ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Professora Helena, 8/N centro de Santa Rita de Cassia-Ba CEP: 47.15000.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 162/2021 ~ PREGAQ PRESENCIAL N°. 007/2021

CONTRATO N°  245/2021-COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E DE MANUTENCAQO - COOPERSAM, CNPJ 03.396.056/0001-03

OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica para prestagio de servigos continuados de apoio
administrativo ¢ operacional para atender as necessidades do Municipio de Santa Rita de

Cassia(BA).

ADITIVO DE RETIFICACAO

E RATIFICACAO N°. 04




kS

COOPERSAM

Oficio n° 003/2022

Lauro de Freitas, 03 de fevereiro de 2023

A

Diretoria Administrativa

Prefeitura Municipal de Santa Rita de Cassia/Ba
Travessa Professora Helena, s/n

Centro

Santa Rita de Cassia/Ba

ASSUNTO: CONTRATO N° 245/2021 - PREGAO PRESENCIAL N° 007/2021,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 162/2021 - Solicitacio de Repactuacio referente a
aplicacdo de Salario Minimo Vigente no Pais

A COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DE
MANUTENCAO — COOPERSAM, vem, com fulcro no art. 65, §8°, da Lei 8.666/93 C/C
Clausula Sexta, item 2, do Contrato N° 245/2021, expor e requerer o que se segue.

1. DoOs FATOS

Em 20 de maio de 2021 a Requerente, junto i presente Administracio Publica, celebrou o
Contrato N° 245/2021, cujo o objeto, descrito na Cldusula Primeira, visa a prestacio de servigos
continuados de apeio administrativo e operacional, tendo prazo inicial de 08 (oito) meses.

Sucede que o contrato fo1 aditado para prorrogar o prazo original estabelecido, de modo que sua
vigéncia fora estabelecida até o dia 30/04/2023. Em paralelo, diante da necessidade de aumento
da dimensio do objeto, promoveu-se o aditamento de valor dentro do limite legal de 25%, de
modo que o contrato atualmente possui o valor global de R$8.533.910,00.

Evidentemente, além dos materiais e equipamentos necessarios para a execucdo do servigo, a
requerente dispde também dos profissionais devidamente habilitados e treinados para o

desempenho das tarefas contratadas pela Administracdo requerida,

CNPI: 03.396.056/0001-03
Rua Priscila 8. Dutra, 389 - Sala 225 Buraquinho - Lauro de Freitas/BA - CEP: 42.709-200
(71) 3051-3441
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Conforme a planilha sintética e composi¢do de precos unitarios que subsidiam o contrato, o valor

do “pro-labore” dos cooperados estava parametrizada pelo valor do salario minimo entido
vigente, de R$1.100,00 (bum mil e cem reais), estabelecido pela Medida Provisoria N° 1.021, de
30 de dezembro de 2020, somado ao desconto do montante necessario ao pagamento de INSS
(20%), de modo que os colaboradores nao recebessem valor liquido abaixo do salario minimo do

pais.

NZo obstante, desde a formalizagdo contratual ndo se promoveu a repactuagdo do contrato em

comento, muito embora o salario minimo ja tenha recebido dois aumentos.

Nesse sentido, temos que a Medida Provisoria 1.143/2022, de 12 de dezembro de 2022, reajustou
o valor do saldrio minimo a partir de 01 de janeiro de 2023 para R$1.302,00 (um mil, trezentos e

dois reais), atingindo diretamente o contrato em vigor entre as partes.

Isto é, o valor global calculado anteriormente considerava o valor do salario minimo inferior ao
atual, implicando, necessariamente, em aumento substancial dos valores a serem repassados aos
cooperados, de modo que, se forem mantidos inalterados os valores iniciais, havera claro

desequilibrio econémico-financeiro do contrato, culminando em grave prejuizo a3 Requerente.

Dessa forma, em observincia a Clausula Sexta, item 2, do Contrato, ante a necessidade de
manuten¢do do equilibrio econdémico-financeiro, vem a COOPERSAM requerer que seja
realizada a repactuacio do valor global, uma vez preenchidos os requisitos legais para tal

provimento, conforme melhor evidenciado a seguir.

2. DO DIREITO A REPACTUACAO.
Como € sabido, a repactuagio é mstrumento que busca a manutengido do equilibrio-econémico
financeiro do contrato, mediante alteracio da remuneracdo do contratado para fazer frente a

eventos periddicos que impactem diretamente nos custos da execugdo contratual.

O art. 65, §8°, da Lei 8.666/93, sustenta este reajuste, possibilitando que seja realizada tal
alterac@o do valor a fim de adequar os termos contratuais a realidade financeira posteriormente
estabelecida. Ademais, a norma dispensa a necessidade de aditivo contratual, podendo a
repactuagdo ser realizada por mera apostila ou por registro formal no processo da contratagio,

conforme indicado abaixo:

$8° A variagdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de pregos previsto no proprio
contrato, as atualizagbes, compensagdes ou penalizagbes financeiras decorrentes das
CNPJ: 03.396.056/0001-03
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condigdes de pagamento nele previstas, bem como o empenho de dotagbes orcamentdrias

suplementares até o limite do seu valor corrigido, ndo caracterizam alteragio do mesmo,

podendo ser registrados por simples apostila, dispensando a celebragio de aditamento.

No mesmo sentido, a Instru¢io Normativa n® 05/2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento ¢ Gestdo dispde, expressamente, acerca da possibilidade de repactuagio de
precos. O art. 54 e paragrafos indicam que a repactuagio € direito do contratado para assegurar

o equilibrio econémico-financeiro dos contratos, exposto nestes temos:

Arnt. 54. A repactuagio de pregos, como espécie de reajuste contratual, devera ser utilizada
nas contratagdes de servigos continuado com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra,
desde que sefa observade o interregno minimo de um ano das datas dos orcamentos aos
quais a proposta se referir.

§ 1° A repactuagdo para fazer face d elevagdo dos custos da contratagdo, respeitada a
anualidade disposta no caput, e que vier ao corver durante a vigéncia do contrato, é direito
do contratado e ndo poderd alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos contratos,
conforme estabelece o inciso XXI do art. 37 da Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as condigfes efetivas da

proposta,

§ 2° A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quanto _forem necessirias, em
respeito ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratagio, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir @ variagio de custos gue tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mdo
de obra e os custos decorrentes dos insumos necessdrios @ execugio do servigo.

Conforme visto acima, diferente dos contratos de obras de construgio civil, que, nos termos da
jurisprudéncia colacionada na decisdo denegatéria (Processo n® CON-00-00460192, TCE/SC),
“poderdo ser reajustados apés decorrido um ano desde a data limite para apresentacio das propostas ao
certame licitatorio”, o contrato de terceirizagdo de mio de obra possui termo inicial para a

repactuacao diferenciado.

Nesse sentido, a Instrugic Normativa n° 05/2017, do Ministério do Planejamento,

Desenvolvimento e Gestdo dispde que o termo inicial para a contagem do prazo de um ano para

a repactuacao seria a “data do Acordo, Convengio, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente

d época da apresentagdo da proposta quando a variagdo dos custos for decorrente da mdo de obra”. Vejamos:
CNP2: 03.396.056/0001-03
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Art. 55. O interregno minimo de um ano para a primeira repactuagdo sevd contado a partir:

I - Da data do Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente
@ época da apresentacdo da proposta quando a variagdo dos custos for decorrente da mao

de obra e estiver vinculada ds datas-bases destes instrumentos.
Nos mesmos termos, € a previsdo da Clausula Sexta, item 2, do Contrato em comento:

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE, DA REPACTUACAO DE PRECOS E DO
REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO:

()
2) DA REPACTUACAO DE PRECOS

Serd permitida a repactuagdo do contrato, desde que seja observado o interregno minimo
de 12 (doze) meses, a contar da data do orgamento a que a proposta se referir, ou da data
da ultima repactuagdo. Serd adotada como data do orgamento a que a proposta se referir,
a dato do acordo, convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que estipular o
saldrio vigente d época da apresentagdo da proposta, vedada a inclusdo, por ocasido da
repactuagdo, de antecipagtes e beneficios ndo previstos originariamente. A repactuagio serd
precedida de demonstracdo analitica do aumento dos custos e em caso de contratagio de
tercetrizagdo.

Nesse ponto, cumpre esclarecer que a presente Cooperativa ndo possui natureza juridica de

empresa, de modo que ndo deve observincia cbrigatéria aos termos de eventual Convencio

Coletiva ou instrumento congénere,

Nao obstante, os cooperados, ainda que nédo tenham rela¢do trabalhista com a Cooperativa, estio
prestando um servico, de modo que devem perceber, a titulo de pro-labore, valor compativel com

0 minimo estipulado no pais.

Por sua vez, a época da elaboracio do orcamento estimativo constante no edital, e consequente
apresentacdo das propostas, vigia o salario minimo no importe de R$1.100,00 (hum mil e cem
reais), conforme estabelecido pela Medida Proviséria N° 1.021, de 30 de dezembro de 2020.

Ocortre que a Medida Provisoria 1.143/2021, de 12 de dezembro de 2022, reajustou o valor do
saldrio minimo a partir de 01 de janeiro de 2023 para R$1.302,00 (hum mil, trezentos e dois

reais).

CNPJ: 03.396.056/0001-03
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Nesse ponto, inexistindo Acordo, Dissidio Coletivo ou Convengédo Coletiva de Trabalho que
possa ser utilizada como termo inicial para contagem do interregno minimo de 01 ano, conforme
estabelecido contratualmente, uma vez que a Cooperativa ndo estd vinculada a termos
estabelecidos em tais instrumentos — considerando que ndo hé relagdo de trabalho para com os
cooperados —, deve-se utilizar o inicio da vigéncia do saldrio minimo estabelecido a época de
apresentagdo das propostas (01/01/2021), enquanto termo inicial para contagem do referido

interregno minimo de 01 ano.

De tal forma, temos que a Medida Provisoria N° 1.021, de 30 de dezembro de 2020, que
estabeleceu o salario minimo no importe de R$1.100,00 (hum mil e cem reais) a partir de 01 de
janeiro de 2022, constitui a data base para inicio da contagem do prazo do interregno de 01 (um)
ano, necessario a repactuacio, de sorte que tal lapso temporal venceu em 01/01/2022, momento

a partir do qual esta Requerente adquiriu o direito de proceder a dita repactuagio.

Para além, cumpre reforcar que a repactuagdo, por meio do reajuste “salarial” nada mais é do

que a variagido do custo do insumo — méo-de-obra - provocada pelo fendmeno inflacionario.

Dito isto, é fato que, inexistindo o estabelecimento de indice inflacionédrio por meio contratual,
bem come inexistindo Acordo, Dissidio Coletivo ou Convengdo Coletiva de Trabalho que possa
parametrizar a evolugio dos custos do contrato, o percentual de alteragdo do salario minimo se
mostra 0 meio mais idéneo 2 Administracdo Publica para corrigir as variagdes inflacionarias

suportadas pela Contratada.

Assim, a proposta de repactuagdo ndo diz respeito ao aumento do lucro que seria auferido pelo
requerente; trata-se, tio somente, de atualizagdo dos custos para a execugdo do contrato,

evitando, dessa maneira, onerar excessivamente o licitante.

Ademais, necessario repetir que a repactuacio é direito do contratado, assegurado pelo art. 37,
XX1 da Constituigio, na medida em que importaria ao requerente efetivo prejuizo caso mantido

os valores do atual contrato.

No mais, em cumprimento a Clausula Sexta, item 02, do contrato, a qual determinou que, no
pedido de repactuacdo, “a Contratada deverd demonstrar analiticamente a variagdo dos componentes dos
custos do Contrato, devidamente justificada, onde tal demonstracdo serd analisada pela Prefeitura para
verificagdo de sua viabilidade ¢/ou necessidade”, informamos que, anexo ao presente requerimento,

constam planilhas que indicam a variagdo dos custos inerentes ao aumento do minimo salarial,

CNPJ: 03.396.056/0001-03
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para além das Medidas Provisorias que estabeéleceram os salarios minimos para os exercicios de
2021, 2022 ¢ 2023.

Diante do exposto, resta claro o direito de repactuagdo contratual nos termos da planilha em

anexo, visando manter o equilibrio econémico-financeiro do negécio ajustado entre as partes.

3. REQUERIMENTOS
Ante todo o exposto, requer-se:

a) Que a presente solicitacio seja recebida e analisada pela e, Prefeitura Municipal de Santa
Rita de Cassia/BA,;

b) Que a requerente seja consultada caso haja necessidade de esclarecimentos anteriores a
prolacido da decisio;

¢) Por fim, que seja DEFERIDA A REPACTUACAO CONTRATUAL, nos termos da planilha em
anexo.

Nestes termos, pede deferimento.

Santa Rita de Cassia, 02 de fevereiro de 2023.

JUEILSON ANTONIC DE SCUZA SANTOS : .

A @ amrro

Cooperativa de Trabalho de Serv. Adm. e de Manutenc¢io
CNPJ: 03.396.056/0001-03
Jueilson Antdnio de Souza Santos
Diretor Presidente i-C—NP 161 296 nhe G600 []_ﬂ

GaeERL L
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Cooperctiva de Trabolho de Servicos
Administrattvos & de Monutencso

Ao

Municipio de Santa Rita de Cdssia/BA

Sra. Pregoeira e Equipe de Apoio

Ref.: Solicitagio de Repactuacdo ao contrato n2 24572021

Objeto: Registro de prego para contratacio de pessoa juridica para prestacio de servigos continuados de apoio administrativo e
operacional para atender as necessidades do Municipio de Santa Rita de Cassia/BA.

Prezados Senhores,

Proposta que faz a COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DE MANUTENCAO - COOPERSAM, inscrita no
CNPJ sob n?. 03.396.056/0001-03 e inscri¢do estadual n®. 052,197,835, estabelecida na Rua Priscila B Dutra, n? 389, Sala 225, Buraguinho,
Lauro de Freitas/BA, CEP: 42.709-200, solicitando o Reequilibrio Econdémico-financeiro para a execugdo dos servigos objeto do contrato
lem epigrafe, conforme as especificagbes abaixo:

1. PESSOA JURIDICA: ' o ' i J
Razio Sodal. Cooperanva de Trabatho de Servigos Administrativos e de Manutengao COOPERSAM ‘
CNI’} 03.396.056/0001-03. wlnsmq:ﬁo Mun. | Bt. 1003 1283 | 052 197 835

‘Enderego: Rua Priscila B Dutra, n® 389, Sala 225, Buraguinho, Lauro de Freitas/BA, CEP: 42.709-200. ' j
Telefone: (71) 3051-3441 | Cel.: {71] 9 9229-6912 E-mail: comerctal@coopersambahia com. br o
.Eco Bzmco do Brasil. o o . Agéncia: 4340-0 | Conta Corrente: 52899-4

EREPRESENTANTE ].EGAL ]uedson Antdmo de Souza Santos

B PROPOSTA DE PRECOS ATUAL 7 o
:Eem o Descrigio N o Quant. "Unld. l[ v,:i_‘;g;g:? Valoi'_l‘_otal
1 éServi;:os de Agente de Portaria 13.750 hxh : RS 8,27 RS 113.712,50
4 2 Servi.s:us de Condugao de \;’eicu_h-)s 9.625 \ hxh R$ 9,32 | R$ 89.705.00
; 3 Servigos de Con;;m;‘;z-au - 35.000 1} hxh '" R$ B 8,27 | R$ 272,910,600
: 4 .!Servi;ns de Operac-io de Méqumas - 3.300 ‘ hxhﬂ - i R$ - 1527 | RS 50.391,00
i { e - e : .
5 §Servu;ns de Prepara;io e Distribui¢3o de Alimentos 13.750 i‘ hxh T R$ 827 | R$ 113.712,50
6  |Servigos de Rotinas l;r—r—l;r:lstrauvas 18.700 hxh RS | 5,27 RS 154- 6:;3—;1:3“
7 w;enm;os dei‘hgllﬁnma ;n;n; ”26.125 : hxh RS 8;2-7 R$ ) _216.053,75
| 8 fServigus d‘t;;gi]ﬁnd; r.;loturna o ;.500 ' hxil | R$ iﬂ,ll | RS 55.605;60 .
VALOR ﬁ'OTAL MENSAL RS 1.066.738,75 i
VALOR TOTAL GLOBAL P/ 08 [Olzl: 0} MESES o _RS 8.533..510,00
I _ o PROI;OSTA REEQUILIBRADA |
ftem | Descrigio . Quant. : Unid. v:'r:‘;:?h'::a“ U Valor Total
1 Servigos de Agente de Portaria 13.750 hxh R$ 10,19 | RS 140.112,50
iZ:f‘;erwcus de Cm.iduc;ﬁo e Veiculo; B 9.62; hxh r R¥ 1“3.,'?1 R$ 131.958,75
T; nrf;;lcos de Consewaq:éio e Limpeza | ' 33;000 ‘ hxh } R$ - 9-,92 R$ a 327.360,00

CNPJ: D3.396.056/0001-03
Rua Prizcilz B, Dutra, 389 - 5ala 225

Buraquinho - Lauro de Freitas/BA - CEP: 42.709-200
(71) 205132441
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C%nna!iva de Truxlh‘-? tie AServr_it;os

ohivos &

4 ServicosdeOperagiode Miquinas 3300 h RS 1868 RS 6164400
| 5  Servicos de Preparagio e Distribuigio a;-A]iment-t;; 13.750 hxh RS | 993 R$ N ”136-5;;;;5;
6 %Sen:i;us de Rotinas Adr;linistrativas 18.700 hxh RS 994 : R$ | ; !;5;8,(;(;
ﬁﬂ7” éervig;os de Vigil-a;c;a Diul:l;l; 26.125 hxh "R$ 9,97 RV.Sﬁ 260.46255
% B8  |Servigos de_\;igi]ancia Noturna 5.560 thh : 7R$ 12,19 7R$ 67.045,00 ‘
‘. . - - — e S

i VALOR TOTAL MENSAL

VALOR TOTAL GLOBAL P/ 08 (0ITO) MESES

| - DIFERENCA

R$  1.311.002,00 |

R$ 10.488.016,00

|R$ 195410600

Nossa prego global reequilibrado ¢ de R$ 10.488.016,00 {Dez milhdes, guatrocentos e oitenta ¢ oito mil e dezesseis reais).

Lauro de Freitas - BA, 02 de fevereiro de 2023

g
JUELL SON ANTONKD DE SOUZA SANTOS ‘

S S @ searee

Cooperativa de Trabalho de Serv. Adm. e de Manutencic

CNPJ: 03.396.056,/0001-03
Jueilson Antonio de Souza Santos
Diretor Presidente

CNPJ: 03.396.056/0001-03
Rua Priscila B. Dutra, 389 - Sala 225
Buragquinho - Lauro de Freftas/BA - CEP: 42.709-200
[71) 3051-3441
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Municipio de Santa Rita de Cassia/BA

Sra. Pregoeira e Equipe de Apoio

Ref.: Soficitacdo de Repactuagdo ao contrato n® 245/2021

Objeto: Registro de prego para contratagdo de pessoa juridica para presta¢do de servigos
continuados de apoio administrativo e operacional para atender as necessidades do Municipio de

Santa Rita de Cassia/BA.

PLANILHA DE COMPOSICAO DO PRECOS

Descrigio do Posto: Séivi__q;os de Agente de Portaria _ |Ccarga Horarla: Conforme Edital
Local de prestagio do servico {municipio): Municipio de Santa Rita de Cassia/BA

1- Remuneragio

CNPI: 03.396.056/0001-03

Rua Priscila B. Dutra, 389 - Sala 225
Buraquinho - Lauro de freitas/BA - CEP: 42.709-200

{71) 3051-3441

Descrigido Percentual Valor ‘
Pro-labore 3 1.741,81
Adicional de Insalubridade
Adicionat de Periculosidade _ .
Outros (especificar) ;
Total da Remuneracio S o | 1.741,81
' __ 11 - Avangos Sociais
7 DPescrigdio Percentual Valor 7
Descanso Anual {Lei N 12.690/2012) 8,33% 145,09
Seguro Trabalho (Lei N2 12.690/2012) _.3,00% 52,25
Total dos Avancos Sociais 11,33% 197,35
Total Remuneracio e Avancgos Sociais 7 i - 1.939,16
~ lII- Insumos de Mio de Obra _
Descrigdo Valor ]
Uniforme/EPI 7 15,00 |
Totaldos Itens |, Il e If o 1.956,15 |
L B IV - Taxa de Administracio 7
7 o Descricio _ | Percentual Valor
Taxa de Administragio 7 _ ; 4,70% 91,94
Total da Taxa de Administracio 9194
Total dos Itens LI, lllelV 2.048,09
- V- Tributos sobre Faturamento T
Descricio Percentual | Valor
PIS 065% 14,57 |
COFINS - 3,00% 67,26
1SS 5,00% 112,10
Total dos Tributos 193,94
VI-Valor Unitirio 2.242,02
VII - Valor da Hora Trabalhada 5 1019 |
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Municipio de Santa Rita de Cassia/BA

Sra. Pregoeira e Equipe de Apoio

Ref.: Solicitacdo de Repactuac3o ao contrato n® 245/2021

Objeto: Registro de pre¢o para contratagdo de pessoa juridica para prestacdo de servigos
continuados de apoio administrativo e operacional para atender as necessidades do Municipio de

Santa Rita de Cassia/BA.

e

! PLAN]LHA DE COMPOSICAO DO PRECOS
Descrl;:éo do Posto: Servigos de Condugao de Veiculos [Carga Horirija: Co Conforme Edital

Local de prestagdo do servigo {municipio): Municipio de Santa Rita de Cassia/BA
i . o ._1-Remuneragio =
. Descrigio ) ) Percentual | valor
Pré-labore o . 2.289,00 |
'Adicional de Insalubridade o , o
Adlcmnal de Periculosidade o o L _ o
Outros (especificar) _ ) N
Total da Remuneragio o ] - , 2.289,00
| ~__ Ii-Avangos Sociais ) ;
S Descrigdo o _t Percentual valor =~
‘Descanso Anual [Le: N2 12.690/2012) _ _ 8.33% 190,67 ]
Seguro Trabalho (Lei N2 12.690/2012) _ - 3,00% 68,67
Total dos Avangos Sociais ; 11,33% ¢ 25934 2
‘Total Remunera¢io e Avancos Sociais 2.548,34 k
i - Insumos de Mao de Obra o -
_ Descricdo ! Valor |
Unlforme/EPl 7 7 15,00
r'rm'al dosltensLIlelll ! 2.565,33
i _ IV - Taxa de Administragio _
t Descrigio L ] | Percentual - Valor _
l:Taxa de Administragao o ) 4 o 740% | 18983
Total da Taxa de Administragdo i 189,83
>Ttmal dos Itens I, Mletyv..~~ 1 275517 .
- V - Tributos sobre Faturamento ) o
_  Descrigdo L Percentual Valor
PIS ) 0,65% ‘ 19,60
'COFINS 7 ) o 3,00% J 50,48 o
1SS I : j 500% | _ 15080
\Total dos Tributes - ]| 26089
V1 - Valor Valor Unitério o S | 3.016,06 .
IVII Valor daH Hura Trabalhada o 13,71 ‘

CNPJ: 03.396.056/0001-03
Rua Priscila B. Dutra, 389 - Sala 225
Buraquinho - Lauro de Freitas/BA - CEP: 42.709-200
(71) 3051-3441




COOPERSAM

Ao

Municipio de Santa Rita de Céassia/BA

Sra. Pregoeira e Equipe de Apoio

Ref.: Solicitagdo de Repactuagdo ao contrato n® 245/2021

Objeto: Registro de pre¢o para contratagdo de pessoa juridica para prestacdo de servigos
continuados de apoio administrativo e operacional para atender as necessidades do Municipio de

Santa Rita de Cassia/BA.

PLANILHA DE COMPOSICAO DO PRECOS

Descricio do Po§to Servit;dsﬁde Conservagio e Limpeza

?_Carga Horaria: Conforme Edital

Local de prestag::iio' do servi¢o (municipio): Municipio de Santa Rita de Cassia/BA

1- Remuneracie

Descrigdo Percentual Valor
\Pré-labore 1.651,39 |
Adicional de Insalubridade
Adicional de Periculosidade
Outros (especificary 0 B
Total da Remuneracio o o 1.651,39
- 1i-Avangos Sociais T
~ Descrigio | Percentual | Valor
\Descanso Anual (Lei N® 12.690/2012) B | 833% 137,56
Seguro Trabalho (Lei N® 12.690/2012) - ' 300% 49,54
Total des Avancos Sociais | 11,33% 187,10
{Total Remuneragiio e Avangos Sociais _ B 1.838,49
11l - Insumos de Mdo de Obra
o Descricio Valor
Uniforme/EPI 15,00
Total dosltens 1, llelll _ 1.855,48
o IV - Taxa de Administragiio ]
Descrigio Percentual Valor
Taxa de Administracio 7 7,40% 137,31
Total da Taxa de Administracio 137,31 )
Total dos Itens 1, 1], lil e IV B _ 1.992,79
B V - Tributos sobre Faturamento o
I Descricio Percentual ~_Valor N
PIS 0,65% 14,18
COFINS § ~ 3,00% 65,44
1SS , i , 5,00% 109,07 |
Total dos Tributos 188,70
VI - Valor Unitario 2.181,48
VII - Valor da Hora Trabailhada 9,92

CNPY: 03.396.056/0001-03
Rua Priscita B. Dutra, 389 - Sala 225

Buraquinho - |auro de Freitas/BA - CEP; 42.709-200
(71) 3051-3441
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COOPERSAM

Ao

Municipio de Santa Rita de Cassia/BA

Sra. Pregoeira e Equipe de Apoio

Ref.: Solicitagdo de Repactuacgdo ao contrato n?® 245/2021

Objeto: Registro de prego para contratacdo de pessoa juridica para presta¢do de servigos
continuados de apoio administrativo e operacional para atender as necessidades do Municipio de
Santa Rita de Cdéssia/BA.

PLANILHA DE COMPOSICAO DO PRECOS

Descm;ﬁo do Posto: Semr;os de Operagao de Miquinas Carga Horaria: Conforme Edital
Lcu:al de prestaciio do servico {mnnicipio] Municipio de Santa Rita de Céssia/BA
: I- Remuneracio

: ' Descrigio Percentual | Valor
'Pro labore j 312400 |
|Adicional de Insalubridade |
Adicional de Periculosidade 7 '
Qutros (especificar) B ‘ , | 7 .
Total da Remuneracdo ) B _ 3.124,00
L Il - Avancos Sociais - ;
; Descricio _ Percentual Valor ﬁ‘
Descanso Anual (Lei N2 12.690/2012) . B,33% 260,23 i
'Seguro Trabalho (Lei N 12.690/2012) | 3,00% 9372
‘Total dos Avangos Sociais 11,33% 353,95
Total ‘Total Remuneracio e Avangos § Socials i 3.477,95
777777 111 - Insumos de Mio de Obra ‘ 7 |
o Descrigio o i Valor N
Umfom)e/EP__l ) 7 7 1500
‘Total dos ItenslLllewt o 349494 |
o IV - Taxa de Administracio
N Descrigdo ! Ppercentual |  Valor
'Taxa de Administragio _ o 7,40% 258,63
Total da Taxa de Administragio o o o 258,63
Total dos Itens I, 1, [l e IV - 7 375356 |
o o ~ V-Tributos sobre Faturamento '
s Descricdo ~_Percentual B ~ valer |
PIS - _ ) . 0,65% 26,71
[COFINS __ 3,00% . 12327
ISS o N , 5.00% ' 205,45
Total dos Tributos N - 355,43
'VI- Valor Unitério ' B . 410899
‘V[l Valor da Hora Trabalthada _ o - | 18,68

CNPJ: 03.396.056/0001-03
Rua Priscila B. Dutra, 389 - Sala 225
Buraquinho - Lauro de Freitas/BA - CEP: 42.709-200
{71) 3051-3441
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Ao

Municipio de Santa Rita de Cassia/BA

Sra. Pregoeira e Equipe de Apoio

Ref.: Solicitagdo de Repactuacao ao contrato n® 245/2021

Objeto: Registro de prego para contratacao de pessoa juridica para prestacdo de servicos
continuados de apoio administrativo e operacional para atender as necessidades do Municipio de

Santa Rita de Cassia/BA.

PLANILHA DE COMPOSICAO DO PRECOS

Descrigdo do Posto: Servigos de Pre_p e Distribuigiio de Alimentos

‘Carga Horarla: Conforme Edital

Local de prestacdo do servico {municipio): Municipio de Santa Rita de C4ssia/BA

L I- Remunerat;ﬁo - o :
Descrigio ~ Percentual Valor
{Pré-labore ) i | 1.652,98 |
Adlcmnal de ]nsaiubrldade
Adicional de Periculosidade i |
| Qutros (especificar) -
‘Total da Remuneracio 1.652,98
: - 7 Il - Avangos Sociais B
Descrigcao _ { Percentual ___valor
Descanso Anual (Lei N® 12.690/2012) P 833% 137,69
Seguro Trabalho (Lei N® 12.690/2012) : 3,00% 49,59 L
Total dos Avangos Sociais o 11,33% 187,28 :
Total Remuneracio e Avangos SOClaJS 1.840,26
1 - Insumos de MdodeObra =~ o
P Descrigio Valor
‘Uniforme/EPI 15,00
‘Total dos Itens 1, It e HI o 1.857,25
IV - Taxa de Administragio i ;
______ Descrigio _Percentual Valor L
Taxa de Administragdo . ) 7,40% 137,44 i
i Total da Taxa de Administracio 13744 i
Total dos Itens LIL HIe IV 1.994,68 |
o ) V- Tnbutos sobre Faturamento -
| _ _ Descru;ao Percentual . . Valor |
‘PIS 0,65% 1419 |
'COFINS ) ) 3,00% 65,51
1SS 5,00% 109,18 ,
‘Total dos Tributos ' 188,88 f
Vi - Valor Unitirio B 2.183,56 |
'VII - Vator da Hora Trabalhada | 993 |

UWM

CNPJ: 03.396.056/6001-03

Rua Priscila B. Dutra, 389 - Sala 225
Buraquinho - Lauro de Freitas/BA - CEP: 42.709-200

(71) 3051-3241
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Ao

Municipio de Santa Rita de Cassia/BA

Sra. Pregoeira e Equipe de Apoio

Ref.: Solicitagdo de Repactuagdo ao contrato n? 245/2021

Objeto: Registro de prego para contratagdo de pessoa juridica para prestagdo de servigos
continuados de apoio administrativo e operacional para atender as necessidades do Municipio de
Santa Rita de Cassia/BA.

PLANILHA DE COMPOSICAO DO PRECOS
Descrigio do Posto: Servicos de Rotinas Administrativas ‘Carga Horria: Conforme Edital
Local de presta(;éo do servigo (municipio): Municipio de Santa Rita de Cissia/BA
o I- Remuneracio )

. Descrigao Percentual Valor
.Pré-labore - " 7 1.655,35
Adicional de lnsalubndade ~ ] L
Adl(:lonal de Periculosidade _ o

iOutros {espemﬁcar) _ _ ‘ 7

‘Total da Remuneracio B . 1.655,35

S N - Avgn(,'dsms-éi_:'i_ais _ ]

N Descru;ﬁo - Percentua} Valor
‘Descanso Anual (Lei N© 12.690/2012) o N 8,33% N 13789
‘Seguro Trabalho (Lei N 12. .690/2012) - 3,00% 49,66 ;
Total dos Avangos Sociais S . 11,33% 18755
| Total Remuneracio e Avancos Sociais o - 1.842,90 '
111 - Insumos de Mao de Obra )

B Descrigdo _ L Valor
Uniforme/EPI ' _ i 1500
Total dosItens 1, Mlelll - B - 1.859,89
i IV - Taxa de Administracio - _

Descrigdo o | Percentual valor

lTaxa de Admlmstra(;ao ‘ o 7.40% . 13783 ]
' Total da Taxa de Administragio B ) '+ 137,63
Total dos Itens 1, 11, N e IV | 1.997,52

V - Tributos sobre Faturamento o

o _Descrigio _ | Percentunal Valor |
PIS S N 0,65% 14,21
'COFINS _ e | 3.00% ; . 6560
Iss - , . 500% 10933
Total dos Tributos o N 189,15
VI - Valor Unitério ' N ] i 2.186,67
VII - Valor da Hora Trabathada ) 994

CNFPI: 03.396.056/0001-03
Rua Priscila B. Dutra, 389 - Sala 225
Buraquinho - Lauro de Freitas/BA - CEP: 42.709-200
(71) 3051-3441
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Municipio de Santa Rita de Cassia/BA

Sra. Pregoeira e Equipe de Apoio

Ref.: Solicitacdo de Repactuacdo ao contrato n® 245/2021

Objeto: Registro de pre¢o para contratacdo de pessoa juridica para prestagdo de servigos
continuados de apoio administrativo e operacional para atender as necessidades do Municipio de

Santa Rita de Céssia/BA.

PLANILHA DE COMPOSICAO DO PRECOS
T)escrlgiio;lol’osto Servit;os_ de Vigliﬁncia Diurna ) arga
'Local de prestacio do servigo {(municipio): Municipio de Santa Rita de Cissia/BA

(Carga Horéria: Conforme Edital :

1 - Remuneracgio

| Descricdo Percentual Valor
1irlr?rfgi-r}ab{)re o 1.659,89
\Adicional de Insalubridade N
'Adicional de Periculosidade
\Outros (especificar) S S L i
‘Total da Remuneragao | 165989 |
: ' If - Avangos Sociais
~ Descrigio | Percentual Valor i
Descanso Anual (Lei N® 12.690/2012) I 8,33% 13827 |
Seguro Trabalho (Lei N° 12.690/2012) - 3,00% 49,80
Total dos Avancos Sociais 11,33% 188,07
Total Remuneragao e Avancos Sociais _ 1.847,95
~ lIl- Insumos de Mio de Obra 7
I Descri¢ido valor
Uniforme/EPI R 15,00
Total dos Itens 1, 1 e I 186494
V- Taxa de Administragdo ===
‘ Descricdo ' Percentual | Valor
'Taxa de Administracio  740% 138,01
Total da Taxa de Administragdo .. 13801
Total dos Ttens L 11, Ilf e IV o ] 2.002,95
V - Tributos sobre Faturamento o
Descrigio . Percentual i Valor
PIS e . 065% | 1425
COFINS e 300% 6578
ss 1 500% 109,63
Total dos Tributos 189,66
VI-Valor Unitdrio o ] 219261
VIl - Valor da Hora Trabalhada 997 |

CNPJ: 03.396.056/0001-03
Rua Priscila B. Dutra, 389 - Sala 225
Buraquinho - Lauro de Freitas/BA - CEP; 42.709-200
(71) 3051-3441
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Ao

Municipio de Santa Rita de Céssia/BA

Sra. Pregoeira e Equipe de Apoio

Ref.: Soficitagdo de Repactuagdo ao contrato n® 245/2021

Objeto: Registro de prego para contratacdo de pessoa juridica para prestagio de servicos
continuados de apoio administrativo e operacional para atender as necessidades do Municipio de

Santa Rita de Cassia/BA.

PLANILHA DE COMPOSICAQ DO PRECOS

_Descrig‘.ﬁodol’osto .Servigos de '\"ligiléincia Noturna
Local de prestacédo do servigco (municipio}: Municipio de Santa Rita de Cassia/BA

[Carga Hordria: Conforme Edital

I- Remunéra;:ﬁo

Descri¢do Percentual Valor i
Pro-labore 1.659,89
Adicional de Insalubridade o o
Adicional Noturno o o 22,50% 37347
Outros {especificar) 7 N
Total da Remuneracio - 2.033,36
P L I - Avancos Sociais B
3 ~ Descrigio Percentual Valor
'Descanso Anual {Lei N° 12.690/2012) ~ 8,33% 169,38
‘Seguro Trabalho (Lei N 12.690/2012) 3,00% 61,00
Total dos Avancos Sociais o 11,33% 230,38
Total Remuneracio e Avangos Sociais N 2.263,74
Il - Insumos de Mio de Obra
Descricio Valor
Uniforme/EPI 15,00
Total dos Itens |, H e 1l 2.280,73
IV - Taxa de Administracio
Descri¢io _ | Percentual Valor
Taxa de Administraciio 7,40% 168,77
Total da Taxa de Administragio o 168,77
Totaldos Itens I, I, MelV 2.449,51
- o V - Tributos sobre Faturamento S -
- Descricdo ) _ Percentual Valor
PIS , _ 0,65% 17,43 B
COFINS o 3,00% 80,44
Iss N B B ~ 5,00% 134,07
Total dos Tributos 231,95 §
|V - Valor Uni_t_érid 2.681,45 ?
VH - Valor da Hora Trabalhada 12,19

CNPJ: 03.396.056/0001-03
Rua Priscila B. Dutra, 389 - Sala 225
Buraquinho - Lauro de Freitas/BA - CEP: 42.709-200
{71) 3051-3441
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Presidéncia da Republica
Secretaria-Geral
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 14.158, DE 2 DE JUNHO DE 2021

Dispéie sobre o valor do salario-minimo a vigorar a partir

Conversao da Medida Proviséria n® 1.021, de 2020 de 1° de janeiro de 2021.

Fago saber qgue o PRESIDENTE DA REPUBLICA adotou a Medida Proviséria n® 1.021, de 2020, que o
Congresso Nacional aprovou, e eu, Rodrigo Pacheco, Presidente da Mesa do Congresso Nacional, para os efeitos do
disposto no art. 62 da Constituicdo Federal, com a reda¢do dada pela Emenda Constitucional n® 32, combinado com o
art. 12 da Resolugéo n® 1, de 2002-CN, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° A partir de 1° de janeiro de 2021, o salario-minimo sera de R$ 1.100,00 (mil & cem reais).

Paragrafo dnico. Em decorréncia do disposto no caput deste artigo, o valor diario do salario-minimo
correspondera a R$ 36,67 (trinta e seis reais e sessenta e sete centavos) e o valor horario do salario-minimo
correspondera a R$ 5,00 (cinco reais).

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Congresso Nacional, em 2 de junho de 2021; 200° da Independéncia e 133° da Repiblica.

Senador RODRIGO PACHECO
Presidente da Mesa do Congresso Nacional

Este texto ndo substitul o publicado no DOU de 4.6.2021 - Edigdo extra.

*

https/Awww.planalto.gov.briccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L 14158 htmi#:~:text=1° A partir de 1°,{mil e cem reais). in
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Presidéncia da Republica

Secretaria-Geral
Subchefia para Assuntos Juridicos

LELN° 14,358, DE 1° DE JUNHO DE 2022

Dispde sobre o valor do salario-minimo a vigorar a partir de

Conversao da Medida Proviséria n® 1.091, de 2021 1° de janeiro de 2022.

Fago saber que o Presidente da Republica adotou a Medida Provisdria n® 1.091, de 2021, que o Congresso
Nacional aprovou, e eu, Rodrige Pacheco, Presidente da Mesa do Congresso Nacional, para os efeitos do disposto no
art, 62 da Constituicdo Federal, com a redagfo dada pela Emenda Constitucional n® 32, combinado com o art. 12 da
Resolugdo n® 1, de 2002-CN, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° A partir de 1° de janeiro de 2022, o salaric-minimo sera de R$ 1.212,00 (mil duzentos e doze reais).

Paragrafo Unico. Em decorréncia do disposto no caput deste artigo, o valor didrio do salario-minimo
correspondera a R$ 40,40 (quarenta reais e quarenta centavos), e o valor horario correspondera a R$ 5,51 {cinco
reais e cinquenta e um centavos).

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Congresso Nacional, em 1° de junho de 2022. 201° da Independéncia e 1342 da Republica.

Senador Rodrigo Pacheco
Presidente da Mesa do Congresso Nacional

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 2.6.2022

www.planaito.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022fei/L14358.htm Hia|
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Presidéncia da Republica

Secretaria-Geral
Subchefia para Assuntos Juridicos

MEDIDA PROVISORIA N° 1,143, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022

L . Dispde sobre o valor do salério minimo a vigorar a partir de
Exposicdo de motivos 1° de janeiro de 2023

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuigdo que the confere o art. 62 da Constituicdo, adota a
sequinte Medida Proviséria, com forga de lei:

Art. 1° A partir de 1° de janeiro de 2023, o salario minimo sera de R$ 1.302,00 (mil trezentos e dois reais).

Paragrafo tnico. Em decorréncia do disposto no caput, o valor diario do salério minimo correspondera a R$ 43,40
(quarenta e trés reais e quarenta centavos) e o valor horario, a R$ 5,92 (cinco reais e noventa e dois centavos).

Art. 2° Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua publicagao.
Brasilia, 12 de dezembro de 2022; 201° da Independéncia e 134° da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO
Paulo Guedes
Jose Carlos Oliveira

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 12.12.2022 - Edigdo extra

*

www.planatto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2022/Mpv/mpv1143.htm ifal



—

“ CONTABILIDADE PUBLICA

MA S —

Barreiras-BA, 07 de fevereiro de 2023

Ao Setor de Licitagdo
Prefeitura de Santa Rita de Cassia/BA

ASSUNTO: Resposta & Consulta do Setor de Licitagdes sobre os calculos da Proposta de Reequilibrio
ao Contrato n” 245/2021.

Inicialmente destacamos que a presente verificagio esta limitada a conferéncia das planilhas
apresentadas pelo requerente, € o impacto que um possivel reajuste desse contrato trard is contas
publicas, cabendo a verificagdo de legalidade a ser manifestada pelo Juridico, ao tempo que

recomendamos a manifestagao da Scc. De Finangas sobre a viabilidade financeira.
DA PROPOSTA

Foi apresentada uma Proposta de Reequilibrio constando valor da hora trabalhada atual e valor da hora
trabalhada na proposta rcequilibrada. Os calculos contidos nas planilhas estio corretos, ndo havendo

divergéncias.

Efetuamos o comparativo entre os valores atuais ¢ a proposta e obtivemos umn resultado de rcajuste de
R$ 244.263,25 (Duzentos ¢ quarcnta ¢ quatro mil, duzentos c scssenta e trés reais ¢ vinte € cinco
centavos), o que representa um reajustc para os 8 (oito} meses pactuados, de R$ 1.954.106,00 (hum

milhdo novecentos e cinquenta e quatro mil, cento e seis reais).

O reajuste solicitado representa 22,90% de acréscimo em relagdo ao valor atal contratado, em
contraponto, temos que o saldrio minimo, citado na justificativa do requerente, sofrcu um reajuste de
7,43% de 2022 para 2023, c se considerado for o direito a retroagir ao reajustc do saldrio minimo de
2021 para 2022, onde ocorrcu reajuste de 10,18%, temos um total de reajustes de salario minimo de

2021/2023 de 17,61%, estando assim 5,29% a menor gque o pedidb do requerente de 22,90%.

DO IMPACTO FINANCEIRO - INDICE DE PESSOAL

Conforme ja dito, o impacto financeiro mensal com o presente recquilibrio scria de RS 244.263,25
(Duzentos ¢ quarenta e quatro mil, duzentos ¢ sessenta ¢ trés reais e vinte ¢ cinco centavos), 0 que

representa um reajuste para os § (oito) mescs pactuados, de RS 1.954.106,00 {(bum milhdo novecentos

wwwacmacontabiidadecombr & (77) 3611-46/5/5969 © :ndereco Rua Aiberto Cunnibra n® 858, Renato Gongalves - Barreires - BA




CONTABILIDADE PUBLICA

€ cinquenta ¢ quatro mil, cento e seis reais), onde recomenda-se que seja repassada a informagio a
Secretaria de Finangas do Municipio para que o secretirio manifestc sobre as disponibilidades

financeiras para honrar com o compromisso.

Quanto ao impacto nos indices de pessoal, conforme demonstrado abaixo, o indice de pessoal em 2022
finalizou de forma cquilibrada, alcangando 46,88%, com uma diferengca de R$ 7.378.049.81 para
ultrapassar os 54%, considerando o impacto exclusivo da presente demanda, o indice de pessoal suporta

o0 reequilibrio requerido.

INDICE PESSOAL 547%

PERCENTUAL GF APLIEACAL ATE O MEL OF DEIEMBRO 2028
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Oliveira Alves Junior

ador CRC/BA 030.119/0-7
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ESTADO DA BAHIA |
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RTTA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO !
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Professors Heiena, Siy centie de Santa Rita de Cassia-Ba TEP: 47.15000.

CONTRATO N.° 245/2021 !
PREGAO PRESENCIAL 807/2021 )
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 162/2021

LY ST

1
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
QUE ENTRE SI FAZEM, PE UM LADO, COMO
CONTRATANTE, A PREFEITURA DE SANTA
RITA DE CASSIA/BA -/ DO OUTRO, COMO
CONTRATADA, A EMPRESA COOPERATIVA
DE TRABALHO DE g;lmv ADM E. DE
MANUTENCAQ,

Pelo presente insttumento particular de Contralo de p:estagﬁo} de servicos, gue entre si
fazem, de am lado comio Contratante a Prefeitora Municipal de Santa Rita de Céssia, com a
sede na Travessa Professor Heleno, s/n, Centro, Santa Rita de Céssiig Estado do Bahis, CEP:
47.150-000, jnscrita no CNPJ N.° 13.880.711/8001-40 representado pe‘o Exrelentissimo Prefeito
Municipal de Santa Rita de Chissia, St. José Benediro Rocha Aragho, RO 2652 - BA., CPF .
207.067.153-49 e do outro a empresa; Cooperativa de Tr ab;i;hn de Serv. Adm. E
Manutengdo, pessoa juridica de diteito privado interno, inscrita no CNFJ n°. 03.396.056/001-03,
com sede Rua Priscila B Dutra, n® 389 segundo andar, Buﬁqmﬂhﬂ 4;— Lavro de Freitas — BA,

neste ato representado pelo Senhor Jueilson Antinio de Souza Sanies, portador do. CPE
341.100.543-91 e do RG: 178931942 SSP-BA, doravante denominaia CONTRATADA, (em
entre si ajustado o preseate CONTRATO, subtnetendo as parles aos greceitos legais jostiluidos
pela Lei 0.° 8.666, de 21/06/93. ¢ us Clausulas e condicBes seguintes: ;

P

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

R

Constitui servigo deste insttumento O registro de preé:s’ para contratagiio de
pessoa juridica para prestaciio de servigos continuades de ppeoie administrative €
operacional para atender as necessidades do Municipio de Sant: Rita de Cissia - BA.

¢
"

CLAUSULA SEGUNDA ~-DAS NORMAS DE REGENCIA DO ﬂéN’:RATO

2.1. O presente CONTRATO rege-se pelas %egmmes nOTOIAS: l
T Leis n° 8.666, de 2t de junho de 1993, n® £.883, de 8 de junho de}ﬂ)‘)—" en® 9.648, de 27 de

maio de 1998 ¢ demais disposigdes lepais reguladoras de licitagdes ﬁa Adminisiracio Piiblica

Federal:
11y Lei Complementar n®123, de 14 de dezembro de 2006 ¢ Lei (,:}mpiexmmm n 147, de 7 de

agosto de 204, /’Z\

CLAUSULA TERCEIRA — DA VEICULACAQ.
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITQ
CNPJ: 13.880.711/0001-40;

Travessa Prolessors Fietens, sin centro de Sania Rita de Gassiawéa GEP: 47.15000.

A T P et ¢ Toetmlnt M.

3.1 A presente contratacia & efstuada em conformidade com o 1'ehuHado da Dispensa de licitagdo
promevida, Pregie presencial »® 007/2021, Processo Administra
CONTRATADA foi ratificado o objeto.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E PAGAMENTO

WA G - 4

4.1, G valor do presente contrato & do RS 6.827.128,00 (seis milhPes oitocentos ¢ vinie ¢ sete
mil, cento e vinie oito reais), de acordo com 08 valores constafites na Proposta de Pregos,
apresentado pela CONTRATADA no Pregho Presencial n® 00742021, entendido este como

prego jusio e suficiente para a execuglio do presente objeto, confotme guantitativo ¢ deseritivo

abaizo: !
- ! ]
em | Descrigio Quant | Unid | ! Valor V1. Total
_ ) § s, '
1| Servigo de Agente de Portaria 1.000 | hxh | H$827 {R390.970,00
5 Servigo de Condugiia de Vefculos | 7700 hxh |R§9,32 [RS71.764,00
3 Servico de Conservagio e 26400 | hxh |R$827 |R$218328,00 |
Limpeza ' ' {
{4 [ Servigode Operadorde Mayuina | 2640 | hxh | R%1527 | R$40.312,80
{5 Servigo de Preparagio e Drtooo | Bxh [R$827 RS 90.970,00
. Distribuicio de Alimentos
6 buvnw de Rotina Administeativa 14960 | hxh '}}iﬁ £27 | R¥123.719.20
7 Serviga de Vigitincia Diumne 20,900 | bxh [RS $37 | RS 172.843,00 |
& Servigo de Vigilancia Notwmo 4.400 hxh | B$ 10,11 | R§ 44.843.00
' Valor mensal g RS 853.391,00
Valor total | RS 6.527.125,00 f

4.2, O pagamento serd realizado de acordo com a sohc;tagax} apos;a entssdo da Nota Fiscal. ¢
estacio inclusos todos 0s custos ¢ despesas inerentes & sual execugdo, segoros, cusios
previdencidrios, impostos ¢ taxas de qualguer patureza, de acordolcom a proposta apresentada
pela CONTRATADA, que € parte- integrante deste, entendido este gomo prego Jusio e suflcienie
dos servicos, objeto dedie instrumento, }

43. A Nota Fiscal deverd ser do estabeleciniento gue aprescntém & proposta vencedora da
ticitagdo e deverd vir acompanhada das Certiddes de Regularidade scal e Trabalhista.

4.4. A contagem do prazo para pagamento, ¢stando o objeto dev,dmnemc executado e toda a
documentacio completa ¢ de acordo com as clfusulas deste Termo; iniciard zomente quando da
aberrura do expediente de pagamento no Srgdo que emitiu a nota de gmpenho fm’acantrdm)

vo u° 0162/2021 em que &

D
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RiITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITQ

b

CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Frofassora Helena, 5/ Contro de Santa Rita de Géssia-;a CEP: 47.15000.

4.3, O pagamento devido ao coniratado serd efetuado através de r}ansferéucia bancéria, apds a
entrega do bem. devidamente atestado o cumprimento da obrigag§o do objeto da licitagio, no
prazay mdximo de 10 (dez) dias dtels, apés a apresentaciio da(g) nota(s) fiscal{is)}fatara(s)
confenda{s) e aprovada(s) pelo setor de liquidagdo do Municipio. °

4.6. A nota fiscal/fatura nio aprovada pelo CONTRATANTE, serd ‘jevolvida 3 CONTRATADA
para as necessdrias corregdes, contando-se os prazos acima eslabc]‘cidos a partir da data de sua

reapresentaglio para efeito de pagamentio.
R

'

*

4.7. A devolagio du fatura ngo aprovada pelo CONTRATANTE Jem hip6tese algima, servird
de pretexto para que a CONTRATADA suspenda o servigo do objeth deste contrato

4.8, Em se tratando de execugio de servigo, serdo divididos da seg%kc maneira: o valor global
dos serviges 40% {quarenta por cento) referem-se aos custos da ACONTRATADA, lais como
despesas com matenais, insumos, hospedagens e alimentagdo, # 60% (sessenta por cemto)
refereni-se A prestagfio dos servigos ayui estipulados. A empresa dederd emitir ¢ relatdrio.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACACG ORCAMENTARIA ]

5.1. As despesas decorrentes do presente contrato estarfio alocadas n’a segainte dotagio
orgamentaria i
r

Unidade Orcamentdvia: 02.03.000 - Secretaria de Mun. De Admiéisrragﬁc:
Projeto de Atividade: 2004 — Gestio das Ac¢bes da Secretaria Munf_ipal de Administragio

Unidade Orgamentaria: 02 60.000 - Secretaria de Mun. De meio Ambiente e Turismo
Projeto de Alividade: 2048 - Gestao das A¢bes da Secretaria de Mpn, De Meio Anmbiente e

Tarsmo :

Unidade Orcamentdria: 02.90.000 - Secretaria de Mun. De Agricglura e Desenvelvimento

Rural

Projeto de Atividade: 2050 - Gestio das Agdes da Secretaria de M. De Agricaltura e

Desenvolvimento Rural '
L b

Unidade Or¢amentdria; 02.10.000 — Sceretaria de Mun. De ObrasdInfraest. E Des. Urbano

Projeto de Atividade: 2041 — Gestdo das Agbes da Secretaria de 1\4111. De Obrag, Infraest. E

Dz, Urbano I

Unidade Orcamentéria: 02.07.001 — Fundo Municipal de Muu. Dd Suide
Projeto de Atividade: 2022 - Gestdo das A¢des o Funde Municipa[ de Saiide 15%
Projeto de Atividade: 2025 - Gestdo das Agdes de Vigiidncia em SaGde
Projeto de Atividade: 2026 - Gestlo das A¢Oes - PACS

Projete de Atividade: 2027 — Gestdo das Agoes do Fins - Atenglio Basica
Projeto de Atividade: 2070 — Gestiio das A¢Ges Gestdo das A¢des go SAMUS
Projeto de Atividade: 2073 — Gestdo das Agdes Gestdo das Agoes 10 MAC - ' lia e A
Complexidade ! 3
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEIT
CNPJ: 13.880.711/0001-40%3 |
CEP: 47.15000.

Travessa Professors Hetona, 51t centro de Santa Rita de Cassia

£
Unidade Organientaria: 02.05.001 — Fundo de Mun. De Assisténcia Social
Projeto de Atividade: 2036 — Gestio das Acdes o Fundo Municipa) de Assisténcia Social
Projeto de Atividade: 2037 - Gestdo dos Rec. do Bloco. di Protegfp Social Especial de Média
Complexidade
Projeto de Atividade: 2038 — Gestao das Acgbes do Conselho da or anca e do adolescente
Projeto de Atividade: 2039 - Gestiio dos Rec. Do Bloco da Proteg§o Social Bésica
Projeto de Atividade: 2040 — Gestio dos Rec. Do Bloco da Gestdado SUAS
Projeta de Atividade: 2049 - Gestdo dos Reg. Do Bloce da Gestiiydo Prog, Bolsa Famitiae do
Cadastro Unico ' :
Projeto de Atividade: 2063 — Gestio dos Recursos dos Programas fo FNAS
Prajeto de Atividade: 2065 — Gestio dos Recursos Transf, Do Es_tAFlu (FEAS)
Projeto de Atividade: 2104 — Programa I* Infincin / Crianga Feliz
£
Unidade Orcamentiria: 02.15.000 — Fundo Munijcipal de Meio Afbiente
Projeto de Atividade: 2102 — Gestio das Agbes o Fundo Municipai de Meio Ambiente

Unidade Or¢amentiria: 02.06.000 — Fundo de Deseny, Da Hduca&:’io Bdsica - FUNDEB
Projeto de Atividade: 2021 — Gesido das Agdes do FUNDEB 409}

Unidade Orgamentiria: 02.06.002 — Furdo de Mun, De Edut:ac;ﬁof
Projeto de Atividade: 2008 — Gestdo duas Acdes do Ensiso Int‘antil!ﬂ

Projeto de Atividade: 2009 — Gestia das AgSes do Ensino Fundanfental
Projeto de Atividade: 2016 - Gestio de Apoio a jornada Pedagégiga

Projeto de Atividade: 2017 — Gest3o das Agdes do Saldrie Educaggio

Elemento de Despesa: 3.3.9.0.39.00. - Outros Servicos Teregiros —EPessoﬂ Jurfdica
Fonte: 0 - Recursos Ordindrios :
Foute: 2- Receitas de Irapostos e Transferéncias de Impostos Sadde 15%
Fonte: 14- Transferéncias de Recursos do Sistemna Unico de Sadde BUS
Fonte: 28- Fundo Estadyal de Assistencia Social - FEAS

I

Fonte: 29- Transferéneias de Recursos do Puide Nacisnal de Assisiéncia Social FNAS \

Foute: 19- Transferéncias FUNDEB (aplicagio em outras despesasile Educagio Basica - 40%)
Fonte: 1- Receitas de Ipostos e Transferénetas de Impostos Educagdo 25%
Fonte: 4- Contribuicdo ag Programa Ensino Fundamental Saldrio EHucagio

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE, DA REPACTUAGAO DE PRECOS I DO
REEQUILIBRIO ECONOMICO:FINANCEIRO.

o ¥
1) DO REAJUSTE H
Nio haverd reajusic de presos dmante a vigéncia do instmmen_ti) contratual. bem como dos
pvsniuaks aditivos fimados. !

2) DA REPACTUACAO DE PRECOS

Seri permitida 2 repactuaciio do contrato, desde que seja obscrvad} o interregno minime de 12
(doze) meses, a confar da data do orgaunento a que a propasta seyreterir, ou da data da Gliima
repactuagio. Serd adotada como data do oamento a que a propas%i se referir, a data dc/)/ %9@5«_;9_, —

o4

R o ——
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ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITd
CNPJ: 13.880.711/0001-40}

Travessa Frofessoia Metens, SIN cehtro de Sants Rita.de Cassia-Ba CEP: 47.15000.

convengdo, dissidio coletivo de trabatho ou equivalente que estipulay o saldrio vigeate & $poca da
apresentacio da prepmta, vedada a inclusfo, poy ocasifo da iepa:{uagao de antecipagdes e de
beneficios niv previsios originariamente. A repictuagdo serd precedida de demonstragio
undlftica do aumento dos custos ¢ em casos de contratagio de terceirgzagio.

3) DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

Poderd haver rcequti{bno ceopdmico-financeiro do 1ns{runm1€o§ contratual na hipstese de
sobreviverem fatos imprevisiveis, ou previsivels, porém de donsequéneias incalculdveis,
retardadores ou impedifivos da execugiio dy, ajustado, ou ainda, efn caso de forga maior, caso
fortuitg ou fato do principe, configuranda drea ccondmica extraordindria e extracontraiual {are
65, inc. 11, alinea d). i

L]

- : . ] P
Nesse caso, 2 CONTRATADA deverd demonstrar analiticumente p variagiio dos componentes
dos custos do Contrato. devidamente justificada, onde 12! demobstragio serd apalisada pela
Prefeitura para verificagio de sua viabilidade e/ou necessidade,

K

CLAUSULA SETIMA: DA VIGENCIA, EXECUCAOE REN(M ACAQ

7.1, O prazo de vigéncia e exeouglio do CONTRATO & de 08 aolto) meses da data da sua
El‘.‘;lndtl!l”d

Paragrafe 1°. Findo o prazo indicado acima, o CONTRATO pod!ré ser rencvado por novos
sucessivos perfodos de OB (oito) meses, até o limite de 60 (seasulta) meses, observado o disposto
no pardgrafo 2° !

Paragrafo 2°. As renovagdes sucessivas do CONTRATO ficafio sujeitas ao interesse da
Prefatura quanto & manutengiio do obieto ¢ de os pregos pmtxca $, COm 08 reajustes legais,
cstarem de acordo com as préticas de mercado.

Paragrafo 3°. A promrogagio 1 critério do CONTRATANTE, mediante Termo Aditivo. de
acordo com oy ATt 57, seus incisos, parigrafos ¢ alineas ¢ 65 scus inbisos, pardgrafos e alineas da
Lei R.666/53. ¢

CLAUSULA OITAVA - DOS DIREITOS E DAS OBRIGAC 01!5
8.1. DA CONTRATANTE ?

81.1. Nomear ¢ dest@ear equipe, composta por servidores que ;duenham conhecimento da
execugdo do objeto desie Termo de Referéncia; :

8.1.2. Hspecificar ¢ estabelecér normas e diretrizes para execugio fos scrvzg@s ora conlratados,
definindo as prioridades ¢ regras de atendimento 3% localidades efaos usuérios, bemn como os
prazos & etapas para cumprimento das obrigagtes;

§.1,3. Redefinir os prazos para execugdio do objeto, em conjunto c%m 2 contmitada, caso algumia
situacio excepcional venha impactar as atividades;

8.1.4. Efetuar o pagamento i contratada no prazo da Cldusula do p‘!gamento deste contrato.
8.1.5. Proporcionar todas as condighes para que a CONTRATADA possa desempenhar 2
execugdo do objeto de acordo com as determinagdes do Contraty, do Editat ¢ sc Anugga.

especialmente do Termo de Referéncia, ' Y S

™
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEIT
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travesea Professors Hefona, ST ceNtro de Santa Rita de Cassia-Ba CEP: 47.15000.

8.1.6. Fiscalizar ¢ acompanhar a execu¢do do objefo contratual, gem COMO O pagamenio das
taxas € mposios, empregados e demais despesas necessdrius ao bom‘andamento do contrato;
8.1.7. Comunicar 3 Contratada ioda e qualguer ocorréncia relacimada com a exccugio do
objeto contratual diligenciando nos ¢asos que exigem providéncias cprretivas;

8.1.8. Rejeitar, no todo ou em parte, por intermédio da fiscalizagdo, o objeio que estejam em
desacordo com o firmado, podendo exigir, a qualgquer tempo, a bubstituigio dos que julgar
insuficientes ou inadequados,

8.1.9. Aplicar a Contratada as sangdes regulamentares e contratugis depois de constatadss as
irfegularidades. garantide o contraditono e agpla defesa; H

8.1.10. Fornecer & conlratada todas as informagbes, esclarecimedtos, documentos e demais
condiglics necessdrias 3 execuedo do contrato. )
B.1.11. Exercer 0 acompanhamento ¢ a fiscalizagio do objcto!do contrato, por servidor
especialimente designado, anotando em registro proprio as talhas detgetadas, indicando dia, més e
ano. bem tome o nome dos empregados eventualmente envolvidos, ¢ encaminhundo os
apontameittos & autoridade competente para as providéncias cabiveis

8.1.12. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de evelptuais imperfeigbes no curso
da execugio dos servigos, fixando prazo para a sna corregio; !

8.1.13. Exigir o cumprimento de todas as obrigagBes assumidas pcla,CONTRATADA, de acordo
coin as cldnsnlas contratuais e os termos de sua proposta;

8.1.14, Zelar para que durante toda a vigéneia do contrato sejam ndntidas, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, todas as gondigdes de habilitagdo e
qualifitacfo exigidas na licitagio; ;

¥

8.2. DA CONTRATADA i

SPIPZIBOTEYS-TL99-2F [4-3SP6-93QHITPP ‘IUIWMA0P ap 0BIPO7) Mieas d0(1epHa/dda;1q 403 tq mor aysduy wa assa0y T

g
9

&

P
2
=
)
]
8

=
w]
o
€1

k=3

=

2
o

b3
@,
=

a
(=]

o
%,
S
g
g
L]

b

]

&
W
m
g
Z
2]
g
jut |
o
g
=}
-
$
3]
ta
£
2
=
=
=
=]
i
o0
[
~

8.2.1. Prestar os servigos dentro dos prazos e condighes estabciccidis no Ternio de Referéncia;
8.2.2. Executar o Servigo mantendo todas as condigbes de qualidadg originais;

8.2.3. Aiender prontamenie as Ordens de Servigos, mnstalagiiojdos inesmos, expedindo a
competenie nola de prestagdo de servigos. i

8.2.4. Responder pelos prejuizos materiais ou pessoais causadak por danos resultantes de
. negligéneia, impericia, imprudéncia ou dolo prépric. bem como dos prejuizos decorrentes da
qualidade do Servigo. *

£.2.5. Organizar a execugdo dos servigos, quanto & definigo operaé;ional, acompanhamento das
atividades e alocacfo da equipe devidamente qualificada; '

826, Tratar reservadamente com a Prefeitura, sob pena d¢ responsabilidade civil, penal e [‘
administrativa, sobre (0d0. e gualquer assunto de interesse da contrftante on de térceiros de que {
tomar cophecimento em razio da execugdo do objeto deste Terno, devendo orientar seus
empregados ¢ prepostos nesse sentido. t _

8.2.7. Comunicar & contratante, por escrito, quando verificar Jcondigbes madequadas de
execugdo do objeto ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita prestagiio do
servigo, apresentando razdes justificadoras, que serdo objeto-de apretiacao pela contratante;
8.2.8. Substituir, sempre que exigido pela contratante e independeptemenic de justificativa por
parte deswa. qualquer empregado ou preposto, cuja atuagio, permanéncia ou com;_mrtamcnlo
scjam julgados prejudiciais, incopvenieutes ou insatisfatérios a difciplina da repartigdo ot 20
interesse do servigo publico;

82.9. Apresentar os documentos fiscais de cobranga em conlom
contrato;

e _,,,...»-—-tn--:h-

dade com o estabelecido
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ESTADO DA BAHIA z
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA R[ITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITG)
CNPJ: 13.880.711/0001-40;

Travess4 Prolessors Hélens, S/n centro de Santa Rita de Casslafa CEP: 47.15000.

8.2.10. Manter, duramg tods a exccugiio do contralo, todas asicondicSes de habilitagio e

gualificaciio exigidas na Licitagio: i
8.2.11. Responsabilizar-s¢ pelos cncargos trabalhistas, prcv1denc§nﬁrm~. fiscais, mributdrios e
eomerciais, resultantes da execuglio do contrato; H

#.2.12. Nio transferir a ovirem, no todo ou em parfe, o contrato fxmudo com a coniralante;
8.2.13. Indicar 01 (um) representanie legal, dedicado exclusivamefte 3o relacionanmento com a
contratante; !

8.2.14. Aceitar, nas mesmas condighes coniratuais, os dcn_m.imofnfu supressfes que se fizerem
nos servicos de até 25% (vinte ¢ cinco pgr cemto) do valor injcial atalizado do contrato,
conforme Art. 65, Inciso IT, alinga da Lei 8.666/93; J

Parigrafo Unico: A Prefeitura reserva-se ao direito de nio adqnjnr a wralidade dos scrvigos
solicitados. j
Obriga-se, aiiida a contratada, sém prejuizo do constante nas solibitagdes do Sr. Prefeito e da
proposta naquilo que nfio contrariar as digposices destc instriumenté:

CLAUSULA NONA ~ DAS SANCOES E PENALIDADES ADI\;IINISTRA'I‘[\'-"AS:

9. 1. Ficard impedido de ligitar e contratar com a CONTRATA TF ¢ toda 2 Adminiswragdo

Publica Federal, BEstadual ¢ Municipal, pelo prazo de até cinco asos, sem prejuize das mullas
previsias neste conlrate, bem como das demals comina¢des ziegms garantida prévia ¢

fundamentada defesa, olicitante que:

9.0.1 - Convoecado dentro do prazo de validade da sua pmpaéa nio celebrar o Contrato,
inchusive nas hiptteses previstas no pardgrafo inico do Art. 40 e nogArt. 41 da Lei 12.462/2011;
9.1.2 - Deixar de enlregar a documentagio exigida neste contlato @ anexos ou- apresentar
ocumento-falso; §

91.3 - Ensejar o retardamento da execuggo ou da entrega do obfeto da Ticitagdo sem motivo

justificado;

2.1.4 - Niio mantiver a proposta, salvo se em decorréncia de fatq superveniente, devidamente

Justificade; :

9.1.5 - Praticar atos fraudulentos na exccagiio do Contrate, v
9.1.6 - Comportar-se de modo intddneo ou cometer fraude fiscal, 0l€
9.1.7 - Der causa 2 inexecugio rotal ou parcial do Contrato. !

9.1.8 - A aplicagdo da sangdo de que frata deste Contralo implicargt ainda o descredenciamento
do CONTRATANTE, pelo mesmo prazo. do Sistema de dastramento Unificado de
Forpecedores - SICAE;... 5

9.1.9 - As sangdes adnrinistrativas, criminais e demais regras piewslas no Capitalo IV da Lei n®

8.666/93. aplicam-se a este Contrato. £
8. 2 - Sem prejuizo da faculdade de rescisio contratual, a COU TANTE poderfi aplicar

sangdes de natureza noratéria ¢ punitiva 3 CONTRATADA, diagte do ndo comprimento das
cliusulas contratuais,

93 - Poderda a CONTRATADA ainda responder por qualquer findenizagao suplementar no
montants equivalente ao_prejuizo excedente gue causar. na forma c!o Pardgraio Unico, do artigo

418, do Cdodigo Civil. : .
G4 . Pela inexecugho total ou parcial do Contrato ou  gnstramento equivalente, a

CONTRATANTE poderd ainda, garantida a prévia defesa, aplicdr 2 Contratada a5 seguintes
sanghes:

ez
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RETA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITC
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Professora Heiens, SiT centro de Santa Rita de Ca’ssia-; CEP: 47.15000.

9.4.1 - ADVERTENCIA: E o aviso por escrito, emitido quaud&» a Contratada descumprir
qualquer obrigaciio, ¢ seri expedido pelo Gestor/Fiscal do Conirato au servidor responsével pelo
recebimento do objeto da licitagio, s¢ o descumprimento da obfigacio ocorrer na fase de
execugiio do objeto, entendida desde a recusa em retirar a nota dd empenho oy em assinar o
Contrato, nos seguintes casos: :
9.4.1.1 - Quando a licitante se recusar a rethiar a nota de empenho Jm a assinar o Contrato. por
um perfodo de 5 (cince) dias titeis contados do vencimento do prazo para retirada ou assinawra,
9.4.1.2 - Quando a licitante, convocada dentgp do prazo de validade de sua proposta, atrasar ou
ensejar o retardamento na exccugdo do seu objeto, por um perigdo de 5 (cinco) dias iieis
contados do vencimente do prazo para inicio da execugiio do objeto;
94.1.3 - Quando se tatar do fornecimento, caso seja kdentiffcado atraso superior a ja
especiticado anteriormente no cumprimento das metas em relagio aP solicitado, ndo justificado
pela empresa confratada.
94.1.4 - Quando & licitanie descumprir qualquer outra obrigag;iﬁ) atinente ao objeto deste
Contrato, sendo a adverténcia registrada e fundamentada em documchto especifico.

£

9.4.2 - MULTA; E a sangdo pecunidria que serd imposta & Coxﬁratada, pelo Ordenador de
Despesas dx CONTRATANTE, por atraso. injustiticaflo na execugio do objeio da licitagfio ou
inexecugdo do mesmo, sendo esta parcial ou total, e serd aplicada ncI;eguimes percentuais:
3421 - Nos casos de atrasos: 5

9.4.2.1.1 - 0.33% (rinta e trés centésimos por cento) por dia de atrgso, na entrega do objetn da
licitagdo, calculado sobre o valor coirespondente i parte inadimplente. até o fimite de 9.9%
{nove, virgula, nove por cento), que corresponde até 30 (rinta) dias de atraso,

4.2.1.2 - 0,66 % {sessenta ¢ seis centésimos por cento) por dia de atthso, ta entrega do objeto da
licitagio. calculado, desde o pnimeiro dia de atraso, sobre o vaor cosrespondentc 4 parte
inadimplente, em cargier excepcional, ¢ a critério da CONT R;}TANTE, quando o atraso
uitrapassar 30 (trinta) dias:

9.4.2.1.3 - 5% {cinco por cento) sobre o valor total contratado, por descumprimento do prazo de

entrega objeto da licitacio, sem prejuizo da aplicagdo do dispos!o nos subitens 9.4.2.1.1 ¢
942.1.2,

9.5 - Nos casos de recusa ou inexecugio:

I gt »

9.5.1. - 15% (quinze por cento) sobre o valor total contratade. em capo de recusa injustificada do
adjudicatirio em assinar o Contralo ou retivar o instrumento eduivalente, dentro do prazo
estabelecido pela CONTRATANTE ou inexecugiio parcial do oti?::to do licitagio, calcuiado
sobre a parte inadimplente;

9.5.2 - 20% {viate por cento) subre o valor tutal contratado, pela iixecucic toial do objeto da
licitagdo ou descumprimento de qualquer clausula do Contrato, exc;? praco de entrega.

9.5.3. - A multa serd formalizada por simples apostilamento, na fo

a do artige 65, paragrafo 87,

da Lei n° 8.666/93 ¢ serd executada apds regular processo admimistedtivo, oferecido a Contratada |

a oportunidade do contraditério ¢ ampla defesa, no prazo de 05 (cinco) dias dteis, a contar do
recebimento da notificaclio, nos termos do pardgrafo 3° do artifo 86 da Le1 n® 8.666/57.
abservada a seguintc ordem:

9.5.1.3.1. - Mediante desconto 1o valor da garantia depositada do rcs&cctivo Contrato;
9.5.1.3.2 - Mediante desconto ne valor das parcelas devidas a contrag da; e

9.5.1.3.3 - Mediante procediniento administrativo ou judicial de exeagio.
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO P—REFEIT(?
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Professora Halens, S/ centro de Santa Rita de Gassia-Ba CEP: 47.15000.
i

9.5.1.3.4 - Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia pjestada, além da perda desta,
responderd & Contratada pela $va diferenca, devidamente aruulizgda pelo Indice Nacional de
Pre¢os ao Consumidor Amplo - IPCA, pro rata tempore, que serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela CONTRATANTE ou cobrados judiciftmente. O atraco, para efeite
de cidlculo de multa, serd contado em dias corridos, & partir do dia feguinte ao do vencimento do
prazo de entrega, se dia de expediente normal pa repaticiio intercgzada, ou no primeiroe dia itil
seguinte. .

9.5.1.3.5. - Em despacho, com {undamentagao sumdria, poderd ser rglevado:

9.5.1.3.5.1. - O atraso na execugiic do objeto gdeste contrato n3o supkrior a 05 (cinco) dias; ¢

9. 5.3.5.2. - A execugdio de multa cujo montante seja inferior ?3 dos respectivos custos de
=obranga.

9. 5.2. - A multa poderd ser aplicada cunulativamente com outras Jangﬁcs, segundo a nanueza ¢
a gravidade da falta cometida, observados os principios da proporcisnalidade ¢ da razoabilidade.
9.5.3. - Persistindo o airaso por mais de 30 (irinta) dias, serd aberto Processo Administrativo com
o objedivo de anulagio da nola de empenho efou rescisdo unildferal do Contrato, excelo se
houver justificado interesse da CONTRATANTE em admitir atrago superior a 30 (trinta)} dias,
sendo mantidas as penalidades na forma do subilem 9.4.1.1 ¢ 9.4.2.].1.

-éw&vn- T e g - A o 7 e B

{
9.6 - SUSPENSAQ: E a sangio que impede tcmporarinmente o? fornecedor de participar de
licitagdes ¢ dec contratar com a Administragdo, € suspende o registto cadastral da
CONTRATADA no Sistema de Cadastramento Unificado de Forndeedores — SICAF, de acordo
COIM 08 Prazos a segu: )
9.6.1 - Por até 90 (noventa) dias, quando a licilante deixar de entrepar, no prazo estabelecido no
edital, os documentos ¢ ancxus exigidvs, por meio eletrbnico, ge¢ forma provisdria, ou, em
oviginal ou cdpia autenticada, de forma definitiva, ou ainda, atrasat, sem justificativa pertinente
a: certame, qualquer fase da licitagdor !
96.2. Por at® 2 {dois) anos, gaando a licilante, convocada dentro?do prazo de validade de sva
priopasta, nio celebrar o Contrale, ensejar o retardamento na cxec§g£io do seu objeto, falhar ou
fraudar pa execugio do Contrato. ;
5.6.3. Por até 5 (cinco) anos, quando a Contratada:
9.6.3.1. Aptesentar documentos fraudulenios, adulterados ou !falsiﬁcados nay licitages,
objelivando obter, pata si ou para outremn, vanlagem decorronte fla adjudicagio do objeto da
Hicitagho; '
9.6.3.2 - Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivog da licitacho; e
9.6.3.3 ~ Receber qualguer das multas previstas no subitem 9.4.2 e fdo efetuar o pagamento.
0.6.3. - Sao compelentes para aplicar a penalidade de suspensio: )
9.6.3.1 - O Setor responsével pelas livitagdes da CONTRATANT{-?; guando o descumprimento
da obrigagio ocorrer no dmbito do procedimento licitatdrio; e 9.6.32.- O Ordenador :ie Despesas
di CONTRATANTE, se o descumprimento da obrigacio ocorrer R fase de exeeucdo do objeto
da licitagdo, entendida desde a recusa em retirar a nota de campexgho ou assipar o Contrate ou
qualguer docurnento habii que venha substitwi-lo.
96.3.3 - A penalidade de suspensdio serd publicada no Didrio

1]
iOﬁcial da Unido, Estado e
Municipio.

9.7- DECLARACAO DE INIDONEIDADE: A declaragho dg inidonetdade serd aplicada
somente pelu Gestor. & vista dos motivos informades na instrugio pgoces§uai.

9.7.1 - Serd declarada inidBnea a emprasa que comeler ato como os!descnms nos arts, 90,? -
94, 95 ¢ 97 da Lei n® 8.666/93. 5

3,
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ESTADO DA BAHIA |
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFETT(
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessd Professara Meiena, S/ centro de Santa Rita de Céssla-%a CEP: 47.15000.

i
3

9.8 - Disposicaes perais

9.8.1 - As sangdes previstas nos subitens 9.6 ¢ 9.7 paderdo tunbém $er aplicadas as empresas ou
!

aos profissionais que, em razio do Contrato;
9.8.1.1 - Tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por ¢neios dolosos, fraude fiscal
no recothimento de quaisquer wibutos; -

9.8.1.2 - Tenham praticado atos ilicites visando a frustrar os objetivod da hicitagio;

9.8.1.3 - Demonstrem nio possuir idoneidade para contratar com a Administragio em virtude do
atos ilicitos praticados.

9.9 - Do direjto de defesn
9.9.1 - E facultado 3 CONTRATADA interpor recurso comras aplicagio das penas de

advertgncia, suspensio tempordria ou de multa, no prazo de 035 (cimo) dias 1iteis, a contar da
ciénecia da respecliva notificacao.

9.9.2 - O recwso serd dirigido ao Ordenador de Despesas do o:;z.m CONTRATANTE, por
miermédio da autoridade que aplicou a sangfio, a qual poderd mcnnsnderar sua decisfio, no prazo
de G5 (cinco) dias titeis, ou, nesse taso, a decisfo ser proferida dentrd do prazo de 05 (cinco) dias
dlets, contado do recebimento do recurso, sob pena de responsabilidagle.

9.9.3-- Na contagem dos prazos estabelecidos neste item, excluir-se-g o dia do inicio ¢ incluir-se
- 4 o do vencioiento, ¢ considerar-se-ao os dias consecutivos, cxceth quando for cxplicitamente
disposio em congrdrio;

0.9.4 - Assepurado o direito & defesa prévia e ao contraditério, ¢ apds exaurida a fase recussal, a
aplicagiio da sangfo serd formalizada por despacho motivado, cujo ‘leaio deverd ser publicado
nos Didrios Oficiais da Unidio ¢ do Estado da Pataiba, devendo constyr:

9.9.4.1 - A vrigen e o nimero do processo em que foi proferido o degpacho.

9.9.4.2 - O prazo do impedimento para licitar e contratar;

9.9.4.3 - O fundamento legal da sangiio apiicada; e

9.9.4.4 - O nome ou a razao social do punido, com ¢ niimero de e.na inscrigio no Cadastro da
Receita Federal.

99.5. Apds o julgamento dols) recarso(s), ou ganscorrido o prazé sem a sua interposigio, a
sutoridade competente para aplicagdo da sangio comunicard inediatdmente ac 6rgio competente
que por sud vez providenciard.a imediata inclusfo da sangdo no Sistefpa de Cadastro.

9.10 - De assentamento em registros '

9.10.1 - Ficam desobrigadas do dever de publicacio nos Didrios $ficiais da Unido, Estado ¢
Municipio as sanges aplicadas com fundamesto nos subitens P41 ¢ 9.4.2, as quais se
formalizam por meio de simples apostilimento e/ou registro em mt 4, na forma do artigo 65, §

iy

8°, da Lci n” 8.666/93, ' '
9.10,2 - Os prazos referidos neste documento sd se iniciam e vencdm em dia de expedieiite no
drgdo ou na entidade.

9.11- Da sujeico a perdas e danos

9.1L1 - Indtpcndentementc dus san¢Bes legais cabiveis, previstas nb edital, a Contratada ficatd

sujeita, ainda, 3 composigdo das perdas e danos causados ia CONTRATANTE pelo

descumprimenio das obrigagdes licitatdrias. :
CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO !

10.}. A inexecugho total ou parcial do contrato enseja a sua xescfsao com as Concr.quc_l
contratuais e as previsiay em lei ou regulamento.
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEIT
CNPJ: 13.880.711/0001-40/

Travessa Frofessora Melena, 31 cenitro de Sania Rita de Géssi&ﬁa CEP: 47.15000.

10.2 - Constituem motivo para rescisio do contrato: ;

{ - 0 ndo cumprimento de cléusulas contratuais, especificacdes, projgtos ou prazos;

II o cumprimento irregular de cldusvlas contratoais, especificagSes; projetos e prazos;

1l - a fentidao do sew cumprimento, levando a Administragiio a comprovar 4 impossibilidade da
conclusdo da obra, do servigo ou do fornecimento, nos prazos ;supu!ados.

IV - o atraso injustificado no infcio dos servigos; '

V - a paralisacio dos servigos, sem justa causy e prévia wmumcaga 4 Administragio,

VI - a sub-contratagic tetal ou parcial do sed objeto, a associagio flo contratado com outrem, a
cessiio ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fushe, cisdo ow ticorporaciio, niio admitidas
nh edital ¢ neste contrato; i

VII - o desatendimenio das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar ¢
fiscalizar a sua execugio. assim como as de seus superiores;

VI - o cometimento reiterado de faltas nd sua execugio, anotaday na forma do § 12 do at. 67
destu Lei:

IX - 4 decretagho de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil;

X - a dissolugiio da sociedade ou o falecimento do contratado;

XI -~ a alteragiio social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutury da empresa, que prejudigue
a execugdo do contrate; ‘

XU - razdes de interesse publico, de alta refevineia e amplo c_gonhecimento, Justificadas e
determinadas pela méxima antoridade da esfera administrativaja que estd subordinado o
contratante ¢ exaradas no processe adminigirativo a que se refere o dontrato;

X1 - a supressdio, por parte da Adminisuagio, de obras, scrvighs ou compras, acarretando
modificagio do valor inicial do contrato aléim do limite permitido ng § 1* do art. 85 desta Lel:
Pardgrafo dnico. Os casos de rescisfio coutratual serdo fmmalme’m motivados nos antos do
processo, asscgurado o contraditério e a ampla defesa. i
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,m.-
_ A rescisio do contrato poderd ser:
I - determinada por ato- unilateral ¢ escrito da Administragao, nos Jasos previstos no Art. 77 da

Lei 8.666/93;
) 11 - anigdvel. por acordo entre as partes, reduzida 2 termo no pr()?es.so da licitag@o, desde que
.' haja conveniéneia para a Administragao: H

IMX - judicial, nos termos da legislagio:

4 - A respisdo administrativa oy amigdvél deverd ser precedida de autorizagda escrita 2
fundamentada da autoridade competente.

5 - Quando a rescisio ocerrer com base nos incisos 1 deste go, sem que haja culpa do

contratado, serd este t8s¥urcido dos prejuizos regularmente comptovades que houver sofrido,
¥

tendo ainda diveito a: H
1 - devolugio de garmttia; ¢
Il - pagamentos devidos pela execugio do contrato até a data da ru(%sao,

{11 - pagamento do custo da desmobilizagdo.
6 - Dcorrendo impedimento, paralisagiio ou sustagdio do contrato, o ét ronograma de exscucdo sery

prorrogado automaticamenie por igual tempo. H
7-E permitido & Administragio, no caso de concordata do wptratado. manier o coniralo, .

podendo assumir 0 controle de determinadas atividades de servigas essenciais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GESTAO FISCALIZA.CAO
CONTRATO:

W Hm “J{MRM‘-‘ W ML ey ik et
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEIT(
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Professcin Helend, ST e8hitro de Sante Rita de Ciassis-Ha CEP: 47.15000.

11.1. Foi nomeada, a Fiscal deste Contralo através da Portaria ng 087-2021° Sr. EVEMAR
CINALDO ARAGAO a quem caberd a hsmhzat,ao do ﬁel cumprimento dos termos
acordados, conforme dispie o artigo 67, da Lei Federal n® 8.666/93. §

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS FORTUITUS, DE FORCA MAIOR
OU OMISSOS

12.4. Tal como prescrito na lei, o CONTRATANTE ¢ o C’ONTRATADO fido  seriio
responsabilizades por {atos comprovadamente decorentes de casos ﬁonuxtos ou de forga maior,
ocoryéncias eveatuais cuja solugao se buscard medianie acordo entre rs partes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GARANTIA DO onnfm

13.1 O objeto do presente contrato nao possui garanlia quanto a vicios ocultos ou defeitos da
coisa, ficando a CONTRATADA isenta de 1al obrigagio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o Foro desta cidade de Santa Rita de Cdysia § BA, para dirimir quaisquer

dividas oriundas do presente instrumento.

A -v—lwﬁ-n—am.r-.«

. L . . - » ! B H
E, para firmeza do que foi pactuado, assinam este instrushento em 02 (dous} vias, de

igual teor & um s6 efeito, na presenga das testermnunhas abaixo assinadas.

1
Santa Rita de Cassia - BA, 20 de main de 2 ;21
< :
i R
José Bel)‘éd{{c—ﬁb‘c:h{t Arapac !
Prefeito Mumupal Santa }llta de Cissia /ih\
CONTRATANTE ¢

A P

“

pedativa de Trahatho de Serv. Adm. E Manuteociio
CNPJ: 03.396,056/001-03
Jueilsen Anténio de Souza Santos
CPF: 341.100.545-9]
CONTRATADA
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~ VIGENCLA: 31/12/2021.

ESTADO DA BAHIA %
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA BE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO

CNP.J; 13.880.711/0001-40
Trovassy Profascors Halwne, 370 centro de Santa Rita de Cdasia-Ba CEP.-'ﬂ.‘lsuno.

¥
"

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO DE LICITACAO N°: 162/2021 PREGAO PRESENCIAL 0° 0071221
CONTRATO N™: 24512021

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
CONTRATADA: Cooperativa de Trabalho de Serv. Adm. E Manutem;io

CNPJ n*. 03.396.056/001-03

OBJETO: O registio de pregos para contratugfio de pessva jurfdica para prestacﬁo de servigos
continugdos de apoio administrativo ¢ oporacional para atender as necessidjdes do Municipio de
Santa Rita de Céssia— BA.

VALOR: R$ 6.827.128,00 (seis milhes citotentos ¢ vinte ¢ sete mil, cento £ vinte cito reais)

SPOPZIREZEYB-TLY%-21 H-A5P6-9ARITPP ‘ONISLINDOP 0p 0F1P07) tess so(TepieAdda/q 408 rg mo) 3//:54
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Santa Rita de Céssia— Babja, 20 de maio de 2021.
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o f W ESTADO DA BAHIA

' ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO

YT CNPJ: 13.880.711/0001-40

Trocesic Professora Helena, s n Centro de Santa Rita de Cassia-BA CEP: 4713000,
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PROCESSC ADMINISTRATIVO N2, 162/2021 - PREGAQ PRESENCIAL N2, 007/2021

CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne. 245/2021

ADITIVO DE RETIFICACAO

E RATIFICACAO N©. 01
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R B ESTADO DA BAHIA
o # . PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
L GABINETE DO PREFEITO
TR CNPJ: 13.880.711/0001-30

Tevthe we g 1t g Heterng v az e dde aila Risnde D R R 37 Fiarn

PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 162 2021 - PREGAD PRF:‘\'&:%\('L-\I. ST T IThS

ADIITVO DE RETIFICACAO F RATIFICACTAQ AO (,‘()NTR:\'}T}'M)UINI%l‘RA Fiver

Cotitirno n®, 2452023
Adhtivn a7 )

O MUNICIPIO DE SANTA RITA DE CASSIA, Fstado da Bahia, pessea jendicy de dircito publico mterne.
CNPENT I ERN THL G000 com o sede na Trasessa Professora Helena, s n” Geptro, CEP: 37 150000, ¢m Santa
[ de Cassia tBAY mseria 1o CXNPEN T 13 RR0.TH] 00040, neste ato represeado pelo Excelentissimo Prefeito,
Ao fose Henedsle Rocha Aragdo. CRO 2652 - BA, CPEF p® 207067 13309, ¢ do autre Jade, 3 empresa
COOPERATIVA DE TRABALHCO DE SERV. ADM. £ MANLTENCAO. besson juridica de direito pricado
CTita mo CNIY o 115 YA 036 H001 03, com sede Rua Priscila B Datrea 07 389, el 225 dote 34, Buraauinhe, UL
ATTOE2000 em Laura de breitas BALD neste ato representagdo pelo senhor Jugilson Aniome Jo Souse Santos,
portcdor o CFF S TIE S350 ¢ do RGO TTHWITOAZ SSP A, tormalizarnm o3 ontraio de Prostagdo doe Sefvigos
e TAR 26200 e 20 de masio ge 2020 tendo como objeto a prestagdo dp senvigos confinuados dv apann

auminisdtive e uperacionad para otender o necessidades deste Municipio, ngs termaos do Processo de Preio
Prosencal 07 607 2021, originado do Proceso Administrative 0 1622021 ¢ cohtorme jUSEECTTVAS CONMaNTes tv
prosente Progesse Em pusto ¢ sy ordado neste o, alterars o preseaie Contrado confgrme adante s¢ declara

Classula Primeirg PRORROGACAO DA VIGENCIA DO PRESENTE CONTRATO - Contorme justificayas
cumslantes no presente Protesso, o Municipio de Santa Rita de Cassia (BA) ¢ osContratade lem justo ¢ acordido,
neste o, proeroear i sigencia do presente Contrato, de 31 de dezembnn de 2021 ;?zra 3 de agosta de 2022
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Aseon saade, o Municipio de Sanar Rita de Cassiat3A) ¢ o Contraiada, decluragdo nfo haver ieresse em alterar
nenbiune autr & Liusuia do prosente Condrate, assinam o presente Termo Aditivojem 93 (résh vias, pntamente com
an bestenitinhaes gue tnbem o g, Jdepois de Bdo eachado confurme. gue sefivmiard ao Comtrato, formandao am
ide nnico. indivisnel o mseparavel para tedos o5 elvitos leeaiss reilicando o Conltate pos termos g
expressamente alterades ¢ ratiticando os demais termos do Contrate ndo cxpressm‘i\cn(c alterados NI INSIFUMEAte
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OFICIAL

Prefeitura Municipal
de Santa Rita de Cassia

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTARITADE t ASSIA
GABINETE DO PREFEITO ]

CNPJ: 13.880.711/0001-40

fravesss Frofessors Helerm, 2t Coniro de 5896 firik de Cassas-5a CEP 47.15

PROCESSD ADACHINTRATIVO MY 362 2000 L PREGAO PRESENCIAL X 04~ 202

EXTRATO DE ADITTVR

w247 M2 - Uootatanies: MUNICIPIO DE SANTA RIIADE uusdr.v. ¢ LOOPERA xas
DE SERY ..\DM '-‘\u\t"rF\( .\o LNPTO 5w o<< uﬁ,m. - (R
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Yravessa Professors Helena, 8/n contro de Santa Rita de Cassia-Ba CEP: 47.15000.

PROCESS PROCESSO ADMINISTRATIVO N2, 162/2021
PREGAQ PRESENCIAL N¢. 007/2021

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2. 245/2021

ADITIVO DE RETIFICACAO

E RATIFICACAO N2, 02

' M. SANTA RITA DE CASSIA
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ATA! I~
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MIBG © el

& % ESTADO DA BAHIA
affst. PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
B Y GABINETE DO PREFEITO;
oy CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Professora Helena, v/m cenirc d¢ Samia Ria de Ciissia-BA CEPY41. 15000,

-

PROCESSO ADMINISTRATWO'N". 1622021 - PREGAQ PRESE}_KHAL N®. 007/2021
ADITIVO DE RETIFICACAO E RATIFICACAO AO CONTRATO A_{DMINISTR.ATIVO
Contrato n®. 245/202 ]
Aditivo n®. 02

O MUNICIPIO DE SANTA RITA DE CASSIA, Estado da Bahia, pessoa jutfdica de direito publico interno,
CNPJ'N°. 13.880.711/0001-40, com a sede na Travessa Professora Helena, s/n°, Centro, CEP: 47.150.000, ¢m. Santa
Rita de Céssia (BA), inscrita no CNPJ N.° 13.880.711/0001-40, neste ato represen pelo Excelentissimo Prefeito,
o Sr. Jos¢ Benedito Rocha Araghio, CRO 2652 - BA, CPF n° 207.067.153-49, e do outro lado, a empresa
COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERV. ADM. E MANUTENCAO, juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ 0°. 03.396.056/0001-03, com sede Rua Priscila B Dutra n® 189, 225, lote 54, Buraquinho, CEP
42.709-200, em Lawro de Freitas/BA, neste ato representado pelo senhor Jue#son Anidnio de Souzz Sanios,
portader do CPF: 341.100,545-91 « do RG: 178931942 SSP/BA, formalizaram o Gontrato de Prestagdo de Servicos
n®. 24572021, em 20 de maio de 2021, tendo como objeto a prestaglio de iservicos continuados de apoio
administrativo ¢ operacional para atender as necessidades deste Municipio, nosgj termos do Processo de Preglo
Presencial n°. 007/2021, originado do Processo Administrativo n°. 1622021, no total de RS 6.827.128,00 (seis
milhdes oitocentos ¢ vinte e sete mil, cento e vinte oito reais) e conforme justificativas Constantes no presente
Processo tém justo e acordado neste ato, alierar o presente Contrato conforme adi s¢ declara:

Clausula Primeira ~ ALTERACAO DO VALOR -~ Conforme justificado neste Progesso, o Municipio de Sanma Riia
de Cassia e o Contratado tém justo € acordado, neste ato o aditivo cérrespondenie a8 25% contrato, totalizando. o
montante de RS 1.706.782,00 (um milh3o setecentos & seis mil, setecentos e foitenia e dois reais), conforme
refacionado no anexo ap presenie Termo, elevando o valor total do Contrato dg RS 6.827.128,00 (seis mifhdes
oitocentos & vinte € sete mil cento & vinle oito reais) para RS 8.533.910,00 {oito r3ithdes, quinhentos ¢ trinta ¢ trés

mil, novecentos ¢ dez reais) .

. H
Claysuia Segunda ~ DOTACAO ORCAMENTARIA — As despesas decorrentes dopresente Termo Aditivo correriia

por conta das mesmas Dotagdes Orcamentdrias onde contabilizado originalmente o contrato, conforme abaixo.

relacionado:

Unidade Orcamentéria: 02.03.000 - Secretaria de Mun. De Administraglo
Projeto de Atividade: 2004 ~ Gestlio das Agdes da Secretaria Municipal de Adminigracso

Unidade Orgamentdnia: 02.86.000 — Secretaria de Mun. De meip Ambiente ¢ Turk
Projeto de Atividade: 2048 — Gesiiio das A¢des da Secretaria de Mun. De Meio Ampiente e Turismo

Unidade Orgamentdria: 02.90.000 — Secretaria de Mun. De Agricultura ¢ Desenvoldimento Rural
Projeto de Atividade: 2050 — Gestio das A¢des da Secretaria de Mun. De Agricultifa ¢ Desenvolvimento Rural
}

Unidade Osgamentiria: 02.10.000 — Secretaria de Mun. De Obras, Infraest. E Des. Yrbano
t. E Des. Urbano

Projeto de Atividade: 204 | — Cestlio das A¢des da Secretaria de Mun. De Obeas, In
Unidade Or¢amentaria: 02.07.001 — Fundo Municipa! de Mun. De Sadde t
Projeto de Atividade: 2022 - Manutengdo das Agdes o Fundo Municipal de Sadde §5% .
Projeto de Atividade: 2025 — Manutenglio das A¢bes de Vigitancia em Satude

Projeto de Atividade: 2027 - ManutengBo das A¢les de Atencdo Bésica em Saude f3tencio Primaria
Projeio de Atividade: 2073 ~ Manutenco das Agdes de Assisténcia Ambulatéria ¢ Hospitalas/ Atenglio
Especializada o .

Unidade Orgamentdria: 02.05.001 - Fundo de Mun. De Assisténcia Social
Projeto de Atividade: 2036 — Gestlio do Fundo Municipal de Assisténcia Social o '
Projets de Atividade: 2037 - Gest#io dos Rec. do Blaco da Proteglio Social Especialide Média Complexidade
Projeto de Atividade: 2039 - Gestfio dos Rec. Do Bloco da Protegiio Social Bésica :
Projeto de Atividade: 2040 - Gestio dos Rec. Do Bloco da Gestao do SUAS

}

e -

8989997 ESPEP-2PYQ-EZPH-2)G-099E £5| ONIWND0P 0p 0Fipo) weas so(eplea;dda g 403 vq oy ey ssdny cws assaoy
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEIT
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Professara Helena, ¥ centro de Savia Rita de Cdssia-BA CEF} 47.15000.
}

¥

Projeto de Atividade: 2049 — Gestlin dos Rec. Do Blaco da Gastlio do Prog. Boisa Familia e do Cadastro Unico
Projeto de Atividade: 2104 — Programa 1* Infancia / Crianga Feliz

Unidade Orgamentaria: 02.15.000 — Fundo Municipal de Meio Ambiente
Projeto de Atividade: 2102 — Gestio das Agdes o Fundo Municipal de Meio Ambisme

Unidade Or¢amentaria: 02.06.002 — Fundo Municipal de Educaglio - FME !
Prajeto de Atividade: 2008 — Gestio das Agdes de Ensino Infanti} - Pré Escola {
Projeto de Atividade: 2009 - Gestlio e Manuteni80 das Acdes Ensino Fundamental

Elemento de Despesa: 3.3.9.0.39.00. - OQutros Servigos Terceiros - Pessoa Juridi

Fonte: 0 - Recursos Ordindrios )
Fonte: 2- Receitas de Impostos e Transferéncias de Impaostos Saide |5% }
Fonte: | 14- Transferéncias de Recursos do Sistems Unico de Saide SUS/Uniso !
Fonte: 28- Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS i
Fonte: 29- Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social FJAS
Fonte: 19- Transferdncias FUNDEB 30%

Fonte: 1- Receitas de Impostos e Transferéncias de Impostos Educaglio 25%

Fonte: 4~ Contribiri¢do ao Programa Ensino Fundamental Saldrio Educacio

Fonte: 214- Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saide SUS/Estado %

Assim sendo, ¢ Municipio de Santa Rita de Cissisa(BA} ¢ o Contratado, dec) ndo haver interesse em alterar
nenhuma outra Clausula do preseme Contrato, assinam o presente Termo Aditivg juntzmente com as testemunhas
que também © assinam, depois de lido e achado conforme, que se juntard ao Cdmirato, formande um todo finico,
indivisivel ¢ insepardvel para todos os efeitos legais, retificando o Contrato nos s aqut expressamente alterados
¢ ratificando os demais termos do Contrato no expressamente alterados neste insorimento.

Santa Rita de Céssia (BA), 1]

MUNICIPIO DE SANTARITA W CAssia
José ocha 20
M.

i b

' Jueilson Anténio de Souza Santos

}
t
de agosto de 2022‘
}
t

Testemunhas:

. ) 2)

h I s [ . I ~
e gl Laistrreide (VY peck” Nome. ik 5 I et
. L7 .
CPF 81 _5Hp8 Zu6 9¢ CPF oﬁg 645049024 .
Identidade /2 049 &3 6959 Identidade_J3- JEC. 1@3_— 2R
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MUNICIPIO DE SANTA RITA DE CASSIA (BA)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 162/2021 - PREGAQ PRESENCIAL N°. 007/202(
CONTRATO N°. 245/2021- Cooperaliva de Trabalho de Serv. Adm. £ Manutenglo, inscrita no CNPI n*. 03.396.056/00)-0)

[

—— A -

DEMONSTRATIVO DO OBJETO CONTRATADO ~ ELEVACA® DE 25 % E NOVQ VALOR DO CONT‘R.A'&) (Contrato inicial + Aditive 25 %)

CONTRATADO ADITIVO 28 % MOVO TOTAL {Cantrats ¢ Adilivo)
IFEM Aescricho Uad GuANT PRECOS QUANT PHECOS ~ PRECOS
uNT | ToOTAL untr ] TeTaL | quant UNIT TOTAL
I |Servigo de Agente de Portaria igh 11.000,00 s2?|  sesr000| 1730 s 2276230] TS0 117 103.712.50
2 Servigo de Conduglo de Velculos ) hxh 1.700,00 9.32 TLTeA00] 1925 9, 17.941,00f %625 T g $9.705,00
3 {Servico de Conservacio ¢ Limpeza $xh 26 400,00 87| 2ma2800] 6600 8 sl.slz._OEL 13000 1,21 272 910,00/
s 1Servigo de Operador de Méquina o 2.640,00 w2z acanzse] 60 153 10072200 1300 15,27 30.391 00
s }Servico de Preparacho e Distribuiclio de Alimed b 11,000,60 121 e0sr00] 2730 gl :ra2se] 1o 177 112,30
6  [Servico de Rotina Administrativa fath 14 960,00 127) snea0] 30 u} n.92980 1700 17 154 649,00
}
7 §Servigo de Vigilincia Diumo Y 20.500.50 27|  1T2R02,00F 5228 a7l 21075 relds 221 216053.75
8 [Servigo de Vigiliincia Notumo iah 4.400,00 Wil 4aaseoe] oo wi]  1meel  ssoo 10.41 . 5560500

Valor mensal contratado RS 853.391,00 + eleva ¢30 de 25% RS 213.347,75
Valor total contrataedo RS 6.827.128,00 + eleva gdo de 25% R$ 1.706.782,00

Y
MUNICIPIO DE Bﬂ}!’
José Benedito Roika Ar ulilson Antdnio de Souza Santos
Testemunhas T4 \1_1 i.anﬂanxﬂjt\ M b_dmm
Nome: Nome: i

CcPF: .Q-jl 1o 695 - =L CPE: OS}Z{A 7}?} q‘l

Paginaldal

i los Aidbst ok oo

i
t

[r—

- ———

valor mensal

Valor para 8 meses

RS 1.066.738,75
HS  8.533.910,00
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OFICIAL

Prefeltura Municlpal
de Santa Rita de Céssia

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE QASSIA
GABINETE DO PREFEITO

CNPJ: 13.880.711/0001-40
Trovassa Frofossoss Helens, ST CONTO 8 Sanvta Rita de Clesis-Ba CEF- 47.1

FROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 1623021 - TREGAO PRESENCIAL N, 007!
EXTHATD DE ADITIVO

Contrata 1", 24572021 ~ Uontratagics: MUNICIPIQ DE SANTA RITA DE CASS1A (BA1 ¢ ©
TRABALHE) DE SERY. ADM. & MANUTENCAD, potssa jurideca d¢ diroito (eivado, §
03.396.C56,000:-03. Objeto o Coatrao: Contramlio de pessna juridics pore prestagde de serviy
POl AANHRISIATVY € operaciunal AR alender as necessidades do Municipie de Santa Raita de
o Coumio 20 de maio de 2020, Assinam: Jost Bonedito Rochs Anagie ¢ Jucilyon Antios
reprativamentc polo Municipio ¢ pele Conwatad. Obixta do Aditivy, Flovecio conbatual de }S\m {vinle ¢ cinou
pur cents) Wisliande o nomaris Ju RS 1,706, 78 L00 (um milkao @ neis mil, + aivnta 2 dom
Ruiy), confurne relecionade no anexc 80 preseate Termo, clnandy o vaboo total du Cormiv ;RS 6. !;27 uuoo
paca RS 8.531.010,00 (oito milhdes, quinhentos ¢ tiata = tréds mil, sovectntos ¢ dez redis),
Fonte: £ — Rernrras Ordwmdngs; Foare: 2- R de & 70 ot de t ide 15%; Fonr
114- Trankterénisg de Reosrsos do Sisremn Unico de Sadde SUSAnibo; Fome: 28~ Funlo Estodoul de Aesistdovia
Social - FEAS; Fome; 29- Truwsleotncies de Reaursos do Fundo Nacioaal de Assiténcis SocialFINAS; Fodie: 19-
Trasnsferdncim FUNDER 30%; Fame; 1- Receitse do Impostos ¢ Trinsferdicizs de Impoaos bacio 25%: Fonte:
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'ﬂ - ESTADO DA BAHIA
% vl PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
2T GABINETE DO PREFEITO

- CNPJ: 13.880.711/0001-40

| Traves Profestora Holins, s/ centro de Sen Rie de Ciissia-BA CEP:§7. 15600,

-

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 16212021 - PREGAO PRESENLEAL N*. 0072021

ADITIVO DE RETHFICACAO E RATIFICAGAO AO CONTRATO pflmmlsmﬂwo

” e Contrato n°. 24572021
Aditive n®. 63

O MUNICIPIO DE SANTA RITA DE CASSIA, Estado ds Bahis, pessoa jurfdica. de direito pablica intema,
CNPI N®, 13.880.71170001-40, com a sade iia Travessa Professors. Helena, s/n®, Cejtro,  CEP: 47.150.000, e Santa
Rita de Césyia (BA), inscrita no TNPJ N.* 13.880.711/0001-46, nesie ato pel_o Excelontissime Prefeito,
o Sr. Jos¢ Benedite Rochs Arglo, CRO 2652 - BA, CPF #°, 207.067.153-4p, € do outro lado, a empresa
COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERV. ADM. E MANUTENCAO, pepsos juridica de dirgito privado,
ihscrita o CNPJF 0®: 03.396.0560001-03, com sede Roa Priscila Enutra n® 339, 275, lote 54, Bumqnmhn CEP
42709200, em Lauro de Frefis/BA, nesee plo representado pelo senhor Jueion Antdnio de Souza Sanios,
portador do CPE: 341.100.548.94 & do RG: 178931942 SSP/BA, formalizaram o ipos
. 52021, em 20 de maip de 2011, wndo como Ghjeto B presiagio dec Servicos continonados de. dpoio
administrativo e operacional pars atender sz necessidades deste Municipia, nosjtermos do Processo de Pregio
Prosencial n°. 007/2021, originade do Processo Administrativo n°. 16272031, ¢ m{hrme justificativas constantes no
presenie Processo t&ujemoeamrdadomuo.nlumopmemmmmn oripe adiante so deckara:

———— e &

eoﬂsnmes no. prwmhe Pmesso, (-3 Mmcipwde Smlnmia.de Cism(BA) eQ 3 m o mmﬂo ¢ scordado,
nests ato, PIOMogar & vighneia do presente Contritd, Mmdugoswdezozzm dubn!dzzﬂn

Assim sendo, o Municipio de Smita Rita de Cdssi(BA) ¢ o Contradado, dec
nenhuma cutry Cléusula do presenie Contrato, assinam o presente Termo Aditivo, gjo 03 {trés) vias, jumamente com
as testemunhas que também o assinam, dépois de Hdo e achado conforme, que se jfniard a0 Gontiaio, fosmando um
todo dnico, indivisivel e inseparivel para todds os efeilos bégals, retifi o Contrato. nos lermos aqul
expressamente altérados. ¢ rétificando os démials termos do Corimato nib exuemm_ e Alterados paste instrumenio,

a0 haver inwresse em alterss
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ESTADO DA BAHIA '

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA

GABINETE DO PREFEITO
CNPI: 13.880.711/0001-49 #

Nawvecss Pyodessars Nelaas, S/ Centro oe Sasts Rty se Clasm-82 CRP. 4T3,

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 162:2021 - PREGAO PRTESENCIAL N +W‘

EXTRA G DO ADITIVO NS 63

W 202, Commuumes MUNICIPIO DE SANTA RITA DE CASSIA(KA ¢ POOPERATIVA DE
TRABALHO DE SERV. ADM. E MANUTENGAC, CNP) 03 39 03670001 -43 - : Comtratngao
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Professora Helena, SIn centro de Santa Rita de Cassia-Ba CEP: 47.15000.

Santa Rita de Céassia(BA), 08 de margo de 2023.

De ANTONIO AUGUSTO ARAGAO JUNIOR
Secretario de Administragdo

Para TUANY DE VASCONCELOS GOMES
Pregoeira

ASSUNTO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 162/2021 — PREGAO PRESENCIAL N°.
007/2021 - Contrato n°. 245/2021-COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E DE MANUTENCAQ-COOPERSAM, CNPJ 03.396.056/0001-03 —
Contratagdo de pessoa juridica para prestag@o de servigos continuados de apoio administrativo ¢
operacional para atender as necessidades do Municipio de Santa Rita de Céssia(BA) —
SOLICITACAO DE REPACTUA(,AO REFERENTE A APLICACAO DO SALARIO
MINIMO VIGENTE NO PAfS.

Senhora Pregoeira,

Para estudarmos a possibilidade de repactuagdo do valor do contrato acima, em
decorréncia do novo valor do Salario Minimo vigente no Pais, solicitamos a gentileza de nos

informar o que se oferecer a respeito do referido contrato.

No guardo de suas costumeiras providéncias, desde ja agradecemos.

Cordialmente,

Secretario de Admm1stra<;ﬁo



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Professora Helena, 8/h centro de Santa Rita de Cassia-Ba CEP: 47.15000.

Santa Rita de Cassia(BA), 08 de margo de 2023.

De SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
Para SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

ASSUNTO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 162/2021 — PREGAO PRESENCIAL N°.
007/2021 — Contrato n° 245/2021-COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E DE MANUTENCAQ-COOPERSAM, CNPJ 03.396.056/0001-03 —
Contratagdio de pessoa juridica para prestagéio de servigos continuados de apoio administrativo e
operacional para atender as necessidades do Municipio de Santa Rita de Cassia(BA) -
SOLICITACAO DE REPACTUACAO REFERENTE A APLICACAO DO SALARIO
MINIMO VIGENTE NO PATS.

Senhor Sccretéario,

Em resposta 4 solicitag@o de Vossa Senhoria, acerca do Contrato acima, informamos:

a) A Contratada vem atuando satisfatoriamente;

b) Havendo o Reequilibrio financeiro pleiteado pela Contratada o Municipio sofrera
impacto financeiro mensal de R$ 244.263.25 (duzentos e quarenta e quatro mil ¢
duzentos e sessenta ¢ trés reais e vinte e ¢inco centavos);

¢) Este contrato possui vigéncia até 30 de abril de 2023. Desta forma os meses de margo ¢
abril seriam acrescidos no referido valor mensal, elevando o valor mensal de cada més
de R$ 1.066.738,75 para R$ 1.311.002,00 (um milhdo e trezentos ¢ onze mil ¢ dois
reais);

d) A empresa ACIMA de contabilidade confirmou os célculos apresentados pela
Contratada;

e) Anexamos Demonstrativo do impacto financeiro que o Municipio sofrerd ao
implementar os novos salérios.

Anexo: 01.
Cordialmente,
Tuany, dc LS nlo fones
T

uany'de Vascoricelos Gomes
Pregoeira




MUNICIPIO DE SANTA RITA DE CASSIA{BA}
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 162/2021 - PREGAC PRESENCIAL N© 007/2021
CONTRATO N2 245/2021 - COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERVICOS ADMINISTRAATIVOS E DE MANUTENCAO - COOPERSAM, CNPI 03.396.056/0001-03

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO FINANCEIRO EM RAZAO DO REEQUILIBRIO DOS SALARIOS DOS FUNCIONARIOS CONTRATADOS
EM DECORRENCIA DO REAJUSTE DO SALARIO MINIMO VIGENTE NO PAIS

ITEM DESCRIGAQ DO SERVIGO UNIDADE QUANT VALORES CONTRATADOS QUANT VALORES APGS REEQUILIBRIO IMPACTO FINANCEIRO
Unit Total Unit Total APOS REEQUILIBRIO

1 Servigo de Agente de Portaria hxh 13.750 R$ 8,27 R$ 113.712,50 13.750 RS 10,19 RS 140.112,50

2 Senvigo de Conddugio de velculos hxh 9625 R$ 9,32 R$ 89.705,00 9.625 RS 13,71 R$ 131.958,75

3 Servugo de Consarvagdio ¢ Limpeza hxh 33.000 R$ 8,27 R$ 272.910,00 33.000 R$ 9,92 RS 327.360,00

4 [Sewvico de Operador de Maguina hxh 1300 R$ 15,27 R$ 50.291,00 3.300 RS 18,68 RS 61.644,00

5  |Sevigo de Preparagao e Distribuigio de Alimentos hxh 13750 R$ 8,27 R$ 11371250 13.750 R$ 9,93 RS 136.537,50

6  |Semigo de Rotina Adminnistrativa hxh 18.700 RS 8,27 R$ 154.649,00 18.700 RS 9,94 RS 185.878,00

7 |Senigo de Vigilancia divmo hxh 26.125 R$827| R$21605375| 26125 RS 9,97 RS 260.466,25

8 |Senigo de Vigiincia notumo hxh 5.500 R$ 10,11 R$ 55.605,00 5.500 R$ 12,19 RS 67.045,00
Valor mensal RS 1.066.738.75 RS 131000200 OO | Ry a4 263,25
Valor 8 meses R$ 8.533.91000 R 10.488.016,00) " M B e 1,954 106,00

Santa Rita de Cassia(BA), 08 de marco de 2023.

TFuany de Vps concel, :
TUANY DE VASCONCELOS GOMES C)\S' [UW‘S’

Pregoeira




ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Professora Helena, $IN centro de Santa Rita de Cassia-Ba CEP: 47.15000.

Santa Rita de Cassia(BA), 08 de margo de 2023.

De ANTONIO AUGUSTO ARAGAO JUNIOR
Secretario de Administragio

Para JOSE BENEDITO ROCHA ARAGAO
Prefeito Municipal

ASSUNTO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N°, 162/2021 — PREGAO PRESENCIAL N°.
007/2021 - Contrato n°. 245/2021-COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E DE MANUTENCAO-COOPERSAM, CNPJ 03.396.056/0001-03 —
Contratagdo de pessoa juridica para presta¢do de servigos continuados de apoio administrativo e
operacional para atender as necessidades do Municipio de Santa Rita de Cassia(BA) —
SOLICITACAO DE REPACTUACAO REFERENTE A APLICACAO DO SALARIO
MINIMO VIGENTE NO PATS.

Senhor Prefeito,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia solicitagio da Contratada pleiteando reequilibrio do
contrato em decorréncia da elevagdo do novo Salario Minimo, oportunidade em que informamos
impacto mensal de R$ 244.263,25 (duzentos e sessenta e quatro mil e duzentos e sessenta € trés
reais ¢ vinte e cinco centavos), elevado o valor mensal de R$ 1.066.738,75 para R$ 1.311.002,00
(um milhdo e trezentos e onze mil e dois reais), que afetard as finangas deste Municipio j4 a

partir deste més de margo.

Cordialmente,

Secretario de Administragéo




ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Professora Helena, 8/n centro de Santa Rita de Cassia-Ba CEP: 47.15000.

Santa Rita de Cassia(BA), 08 de margo de 2023.

De JOSE BENEDITOQ ROCHA ARAGAO
Prefeito Municipal

Para EDUARDO RODRIGO RIBEIRO
Comissio Permanente de Licitagdo

ASSUNTO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 162/2021 — PREGAQ PRESENCIAL N°.
007/2021 — Contrato n°. 245/2021-COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E DE MANUTENCAO-COOPERSAM, CNPJ 03.396.056/0001-03 —
Contratagéio de pessoa juridica para prestagdo de servigos continuados de apoio administrativo e
operacional para atender as necessidades do Municipio de Santa Rita de Cassia(BA) —
SOLICITACAO DE REPACTUACAO REFERENTE A APLICACAO DO SALARIO
MINIMO VIGENTE NO PAIS.

Senhor Presidente da Comissdo Permanente de Licitacéo,

Para estudarmos a possibilidade de reequilibrio contatual, em decorréncia do novo
Salario Minimo vigente no Pafs, conforme Medida Proviséria n®. 1.143, de 12 de dezembro de

2022, solicitamos adotar as seguintes providéncias:

a) Verificar a existéncia de Dotagfo Orgamentaria para suportar o incremento mcnsal. de
R$ 244.263,25 (duzentos e quarenta e quatro mil e duzentos e sessenta e trés reais e
vinte e cinco centavos), ja a partir deste més de margo;

b) Havendo Dotagdo Orgamentaria, analisar a possibilidade de reequilibrio contratual a
luz da legislagdo aplicavel;

¢) Encaminhar referido Processo para apreciagéo da Assessoria Juridica, com retorno ao
Gabinete do Prefeito, para Despacho.

Cordialmente,




ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Professora Helena, $in centro de Santa Rita de Cassia-Ba CEP: 47.15000.

Santa Rita de Cassia(BA), 08 de margo de 2023,

De FELIPE ADRIANO DA SILVA PEREIRA
Contador

Para JOSE BENEDITO ROCHA ARAGAO
Prefeito Municipal

ASSUNTO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 162/2021 — PREGAO PRESENCIAL N°.
007/2021 - Contrato n°® 245/2021-COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E DE MANUTENCAO-COOPERSAM, CNPJ 03.396.056/0001-03 —
Contratacio de pessoa juridica para presta¢do de servigos continuados de apoio administrativo e
operacional para atender as necessidades do Municipio de Santa Rita de Cassia(BA) —
SOLICITACAO DE REPACTUACAO REFERENTE A APLICACAO DO SALARIO
MINIMO VIGENTE NO PAIS — Dotagiio Orcamentaria.

Senhor Prefeito,

Em resposta a solicitagio de Vossa Exceléncia, aqui recebida através da Comisséo
Permanente de Licitagdo, informamos que verificamos e constatamos existéncia de Dotac8o
Orgamentéria para fazer face ao reequilibrio do contrato acima, em decorréncia do novo Salario
Minimo vigente no Pais, que poderd ser contabilizado nas mesmas rubricas constantes no

contrato, onde vem sendo contabilizadas referidas despesas.

Sem mais para o momento, nos colocamos a disposi¢do de Vossa Exceléncia, para

informacdes adicionais acerca do assunto aqui tratado.

Cordialycnte,




ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Professora Helena, 8/n centro de Santa Rita de Cassia-Ba CEP: 47.15000.

Santa Rita de Céssia(BA), 09 de margo de 2023.

De COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
Para ASSESSORIA JURIDICA

ASSUNTO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 162/2021 — PREGAO PRESENCIAL N°.
007/2021 — Contrato n°. 245/2021-COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E DE MANUTENCAO-COOPERSAM, CNPJ 03.396.056/0001-03 —
Contratag@o de pessoa juridica para prestagdo de servigos continuados de apoic administrativo e
operacional para atender as necessidades do Municipio de Santa Rita de Céassia(BA) —
SOLICITACAO DE REPACTUACAO REFERENTE A APLICACAO DO SALARIO
MINIMO VIGENTE NO PAIS — Parecer Juridico.

PARECER DA COMISSAQ PERMANENTE DE LICITACAQO

Senhor Advogado,

De ordem, encaminhamos o presente Processo, que tem por finalidade o reequilibrio
contratual em razéo do novo Saldrio Minimo vigente no Pais, conforme Medida Proviséria n®.
1.143, de 12 de dezembro de 2022 e esta Comissdo informa que, em se implementando os novos
valores, haverd acréscimo mensal de RS 244.263,25 (duzentos e quarenta ¢ quatro mil e duzentos
e sessenta ¢ trés reais e vinte e cinco centavos), ja impactando os meses de margo e abril, uma

vez que este contrato vencera em 30 de abril de 2023,

a) Considerando que a Contabilidade ja verificou ¢ confirmou os célculos apresentados
pela Contratada;

b) Considerando que o reequilibrio pleiteado é perfeitamente legal, (fonforme previsto no
artigo 65, inciso I, alinea “d”, da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993;

¢) Considerando que o indice de pessoal suporta o reequilibrio requerido, conforme
informado pela Contabilidade,

d) desde que a Secretaria de Finangas deste Municipio informe sobre a viabilidade

financeira,
“ o T
%J ‘ Pagina 1 de 2
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Professora Helena, SN centro de Santa Rita de Cassia-Ba CEP: 47.15000.

somos favordveis ao reequilibrio pleiteado, que devera impactar negativamente as finangas

municipais no valor mensal acima informado [R$ 244.263,25], j4 a partir desde més de margo.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAQO

Eduard odrigo Ribeiro
“Presidente

ol p s b e € rulio
Pedro Igor Sil{}'; Lima m/l(van Carvalh}(;hc'lée Melo
Membro Membro
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
Gabinete do Prefeito
CEP: 47.150-000 CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessu Professora Helenu, a/n ~ Contro ~ Sile: hifp fhantaritudecessia.bu.gon e - Santq Rite de Cissia ~ Ba - CEP: 47.150-000

PORTARIA N° 231 DE 20 DE MAIO DE 2022

“Nomeia Comissdo Permanente
de Licitagdo e dd outras
providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA, Estado da Bahia, no
uso de suas atribuigdes legais e considerando ¢ disposto na Lei Federal n° 8.666/1993.

RESOLVE:

Ari. 1° Nomear os servidores abaixa relacionados para, sob a presidéncia do
primeiro integrante, constituir a Comissdo Permanente de Licitagles — CPL desta
Prefeitura.

Titulares:
Presidente: Eduarde Rodrigo Ribeiro
Membro: Gilvan Garvalho de Melo
Membro: Pedro Igor Silva Lima
Suplentes:

) Higo Felipe Café de Melc

| Myliena Paola Morais Ribeiro

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na dala de sua publicagéo, revogande as
disposigbes em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpia-se.

Gabinete do Prefeitc Municipal de Santa Rita de Céssia, 20 de maic de 2022.

José Bene%ﬁfﬁgy
Prefeitddinicipal

Certificagdo Digital: CLLX TG NJ-EWJHKQPP-VBWD1BMU-HWTEXRUY
Versdo eletronica disponivel em: hitp.//doem. org.bi/ba/santarifadecassia - .
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que Institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasit
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMFRO DE INGCRICAD
03.396.056/0001-03
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DA™ DEABERTURA
CADASTRAL

14/09/1999

FOME E81=2E SARIAL

COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DE MANUTENCAO - COOPERSAM
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAOQ

Nome: COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DE MANUTENCAO
- COOPERSAM
CNPJ: 03.396.056/0001-03

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil {(RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5,172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragio para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Piblica em processos de
execugdo fiscal, ou objeto de decisdo judicial que datermina sua desconsideracio para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os argaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se 3 situagéo do
sujetto passivo no Ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicSes saciais previstas
nas alineas 'a’ a 'd’ do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http:/frfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 07:33:07 do dia 10/01/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 09/07/2023.

Cédigo de controle da certiddo: 352B.61C8.3967.0B84

Quaiguer rasura ou emenda invalidara este documento.



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissiio: 23/02/2023 19:15
&2 | SECRETARIA DA FAZENDA

Certidao Negativa de Débitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cédigo
Tributario do Estado da Bahia)

Certidao N°: 20231152490

RAZAO SOCIAL

COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERVICOS ADMINIST:

INSCRIGAQ ESTADUAL CNPJ

052.197.835 - BAIXADO 03.396.056/0001-03

=0 cerlificado que nao constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

T sta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto & inexisténcia de deébitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Plblica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

mntda em 23/02/2023, conforme Portaria n® 918/99, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua
emissao.

A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS
FAZENDARIAS OU VIA INTERNET, NO ENDERECO http:/fwww.sefaz.ba.gov.br

Valida com a apresentagdo conjunta do cartdo originat de inscricao no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

._‘.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO DE FREITAS

Secretaria da Fazenda
LAURO pe Coordenagao Tributaria
FREITAS

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA DE DEBITQS MUNICIPAIS E DA
DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO
CADASTRO MOBILIARIO

Certiddo passada em cumprimento ao despacho
do (a) Sr {?) Diretor (a} do Departamento de
Receita e Arrecadacdo, datada em 23/02/2023,
sob processo de n° |

Certificamos para os devidos fins de direito, que até a presente data a Pessoa Fisica / Juridica
COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DE MANUTENCAQ -
COOPERSAM, inscrita no CPF/MF ou CNPJ/MF sob o n°. 03326056000103, encontra-se guite com os
tributos municipais referentes a inscricdo municipal n°. 10031283.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever em Divida Ativa, quaisquer débitos
que venham a ser apurados posteriormente, conforme estabelece o art. 301, §1°, da Lei n°. 1.572/2015
do Codigo Tributario e de Rendas do Municipio de Lauro de Freitas.

Certidao Emitida via WEB

Nada mais para constar, em firmeza de que eu, , lavrei a presente em 23/02/2023 19:19:37, a qual vai
asssinada e conferida por mim, encerrada e subscrita pelo Diretor do Departamento de Receita e
Arrecadacac.

Codigo de Controle: 481313000049214620230223
Emitida via Internet, as 19:19:36 hs, do dia 23/02/2023
Validade: 90 dias.

OBSERVAGAO:

- A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na internet, no
enderego: bitp:/isefaz. laurcdefreitas.ba.gov.br;

- Qualquer rasura ocu emenda invalidara este documento.
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CAIXA

CANA EC OIS A FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscri¢gdo:  03.396.056/0001-03
Razdo
Social:

Endereco: R PRISCILA B DUTRA 389 SEGUNDO ANDAR / BURAQUINHO / LAURO DE
FREITAS / BA / 42709-200

COOPERATIVA MISTA DE PREST DE SERV ADM E DE MANUTENCAQ

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicio que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes efou encargos devidos,
decorrentes das cbrigagbes com o FGTS.

Validade:06/02/2023 a 07/03/2023

Certificacdo Numero: 2023020600453338612756

Informacao obtida em 23/02/2023 19:17:15

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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09/03/2023 17:00 Consulta Regularidade do Empregador
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao:  03.396.056/0001-03
Razdo

Social:
Enderecgo: R PRISCILA B DUTRA 389 SEGUNDO ANDAR / BURAQUINHO / LAURO DE
FREITAS / BA / 42709-200

COOPERATIVA MISTA DE PREST DE SERV ADM E DE MANUTENCAO

A Caixa Econbémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:25/02/2023 a 26/03/2023

Certificagcdo Numero: 2023022500595589220100
Informagéo obtida em 09/03/2023 17:00:06

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei gsta
condicionada a verificacio de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br

https:/r’consutta-crf.caixa.gov.brfconsultacrf/pagesfconsultaEmpregador.jsf




29/03/2023 18:55 Consulta Reguiaridade do Empregador

Voltar Imprimir

CAIXA

cAlXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  03.396.056/0001-03
Razdo
Social: COOPERATIVA MISTA DE PREST DE SERV ADM E DE MANUTENCAQ

Endereco: R PRISCILA B DUTRA 389 SEGUNDO ANDAR / BURAQUINHO / LAURQ DE
FREITAS / BA / 42709-200

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo reguiar perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo serviréd de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:16/03/2023 a 14/04/2023

Certificacdo NOmero: 2023031600534502586451
Informacdo obtida em 29/03/2023 18:55:08

A utilizagBo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
WWwW.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.briconsultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DE
SANUWIENCAO ~ COOPERSAM (MATRIZ E FILIAIS)
NPTy 03.396.056/0001-03

Lid&o n®: 3088418/2023
Lapedigdo: 23/01/2023, as 10:59:009
“alidade: 22/07/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
A« sua expedicio.

Zor
T L

Tertifica-se que COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E

DE MANUTENCAQ - COOPERSAM (MATRIZ E FILIAIS), inscrito{a) nco CNPJ sob o

n® 03.396.056/0001-03, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional

de Devedores Trabalhistas.

Terliddo emitida com base nos arts. 642-A e B83-A da Consolidagéaoc

das Leils do Prabalho, acrescentados pelas Leis ns.’ 12.440/2011 e

_i.4687/2017, © no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janciro de 2022.

2z dados constantes desta Certidido sdo de responsabilidade dos

Tribunals do Trabkalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
todes os scus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

4 acejtacdo desta certididc condicicna-se & verificagdo de sua

sutenticidade no portal deo Tribunal Superior do Trabalho na

internet (http://www.tst.jus.br).

“=rt iddo emiiida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

"o Banco NWaclional de Devedores Trabalhistas constam os dados
nezcessarios a identificagdo das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trakalho quanto &s cobrigacgdes
mstabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgade ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
tecolhimentos previdenciarios, a honeorarios, a custas, a
cmolumentos cu a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
A execugilo de acordos firmados perante ¢ Ministério Publico do
Trabalho, Comissaoc de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
dispesicgdo legal, contiver forcga executiva.

N



PODER JUDICIARIO
Tribunal de Justi¢a do Estado da Bahia

" CERTIDAO ESTADUAL
CONCORDATA, FALENCIA, RECUPERAGAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL - 1° GRAU

CERTIDAO N°: 00094953

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do
Tribunal de Justiga (https:/portalcertidoes.tjba.jus.br/#/primeirograu).

CERTIFICO que, pesquisando os registros de distribuigdo de feitos civeis do
Estado da Bahia, anteriores a data de 01/03/2023, verifiquei NADA CONSTAR em nome
da parte abaixo indicada:

Razao Social: COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS E DE
MANUTENGCAO

CNPJ: 03.396.056/0001-03

Enderego: Rua Priscila B. Dutra, 389 - Sala 225 Buraquinho - Lauro de Freitas/BA - CEP:
42.709-200

Esta certiddo abrange as agbes das Varas de Familia, incluindo as que
versam sobre Tutela e Curatela, Varas de Registro Publico, Varas de Acidentes de
Trabalho, Varas da Fazenda Publica Municipal e Estadual.

Em caso de inconformidade entrar com contato com 0 SEDEC através do e-
mail sedec@tjba.jus.br.

Nao existe conexdo com qualquer outra base de dados de instituigdo publica
ou com a Receita Federal que verifique a identidade da RAZAO SOCIAL com o CNPJ. Os
dados informados sdo de responsabilidade do solicitante, devendo a titularidade ser
conferida pelo interessado e/ou destinatario.

Certidao emitida de acordo com a lei n® 11.971, de 06/07/2009 e com o §1°
do art. 8 da resolugao 121/2010 do CNJ, que impede emissdo de certiddo positiva
quando constar a distribuicdo de termo circunstanciado, inquérito ou processo em
tramitagdo sem senteng¢a condenatodria transitada em juigado. A pessoa prejudicada
pela disponibilizagdo de informacgéo na rede mundial de computadores podera solicitar
a retificagdo ao érgéo jurisdicional responsavel.

Certifico, finalmente, que esta certidao € sem custas.

Esta certiddo tem validade de 30 dias a partir da data de sua emiss&o. Apds
esta data sera necessario a emissao de uma nova certidéo.




ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Frofessora Helena, 8/ centro de Santa Rita de Céassia-Ba CEP: 47.15000.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 162/2021 — PREGAO PRESENCIAL N°. 007/2021

CONTRATO N-° 245/2021-COOPER£}TIVA DE TRABALHO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E DE MANUTENCAO-COOPERSAM, CNPJ 03.396.056/0001-03

OBIJETO: Contratagdio de pessoa juridica para prestagdo de servigos continuados de apoio
administrativo e operacional para atender as necessidades do Municipio de Santa Rita de
Cassia(BA).

ADITIVO N° 04 - REPACTUACAQ DE VALOR REFERENTE A APLICACAC DO
SALARIO MINIMO VIGENTE NO PAIS.

PARECER DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Considerando que

a) a Contabilidade ja verificou e confirmou a veracidade dos calculos apresentados pela
Contratada;

b) o artigo 65, inciso II, alinea “d”, da Lei Federal n°. 8.666/933 ja prevé o reequilibrio
para restabelecer “a manutengdo do reequilibrio econémico-financeiro inicial do
contrato”, como € o presente caso, pois, a contratagio ocorreu em 20 de maio de 2021
e, de 14 pra ca o salério foi reajustado duas vezes,

¢) o indice de pessoal suporta o reequilibrio requerido, conforme informado pela
Contabilidade;

d) o Parecer favordvel da Comissio Permanente de Licitagéo,

somos favoraveis ao reequilibrio pretendido, considerando também que os recursos financeiros

deste Municipio serfio suficientes para pagamento do reequilibrio pretendido.
E 0 que me parece.

Santa Rita de Céssia(BA), 29 de margo de 2023,




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA ~ BAHIA
! GABINETE DO PREFEITO
CNPJ N 13.880.711/0001-40

PARECER JURIDICO — PROCESSQ ADMINISTRATIVO N$ 162/2021 — PREGAO PRESENCIAL Ne

007/2021 — CONTRATO N2 245/2021 - EMENTA: REGULARIDADE E LEGALIDADE — ADITIVO

CONTRATUAL VISANDO O REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO — CONTRATACAO DE

PRESTACAQ DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL (TERCEIRIZACAQ) —

LIMITE MAXIMO PERCENTUAL DE ACORDO COM A VACILANTE JURISPRUDENCIA DO TCU EM
VERTENTES DIFERENTES ACERCA DO TEMA.

1 - INTRODUCAO

Esta Consultoria Juridica do Municipio recebe solicitagdo de parecer conclusivo a respeito
das guestdes que envolvem o Pregde Presencial n? 007/2021, no que tange a aditivo objetivando
possibilitar reequilibrio econdmico-financeiro do contrato via realinhamento (revisdo) pela
Administragdo, no ambito do contrato n® 245/2021, Processo Administrative n® 167/2021, a luz
das normas juridicas aplicaveis 3 espécie, o que passo a laborar adiante.

2 — RELATORIO

Do que se extrai da analise acurada da situacdo em foco, o objetivo da solicitacdo de
parecer e aferir a plausibilidade de aditivo objetivando possibilitar reequilibrio econdmico-
financeiro do contrato via realinhamento {revisdo), em face de acréscimos de custos no ambito
do contrato citado a partir dos indices de reajuste do saldrio minimo comprovado por tabela e
planilha apresentada, aiudindc o requerimento ac publico, notdrio e recorrente aumento do
saldrio minimo legal ocorrido no curso do contrato, estando fundamentada na justificativa a
necessidade da revisdo de precos, que deve ocorrer, desde que efetivamente comprovada a real
necessidade, como se observa na espécie tratada a partir dos percentuais de tabela, elementos
esses que integram os autos do processo administrativo.

Para exame da espécie, procedemos a interpretagdo da legislacio aplicavel ao caso, assim
como analisamos detalhadamente os autos do procedimento licitatorio, em especial a
justificativa técnica, a indicagdo de recursos orgamentdrios pela Contabilidade Municipal e
demais elementos a favor do reequilibrio, em especial parecer técnico da Contabilidade do
Municipio e do Financeiro, ambos no mesmo sentido favordvel, entretanto, de logo trazemos a
indicacdo de limitacdo percentual a 25% (vinte e cinco por cento), em razio da vacilante
iurisprudéncia do Colendo TCU acerca do tema, o que se coloca destacadamente, a despeito da
pretensdo de aditivacdo formulada pela contratada se limitar a 22,90% {vinte e dois inteiros e
noventa décimos por cento}, o primeiro parecer contabil_afirmar 17,61% (dezessete inteiros e
sessenta e um décimos por cento)} e no segundo afirmar 18,63% (dezoito inteiros e sessenta e
trés décimos) percentual esse a ser observado de fato para reajuste . E o relatorio.

Travessa Professora Helena, s/n, Centro - Santa Rita de Cassia — Bahia, CEP: 47.150-000.




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA - BAHIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ N° 13.880.711/6001-40

3 — PARECER

A questdo que se nos apresenta para analise é sobre a legalidade e admissibilidade do
aditivo objetivando possibititar reequilibrio econdmico-financeiro do contrato via realinhamento
(revisdo) pela Administracdo, com reajuste de precos em face de acréscimos de custos
decorrentes da espiral inflacionaria anual no ambrio do contrato citado, a partir de comprovagio
da real necessidade por tabela e da planilha apresentada e, nesse particular, ndo ha duivida
quanto ao cabimento da pretensdo no caso, a luz do disposto no art. 65, inciso ll, alinea “d,’ da Lei
Federal n® 8.666/93, se verificando o evidente apego a lei, pois, resta claro no processo
administrativo, se tratar de tipico caso de aditivagdo contratual visando possibilitar reequilibrio
(revisdo), notadamente em face do aumento de custos, se contemplando espécie onde &
necessaria a revisdo contratual para permitir reequilibrar financeiramente doravante o ajuste
feito entre as partes, a partir do que se constata da documentacgio que integra o feito, a
demonstrar, portanto, o cumprimento das exigéncias legais que autorizam a alteracio contratual
via aditivo a ser utilizada para tanto, ficando patenteada, assim, a viabilidade da mesma gue se
verifica absolutamente plausivel e possivel a nivel legal, doutrinario e jurisprudencial desde que
observado, por cautela o limitador de 25% (vinte e cinco por cento), 0 que, repete-se, se coloca
destacadamente, a despeito da pretensdo de aditivacdo formulada pela contratada se limitar a
22,90% {vinte e dois inteiros e noventa décimos por cento), o primeiro parecer contidbil afirmar
17,61% (dezessete inteiros e sessenta e um décimos por cento) e no segundo afirmar 18,63%
{dezoito_inteiros e sessenta e trés décimos) percentuai esse a ser observado de fato para

reajuste.

Sendo, vejamos.

A Lei 8666/93 assegura a plausibilidade do ajuste contratual pretendido na hipétese no
seu artigo 65, incise Il alinea “d”, ao dispor que:

“Art. 65. Os contratos regidos por esta Lei poderdo ser ahterados, com as devidas justificativas, nos
seguintes casos:

{...)

- por acordo das partes:

()

d) para restabelecer a relacfo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado e a
retribuicdo da administracdo para a justa remunera¢io da obra, servico ou fornecimento, objetivando a
manutenciio do equilibrio econdémico-financeiro inicial do contrato, na hipdtese de sobrevirem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncios incalculdveis, retardadores ou impeditivos da
execucdo do ajustado, ou, ginda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando
drea econémica extraordindria e extracontratual”.

Travessa Professora Helena, s/n, Centro - Santa Rita de Céssia ~ Bahia, CEP: 47.150-000.




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA - BAHIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPIN® 13.880.71 1/0001-40

Nesse sentido também, leciona MARGCAL JUSTEN FILHO, in Comentarios a Lei de LicitacBes
e Contratos Administrativos, 112 edigdo, Dialética, Sdo Paulo: 2005, pagina 543, que:

“Existe direito do contratado de exigir o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro do contrato,
se e quando vier a ser rompido. Se os encargos foram ampliados quantitativamente ou tornados mais
onerosos qualitativamente, a situacdo inicial estard modificada”.

£ prossegue:

“Significa que g Administragfo tem o dever de ampliar a remuneracdo devida ao particular
proporcionaimente & majoracio dos encargos verificada. Deve-se restaurar a situagdo origindria de molde
que o particular ndo arque com encargos mais onerosos e perceba a remuneracBo originariamente
prevista”,

Por outro turno, exatamente no mesmo sentido é a orientacdo dos tribunais brasileiros,
conforme se pode inferir in RITIESP 104/98 e RT 608/96 e 685/159.

Esclarece-se que o reequillbrio no caso se coloca como reajuste, largamente utilizado
apenas para remediar efeitos exclusivamente da desvalorizagdo da moeda pela aplicagdo de
indices (IGP-M, INPC, IPCA, etc.), ou pela andlise da variagdo dos custos da planilha de pre¢os
sempre nos servigos continuos com dedicacao exclusiva de mdo de obra {limpeza, vigilancia, etc.)
como € o caso presente, somente se possibilitando se houver previsdo no edital e apés 1 {(um)
ano a contar da data da proposta ou do or¢amento a que estd a se referir como se constata na
hipétese dos autos, desde gue observados os requisitos legais para a sua aceitacdo.

Em resumag, o reajuste resulta da ocorréncia de dlea econdmica ordindria (variacdes de
custos provenientes da inflagio); diferente do reequilibrio econdmico-financeiro em sentido

estrito, quando resultard _da chamada ocorréncia_de &4lea econdmica extraordindria,

compreendida como aquela gue ndo poderia ser prevista de antemdo ou, ainda, aquela gue
mesmo gue pudesse ser prevista, tivesse consequéncias incalculdveis.

Desta forma, até mesmo que a Administracdo jd tenha aplicado o reajuste previsto no
contrato, também serd justificdvel a aplicagdo da recomposicio sempre que presentes os seus

respectivos pressupostos. E nesse sentido é o Acorddo n2 1.431/17 do Colendo TCU da relatoria
do Ministro Vital do Régo (sessdo de 17/07/2017) onde, acompanhando o parecer da unidade

técnica, o Plendrio da Corte, assentou balizas bastante solidas que podem ser extraidas das
transcricdes que seguem:

Travessa Professora Heiena, s/n, Centro - Santa Rita de Céssia — Bahia, CEP: 47.150-000.
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“CONSULTA FORMULADA PELO MINISTRO DO TURISMO. QUESTIONAMENTO SOBRE A APLICACAO DA
TEORIA DA IMPREVISAO E DA POSSIBILIDADE DE RECOMPOSICAO DO EQUILIBRIO CONTRATUAL EM
RAZAO DE VARIACOES CAMBIAIS OCORRIDAS DEVIDO A OSCILACOES NATURAIS DOS FATORES DE
MERCADO. ESCLARECIMENTOS AD CONSULENTE. ARQUIVAMENTO. (...} ACORDAM os Ministros do
Tribunat de Contas da Unido, reunidos em Sess3o de Plendrio e diante das razBes expostas pelo Relator,
em:(...)

9.2.3. o reajuste e a recomposigdo possuem fundamentos distintos. O reajuste, previsto no art. 40, XI, e 55,
i1, da Lei 8.666/1993, visa remediar os efeitos da inflac8o. A recomposiclio, prevista no art, 85, inciso Ii,
alinea "d”, do Lei 8.666/1993, tem como fim manter equilibrada a relag@o jurldica entre o particular e a
Administracdo Puablica quando houver desequilibrio advindo de fato imprevisivel ou previsivel com
consequéncias incalculdveis. Assim, ainda que a AdministracBo tenha aplicado o regjuste previsto no
contrato, justifica-se a aplicagdo da recomposico sempre que se verificar a presenco de seus
pressupostos;

9.2.4. o reequilibrio contratuol decorrente do recomposicdo deve levar em conta os fatos imprevisiveis, ou
previsiveis, porém de consequéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado,
que nfio se confundem com os critérios de regjuste previstos contratualmente. Portanto, a recomposicGo
concedidu apds o reajuste deverd recuperar o equilibric econémico-financeiro apenas aos fatos a ela
relacionados. Na hipétese de ser possivel um futuro regjuste apds concedida eventual recomposicéio, a
Administragiio deverd estabelecer que esta recomposicdo vigorard até a data de concessfio do novo
regjuste, quando entdo deverd ser recolculada, de modo a expurgar do recomposicdo a parcela jd
contemplada no reajuste e, assim, evitar g sobreposicdo de parcelas concedidas, o gue causaria o
desequilfbrio em prejuizo da contratante. {...}".

Cabe ainda, em face de nosso questionamento inicialmente trazido quanto aos
percentuais, destacar o posicionamerto doutrindrio e jurisprudencial acerca da questdo da
auséncia de vinculagdo ao limite de 25% em caso de aditivagdo decorrente de reequilibrio
econdmico-financeiro e até de alea extraordinaria no Magistério de MARCAL JUSTEN FILHO, in
Comentarios a Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos, 152 edigdo, Dialética, S3o Paulo:
2012, pagina 924, ao deduzir acerca da ndo aplicacdo dos limites do § 12 a recomposicio da
equagdo econdmico-financeira (inc. I, alinea ‘d’}, ao deduzir citando o TCU que:

“{...) Ndo é possivel estabelecer limite & recomposicdo do equacio econdmico-financeira. As alteragBes
com fulcro no art. 65, inc. ll, alinea ‘d’, serdo feitas nos limites em que se fizerem necessdrios para a
manutengBo do equilfbrio econémico-financeiro do contrato”.

“{...) 11. Ressafte-se que as alteragBes quantitativas nio se confundem com o rompimento do equilfbrio
econdmico-financeiro do contrato. {...)". (Acérddo ne 926/2011, 22 Cdmara, rel. Min. Aroldo Cedraz).

Assim, ndo cantraria a lei ou o interesse publico a aditivacdo que possibilite ajuste gue
promova reequilibrio possibilitando reajuste de pregos no casoe presente nos termos do art. 65, I,

Travessa Professora Helena, s/n, Centro - Santa Rita de Cdssia - Bahia, CEP; 47.150-000.
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‘d’, da LLCA, circunstancias que, pelo contrario, se impéem em nome do interesse publico,
entretanto, assaz pertinente limitar o reequilibrio e, por cautela, promover a sugestio de
limitacdo percentual no importe de 25% (vinte e cinco por cento), considerande a jurisprudéncia
vacilante do TCU guanto ao tema, apesar de, data vénia, entendermos pessoalmente ndo haver
limite em_matéria_de reequilibrio como posto, mas que se coloca destacadamente, a despeito
inclusive da pretensdo de aditivacdo formulada pela contratada se limitar a 22,90% (vinte e dois
inteiros e noventa décimos por cento}, o primeiro parecer contabil afirmar 17,61% (dezessete
inteiros e sessenta e um décimos por centg) e no segundo afirmar 18,63% (dezoito inteiros e
sessenta e trés décimos) percentual esse_a ser observado de fato para reajuste, o que

novamente se traz_por questdo de reforgo.

4 — CONCLUSAO

Dessa forma, a luz do Direito aplicavel a espécie e considerando notadamente as razdes
legais e de interesse publico j& deduzidas, entende e opina favoravelmente esta Consultoria
Juridica do Municipio, salvo melhor juizo, pela possibilidade de aditivacdo visando o reajuste de
precos via aditivo, possibilitando reequilibrio _econdmico-financeiro _no sentido estrito na
hipétese tratada (Pregdio Presencial n® 00Q7/2021 — Contrato n® 245/2021 — Processo
Administrativoe n? 162/2021), tudo mediante ato motivado da autoridade administrativa nos
precisos termos da lei e de conformidade com a fundamentagdo supra, estando possibilitada a
celebracdo de aditivo pretendido, no entanto agqui também se opinando para que se efetive

dentro do limite de 25% {vinte e cinco por cento) o percentual a ser aplicado a cada item, ficando
0s_percentuais de reajuste em de acordo com a pretensdo de aditivaco formulada pela

contratada se limitar @ 22,90% (vinte e dois inteiros e noventa décimos por cento), o primeiro

parecer contabil afirmar 17,61% (dezessete inteiros e sessenta e um décimos por cento) e no
segundo afirmar 18,63% (dezoito _inteiros e sessenta e trés décimos) percentual esse a ser
observado de fato para reajuste, tudo tendo em vista o limitador de 25% que eventualmente se
encontra _mencionado na jurisprudéncia do TCU que nesse ponto ndo se apresenta
completamente pacificada. S.M.J. £ o parecer.

Santa Rita de Cassia (BA}, 30 de mar¢o de 2.023.

,(/‘ P
okl
Valter Luiz Sant’Ana, Adv.

Consultor Juridico
OAB/BA n% 8.666

Travessa Professora Helena, s/n, Centro - Santa Rita de Cdssia — Bahia, CEP: 47.150-000.
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Professora Hetena, 8N centro de Santa Rita de Céassia-Ba CEP: 47.15000.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 162/2021 - PREGAO PRESENCIAL N°, 007/2021

OBJETO: Contrato n° 245/2021-COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E DE MANUTENCAO-COOPERSAM, CNPJ 03.396.056/0001-03 —
Contratagio de pessoa juridica para prestacio de servigos continuados de apoio administrativo e
operacional para atender as necessidades do Municipio de Santa Rita de Céssia(BA) —
SOLICITACAO DE REPACTUACAO REFERENTE A APLICACAO DO SALARIO
MINIMO VIGENTE NO PAIS.

TERMO DE ADJUDICACAOQ E HOMOLOGACAQ

a) Considerando os Pareceres da Comissfio Permanente de Licitagdo e da Assessoria
Juridica deste Municipio, constantes ao presente Processo;

b) Considerando que o indice de gastos com pessoal suportara o reequilibrio pleiteado,
conforme informado pela Contabilidade;

¢) Considerando que o reequilibrio pleiteado é perfeitamente legal, conforme previsto no
artigo 65, inciso II, alinea “d”, da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993;

autorizo reequilibrio dos valores do presente contrato, nas seguintes condi¢des:

a) Favorecido: COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E DE  MANUTENCAO - COOPERSAM, CNPJ
03.396.056/0001-03, estabelecida na Rua Priscila B. Dutra, n°. 389, Bairro
Buraquinho, CEP 42709-200, Lauro de Freitas(BAY;

b} Obijeto do presente Processo: Reequilibrio contratual em decorréncia da elevaglo do
Salaric Minimo vigente no Pais, conforme Medida Provisoria n° 1.143, de 12 de
dezembro de 2022, elevando o valor mensal em R$ 244.264,25 (duzentos e quarenta €
quatro mil e duzentos e sessenta e quatro reais e vinte e cinco centavos), elevando o
valor mensal do més de marco de R$ 1.066.738,75 para R$ 1.311.002,00 (um milhéo
e trezentos e onze mil e dois reais), elevando também o valor mensal do més de abril
no mesmo montante, conforme demonstrado na Planilha anexa;

c) Formalizacdo: Aditivo de Retificagdio e Ratificagio ao Contrato de Prestagdo de
Servigos;

d) Os efeitos deste reequilibrio deverdo retroagir a 01 de margo de 2023,
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Travessa Professora Helena, 8/n centro de Santa Rita de Cassia-Ba CEP: 47.15000.

cabendo a Secretaria de Administragio acompanhar o desenvolvimento do servigo prestado,
zelando para que o servigo continue sendo prestado com a mesma qualidade, trazendo ao

Gabinete do Prefeito eventuais dbices.

Santa Rita de Cassia(BA), 31 de margo de 2023.

)
A
ol s

José Bengd
D e &
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MUNICIPIO DE SANTA RITA DE CASSIA{BA)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 162/2021 - PREGAQ PRESENCIAL N2 007/2021
CONTRATO N2 245/2021 - COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERVICOS ADMINISTRAATIVOS E DE MANUTENGAO - COOPERSAM, CNPJ 03.396.056/0001-03

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO FINANCEIRO EM RAZAO DO REEQUILIBRIO DOS SALARIOS DOS FUNCIONARIOS CONTRATADOS
EM DECORRENCIA DO REAJUSTE DO SALARIO MINIMO VIGENTE NO PAIS

ITEM DESCRIGAO DO SERVIGO UNIDADE |  QUANT Vﬁ:iRES CONTR:LT:?S QUANT Vt:tﬂ ES APOS “EE‘::'::E:R'O ":ﬁggﬁggm'_ﬁfgo

1 Servigo de Agente de Portaria hxh 13750 R$ 8,27 R$ 113.712,50 13.750 RS 10,19 RS 140.112,50

2 [Semigo de Conddugio de veiculos hxh 9525 R$ 9,32 RS 89.705,00 9.625 RS 13,71 RS 131.958,75

3 IServugo de Conservagdo e Limpeza hxh 33.000 R$ 827 R$ 272.910,00 33.000 RS 9,92 R$ 327.360,00 '

4 |Servigo de Operador de Maquina tixh 3.300 R$ 15,27 R$ 50.391,00 3.300 RS 18,68 RS 61.644,00

5  |Senigo de Preparagio e Distribuigao de Alimentos hxh 13.750 R$827| R$113.71250| 13750 R$ 9,93 R$ 136.537,50

6 Servico de Rotina Adminnistrativa hxh 18.700 R$ 8,27 R$ 154.649,00 18.700 RS 9,94 RS 185.878,00

7 |Senigo de Vigilancia diumo hxh 26.125 R$8.27] R$216.05375] 26125 R$ 9,97 RS 260.466,25

8 Servico de VigitAneia noturno hxh 5.500 R$ 10,11 R$ 55.605,00 5.500 RS 12,19 R$ 67.045,00
Valor mensal RS 1.066.738,75 R$ 131100200 "I | g o 26325
Valor 8 meses RS 8:533.910,00 R 10.488.016,00 "9 8| g 1954 106,00

Santa Rita de Cassia{BA), 31 de marco de 2023.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N*, 162/2021 — PREGAD PRESENCIAL N°. 007/2021

ADITIVO DE RETIFICAGAO E RATIFICACAO
AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

 Confrato #i®. 24572021
Aditivo n® 04

O MUNICIPIO DE SANTA RITA DE CASSIA, Estado da Bahia, pessea juridica de direito
pliblico interno, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n°. 13.880.711/0001-40,
estabelecido na Travessa Professora Helena, s/m°, em Santa Rita de Cassia{BA), nesie ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. José Benedito Rocha Aragde, brasileire, casado,
odontélogo, portador da ldentidade profissional n°, 2652, expedida pelo Consetho Regional de
Odontologia do Estado da Bahia-CRO-BA, e CPF n°. 207.067.153-49, ¢ de outro lado, como
Contratado, COOPERATIVA DE TRABALHRO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E
DE MANUTENCAO-COOPERSAM, pessoa juridica -de dircito privado interno; inscrifa no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n®. 03.396.056/0001-03, estabelecida na Rua Priscila
B. Dutra, n°. 389, Bairro Buraquinho, CEP 42709-200, na cidade de Lauro de Freitas{BA), neste
ato representado pelo Sr. Juéilson Antdnio de Souza Santos, portador do CPF 341.100.545-91 ¢
{dentidade {78931942-SSP-BA, formalizaram o Contrato de Prestag@io-de Servigos n° 245/2021,
em 20 de maio de 2021, tendo como objeto a prestagio. de servigos continuados de apoio
administrativo e operacional pata atender as miecessidades deste Municipio de: Santa Rita de
Cassia, no valor R$ 1.066.738,75 (um miibdo e sessenta o seis mil e setecentos ¢ trinta e oito
reais ¢ setenta e cinco centavos), contrato este ji objeto do Aditivo de Retificagfio ¢ Ratificachio
n°. 01 em 08 de dezembro de 2021, Aditivo de Retificagfio ¢ Ratifica¢do n° 02 em 03 de agosto
de 2022 e Aditivo de Retificagio e Ratificagdo n®, 03 em 30 de agosto de 2022, ¢ conforme
Justificativas constantes neste Processo, o Munu.ipm de Santa Rita de Cassia(BA) ¢ o Contratado
tém justo ¢ acordado, neste ato, alterar o presente contrato conforme abaixo se declara:

Clausula Primeira - ALTERACAO DOS VALORES — Em decorrénciz da elevagie do valor do
Salario Minimo vigente no Pais, conforme Medida Provisona n°. 1.143, de 12 de dezembro de
2022, o Municipio de Santa Rita de Cassia(BA) e ¢ ontratado tem justo ¢ acordado, neste ato,
alterar os valores mensais no total de R 244.253,25 (duzentos ¢ quarenta & quatro mil e
duzentos e sessenta e trés reais e vinte e cinco cenfavos), alterando o valor mensal do més de
mar¢o de R$ 1.066.738,25 para RS 1.311.002,00 (utn milhio e trezentos e onze mil e dois reais),
alterando também o valor do més de abril no mesmo montante, ¢ conforme demonstrada na
Planilha anexa ao presente Aditivo, sendo os efeitog deste Adltwo reh’omzwos a Bl de margo de
2023

Clausnla Segunda ~ DOTACAQ ORCAMENTARIA — As despesas decorrentes do presente
Aditivo correrdo por conta das mesmas Dmagoes Orgamem:anas onde contabilizado
onginalmente o presente Contrato.

Assim sendo, declarando o Municipio dc Santa Rita de Céssla ¢ o Contrato ndo haver interesse
em alierar nenhuma outra cldusula do presente contrato, assinam o presente Aditivo, assinam o
presente Aditivo, juntamente com us Testemunhas que tambe{::n [+ assinam. depois de lido e
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e B L e e g e R

achado conforme, que se juntard ao contrato, formando um todo tsico, indivisivel e inseparivel
para todos os efcitos legais, retificando o contrate nos termos agui expressamente alterados e
ratificando os demais termos do contrato ndo expressamente alterados neste Aditivo.

Santa Rita de Cissia(BA), 31 de marco de 2023.

MAMJTENCAO ~COOPERSAM
Jueilson Auibnic de Souza Santos

Testemunhas:

1)
Non&cf\}fl)auddm' o f; N aremand o An8i
cer 002 §12. 5125 -5% crr ONQ . ¢35 9 9‘5’& 6 o

Identidade ~Identidade
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MUNICIPIO DE SANTA RITA DE CASSIA{BA)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N 162/2021 - PREGAO PRESENCIAL Ne 007/2021
CONTRATC N2 245/2021 - COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERVICOS ABMINISTRAATIVOS E DE MANUTENCAOG - COOPERSAM, CNPJ 03.396.056/0001-03

ANEXO AD ADITIVO DE RETIFICACAQ E RATIFICAGAQ AG CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

ADITIVO N2 04
TEM DESCRIGAO DO SERVICO UNDADE QUANT YALORES CONTRATADDS QUANT VALORES APOS REEQUILIBRID  liMPACTO FINANCEIRO APOS
] Unil Tola! Unit Total REEQUILIBRIO
1 |Sanico de Agente de Poraria axh 13,750 R§827|  R§11371230] 13750 Rs10,19] RS 14011250
& |Servigo de Condeugan de veicuios frsh 5,625 R34 R§ 8. 705,00 9.625 RS 13,71 RS 131.558,75
3 |Serixode Consenagio s Limpeza lxh 33,000 R$B2Y|  Rs272.91000]  33.000 RS 9,92 RS 327.360,00
4 IService de Opsrador de Mdgaing hxh 3.300 R$ 15,27 R§50.39100; 2200 RS 18,68 R% 61.644-,&!0
5  iSenico de Preparagdo & Distrbiticho de Almentos hxt 13750 R8I RS 11371250 13750 R$9,93 RS 136.537,50
B [Servigo de Reina Adminwistrativa hut 18,700 Rs8,27] RS 15054000 18700 RS9,94 RS 185.878,00
7 {Servio de Vigieclagiumg hxh 2%.125 REBAT|  RE21605375| 26125 RS 9,97 RS 260.466,25
§ __ [Ssrvco 60 Vighncia netumo xh 5,500 RS0, Resseostof 5500 RS 12,19 RS 67.045.00] _
Valor mensal R§ 1.068.738.75 R$ 1,311.002,00 ”‘xﬂ" RS 244.263,25
nor § masas F38,653.910.00 Rs10.408.016,00] "7 " g 1554.106.00

Nome:

A3 Wewse
cor:_CCJ. §1) 595 - 53

identidade:

Santa Rita de Cdssia(BA), 31 de margo de 2023,

L Cd

E OF MANUTENGAD - CODPERSAM
Jueitson Antdnio deSouza Santas

. N ’?r“
Nome; Wiy \O ‘
e S 2-595.98C 06
Identidade:
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__ Travessa professora Hetena, S/n centro de Santa Ritx de Cassia-Ba CEP: 47.15000.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 162/2021 — PREGAO PRESENCIAL N°. 0072021
EXTRATO DE ADITIVO

Contrato 1°, 2452021 ~ Coptratantps: MUNICIPIO DE SANTA RITA DE CASSIA{BA) =
COOPERATIVA DE TRABALHO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E D
MANUTENGAO-COOPERSAM, CNPJ 03 366 036/0001-03 - Objeto do Contrate: prestagdo de
servicos contineados de apoie admiinistrativo e operacional para atender as necessidades do
Murnicipio de Santa Rita de Cassia{B), Yalor do Coptrato’ Valor mensal de RS 1.311.002.60 (um
mithdo ¢ trezentos e onze mil e doss rsais); Foples de Recursos: O-Recursos Ordindnos, 2-
Receitas de ITmpostos e Transferéncias de Impostos — Saude 13 %, 14-Transferencias de Recursos
do Sistema Unico de Sadde-SUS, 28-Fundc Estadual de Assisténcia Social-FEAS, 29-
Transferéncias de Recursos do Fundo Nactonal de Assisténcia Social FNAS, 19-Transferencias
FUNDEB {apiicacdo em outras despesas de Educacdio Bidsica-40 %) 1. Recentas de Impostos 2
Tramsferéncias de Impostos-Educagdo 25 %, 4-Contribuicgc ao Programa Ensino Fundamental
Salirio Educagdo; Vigéncia do Conlralo: até 30 de abril de 2023; Data do Contrato: 20 de maio
de 2021; Agsinam: José Benedito Rocha Aragde e Jusilson Antdmio de Souza Santos,
respectivamente pelo Mumeipio & pelo Contratado - ARITIVQ DE RETIFICACAQ E
RATIFICACAC N° 04 — Finalidede do Adifivo' Reequilibrio coutratual em razfo do aove
Saldrio Minimo vigente no Paiz, conforme Medida Provisoria n°. 1.143, de 12 de dezembro de
2022, alterando o valor mensal em R$ 244 263 25 {duzentos ¢ guarenta e quatre mil e duzentos e
sessenta ¢ trés reais & vinte & cinco centavos), elevando o montants mensal de R$ 1.311.002,00
para B3 1 555 265,25 {um mithdo e guunhentos e cinquenta e cinco mi ¢ duzentos e sessenta e
gitico reais e vinte @ cinco centavos), sendo os efeitos deste Adilive retroativoes a 01 de margo de
2423 Data do Aditivg: 31 de marge de 2023; Assiam- Jose Benedito Rocha Aragdo e Jueilson
Antdnio de Souza Santos, respectivamente pelo Municipio e pelo Contratade.

Santa Rita de Cassia(BA)Y, 31 de margo de 2023

Tosé Benedito Rocha Aragio
Prefesto Mumcipal
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