ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE
CASSIA :

Gabinete do Prefeito
CEP: 47.150-000 CNPJ: 13.880.711/0001-40

LEI N° 071/2013

DISPOE SOBRE ALTERACAO NA ESTRUTURACAO DO PLANO
DE CARGOS, CARREIRAS E  VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

) O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA DE
CASSIA, ESTADO DA BAHIA, FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
SANTA RITA DE CASSIA DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Os requisitos basicos e especificos da
descricéo sintética, escolaridade minima, carga horaria e atribuigoes, esta belecidos
para cada cargo constante do Anexo III da Lei n© 31/2010 (que dispde
sobre a estruturacdo do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores Publicos do Municipio de Santa Rita de Cassia, estabelece
normas gerais de enquadramento, institui tabela de vencimentos), passam
a vigorar de acordo com o Anexo Unico a esta Lei.

Art. 2° - Esta Lei entraréd em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Rita de
Cassia, 20 de junho de 2013.

Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

DESCRICAO DOS CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL

Requisitos para provimento dos cargos efetivos, incluindo escolaridade,
qualificagado e atribuicoes:

CARGO:

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Descricao Sintética: prestar servigos gerais de apoio aos 6rgaos da Administragao
Municipal, nas Unidades da Prefeitura Municipal ou nos espagos publicos.

Escolaridade Minima: Ensino Fundamental
Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestagéo de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagéo pertinente.

Atribuigoes:

« Efetuar os servigos gerais de manutengéo, limpeza e conservagao do prédio,
areas ajardinadas e demais dependéncias do prédio da Prefeitura Municipal e
outras Unidades Administrativas do Municipio, bem como em outros prédios da
municipalidade.

« Entregar e buscar correspondéncias, documentos e materiais diversos, interna
ou externamente, de acordo com as orientagoes recebidas;

e Atender a pequenos mandatos pessoais, internos e externos, tais como
pagamento de contas, entrega de recados, compra de materiais, servi¢os
bancarios e outros;

e Afixar em quadros proprios, avisos, comunicados e ordens de servigos,
conforme instrugdes superiores;

e Arrumar material de consumo em armarios e prateleiras, de acordo com a
orientagao superior,;

e Fazer pacotes e embrulhos, auxiliar na execugao nas tarefas simples de
escritorio;

raca da Bandeira, n° 35 - Centro — Tel.: (77) 3625 - 1313 / 3625-1010 2
] Santa Rita de Cassia — Bahia



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE

CASSIA )

Gabinete do Prefeito

CEP: 47.150-000 CNPJ: 13.880.711/0001-40

e Preparar e servir cafe;

o Executar servigos de jardinagem em geral:

« Entregar e buscar correspondéncias, documentos e materiais diversos, interna
ou externamente, de acordo com as orienta¢des recebidas.

» Cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;

e Zelar pela limpeza, conservagédo e guarda dos equipamentos utilizados e do
local de trabalho;
e Executar outras atividades correlatas.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Descricdo Sintética: Atividades envolvendo orientagdo e execugdo de tarefas
relativas as atividades de natureza contabil e financeira; conhecimento e experiéncia
em contabilidade publica em geral.

Escolaridade Minima: Técnico em contabilidade, com registro no CRC.
Carga Horaria: 40 horas semanais

Quando a prestacdo de servigo ocorrer & noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito & folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horéaria de trabalho, o excesso de carga horéria e outras vantagens, de acordo
com a legislagéo pertinente.

Atribuigoes:
e Conhecer, acompanhar e instruir-se de normas técnicas e legais necessarias
ao desenvolvimento de suas atribuigées.

e FElaborar controle de execugdo financeira, orgamentaria e patrimonial do
Municipio e/ou de suas unidades administrativas.

e Elaborar balancetes, prestagdo de contas, relatorios de atividades, apuragao
de custos de obras e servigos.

o Encaminhar os documentos aos setores competentes.

e Classificar documentos fiscais.

e Codificar documentos contabeis.

» Efetuar langamentos contabeis, assim como preencher formularios e fichas.

o Escriturar registros fiscais e preencher guias de recolhimento oriundos de
obrigagdes patronais.
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Fazer balancetes de verificagao.
Conciliar contas e analisar contas.
Emitir diario, razao e livros fiscais.
Atender a obrigagdes fiscais acessorias.
Compilar informagdes contabeis.
Analisar comportamento das contas.
Preparar fluxo de caixa.
Disponibilizar documentos e livros.
Preparar relatérios e outras atividades correlatas.

TECNICO EM INFORMATICA

Descrigdo Sintética: Atividades envolvendo projetos de sistema de informagéo,
informatica e a utilizacao de recursos de informatica.

Escolaridade Minima: Curso de Ensino Médio e Curso de Informatica.

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestacdo de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servicos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horéaria de trabalho, o0 excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuicoes:

Conhecer, acompanhar e instruir-se de normas técnicas e legais necessarias
ao desenvolvimento de suas atribuigbes na area de informatica.

Planejamento, coordenagdo e execugdo de projetos de sistemas de
informacdo, que envolvam informatica ou a utilizagdo de recursos de
informatica.

Elaboracéo de orgcamentos e definigdes operacionais e funcionais de projetos e
sistemas para processamento de dados, informatica e automacgao.

Definicdo, estruturacdo, teste e simulagdo de programas e sistemas de
informacéao.

Projetos de software, elaboragao e codificagao de programas.
Suporte técnico e consultoria especializada em informatica e automacgéo.
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e Estudos, analises, avaliagdes, vistorias, pareceres, pericias e auditorias de
projetos e sistemas de informacgéao.

e FExecutar outras atividades correlatas.

RECEPCIONISTA
Descrigdo Sintética: Atividades envolvendo atendimento ao publico.

Escolaridade Minima: Curso de Ensino Médio.
Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestacdo de servigo ocorrer @ noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de Servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horéaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagéo pertinente.

Atribuigoes:
¢ Habilidade no trato com o publico.
« Conhecimentos basicos em computacéo, na organizagao de agenda e arquivo.
e Manter facil relacionamento e capacidade perceptiva.

e Recepcionar pessoas as dependéncias do prédio da  municipalidade,
procurando identifica-las e averiguando suas necessidades para prestar
informagdes e encaminha-las ao local desejado.

e Fornecer as informagées ao publico em geral;

e Transmitir recados aos diversos setores da Prefeitura Municipal;

e Outras atribuigcdes correlatas.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Descrigdo Sintética: Atribuicdes planejar e executar atividades referentes as areas
de material, organizagédo e métodos, administragédo de pessoal e outras, organizando-
as e supervisionando-as com o objetivo de apresentar solugdes para situagoes novas.

Escolaridade Minima: Curso de Ensino Médio.
Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestacdo de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
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carga horéria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislacéo pertinente.

Atribuigoes:

Participar da realizagao de diagnésticos, estudos, pesquisas e levantamentos
que fornegam subsidios a formulagdo de diretrizes, planos e acbes a
implantagdo, manutencgéo e funcionamento das atividades relacionadas com a
area administrativa da Prefeitura Municipal.

Responsabilizar-se pelo arquivamento e a manutengdo dos arquivos e
documentos.

Participar dos levantamentos estatisticos, de rotinas administrativas e outros.
Participar da programagdo e elaboragdo das atividades ligadas a selegéo,
treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

Participar da elaboragdo de projetos ou planos de organizagdo dos servicos
administrativos e outros.

Participar de estudos referentes a atribuigbes de cargos e fungbes e a
organizag¢ao de novos quadros de servidores.

Participar da elaboragdo de fluxogramas, organogramas, formularios
administrativos e outros, visando uma maior produtividade e eficiéncia dos
Servigos.

Executar servigos auxiliares relativos a administracdo de material e patriménio,
bem como a escrituragao de livros e fichas.

Elaborar previsdes de estoque, para providenciar pedidos de reposigao.
Confeccionar mapas de julgamento de preco, ordens de compra e servigos e
cartas-convite.

Examinar pedidos de material e respectiva documentagao, providenciando o
atendimento.

Controlar o recebimento de material, confrontando os pedidos e as
especificacdes com as notas fiscais e o material entregue.

Orientar e supervisionar no armazenamento das mercadorias e materiais,
identificando-os e determinando sua acomodagdo em locais apropriados,
visando sua conservacgao.

Participar da realizagao de levantamentos patrimoniais.

Redigir diferentes tipos de correspondéncias e de documentos.

Informar processos de assuntos de sua competéncia.

Participar da elaboragao de prestagao de contas e de relatorios de atividades
do setor que pertence.

Orientar e supervisionar a realiza¢do de trabalhos por parte dos servidores de
grau hierarquico inferior.
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e Orientar a aplicagdo de normas gerais.

e Aplicar leis e regulamentos de sua area de atuagao.

e Executar servicos de digitagdo e/ou datilograficos, bem como fazer a sua
conferéncia.

e Cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho.

o Zelar pela limpeza, conservagao e guarda dos equipamentos utilizados e do
local de trabalho.

e Executar outras tarefas correlatas.

FISCAL DE OBRAS

Descri¢do Sintética: Nocdes de relagdes publicas e humanas, facil relacionamento,
boa percepgéo, capacidade para efetuar calculos com precisao, conhecimento da
legislagdo municipal sobre posturas, construgdes, ambientais e tributarias, alem da
legislagdo federal correlata, bem como efetuar, sob supervisdo direta, a politica
tributaria da municipalidade através da execugéo dos trabalhos de fiscalizag@o de
obras e posturas da Prefeitura Municipal.

Escolaridade Minima: Curso Fundamental.
Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestagao de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito & folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servicos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuicoes:

« Orientar os contribuintes no que diz respeito a legislagao fiscal municipal.

 Fiscalizar o cumprimento de plantées de farmacias ap6s 22:00 horas.

« Fiscalizar licencas relativas a publicidade, colocagéo de toldos, utilizagao dos
passeios publicos e outras.

e Fiscalizar o corte de arvores e as reservas florestais do Municipio.

e Fiscalizar invasoes, aterros, desaterros e terrenos clandestinos no Municipio.

« Fiscalizar a obediéncia as posturas municipais referentes ao funcionamento de
cinemas, parques, circos, casas de diversdes, colégios, hospitais, carga e
descarga de materiais e outros.

e Executar a apreensdo de mercadorias clandestinas na municipalidade.

¢ Emitir o termo de fiscalizagdo, assim como notificagdes ou memorandos.

e Lavrar autos de infragao.
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e Participar da avaliagdo de imoveis, fazendo vistorias para efeito de
langamentos.

o Informar processos sobre assuntos relativos a embargos, infragdes,
intimacgdes, demoligdes, notificagbes e outros.

Dar plantéo de fiscalizago.

Emitir parecer técnico sobre assuntos de sua competéncia.

Redigir relatérios mensais das atividades.

Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo dos documentos, equipamentos e
materiais colocados a sua disposi¢ao.

e Executar outras tarefas correlatas.

FISCAL DE TRIBUTOS

Descricdo Sintética: Efetuar, sob supervisdo direta, a politica tributaria da
municipalidade através da execugao dos trabalhos de fiscalizagao de tributos devidos
a Prefeitura Municipal.

Escolaridade Minima: Curso Médio.
Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestacdo de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servicos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horéria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuigoes:

« Orientar os contribuintes no que diz respeito a legislagéo fiscal municipal.

e Executar o recolhimento de tributos de sua competéncia devido a
municipalidade, pelos estabelecimentos comerciais, industriais, de prestagao
de servicos e demais entidades.

« Orientar os contribuintes no que diz respeito a legislagao fiscal municipal.

o Emitir o termo de fiscalizacdo, assim como notificagdes ou memorandos.

e Autuar contribuintes em infragdo, instaurando processo administrativo e

providenciando as notificagbes para assegurar o cumprimento das normas

legais.

Lavrar autos de infragao.

Dar plantao de fiscalizagao.

Emitir parecer técnico sobre assuntos de sua competéncia.

Redigir relatérios mensais das atividades.

—
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» Responsabilizar-se pelo controle e utilizagéo dos documentos, equipamentos e
materiais colocados a sua disposigao.
» Executar outras tarefas correlatas.

MERENDEIRA

Descrigao Sintética: Capacidade de organizagao, racionalizagéo e simplificagao de
tarefas, responsabilidade em bom relacionamento com criangas, pontualidade e
conhecimentos de higienizagéo, cozinha, alimentos, utensilios e limpeza doméstica.

Escolaridade Minima: Ensino Fundamental.
Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestagao de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito & folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de Servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagéo pertinente.

Atribuigoes:

e Preparar, distribuir, controlar a alimentagéo para as criangas da rede municipal
de ensino.

e Proporcionando uma boa limpeza dos recintos e utensilios em que se prepara
e oferece a merenda escolar aos alunos.

e Executar tarefas especificas relacionadas com sua area de atuagéao.

AUXILIAR DE ARTES

Descrigido Sintética: Capacidade de organizagao, racionalizagéo e simplificagao de
tarefas, responsabilidade em bom relacionamento com criangas.

Escolaridade Minima: Ensino Médio.
Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestagao de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuigoes:
e Preparar e coordenar atividades relacionadas com criangas.

e Desenvolver projetos educacionais em unidades de ensino infantil.
e Executar outras atividades correlatas.
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AUXILIAR DE BIBLIOTECA

Descricio Sintética: Compreende a realizacao de servicos administrativos
relacionados as atividades de funcionamento de biblioteca.

Escolaridade Minima: Ensino Médio.
Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestagao de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagéo pertinente.

Atribuicdes:

Protocolar entrada e saida de documentos;

Autuar documentos recebidos, formalizando os processos;

Encaminhar os processos as unidades competentes e registrar sua tramitacao;

Solicitar material administrativo necessario as atividades da unidade;

Catalogar livros, revistas e jornais, @ manter a biblioteca com procedimentos

possiveis, idealistico ou adaptado aos conhecidos, pra o pleno funcionamento.

e Zelar pela conservagéo do acervo da biblioteca orientando o usuario, com vista
a adequagao a utilizagao desse acervo;,

« Desenvolver um trabalho articulado imagem-leitura e outras artes, buscando
integracéo entre educagao e cultura.

e Cadastrar e atualizar o cadastro do usuario, emprestar material do acervo,
controlar empréstimo, devolugao, renovagao e reserva de material.

« Monitorar visitas a biblioteca e localizar material no acervo.

« Atender o usuério orientando sobre o funcionamento, regulamento e recursos
da biblioteca.

« Confeccionar o cartdo de identificagdo do usuario.

o Executar tarefas afins e correlatas.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Descrigao Sintética: Compreende atividades de rotina de trabalho administrativo em
consultérios odontolégicos e nogdes de higiene e saude bucal.

Escolaridade Minima: Ensino Fundamental.
Carga Horaria: 40 horas semanais.
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Quando a prestagao de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito & folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigcos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horéria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuicoes:

e Ter nogdes de anatomia, odontologia social, projetos sociais e pratica
odontolégica.

« Fazer manipulagdo dos diferentes materiais odontologicos.

« Conservagiao e manutengdo de equipamentos de materiais de uso
odontologico.

¢ Rotinas de trabalho administrativas de consultorio.

e Fazer controle de estoque de materiais, prevengdo de salde bucal, do
paciente e comunitaria.

o Executar outras tarefas afins e correlatas.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM
Descri¢do Sintética: Compreende o auxilio na execugéo de tarefas de enfermagem.

Escolaridade Minima: Ensino Médio e registo no Conselho Regional de
Enfermagem - COREN.

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestagao de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de Servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagéo pertinente.

Atribuicdes:

e Executar tarefas especificas de acordo com orientagéo superior.

e Executar atendimento basico aos pacientes sob a supervisao da enfermagem e
orientagcao médica.

e Auxiliar médicos, enfermeiros e técnicos de enfermagem no atendimento aos
pacientes.
Fazer aplicagoes de oxigénio, soro e injegoes, prescritos pelo médico.
Auxiliar na imobilizacao de doentes.

e Manter organizados os prontuarios medicos
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e Auxiliar os servicos gerais de enfermagem tais como: aplicagdo de injegoes,
realizacéo de curativos, medicagédo de temperatura, coleta de material para
exames laboratoriais.

e Esterilizar instrumentos de trabalho utilizados na enfermaria ou no consultorio

médico.

Providenciar reparos de equipamentos, quando necessario.

Controlar estoque de medicamentos, quando necessario.

Manter em ordem e em condigdes de utilizagao os equipamentos de trabalho.

Auxiliar no deslocamento de pacientes.

Zelar pela limpeza no local de trabalho.

Executar outras tarefas afins e correlatas.

TECNICO EM RADIOLOGIA
Descricao Sintética: Compreende a execucao de servigos de radiologia.
Escolaridade Minima: Ensino Médio e registro no Conselho Regional de Radiologia.

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestagé@o de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito & folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, 0 excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagédo pertinente.
Atribuicoes:

« Executar servigos de radiologia, com selegdo e controle de filmes, operagéo de

Raio X e revelagdo de chapas.

e Fazer cadastramento dos pacientes e preparar 0s pacientes para o exame.

« Selecionar fimes a serem utilizados, verificando a sua validade e tipo de

radiografia.

o Operar aparelhos de Raio X, revelar, fixar e verificar a qualidade das chapas

radiografica.

« Controlar o estoque de filmes, contrastes e outros materiais de uso do setor.
Organizar o arquivo de radiografia, manter a ordem e a higiene do ambiente de
trabalho.

Preparar os ambientes de trabalho necessarios a atividade de radiologia.
Controlar o estoque de medicamentos quando necessario.

Zelar pela conservagéo e guarda do material.

Executar outras tarefas correlatas.
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TECNICO EM ENFERMAGEM

« Descrigao Sintética: Compreende a execugéo de técnicas de enfermagem de
Urgéncia e Emergéncia ou no CAPS — Centro de Assisténcia Psicossocial, sob
supervisao do enfermeiro, respeitando o exercicio profissional na forma da Lei.

Escolaridade Minima: Ensino Meédio e registo no Conselho Regional de
Enfermagem - COREN.

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestacéo de servico ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagéo pertinente.

Atribuicoes:

e Executar técnicas de enfermagem de Urgéncia e Emergéncia ou no CAPS -
Centro de Assisténcia Psicossocial, respeitando o exercicio profissional na
forma da Lei.

e Prestar assisténcia de enfermagem de carater preventivo e curativo em um
setor de atendimento a satde mental; executar as normas e rotinas locais.

» Seguir o planejamento de trabalho do servigo estabelecido pelo enfermeiro e
coordenador da instituicao; participar do processo de organizagéo da unidade.

« Executar e auxiliar no processo de controle dos materiais permanentes e de
consumo, assim como, no processo de fiscalizagédo de funcionamento dos
equipamentos.

e Auxiliar no processo de informagdes epidemiologicas.

« Colaborar em acdes paralelas que estejam sendo desenvolvidas no setor da
saude.

« Desempenhar atividades técnica de enfermagem em hospitais, clinicas e em

outros estabelecimentos de assisténcias e domicilios. Atuar em cirurgia,

pediatria, psiquiatria, obstetricia, satide ocupacional e outras areas.

Prestar assisténcia ao paciente.

Desempenhar tarefas de instrumentacao cirdrgica.

Organizar o ambiente de trabalho.

Dar continuidade aos plantdes.

Trabalhar em conformidade as boas praticas normas e procedimentos de bio-

seguranga.

Comunicar-se com pacientes e familias, bem como a equipe de salde;

o Realizar registros e elaborar relatorios técnicos.
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« Administrar medicagao prescrita, fazendo os respectivos registros.

« Executar atividades imunolégicas e colaborar nos programas de educagao
para a saude.

o Preparar, esterilizar e distribuir o material quando necessario.

« Auxiliar o médico no atendimento aos pacientes e manter a vigilancia quando
em observacgao.

o Preparar os ambientes de trabalho necessarios a atividade de enfermagem;

o Controlar o estoque de medicamentos quando necessario.

 Verificar, anotar e informar ao médico a temperatura, pulso, tensao, peso,
altura dos pacientes.

e Zelar pela conservagéo e guarda do material.

o Executar outras tarefas correlatas.

ODONTOLOGO

Descricdo Sintética: Compreende atividades de natureza especializada de
odontologia.

Escolaridade Minima: Nivel Superior em Odontologia Registro no Conselho
Regional de Odontologia - CRO.

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Quando a prestagao de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito & folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servicos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagéo pertinente.

Atribuicoes:

e Atividades de natureza especializada, envolvendo a realizagédo de exames,
diagnosticos, tratamentos clinicos e cirurgicos de afecgdes e anomalias
dentarias dos servidores municipais e a populagao carente em geral.

« Estados de planos e programas que visem a adogéo, no Municipio, de medidas
de protegdo & saude dentaria da populagao urbana, rural e, em especial, as
criangas em idade escolar.

« Executar tarefas especificas de acordo com coordenagéo superior.

e Desenvolver atividades odontolégicas, realizando exames preventivos,
tratamentos, pericias e orientagao a paciente em geral.

« Realizar exames odontologicos, determinando o tratamento adequado a cada
caso, efetuando a profilaxia bugo-facial, removendo tartaros, aplicando
polimentos e fltor.

Wira, n° 35 - Centro — Tel.: (77) 3625 — 1313 / 3625 -1010 14

Santa Rita de Cassia — Bahia



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE

CASSIA :
Gabinete do Prefeito
CEP: 47.150-000 CNPJ: 13.880.711/0001-40

e Orientar os pacientes quanto aos cuidados com 0S dentes, escovagao,
dentifricios e consultas periddicas.

o Efetuar extragdes, obturagdes, tratamento de canal, abscesso, cirurgias e
outros servigos clinicos buco-dentarios.

e Prescrever medicamentos adequados ao tratamento.

« Efetuar pericias odontologicas, elaborar laudos técnicos e atestados.

« Registrar o atendimento ou consulta no prontuario do paciente.

o FEfetuar e controlar estoques de medicamentos e produtos utilizados na
execucgao do servigo.

« Coordenar as atividades desenvolvidas pela equipe odontol6gica onde esta
implantado o médulo odontoldgico.

e Outras atividades correlatas.

FARMACEUTICO BIOQUIMICO

Descrigao Sintética: Compreende atividades de assisténcia técnica a farmacia,
acompanhamento e controle da aquisicdo e da distribuicdo de medicamentos, e
preparo e analise de medicamentos.

Escolaridade Minima: Nivel Superior em Farmacia e Bioquimica e Registro no
Conselho Regional de Bioquimica.

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Quando a prestagao de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horéria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagdo pertinente.

Atribuigoes:

e Elaborar e viabilizar normas para colheita, conservagédo e transporte de
material de interesse clinico; estabelecer rotinas microbiologicas, dentro dos
padrées técnicos cientificos vigentes, que permitam o isolamento e
identificagdo dos principais agentes infecciosos de importancia clinica, por
género e, se possivel, por especie; determinar a sensibilidade as drogas
antimicrobianas: efetuar o controle de qualidade de suas atividades e dos
processos de esterilizagdo; divulgar e por em pratica normas de
biosseguranga; participar junto com a comissao de Controle de Infecgao
Hospitalar do rastreamento epidemiolégico dos surtos de infecgdo hospitalar;
fornecer periodicamente dados relacionados com a etiologia das infecgbes
hospitalares e da resisténcia as drogas; executar outras atividades afins de
natureza nao rotineira e de relevancia em determinadas situagdes como, por
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exemplo, estudo microbiolégicos de materiais inanimados, portadores,
desinfetantes, etc.: dar suporte a Vigilancia Epidemiolégica no diagnostico de
Doengas de Notificagdo Compulsoria.

« Supervisionar, orientar e realizar exames clinicos/laboratoriais, de exudatos e
transudatos humanos, empregando materiais, aparelhos e reagentes
apropriados, bem como interpretar, avaliar e liberar resultados, visando
garantir que estes sejam confidveis e sirvam para confirmar e/ou descartar
diagnosticos.

o FEfetuar analise bioquimica de agua, leite humano e outros, visando garantir o
controle de qualidade, pureza, conservagao e homogeneidade do material.

e Fazer a manipulacdo dos insumos farmacéuticos, como medicao, pesagem e
mistura, utilizando instrumentos especiais e férmulas quimicas, visando
atender a produgéo de medicamentos e outros preparados.

e Contribuir com a educagdo em salde, em seus segmentos, desenvolvendo
estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuagao, atraves de reunioes,
ordinarias, extraordinarias, comissoes, orientagdes, campanhas, palestras e
outros.

e Promover pesquisas e desenvolver novas técnicas, objetivando antecipar
problemas, providenciar medidas preventivas para contorna-los e propor
recursos para otimizar solucdes.

o Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagéo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao.

o Ministrar treinamento, palestra e/ou aula de aperfeicoamento do pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagao.

« Desempenha outras atividades compativeis e inerentes com o cargo.

ENFERMEIRO

Descricdo Sintética: Compreende atividades de conhecimentos tetricos em
enfermagem, experiéncia e habilidades requeridas para o exercicio profissional.
Escolaridade Minima: Nivel Superior em Enfermagem e registro no Conselho
Regional de Enfermagem - COREN.

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Quando a prestagéo de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no peri normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
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prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagdo pertinente.

Atribuicoes:

Inerentes ao desempenho da fungdo, ou seja, na area de enfermagem,
especialmente no atendimento ambulatorial.

Executar tarefas especificas de acordo com orientagéo superior.

Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo, coordenagao e execugao
de servicos de enfermagem, empregando processos de rotina e / ou
especificos para possibilitar a protegéo e a recuperagao da saude individual e
coletiva.

Elaborar e executar programas de educagéo preventiva e curativa de saude
publica, individual familiar e comunitaria no Municipio.

Executar tarefas diversas de enfermagem como, controle de pressao venosa,
monitoracdo de respiradores artificiais, prestagéo de cuidado de conforto,
movimentagao ativa e passiva e de higiene pessoal.

Efetuar curativos, imobilizagdes especiais, ministra medicamentos €
tratamentos em situagao de emergéncia, com o emprego de técnicas usuais ou
especificas para atenuar as consequéncias dessa situacao.

Adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos que |lhe
sa0 aplicados, realizando consultas de admissao, visitas diarias e orientando-
os para reduzir a sensagéo de inseguranga e sofrimento e obter a colaboragéo
no tratamento.

Realizar estudos e previsdes de pessoal e material para atender as
necessidades dos servigos, elabora escalas de trabalho e atribuicdes diarias,
especifica e controlar equipamentos, materiais permanentes e de consumo,
para assegurar o desempenho adequado da area de enfermagem.

Requisitar e controla medicamentos, de acordo com prescricdes médicas,
registra a saida no livro de controle visando evitar desvios bem como atender
os dispositivos legais.

Registrar as observagdes, tratamentos e ocorréncias verificadas em relagéo ao
paciente, anotando no prontudrio hospitalar, ficha de ambulatorio, relatério de
enfermagem da unidade ou relatério geral para documentar a evolugdo da
doenga, participar no controle da salde, orientagao terapeuta e a pesquisa.
Prescrever a assisténcia de enfermagem bem como realiza cuidados diretos
em pacientes graves e com risco de vida.

Realizar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam
conhecimentos cientificos adequados a capacidade de tomar decisdes.
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« Participar da elaboragdo, execugao de planos de assisténcia a saude, projeto
de construgdo e/ou reforma de unidades de internagao e ambulatorial,
elaboragdo de medidas de prevengao e controle sistematico de danos que
possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem,
prevengéo e controle das doencgas transmissiveis no geral e nos programas de
vigilancia epidemioldgica, programas € atividades de assisténcia integral a
saude individua e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios
considerados de alto risco.

e Prescrever medicamentos previamente estabelecidos em programa de saude
publica e em rotina aprovada pela instituicdo de saude, assim como
desenvolve programas para a prevengéo e controle sistémico de infeccao
hospitalar inclusive como integrante das respectivas comissoes.

» Prestar assisténcia de enfermagem a gestante parturiente, puérpera e ao
recém-nascido, realizando acompanhamento da evolugéo do trabalho de parto
sem distocia, efetuando a identificagdo de distdcias, obstétricas e tomando
providéncias até a chegada do médico.

e Participar de programas e atividades de educagdo em saude visando a
melhoria da satide do individuo, familia e populagdo em geral, programas de
treinamento e aprimoramento de pessoal e salde, educagao continuada,
higiene e seguranga do trabalho e prevengéo de acidentes.

« Participar na elaboragéo e operacionalizagéo do sistema de referencia e contra
referencia do paciente nos diversos niveis de atengdo a salde, assim como no
desenvolvimento de tecnologia apropriadas a assisténcia a saude e em bancas
examinadoras de matérias especificas de enfermagem nos cursos para
provimento interno de cargos ou contratagéo de enfermeiro ou pessoal tecnico
auxiliares de enfermagem.

e Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

« Exercer outras responsabilidades e atribuigdes correlatas.

ASSISTENTE SOCIAL

Descricdo Sintética: Compreende atividades de inerente ao desempenho
profissional e a é&rea de assisténcia social seja em programas e projetos
desenvolvidos das politicas de assisténcia social do Municipio.

Escolaridade Minima: Nivel Superior em Assistente Social e registro no Conselho
Regional de Assisténcia Social.

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Quando a prestagao de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
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carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuicoes:

« Inerente ao desempenho profissional e a area de assisténcia social seja em
programas e projetos desenvolvidos ou na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, em assessoramento as politicas de assisténcia social do Municipio.

o Executar tarefas especificas de acordo com coordenagéo superior.

« Desenvolver atividades de elaboracdo, coordenagéo, execugéo, supervisao e
avaliagdo de politicas sociais, de estudos, pesquisas, planos, programas e
projetos da area social.

« Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais.

e Elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas € projetos que
sejam do ambito de atuagéo do Servigo Social.

e Encaminhar providéncias, e prestar orientagéo social a individuos, grupos e a
populagéo.

e Orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de
identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de
seus direitos.

 Planejar, organizar e administrar beneficios e Servigos Sociais, no ambito da
Prefeitura Municipal.

« Planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a analise da
realidade social do Municipio e para subsidiar agdes governamentais.

e Prestar assessoria e consultoria a 6rgaos da administragéo direta do Municipio,
com relacdo as matérias relacionadas a Servigo Social.

« Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

e Exercer outras responsabilidades / atribuicdes correlatas.

PSICOLOGO

Descricdo Sintética: Compreende metodologias e técnicas especificas de
investigagao social aplicadas a salde, habitagéo, trabalhos e outras areas de atuagao
humana.

Escolaridade Minima: Nivel Superior em Psicologia e registro no Conselho Regional
de Psicologia.

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Quando a prestagao de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a

ms-Centro-Teu (77) 3625 — 1313 / 3625 -1010 19

Santa Rita de Cassia — Bahia



S
oy

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE

n
-‘_.I.w

CASSIA '

Gabinete do Prefeito
CEP: 47.150-000 CNPJ: 13.880.711/0001-40

carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagéo pertinente.

Atribuicoes:

Elaborar metodologias e técnicas especificas de investigagéo social, aplicadas
a salde, habitagéo, trabalhos e outras areas de atuagéo humana.

Executar trabalhos que promovam integragdo humana em novos polos de
desenvolvimento socio, politico e econdémico.

Implantar programas no campo psicolégico.

Executar outras tarefas afins e correlatas.

Inerentes ao desempenho profissional e & area de psicologia publica, atuando
tanto no Sistema Unico de Saude (Psicélogo), quanto em atendimento a Rede
Municipal de Ensino, com alunos necessitados de atengéo e/ou tratamento
psicoldgico (Psicélogo Educacional); e Executar tarefas especificas de acordo
com coordenagao superior.

Coordenar, orientar, planejar e executar tarefas especializadas referentes ao
estudo do comportamento humano, dindmica da personalidade, com vistas a
orientagdo psicopedagdgica ocupacional, clinica, atendimento individual e
desenvolvimento social.

Contribuir para promogéo, prevengéo e recuperagao da saude e do bem estar
psicolégico do individuo e/ou da coletividade, coordenando, orientando e
executando de forma integrada, atividades especializadas relativas a analise
do comportamento humano e a dindmica da personalidade.

Atuar no tratamento de disturbios psiquicos, estudando caracteristicas
individuais e aplicando técnicas adequadas para restabelecer os padroes
normais de comportamento e relacionamento. Auxiliar no processo de
formulagdo de hipotese diagnostica, reunindo informagbes e dados
psicopatolégicas a respeito de pacientes, obtidos através de entrevistas, testes
e exames.

Subsidiar, quando atuando na d&rea organizacional, agbes relativas a
recrutamento, selecdo, treinamento, salude ocupacional, seguranga do
trabalho, ergonomia, acompanhamento psicopedagdgico e processo
psicoterapico.

Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Exercer outras responsabilidades e atribuicdes correlatas.

FISIOTERAPEUTA

Descrigao Sintética: Compreende atividades de natureza especializada envolvendo
a prestagao de assisténcia fisioterapica a populagao carente em geral.
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Escolaridade Minima: Nivel Superior em Fisioterapia e registro no Conselho
Regional de Fisioterapia.

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Quando a prestagao de servigo ocorrer & noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no perfodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuigoes:

Atividades de natureza especializada envolvendo a prestagao de assisténcia
fisioterapica a populagéo carente em geral.

Demais atribuigdes relacionadas ao exercicio da profissao, buscando sempre a
recuperacgéo da populagao carente em geral.

Coordenar, supervisionar e executar trabalhos relativos a utilizagédo de
métodos e técnicas fisioterapicas com aplicagdo de agentes fisicos nos
tratamentos de doencas com a finalidade de restaurar, desenvolver e
conservar a capacidade motora do paciente.

Avaliar e reavaliar os exercicios prescritos aos doentes e acidentados.

Planejar e executar tratamentos de afecgdes através de exercicios terapéuticos
e as aplicagdes eletroterapias.

Efetuar o tratamento sob orientagdo médica especializada através das diversas
modalidades terapéuticas, mecanoterapia, cinesioterapia, massoterapia,
crioterapia e termoterapia.

Proceder ao atendimento diario ao paciente no ambulatério e no leito, assim
como atender amputados, preparando coto e fazendo treinamento com
protese.

Ensinar pacientes a corrigir a execugdo de movimentos respiratérios e
articulados, fazendo relaxamentos, exercicios e jogos com portadores de
problemas psiquicos.

Realizar pesquisas e estudos de casos.

Supervisionar e avaliar as atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia.
Elaborar boletins estatisticos.

Participar de reunides mensais para avaliag&o dos trabalhos.

Registrar em prontudrio o atendimento prestado aos pacientes

Outras atividades correlatas.

FARMACEUTICO
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Descricdo Sintética: Compreende atividades farmacéuticas, de manipulacao dos
insumos farmacéuticos de instrumentos especiais e formulas quimicas, para atender
a produgao de remédios.

Escolaridade Minima: Nivel Superior em Farmacia, registro no Conselho Regional
de Farmacia.

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Quando a prestagdo de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servicos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislacao pertinente.

Atribuicoes:

e Fazer a manipulacdo dos insumos farmacéuticos, como medi¢ao, pesagem e
mistura, utilizando instrumentos especiais e formulas quimicas, para atender a
produgao de remedios.

e Controlar entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua doagdo em
mapas, livros, segundo os receituarios devidamente preenchidos, para atender
aos dispositivos legais.

« Fazer analise de sangue, urina, fezes, saliva e outras, valendo-se de diversas
técnicas especificas para complementar o diagnéstico de doengas, quando
necessario.

e Efetuar analise bromatolégica de alimentos, valendo-se de métodos, para
garantir o controle de qualidade, pureza, conservagao e homogeneidade, como
vistas ao resguardo da sadde publica.

¢ Fiscalizar farmacias, drogarias e industrias quimico-farmacéuticos quanto ao
aspecto sanitario, fazendo visitas periédicas e autuando os infratores, se
necessario, para orientar seus responsaveis no cumprimento da legislagao
vigente.

e Assessorar autoridades superiores, apresentando informes e documentos
sobre legislacdo e assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer subsidio para
laboracado de ordens de servigo, portarias, pareceres e manifestos.

e Executar tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

e Desenvolver atividades inerentes a preparagdo, formulagdo, composigéo e
fornecimento de medicamentos para distribuigdo nas respectivas unidades de
saude do Municipio.

e Desenvolver agdes relacionadas com a dispensacdo de medicamentos,
mantendo controle e registro de estoque, guarda e distribuigdo de

psicoterapico orpecentes.
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e Colaborar no tratamento do usuério/paciente, orientando sobre os riscos,
efeitos colaterais e contra-indicagbes dos medicamentos.

e Efetuar analises de toxinas, substancias de origem animal, vegetais ou
sintéticas, valendo-se de técnicas e aparelhos apropriados de forma a atende
receitas médicas, veterinarias e odontologicas.

« Verificar as condigdes para armazenamento, manutengdo e prazo de validade
dos medicamentos da farmacia da unidade de salde onde estiver lotado.

« Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

» Exercer outras responsabilidades e atribuigdes correlatas.

FONOAUDIOLOGO

Descricdo Sintética: Compreende atividades relacionadas ao tratamento das
disfungdes da fala e da escrita, contribuindo para integragéo social de pessoas
portadoras de deficiéncia dessa natureza.

Escolaridade Minima: Nivel Superior em Fonoaudiologia, registro no Conselho
Regional de Fonoaudiologia.

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Quando a prestacéo de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horéria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagéo pertinente.

Atribuicdes:

« Desenvolver atividades relacionadas ao tratamento das disfun¢des da fala e da
escrita, contribuindo para integracdo social de pessoas portadoras de
deficiéncia dessa natureza.

« Viabilizar o aperfeicoamento e/ou reabilitagdo da fala do usuario e/ou paciente,
através de atividades de treinamento fonético, auditivo, de diccdo e
empostagéo da voz, de acordo com a deficiéncia oral identificada.

e Desenvolver trabalhos de reeducacdo na area da comunicagao escrita, oral,
fala e audigao.

o Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

¢ Desenvolver atividades direcionadas a cuidar de individuos portadores de
transtorno mental ou portadores de transtorno por uso indevido de alcool e
outras drogas, nas suas diversas expressoes (incluindo a crise), na perspectiva
da Clinica Psicossocial e Reducdo de Danos em consonancia com a Reforma

Psiquiatrica.
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e Cuidar de individuos portadores de transtorno mental ou portadores de
transtorno por uso indevido de alcool e outras drogas, nas suas diversas
expressdes (incluindo a crise), na perspectiva da Clinica Psicossocial e
Reducao de Danos em consonancia com a Reforma Psiquiatrica.

« Compor a equipe de saude mental, participando das reunides de servigos -
administrativas e técnicas.

e Elaborar conjuntamente protocolos e rotina de agdo que possibilitem a
normatizagao e sistematizagao do cotidiano do processo de trabalho da equipe
que deve ser rediscutido e atualizado sempre que necessario.

 Participar de atividades de apoio matricial no territorio, quais sejam:

e Promogao de espagos de discussdo em conjunto com a ESF, valorizando os
diversos saberes para a detecgéo precoce e abordagem adequada de pessoas
com sofrimento psiquico;

e criagao, em conjunto com as ESF, estratégias para abordar problemas que se
traduzam em maior vulnerabilidade;

e Rejeigao a praticas que levem a medicalizagdo de situagoes individuais e
sociais, comuns a vida cotidiana;

« Desenvolvimento de acdes de mobilizagdo de recursos comunitarios, buscando
constituir espagos de vida saudaveis na comunidade, desmistificando e
desconstruindo a cultura asilar e hospitalocéntrica, bem como, atividades que
promovam uma maior visibilidade da ateng&o psicossocial, destacando a
relevancia da articulagdo intersetorial, através de parceria com conselhos
tutelares, escolas, associagdes de bairro, dentre outras;

« Prioridade as abordagens coletivas, identificando os grupos estratégicos para
que a atengdo em saude mental se desenvolva nas unidades de saude e em
outros espagos na comunidade;

e Ampliagdo do vinculo com as familias, tomando-as como parceiras no
tratamento e buscando constituir redes de apoio e integracao;

e Visita domiciliar, atendimentos individuais, entre outras atividades, em conjunto
com as equipes Saude da Familia a partir de necessidades identificadas.

« Contribuir, em sua area especifica, e participa das atividades de Educagao
Permanente das outras categorias da equipe do servigo de Saude Mental, bem
como de toda a rede da atengdo — basica, urgéncias, dentre outras.

e Realizar acolhimento, propiciando uma escuta qualificada, e elaborar projetos
terapéuticos individuais, por meio de discussdes periddicas que permitam a
apropriagdo coletiva pela equipe de Salde Mental do acompanhamento dos
usuarios, realizando agées multiprofissionais e  transdisciplinares,
desenvolvendo a responsabilidade compartilhada;

e Desenvolver atividades especificas enquanto técnico de referencia com o

grupo de usuarios referenciados.
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e Realizar visitas domiciliares, com objetivo de avaliar a situagéo do usuario em
seu domicilio e propor agdes no sentido de prestar assisténcia e reinsergao
social.

e Intensificar o atendimento no territério ao usuario com quadro grave
impossibilitado a se deslocar ao servico (em crise, dificuldade de
deambulagéo, entre outros).

e Incluir familiares no projeto terapéutico do usuario através de atendimento a
familia e se necessario terapia familiar.

e Promover atividades comunitarias enfocando a integragdo e reinsergao do
usuario na comunidade envolvendo, entre outros, atividades de geragéo de
renda.

« Desenvolver agoes intersetoriais, em areas como assisténcia social, educagao
e justica, entre outros.

o Formar grupos e oficinas-informativos, terapéuticos, de orientagao, tematicos,
entre outros -, executadas por profissional de nivel superior ou nivel medio.

e Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

e Exercer outras responsabilidades e atribuicdes correlatas.

PEDAGOGO

Descricdo Sintética: Compreende atividade de planejamento, orientagao,
coordenagéo, supervisdo e execugdo de tarefas técnico-pedagégicas na area de
desenvolvimento de pessoal e profissional dos servidores municipais e a area de
desenvolvimento social.

Escolaridade Minima: Nivel Superior em Pedagogia, registro no Conselho Regional
competente.

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Quando a prestagdo de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servicos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horéria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuigoes:

« Desenvolver atividades de planejamento, orientagéo, coordenagéo, supervisao
e execucgdo de tarefas técnico-pedagogicas na area de desenvolvimento de
pessoal e profissional dos servidores municipais e a area de desenvolvimento
social.
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e Buscar assegurar a regularidade do desenvolvimento sécio—educativo dos
servidores, para tanto, planejando, coordenando e avaliando processos de
ensino—aprendizagem.

 Contribuir para o desenvolvimento e aperfeicoamento profissional do servidor
municipal, elaborando, coordenando e avaliando treinamentos e agoes técnico-
pedagdgicas.

« Integrar equipes multidisciplinares no desenvolvimento de agdes/campanhas
educativas voltadas para melhoria da qualidade de vida dos servidores e dos
usuarios dos servigos municipais.

 Planejar, elaborar e desenvolver projetos de captagéo de recursos e convénios
com entidades para promogéo de cursos de aperfeicoamento, capacitagao e/
ou reciclagem de servidores.

e Elaborar e desenvolver projetos para levantamento de necessidade de
treinamento nos diversos 6rgdos da PMC, voltados para programas de
desenvolvimentos de recursos humanos.

e Planejar, organizar e coordenar a execugdo de cursos, elaborando
instrumentos para a avaliagao do processo de ensino aprendizagem.

¢ Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

e Exercer outras responsabilidades e atribuices correlatas.

MEDICO

Descricdo Sintética: Compreende atividade, relacionados a exames medicos,
emissdo de diagndsticos, prescricdo de medicamentos e realizagédo de formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades.

Escolaridade Minima: Nivel Superior em Medicina e registro profissional no
Conselho Regional de Medicina (CREMEB).

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Quando a prestagao de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigcos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagéo pertinente.

Atribuicoes:
¢ Realizar atendimento ambulatorial.

e« Examinar o paciente para determinar o diagnéstico ou, se necessario,
requisitar exames complementares e encaminha-lo ao especialista;

e Analisar e interpreta resultados de exames de raio-X, bioquimicos,
hematolégicos e outros para confirmar e informar o diagnéstico;
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« Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de medicagao;

« Manter registro de paciente examinado, anotando a conclusao diagnostica,
evolugéo da doenca, para efetuar orientacao terapéutica adequada;

« Emitir atestado de saude, sanidade e aptidao fisica e mental, de obito, para
atender determinagodes legais;

e Participar de programas de atendimento a populag&o atingida por calamidades,
catastrofes e ou epidemias;

« Integrar-se com a execugao dos trabalhos de vacinagao e saneamento;

« Participar da elaboragéo e execucéo dos programas de erradicagao e controle
de endemias na respectiva area;

e Participar das atividades de apoio médico-sanitarios da prefeitura;
e Proceder a notificacdo das doengas compulsérias a autoridade competente;

e Realizar estudos e inquéritos sobre niveis de salde da comunidade e sugere
medidas destinadas a solugéo dos problemas levantados;

e Faz exames pré-admissionais e periddicos dos servidores, participando das
atividades de prevencao de acidentes de trabalho;

o Fornecer dados estatisticos e apresenta relatérios de suas atividades;
o Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;

« Participar na execugao de convénios da prefeitura municipal com outros orgaos
do Estado do da Uniao;

o Desempenhar outras atividades compativeis e inerentes com o cargo.

MEDICO PSIQUIATRA

Descricdo Sintética: Compreende atividade de assisténcia medica, efetuando
exames, emitindo diagnosticos, prescrevendo medicamentos e realizando tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica para promover a salde e o bem estar da comunidade do Municipio, bem
como, desempenhar papel de apoio matricial e de capacitacdo na sua area
especifica, quando necessario.

Escolaridade Minima: Nivel Superior em Medicina e registro profissional no
Conselho Regional de Medicina (CREMEB).

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Praca da Bandeira, n° 35 - Centro — Tel.: (77) 3625 — 1313 / 3625 -1010 27
Santa Rita de Céassia — Bahia



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE

~

Gabinete do Prefeito
CEP: 47.150-000 CNPJ: 13.880.711/0001-40

Quando a prestagao de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito & folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuicoes:

Prestar assisténcia médica, efetuando exames, emitindo diagnosticos,
prescrevendo medicamentos e realizando tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica para
promover a salde e o bem estar da comunidade do Municipio, bem como,
desempenhar papel de apoio matricial e de capacitagdo na sua area
especifica, quando necessario.

Assegurar atendimento integrado ao usudrio/paciente, promovendo agoes de
prevengao, diagnostico e tratamento de doengas, realizando ou solicitando,
exames clinicos, prescricoes de exames e medicamentos, cirurgias e pericias.
Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos usuarios/pacientes do sistema
de saude do Municipio, desenvolvendo agbes preventivas e assisténcias,
promovendo campanhas educativas e coordenando grupos especificos de
trabalho - diabetes, hipertensao, planejamento familiar, dependéncia quimica,
dentre outros.

Dar provimento aos meios de prevencgéo e preservagéo da satde do servidor
municipal, coordenando, executando e controlando o servico de medicina
ocupacional, apoiando as diversas areas em suas necessidades operacionais,
resguardando a responsabilidade relativas as corresponsabilidades sociais
referentes aos servicos terceirizados e desenvolvendo programas preventivos
e informativos.

Compor a equipe de saide mental participando das reunides de servigos, tanto
administrativa como técnica.

Prestar atendimento individual para avaliagdo médica, diagnéstico, prescrigéo
medicamentosa, orientagdes e encaminhamentos.

Prestar atendimento em grupos - grupo de orientacdo de medicamentos,
psicoterapia, grupo operativo, dentre outros.

Prestar atendimento em oficinas terapéuticas executadas por profissional de
nivel superior ou nivel medio.

Visitas domiciliares, com objetivo de avaliar a situagdo do usuario em seu
domicilio e propor agdes no sentido de prestar assisténcia e reinsergéo social.
Prestar atendimento a familia.
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e Realizar atividades comunitarias enfocando a integragdo do usuario na
comunidade: atividades comunitarias enfocando a integragéo do dependente
quimico na comunidade e sua insergéo familiar e social.

e Prestar atendimento de desintoxicagdo.

« Desenvolver acées intersetoriais, em areas como assisténcia social, educagao
e justica.

« Participar de atividades de apoio matricial.

« Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

« Exercer outras responsabilidades e atribui¢es correlatas.

MEDICO CLINICO

Descricdo Sintética: Prestar assisténcia medica, efetuando exames, emitindo
diagnosticos, prescrevendo medicamentos e realizando tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica para
promover a saude e o bem estar da comunidade do Municipio, bem como,
desempenhar papel de apoio matricial e de capacitagdo na sua area especifica,
quando necessario.

Escolaridade Minima: Nivel Superior em Medicina e registro profissional no
Conselho Regional de Medicina (CREMEB).

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Quando a prestagao de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horéaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuicodes:

o Assegurar atendimento integrado ao usuario/paciente, promovendo agdes de
prevencdo, diagnodstico e tratamento de doengas, realizando ou solicitando,
exames clinicos, prescricbes de exames e medicamentos, cirurgias e
periciaso.

e Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos usuarios/pacientes do sistema
de saude do Municipio, desenvolvendo agbes preventivas e assisténcias,
promovendo campanhas educativas e coordenando grupos especificos de
trabalho - diabetes, hipertenséo, planejamento familiar, dependéncia quimica,
dentre outros.

e Dar provimento aos meios de prevengéo e preservacéo da salde do servidor
municipal, coordenando, executando e controlando o servico de medicina
ocupacional, apoiarido as diversas dreas em suas necessidades operacionais,
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resguardando a responsabilidade da PMC relativas as corresponsabilidades
sociais referentes aos servicos terceirizados e desenvolvendo programas
preventivos e informativos.

« Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

o Exercer outras responsabilidades e atribui¢gdes correlatas.

MEDICO CARDIOLOGISTA

Descricdo Sintética: Prestar assisténcia médica, efetuando exames, emitindo
diagndsticos, prescrevendo medicamentos e realizando tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica para
promover a saude e o bem estar da comunidade do Municipio, bem como,
desempenhar papel de apoio matricial e de capacitagdo na sua area especifica,
quando necessario.

Escolaridade Minima: Nivel Superior em Medicina e registro profissional no
Conselho Regional de Medicina (CREMEB).

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Quando a prestacdo de servigo ocorrer & noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horéaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuigoes:

e Assegurar atendimento integrado ao usuario/paciente, promovendo agdes de
prevencao, diagnoéstico e tratamento de doencas, realizando ou solicitando,
exames clinicos, prescricdes de exames e medicamentos, cirurgias e pericias.

» Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos usuérios/pacientes do sistema
de salde do Municipio, desenvolvendo agdes preventivas e assisténcias,
promovendo campanhas educativas e coordenando grupos especificos de
trabalho - diabetes, hipertensao, planejamento familiar, dependéncia quimica,
dentre outros.

o Dar provimento aos meios de prevengao e preservacdo da saude do servidor
municipal, coordenando, executando e controlando o servico de medicina
ocupacional, apoiando as diversas areas em suas necessidades operacionais,
resguardando a responsabilidade da PMC relativas as corresponsabilidades
sociais referentes aos servicos terceirizados e desenvolvendo programas
preventivos e informativos.

o Diagnosticar afecgbes cardiacas, realizando anamnese, auscultagao,
radioscopia e por outros processos, para estabelecer a conduta terapéutica.
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o Supervisionar a realizagéo de eletrocardiograma ou executa-o, manipulando
eletrocardiégrafo e monitores, para auxiliar no diagndstico e/ou controlar a
evolugéo do tratamento.

« Realizar exames especiais, tais como a angiocardiografia, punigoes e outros
exames cardio dinamicos, utilizando aparelhos e instrumental especializado,
para determinar com exatidao a gravidade e extenséo da lesao cardiaca.

¢ Preparar clinicamente os pacientes para cirurgia, acompanhando a evolugao
da cardiopatia, tratando-a adequadamente, para prevenir intercorréncias e
acidentes no ato cirurgico.

« Controlar o paciente durante a realizagdo de cirurgias cardiacas ou, quando
necessario, mantendo o controle pela auscultagao, eletrocardiografo,
monitoragem e outros exames, para obter o andamento satisfatério das
mesmas.

e Fazer cirurgias do coragao e de outros érgaos toracicos, utilizando aparelho
coragdo - pulmao artificial, pelo sistema extracorporeo, a fim de implantar
marcapasso, trocar valvulas, fazer anastomose de ponte de safena, transpor
artérias mamarias, para corregdo de determinadas arritmias, insuficiéncias e
outras moléstias.

e Fazer o controle periédico de doengas hipertensivas, de chagas,
toxoplasmose, sifilis e cardiopatias isquémicas, praticando exames clinicos,
eletrocardiogramas e exames laboratoriais, para prevenir a instalagédo de
insuficiéncias cardiacas, pericardites e outras afecgoes.

e Fazer detecgdo de moléstias reumatismais em criangcas e adolescentes,
praticando exames clinicos e laboratoriais, para prevenir a instalagédo de
futuras cardiopatias.

« Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

« Exercer outras responsabilidades e atribuigdes correlatas.

MEDICO GINECOLOGISTA

Descrigdo Sintética: Prestar assisténcia médica, efetuando exames, emitindo
diagnosticos, prescrevendo medicamentos € realizando tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica para
promover a salde e o bem estar da comunidade do Municipio, bem como,
desempenhar papel de apoio matricial e de capacitacdo na sua area especifica,
quando necessario.

Escolaridade Minima: Nivel Superior em Medicina e registro profissional no
Conselho Regional de Medicina (CREMEB).

Carga Horaria: 20 horas semanais.
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Quando a prestagao de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de Servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, 0 excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo

com a legislagao pertinente.
Atribuicoes:

e Assegurar atendimento integrado ao usuario/paciente, promovendo agbes de
prevengdo, diagnostico e tratamento de doencas, realizando ou solicitando,
exames clinicos, prescrigdes de exames € medicamentos, cirurgias e pericias.

« Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos usuarios/pacientes do sistema
de saude do Municipio, desenvolvendo agdes preventivas e assisténcias,
promovendo campanhas educativas e coordenando grupos especificos de
trabalho - diabetes, hipertensao, planejamento familiar, dependéncia quimica,
dentre outros.

e Dar provimento aos meios de prevengao e preservagao da saude do servidor
municipal, coordenando, executando e controlando o servico de medicina
ocupacional, apoiando as diversas areas em suas necessidades operacionais,
resguardando a responsabilidade da PMC relativas as corresponsabilidades
sociais referentes aos servigos terceirizados € desenvolvendo programas
preventivos e informativos.

e Examinar o cliente fazendo inspegdo, palpagaoc € toque, para avaliar as
condigdes gerais dos 0rgaos.

e Realizar exames especificos de colposcopia € colpocitologia, utilizando
colposcopio e laminas, para fazer diagnostico preventivo de afecgoes genitais
e orientacao terapéutica.

« Fazer cauterizagdes do colo uterino, empregando termocautério ou outro
processo, para tratar as lesdes existentes.

e Executar cirurgias ginecolégicas, seguindo as técnicas indicadas a cada caso,
para corrigir processos organicos e extrair 6rgaos ou formacdes patologicas.

« Participar de equipe de saude publica, propondo ou orientando condutas, para
promover programas de prevengao do cancer ginecolégico e das mamas ou de
outras doencas que afetam a area genital.

e Poder colher secregoes vaginais ou mamarias, para encaminha-las a exame
laboratorial.

« Poder fazer aplicagbes de quimioterapia para tratamento de tumores malignos,
em conjunto com o médico radioterapeuta.

« Fazer a anamnese, exame clinico e obstétrico, requisita ou realiza testes de
laboratério, valendo-se de técnicas usuais, para compor O quadro clinico da
cliente e diagnosticar a gravidez.
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e Requisitar exames de sangue, fezes e urina e analisa e interpreta os
resultados dos mesmos, comparando-os com os padrées normais, para
prevenir e/ou tratar anemias, sifilis, parasitoses, incompatibilidade do sistema
Rh, diabetes, moléstia hipertensiva e outras que possam perturbar a gestagao.

e Controlar a evolugéo da gravidez, realizando exames periddicos, verificando a
mensuragao uterina, o foco fetal, a pressao arterial e o peso, para prevenir ou
tratar as intercorréncias clinicas ou obstétricas.

e Acompanhar a evolugao do trabalho do parto, verificando a dindmica uterina, a
dilatag&o do colo do utero e condigées do canal de parto, o grafico do foco fetal
e o estado geral da parturiente. Indicar o tipo de parto, atentando para as
condigdes do pré-natal ou do periodo de parto, para assegurar resultados
satisfatorios.

e Assistir a parturiente no parto normal, no parto cirirgico ou no cesariano,
fazendo, se necessario, episiotomia, aplicando férceps ou realizando operagao
cesarea, para preservar a vida da mae e do filho.

e Controlar o puerpério imediato e mediato, verificando diretamente ou por
intermedio da enfermeira a eliminagao de léquios, a involugcdo uterina e as
condigbes de amamentagdo, para prevenir ou tratar infecgées ou qualquer
intercorréncia.

e Realizar o exame poés-natal, fazendo o exame clinico e ginecoldgico, para
avaliar a recuperagado do organismo materno.

e Realizar 0 exame pos-natal, fazendo o exame clinico e ginecoldgico, para
avaliar a recuperagao do organismo materno.

» Realizar o exame pos-natal, fazendo o exame clinico e ginecoldgico, para
avaliar a recuperacédo do organismo materno.

o Exercer outras responsabilidades e atribuigées correlatas.

MEDICO NEUROLOGISTA

Descricao Sintética: Prestar assisténcia médica, efetuando exames, emitindo
diagndsticos, prescrevendo medicamentos e realizando tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica para
promover a saude e o bem estar da comunidade do Municipio, bem como,
desempenhar papel de apoio matricial e de capacitagdo na sua area especifica,
quando necessario.

Escolaridade Minima: Nivel Superior em Medicina e registro profissional no
Conselho Regional de Medicina (CREMEB).

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Quando a prestagéo de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
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prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuigoes:

Assegurar atendimento integrado ao usuario/paciente, promovendo agdes de
prevencgao, diagnoéstico e tratamento de doengas, realizando ou solicitando,
exames clinicos, prescrigdes de exames e medicamentos, cirurgias e pericias.
Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos usuarios/pacientes do sistema
de saude do Municipio, desenvolvendo agbes preventivas e assisténcias,
promovendo campanhas educativas e coordenando grupos especificos de
trabalho - diabetes, hipertensao, planejamento familiar, dependéncia quimica,
dentre outros.

Dar provimento aos meios de prevengao e preservagao da salde do servidor
municipal, coordenando, executando e controlando o servico de medicina
ocupacional, apoiando as diversas areas em suas necessidades operacionais,
resguardando a responsabilidade da PMC relativas as corresponsabilidades
sociais referentes aos servigos terceirizados e desenvolvendo programas
preventivos e informativos.

Analisar os sintomas e sinais de podem indicar uma doenga neurolégica de
forma isolada ou conjunta, tais como: alteragbes psiquicas, alteracdes
motoras, alteragbes da sensibilidade, alteragbes da fungcdo dos nervos do
cranio e da Face, manifestagbes como atraso de crescimento, crises
epiléepticas, puberdade precoce, dores de cabeca, enxaquecas, vOmitos,
rigidez de nuca e muitos outros sintomas que podem ser percebidos e
encaminhados por médicos pediatras, clinicos, ou outros especialistas.
Trabalhar comumente em equipe com outros profissionais, como
fonoaudidlogo, psicologo, fisioterapeuta, terapeuta ocupacional, pedagogo e
outros profissionais que passam a fazer parte do tratamento de reabilitagéo do
paciente.

Diagnosticar e tratar as afecgbes do sistema nervoso central e periférico, assim
como o diagnéstico e tratamento das afecgdes que acompanhamos acessos
mentais.

Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro
especialista.

Participar de juntas médicas e de programas voltados para a saude publica.
Solicitar o concurso de outros médicos especialistas em casos que requeiram
tal providéncia.

Realizar atendimento individual para avaliagdo médica, diagnéstico, prescricdo
medicamentosa, orientagdes e encaminhamentos.
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o Realizar atendimento em grupos - de orientagdo de medicamentos,
psicoterapia, grupo operativo, dentre outros.

o Participar de equipes interdisciplinares, orientando a execugéo de programas
de profilaxia de moléstias neurolégicas e outras, para evitar comprometimento
do sistema fisiolégico neurolégico.

e Compor equipe de saude mental, participando das reunides do servigo, tanto
administrativa como técnicas.

e Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Exercer outras responsabilidades e atribuigdes correlatas.

MEDICO PEDIATRA

Descricao Sintética: Prestar assisténcia médica, efetuando exames, emitindo
diagnésticos, prescrevendo medicamentos e realizando tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica para
promover a saude e o bem estar da comunidade do Municipio, bem como,
desempenhar.

Escolaridade Minima: Nivel Superior em Medicina e registro profissional no
Conselho Regional de Medicina (CREMEB).

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Quando a prestagao de servico ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horéria de trabalho, o excesso de carga horéria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuigées:

» Assegurar atendimento integrado ao usuario/paciente, promovendo agbes de
prevengéo, diagnoéstico e tratamento de doengas, realizando ou solicitando,
exames clinicos, prescrigbes de exames e medicamentos, cirurgias e pericias.

o Possibilitar a melhoria da qualidade de vida dos usuarios/pacientes do sistema
de saude do Municipio, desenvolvendo acgdes preventivas e assisténcias,
promovendo campanhas educativas e coordenando grupos especificos de
trabalho - diabetes, hipertenséo, planejamento familiar, dependéncia quimica,
dentre outros.

e Dar provimento aos meios de prevengédo e preservacdo da salude do servidor
municipal, coordenando, executando e controlando o servico de medicina
ocupacional, apoiando as diversas areas em suas necessidades operacionais,
resguardando a responsabilidade da PMC relativas as corresponsabilidades
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sociais referentes aos servicos terceirizados e desenvolvendo programas
preventivos e informativos.

e Acompanhar o desenvolvimento fisico e psiquico das criangas.

e Prevenir, diagnosticar e tratar situagdes patolégicas ou doengas.

e Ser responsavel pelo bem-estar da crianga, desde a fase da concepg¢ao até a
adolescéncia.

e Valorizar a relagdo das criangas com o meio, transmitindo-lhes valores éticos,
estéticos e espirituais.

e Fazer o controle da mortalidade na infancia nutricdo e seus desvios,
crescimento, desenvolvimento, imunizagdes e acidentes na infancia.

e Desenvolver atividades de prevengdo e tratamento de diarréia, disturbios
hidrocletrrolicos e acidobasicos, distlrbios metabdlicos, doencas Infecciosas e
parasitarias, doengas respiratérias na infancia, doengas alérgicas na infancia,
cardiopatias congénitas, doengas reumaticas, insuficiéncia cardiaca, choque,
ressuscitacdo cardiopulmonar, cetoacitose diabética, anemias purpuras e
micoses colagenoses, convulsdao, afecgcbes do aparelho genito-urinario,
emergéncias cirurgicas na infancia, abordagem da crianca politraumatizada e
sindrome de maus tratos, dentre outros.

o Compor equipe de saude mental, participando das reunides do servigo, tanto
administrativa como técnicas.

» Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

* Exercer outras responsabilidades e atribuigdes correlatas.

NUTRICIONISTA

Descricao Sintética: Compreende o exercicio de atividade de nutricionista; elevado
grau de responsabilidade em relagao ao trabalho e zelo; habilidades para estabelecer
e manter boas relagbes no trabalho; conhecimentos tedricos, experiéncia e
habilidades requeridas para o exercicio profissional;

Escolaridade Minima: Nivel Superior em Nutrigao e registro profissional no Conselho
Regional de Nutrigao.

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Quando a prestagao de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito & folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuigoes:
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e Elaborar, implantar, manter e avaliar planos e programas de alimentagdo e
nutricao.

e Coordenar e propor a adog¢ao de normas, padrées e métodos de educagédo e
assisténcia alimentar nos estabelecimentos escolares, hospitalares, creches e
outras.

» Prestar informes técnicos para criagcao e divulgagdo de normas e métodos de
higiene alimentar, visando a protegdo materno infantil e de doentes.

e Elaborar diagnésticos, examinando as condigdes alimentares e de nutri¢ao da
populagao.

e Planejar, coordenar e supervisionar campanhas educativas para criagao,
readaptagao ou alteragao de habitos e regimes alimentares adequados.

* Registrar consultas, elaborando dietas sobre orientagdo médica como
complemento ao tratamento do paciente.

e Zelar pela ordem, manutengéo, condigdes higiénicas e seguranga no ambiente
de trabalho.

o Executar outras tarefas afins e correlatas.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Descrigédo Sintética: Compreende elevado grau de responsabilidade em relacdo ao
trabalho e zelo pelos bens publicos; habilidades para estabelecer e manter boas
relagbes no trabalho; conhecimentos tedricos, experiéncia e habilidades requeridas
para o exercicio profissional; pessoa de facil relacionamento e de capacidade
perceptiva.

Escolaridade Minima: Nivel Superior em Terapia Ocupacional e registro profissional
no Conselho Regional competente.

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Quando a prestagéo de servico ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuigodes:

» Habilidade para habilitar e/ou reabilitar, a partir das préprias atividades do
cotidiano, os individuos com necessidades particulares e especiais. E o
profissional que tera a capacidade de estudar, discutir e propor condi¢ées para
uma qualidade de vida digna dos individuos, dentro de preceitos éticos, morais
€ sociais justos.
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e Elaboracdo de diagnéstico e avaliagdo terapéutica ocupacional;
desenvolvimento dos objetivos e planos de tratamento a partir de metodologias
e técnicas proprias; execugdao de atos privativos: analise da atividade,
realizacdo das atividades da vida diaria, profissional, de lazer; Avaliagéo,
prescricao e ajuste de drteses, proteses, adaptagbes e dispositivos de auxilio;
e intervencgao sobre o ambiente.

o Executar outras tarefas afins e correlatas.

GARI

Descrigao Sintética: Compreende conhecimentos praticos de servigo de limpeza e
habilidades manuais.

Escolaridade Minima: Ensino Fundamental.

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestagao de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servicos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagdo pertinente.

Atribuicoes:

» Serao dimensionadas de acordo com a lotagdo do servidor; efetuar atividades
variadas e simples como: varredura de ruas, pragas, etc.

e Recolhimento de lixo.

e Executar outras tarefas correlatas.

VIGIA

Descricao Sintética: Compreende vigiar e zelar pelos bens moéveis e imoveis do
Municipio.

Escolaridade Minima: Ensino Fundamental.

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestagéo de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagéo pertinente.

Atribuicdes:

e Vigiar e zelar pelos bens méveis e iméveis do Municipio.
» Relatar os fatos ocorridos, durante o periodo de vigilancia, a chefia imediata.
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o Controlar e orientar a entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais,
exigindo a necessaria identificagdo de credenciais visadas pelo 6rgéo
competente.

» Vistoriar rotineiramente as areas externas dos Prédios e o fechamento das
dependéncias internas, responsabilizando-se pelo cumprimento das normas de
segurancga estabelecidas.

* Realizar vistorias e rondas sistematicas em todas as dependéncias dos
imoveis do Municipio, prevenindo situagbes que coloquem em risco a
integridade dos prédios, dos equipamentos e a seguranca dos servidores e
usuarios.

» Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de
atuacao.

SERVENTE

Descrigao Sintética: Compreende conhecimentos praticos de servigos de limpeza e
habilidades manuais e capacidade perceptiva.
Escolaridade Minima: Ensino Fundamental.

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestagéo de servigo ocorrer & noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de Servigcos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuigoes:

* Atividades de natureza elementar, envolvendo a execugdo de servigos de

limpeza, conservagéo e higiene de pisos, paredes, janelas, equipamentos e

instalagées em geral.

Efetuar mudancas de méveis e equipamentos, quando solicitado.

Cuidar da higiene do local de trabalho ou reparticao onde estiver lotado.

Conservar sempre limpos os utensilios sob sua guarda.

Cuidar dos servicos de copa, como preparo de café e lanches, servindo-os

quando for solicitado.

Receber e transmitir recados.

e Conhecimentos praticos de servicos de limpeza e habilidades manuais e
capacidade perceptiva; capacidade de executar atividades repetitivas
atribuicdes que serao dimensionadas de acordo com a lotagéo do servidor.

="
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» Executar atividades variadas e simples como: relacionadas com a manutengéo
de ruas avenidas, areas publicas, parques e jardins; carga e descarga de
materiais diversos.

e Abertura de caminhos e aceiros, rogar areas, capinar, preparar drenos
profundos e superficiais, tapar buracos, cuidar da arborizagéo e jardinagem,
varrer, carpir, manusear materiais diversos.

e Montar e desmontas; manusear equipamentos hidraulicos, maquinas simples
de operagao manual.

» Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de
atuacao.

PEDREIRO

Descricdo Sintética: nogdo e experiéncia em atividades relacionadas com
construgao civil, habilidades manuais e capacidade perceptiva.
Escolaridade Minima: Ensino Fundamental.

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestagdo de servigo ocorrer & noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servicos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.
Atribuicoes:
 Atividades de natureza semi-qualificada envolvendo a execugao de servigos de
construgao civil como: calculo para preparagdo de massas, argamassas, trago
de concreto, de ferragens, para estrutura, armagéo e vigas, pilares, balangos e
marquises, lajes; recebimento de material inspegdo de quantidade e qualidade.
e Assentar revestimentos, azulejos e pastilhas, pisos ceramicos e outros
diversos tipos de alvenaria; executar trabalhos de pavimentacdo, emassar e
regularizar paredes e esquadrias e diversas tarefas relativas a pinturas.
* Entender de projetos elétricos e estrutural.
» Executar outras tarefas correlatas.

CARPINTEIRO

Descricdo Sintética: nocdo e experiéncia em atividades relacionadas com
construgao civil, habilidades manuais e capacidade perceptiva.
Escolaridade Minima: Ensino Fundamental.

Carga Horaria: 40 horas nais.
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Quando a prestacdo de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horéaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagéo pertinente.

Atribuigoes:

e Servigos de selegao e preparo de madeira e outros artefatos destinados a
construgcéo de pecas de marcenaria e carpintaria em geral.

e Preparar formas e escoramento para cintas, vigas, pilares, fundacao e laje.

» Executar outras tarefas correlatas.

FISCAL DE MEIO AMBIENTE

Descrigao Sintética: Compreende agbes de fiscalizagao da execucéo da politica do
meio ambiente.
Escolaridade Minima: Ensino Fundamental.

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestagao de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagéo pertinente.

Atribuigdes:

» Promover a protegao e melhoria da qualidade ambiental através da garantia do
cumprimento das normas e regulamentos ambientais.

e Realizar monitoramento e controle das atividades potencialmente ou
efetivamente poluidoras e degradadoras do ambiente e fiscalizar sua
adequacéo aos padrdes estabelecidas pela legislacdo e licenciamento.

e Proceder a abertura de processos juridico-administrativo, envolvendo
notificagdo, penalizacgéo e interdigao de atividades lesivas ao meio ambiente.

¢ Executar tarefas afins.

TECNICO EM AGROOPECUARIA

Descricdo Sintética: Auxiliar as atividades de desenvolvimento de projetos de
agropecuaria.
Escolaridade Minima: Ensino Médio.

Carga Horaria: 40 horas s

nais.
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Quando a prestacao de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigcos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuicdes:

e Auxiliar as atividades de desenvolvimento de projetos de agropecuaria.

e supervisionar e executar a regulagem de maquinas, ferramentas e
implementos agricolas, zelando pela sua manutencgéo.

e Executar atividades referentes a montagem e condugdo de programas e
assessoria técnica, a pequenos agricultores nas demarcagéo, preparo da area,
plantio, contagem e pesagem de animais, sementes, adubos, produtos afins, e
outros.

¢ Orientar atividades de colheitas, solos, plantios, criagdo e manejo de animais.

e Executar atividades relacionadas a produgéo.

o Elaborar relatorios pertinentes a sua area de atuagdo; supervisionar os
servigos pertinentes a sua area de atuagao.

» Inspecionar a qualidade dos materiais utilizados nos servigos, cuidar da
manutengao dos equipamentos utilizados.

¢ Executar outras tarefas correlatas.

ARQUITETO

Descrigdo Sintética: Compreende atividades de trabalho de arquitetura em areas
especificas de atuagao profissional nos termos da legislagéo vigente.
Escolaridade Minima: Nivel Superior em Arquitetura e registro profissional no CREA.

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Quando a prestagdo de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuicoes:

» Atribuicdes profissionais que a legislagado faculta ao arquiteto realizar, dentro
de sua qualificagdo adquirida na universidade foram definidas ao longo do
tempo por leis especificas que vigoraram até que outra a substituisse.

» Estudo, projeto, direcéo, fiscalizagdo e construcéo de prédios e edificios, com
todas as suas obras complementares.

/&, n° 35 - Centro — Tel.: (77) 3625 — 1313 / 3625 -1010 42
Santa Rita de Cassia — Bahia

Praga da




ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE

CASSIA *

Gabinete do Prefeito

CEP: 47.150-000 CNPJ: 13.880.711/0001-40

¢ Elaboragao de projeto, direcédo e fiscalizacdo dos servicos de urbanismo das
obras de arquitetura paisagistica.

» Elaboragéo de projeto, direcéo e fiscalizagao das obras de grande decoragéo
arquiteténica.

» Pericias e arbitramentos construgéo de prédios e edificios, com todas as suas
obras complementares.

» Atividades, referentes a edificagbes, conjuntos arquiteténicos e monumentos,
arquitetura paisagistica e de interiores.

» Planejamento fisico, local, urbano e regional.

e Execucéo de servigos afins e correlatos.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Descricao Sintética: Compreende o exercicio profissional correspondente a
Engenharia Agrénoma.
Escolaridade Minima: Nivel Superior em Engenharia Agronémica e registro
profissional no CREA.

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Quando a prestacao de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servicos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuicdes:

» Fiscalizagdo do exercicio profissional correspondente 4as atividades
desenvolvidas pela Engenharia Agrénoma atividades de supervisao,
coordenagdo e orientagdo técnica, estudo e planejamento de projeto e
especificagao.

* Estudo de viabilidade técnico-econémica, assisténcia, assessoria e consultoria
de empreendimento de Engenharia Agrénoma.

» O desempenho das atividades referentes a engenharia rural.

» Construgdes para fins rurais e suas instalagdes complementares; irrigacéo e
drenagem para fins agricolas.

» Fitotecnia e zootecnia, melhoramento vegetal e animal.

» Recursos naturais renovaveis, ecologia, agrometeorologia.

» Defesa sanitaria, quimica agricola e alimentos.

——
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e Ecologia, agrometeorologia; defesa sanitaria; quimica agricola; alimentos;
tecnologia de transformagdo (agucar, amidos, Oleos, laticinios, vinhos e
destilados).

¢ Beneficiamento e conservagdo dos produtos animais e vegetais, zimotecnia,
agropecuaria; edafologia, fertilizantes e corretivos, processo de cultura e de
utilizacao de solo, microbiologia agricola, biometria, parques e jardins.

e Mecanizagdo na agricultura, implementos agricolas, nutricdo animal,
agrostologia, bromatologia e ragdes, economia rural e crédito rural.

o Executar outras tarefas correlatas.

MEDICO VETERINARIO

Descrigao Sintética: Compreende a assisténcia técnica sanitaria aos animais sob
qualquer forma, o planejamento e execucgdo da defesa sanitaria animal.

Escolaridade Minima: Nivel Superior em Medicina Veterinaria e registro profissional
no Conselho Regional de Veterinaria.

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Quando a prestagao de servigo ocorrer & noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuicoes:
e A assisténcia técnica sanitaria aos animais sob qualquer forma.
¢ O planejamento e execugao da defesa sanitaria animal.
e A pratica de clinica em todas as suas modalidades.
e A direcdo dos hospitais para animais.

» A diregdo técnica sanitaria dos estabelecimentos industriais e, sempre que
possivel, dos comerciais ou de finalidades recreativas, desportivas ou de
protegao onde estejam, permanentemente, em exposi¢do, em servigo ou para
qualquer outro fim animais ou produtos de sua origem.

* A inspecao e a fiscalizagdo sob o ponto de vista sanitario, higiénico e
tecnoldgicos dos matadouros, frigorificos, fabricas de conservas de carne e de
pescado, fabrica de banha e gorduras em que se empregam produtos de
origem animal, usinas e fabricas de laticinios, entrepostos de carne, leite , ovo,
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mel, cera e demais derivados da industria pecuaria e, de um modo em geral,
quando possivel, em todos os produtos de origem animal nos locais de
produgao, manipulacdo, armazenagem e comercializagao.

* A peritagem sobre animais, identificacdo, defeitos, vicios, doengas, acidentes,
e exames técnicos em questdes judiciais.

e As pericias, os exames e as pesquisas reveladoras de fraudes ou operagéo
dolosa nos animais inscritos nas competigdes desportivas ou nas exposicdes
pecuarias.

* O ensino, a diregéo, o controle e a orientagdo dos servigos de inseminagao
artificial.
* As pesquisas, o planejamento, a diregdo técnica, o fomento, a orientagéo e a

execugao dos trabalhos de qualquer natureza relativos a produgao animal e as
industrias derivadas, inclusive as de caga e pesca.

e A diregao e a fiscalizagado do ensino da medicina-veterinaria, bem, como do
ensino agricola-médio, nos estabelecimentos em que a natureza dos trabalhos
tenha por objetivo exclusivo a industria animal

e O estudo e aplicagao de medidas de saude publica no tocante as doencas de
animais transmissiveis ao homem.

* A avaliagdo e peritagem relativas aos animais para fins administrativos de
credito e de seguro.

* A padronizagéao e classificagdo dos produtos de origem animal.

* A responsabilidade pelas férmulas e preparagado de ragées para animais de
sua fiscalizagao.

* A participagdo nos exames dos animais para afeito de inscricdo nas
Sociedades de Registros Genealdgicos.

¢ Os exames periciais tecnologicos e sanitarios dos subprodutos da industria
animal.

» As pesquisas e trabalhos ligados & biologia geral, & zoologia, & zootecnia bem
como a bromatologia animal em especial;

* A defesa da fauna, especialmente o controle da exploracdo das espécies
animais silvestres, bem como dos seus produtos.

» Os estudos e a organizagéao de trabalhos sobre economia e estatistica ligados
a profissao.

e A organizagao da educacgao rural relativa 4 pecuaria.
» Servigos afins e correlatos.
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BIOLOGO

Descrigao Sintética: Compreende atividades técnicas e cientificas nas areas das
Ciéncias Biologicas.

Escolaridade Minima: Nivel Superior em Biologia e registro profissional no Conselho
competente.

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Quando a prestagao de servigo ocorrer & noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislacao pertinente.

Atribuigodes:

» Executar atividades técnicas e cientificas de grau superior de grande
complexidade, que envolvem ensino, planejamento, supervisdo, coordenacéo
e execucdo de trabalhos relacionados com estudos, pesquisas, projetos,
consultorias, emissdo de laudos, pareceres técnicos e assessoramento
técnico-cientifico nas areas das Ciéncias Biol6gicas.

e Estudos e pesquisas de origem, evolugdo, estrutura morfo-anatdémico,
fisiologia, distribuicéo, ecologia, classificagao, filogenia e outros aspectos das
diferentes formas de vida, para conhecer suas caracteristicas, comportamento
€ outros dados relevantes sobre os seres e 0 meio ambiente.

» Estudos, pesquisas e analises laboratoriais nas areas de bioquimica, biofisica,
citologia, parasitologia, microbiologia e imunologia, hematologia, histologia,
patologia, anatomia, genética, embriologia, fisiologia humana produgéo de
fitoterapicos; estudos e pesquisas relacionadas com a investigagao cientifica
ligada a biologia sanitaria, satde publica, epidemiologia de doencas
transmissiveis, Controle de vetores e Técnicas de saneamento basico.

* Atividades complementares relacionadas & conservagao, preservacgao,
erradicagao, manejo e melhoramento de organismos e do meio ambiente e a
educacao ambiental.

» Servigos afins e correlatos.

GESTOR AMBIENTAL

Descrigao Sintética: Compreende o planejamento, gerenciamento,
acompanhamento e monitoramento da qualidade ambiental.
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Escolaridade Minima: Nivel Superior em Gestdo Ambiental e registro profissional no
competente.

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Quando a prestagao de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servicos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagdo pertinente.

Atribuigdes:

* Planejamento, gerenciamento e execugdo de atividades de diagnostico,
avaliagdo de impacto, proposicdo de medidas mitigadoras — corretivas e
preventivas — recuperagdo das areas degradadas, acompanhamento e
monitoramento da qualidade ambiental.

» Regulagédo do uso, controle, protecdo e conservagdo do meio ambiente,
avaliagao de conformidade legal, analise de impacto ambiental, elaboragéo de
laudos e de pareceres sdo algumas das atribuigdes desse profissional.

» Elaboragao e implantagéo de politicas e programas e de educagdo ambiental,
contribuindo assim para, a melhoria da qualidade de vida e a preservacdo da
natureza.

¢ Servigos afins e correlatos.

ENGENHEIRO CIVIL

Descricao Sintética: Compreende atividades de trabalho de engenharia civil em
areas especificas de atuacao profissional nos termos da legislagao vigente.
Escolaridade Minima: Nivel Superior em Engenharia Civil e registro profissional no
CREA.

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Quando a prestagdo de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuigodes:
» Tratar do projeto e execugdo de obras tais como pontes, estradas, avenidas,
edificios, viadutos, torres, barragens e todo o tipo de estruturas.
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e Atuar no projeto e construgdo de novas obras.

e Atuar ampliar e modernizar estrutura de obras ja existente.

e Restaurar e realizar a manutencao de edificagdes histéricas também é uma
atribuicdo da engenharia civil.

e Servigos afins e correlatos.

MOTORISTA

Descricao Sintética: Compreende o manejo de condugdo de veiculos, zelo e
responsabilidade com os veiculos automotores que lhe fazem confiados.
Escolaridade Minima: Ensino Fundamental; Carteira Nacional de Habilitagdo
(categoria D e experiéncia anterior de, no minimo, dois anos, devidamente
comprovada).

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestagao de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuigoes:
e Dirigir veiculos de passageiros e de cargas leves.
e Dirigir veiculos de passageiros e de cargas pesadas.

e Manter o veiculo em condicbes de conservagdo e funcionamento,
providenciando conserto, abastecimento, lubrificagdo, limpeza e troca de
pecas.

e Zelar pela limpeza do local de trabalho e pela conservacédo do equipamento
utilizado.

e Atender as normas de seguranga e higiene do trabalho.
e Executar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

MECANICO

Descricao Sintética: Compreende conhecimentos de mecénica, o manejo de
condugao de veiculos e experiéncia anterior de, no minimo, 02 (dois) anos no oficio;
zelo e responsabilidade com os bens da empresa que |he forem confiados.
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Escolaridade Minima: Ensino Fundamental; Carteira Nacional de Habilitacdo
(categoria D e experiéncia anterior de, no minimo, dois anos, devidamente
comprovada).

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestagdo de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislacado pertinente.,

Atribuicoes:

e Manter, reparar e conservar maquinas, equipamentos e veiculos;
e Proceder a revisdo e manutengao de veiculos de transporte, compactadores,
tratores, compressores de ar e demais maquinas pesadas.

e Zelar pela limpeza do local de trabalho e pela conservagéo do equipamento
utilizado.

e Atender as normas de seguranga e higiene do trabalho
» Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES

Descrigdo Sintética: Compreende o manejo de maquinas leves e experiéncia
anterior de, no minimo, 02 (dois) anos no oficio; zelo e responsabilidade com os bens
da empresa que lhe forem confiados.

Escolaridade Minima: Ensino Fundamental: Carteira Nacional de Habilitagcao
(categoria D e experiéncia anterior de, no minimo, dois anos, devidamente
comprovada).

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestagdo de servico ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuigoes:
» Operar maquinas na execugdo de pequenos trabalhos de terraplenagem,
escavagoes, movimentacéo de terras e preparagao de terras para agricultura.
e Operar maquinas para a execugao de limpeza de ruas e transporte de agua.
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e Manter a maquina em condicdes de conservagdao e funcionamento,
providenciando, o abastecimento, lubrificagdo, limpeza e troca de pecas.

o Zelar pela limpeza do local de trabalho e pela conservagdo do equipamento
utilizado.

» Atender as normas de seguranga e higiene do trabalho.
e Executar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Descrigao Sintética: Compreende o manejo de maquinas pesadas e experiéncia
anterior de, no minimo, 02 (dois) anos no oficio; zelo e responsabilidade com os bens
da empresa que lhe forem confiados.

Escolaridade Minima: Ensino Fundamental; Carteira Nacional de Habilitagdo
(categoria D e experiéncia anterior de, no minimo, dois anos, devidamente
comprovada).

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestacao de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislacao pertinente.
Atribuigoes:

e Operar maquinas na execugdo de trabalhos de terraplenagem, escavacdes,

movimentagao de terras e preparagao de terrenos para fins especificos.

» Operar maquinas para a execugao de limpeza de ruas e desobstrucio e
manutencao de estradas.

e Manter a maquina em condigdes de conservacdo e funcionamento,
providenciando, conserto, abastecimento, lubrificagdo, limpeza e troca de
pecas.

e Zelar pela limpeza do local de trabalho e pela conservagdo do equipamento
utilizado.

e Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.
» Executar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

ELETRICISTA
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Descri¢cao Sintética: Compreende atividade em eletricidade; experiéncia anterior de,
no minimo, 02 (dois) anos no oficio; zelo e responsabilidade com os bens da empresa
que |lhe forem confiados.

Escolaridade Minima: Ensino Fundamental;, experiéncia anterior comprovada do
oficio ou fungé@o de, no minimo, 02 (dois) anos;

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestagéo de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagédo pertinente.

Atribuigoes:

e Atribuigbes inerentes a atividade em eletricidade, especialmente manutencéo
da parte elétrica e/ou hidraulica dos veiculos da frota municipal, zelando pela
mesma e pelo patrimdnio publico, bem como pela limpeza do local de trabalho
e das garagens.

» Executar outras atividades correlatas e inerentes ao cargo.

PINTOR

Descrigao Sintética: Compreende atividades relacionadas com servigos de pintura.
Escolaridade Minima: Ensino Fundamental.

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestagéo de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horéaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagéo pertinente.

Atribuigdes:

e Preparar a superficie a pintar.
Preparar a tinta, fazendo as devidas misturas.

» Pintar paredes e tetos de alvenaria ou de madeira, rodapés, canteiros e bem
com todo e qualquer bem do Municipio.

» Conservar todos os equipamentos utilizados para a execugéo de servigos.

e Atividades internas de manutencgéo.

e Executar outras atividades correlatas e inerentes ao cargo.

COVEIRO
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Descricao Sintética: Compreende abertura de sepulturas e jazigos para
enterramentos, realizagao de sepultamentos e exumacgdes de corpos.
Escolaridade Minima: Ensino Fundamental.

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestagéo de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servicos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horéaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagéo pertinente.

Atribuicoes:

Abrir sepulturas e jazigos para enterramentos.

Realizar sepultamentos e exumagées (devidamente autorizado).

Auxiliar nas necropsias.

Controlar sepultamentos e preenchimento da autorizagdo para abertura de
sepulturas.

Fazer reparos em tumulos e dependéncias.

» Providenciar e executar a capina e limpeza do local de trabalho.

Orientar e atender a populagao, divulgando o que as familias e responsaveis
devem fazer para zelar de suas sepulturas.

Zelar pelos equipamentos que lhe é confiado.

Requisitar material para suas atividades.

Abrir e fechar os portées dos cemitérios.

Fazer transferéncia de ossadas para outros timulos, devidamente autorizado.
Preparar o cemitério para o dia de finados.

Informar ocorréncias no servigo de sua competéncia ao superior imediato.
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

JARDINEIRO

Descrigéo Sintética: Compreende Nogdes de jardinagem.
Escolaridade Minima: Ensino Fundamental.

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestagéo de servigo ocorrer & noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito & folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servicos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuigdes:
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» Coletar, selecionar e beneficiar material propagativo, tais como sementes,
estacas, brotos, rizomas, entre outros, produzir mudas preparadas por
sementes e por processos vegetativos, preparar substratos para mudas,
canteiros e leitos de semeadura e enraizamento.

¢ Repicar, transplantar, deslocar, podar, desbrotar e tutorar mudas.

» Capinar, implantar, manter e reformar jardins; detectar e comunicar problemas
no desenvolvimento das plantas; manusear ferramentas e equipamentos de
jardinagem e produgao de mudas.

e Implantar e manter gramados; zelar pela guarda e conservagdo dos
materiais e equipamentos de trabalho; zelar pelo cumprimento das normas de
salde e seguranca do trabalho e utilizar adequadamente equipamentos de
protegéo individual e coletiva.

» Executar outras atividades correlatas e inerentes ao cargo.

DIGITADOR

Descricao Sintética: Compreende conhecimentos especificos de operacdo de
computadores.
Escolaridade Minima: Ensino Médio.

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestagédo de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de Servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horéria e outras vantagens, de acordo
com a legislagéo pertinente.

Atribuigdes:

e Nogdes gerais de operagéo do editor de textos Word em todas as suas versdes
em uso: principais comandos aplicaveis ao texto, tabelas, mala direta.

* Nogdes gerais de operagao do sistema operacional Windows 2000, e uso de
arquivos, pastas e operagdes mais frequentes.

* Nogbes gerais de operacéo da planilha.

 Excel 2000: digitagao e edi¢ao de dados, construgéo de férmulas para célculos
de valores, formatacédo de dados e gréaficos.

e Nogdes gerais de utilizagao de Internet.

» Utilizagado do correio eletrénico.

» Executar outras atividades correlatas e inerentes ao cargo.

ALMOXARIFE
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Descrigao Sintética: Compreende a executar os servicos de almoxarifado.
Escolaridade Minima: Ensino Fundamental.

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestagao de servico ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuigdes:

» Executar os servigos de almoxarifado, preparar expediente para aquisicdo dos
materiais necessarios ao abastecimento dos 6rgaos da Administragéo, realizar
coletas de pregos, para materiais que possam ser adquiridos sem licitagao.

e Encaminhar aos fornecedores os pedidos assinados pelas autoridades
competentes.

e Promover o abastecimento de acordo com os pedidos feitos, adotando
medidas que assegurem a pronta entrega dos mesmos.

e Organizar e manter atualizado o registro de estoque do material existente no
almoxarifado.

» Efetuar ou supervisionar o recebimento e a conferencia de todas as
mercadorias.

» Estabelecer normas de armazenagem de materiais e outros suprimentos.

» Inspecionar todas as entregas, supervisionar o servico de guarda e
conservagao de moveis e materiais dos érgaos da Administracao.

» Executar outras atividades correlatas e inerentes ao cargo.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descrigdo Sintética: Compreende a realizagdo de fungdes rotineiras, de pequena
responsabilidade e complexidade, de suporte administrativo burocratico.
Escolaridade Minima: Ensino Médio.

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestag@o de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagéo pertinente.

Atribuigoes:
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* Realizar fungbes rotineiras de pequena responsabilidade e complexidade, de
suporte administrativo burocratico em todos os 6rgaos da Prefeitura Municipal.

* Atender ao publico interno e externo, prestando informagées, recebendo
recados e correspondéncia.

» Atender as chamadas telefonicas, anotando e enviando recados.

» Redigir e datilografar e/ou operar microcomputadores para elaborar textos de
cartas, documentos, avisos, oficios, tabelas e formularios.

e Preparar, receber e expedir toda a correspondéncia, bem como, dar entrada
0Os processos protocolando e registrando em fichas proprias.

e Operar maquinas copiadoras, fax, telex e sistemas internos de comunicagéo
telefénica.

e Ser responsavel por materiais, maquinas, equipamentos, instrumentos e
ferramentas sob sua guarda.

e Executar outras atividades correlatas e inerentes ao cargo.

ZELADOR

Descricao Sintética: Compreende atividades envolvendo a execugao de servicos
gerais em Unidades da Prefeitura Municipal.
Escolaridade Minima: Ensino Fundamental.

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestacéo de servigo ocorrer & noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servicos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagéo pertinente.

Atribuigoes:

* Atividades de natureza elementar, envolvendo a execugdo de servicos de

limpeza, conservagéo e higiene de pisos, paredes, janelas, equipamentos e

instalagdes em geral..

Efetuar mudangas de moéveis e equipamentos.

Cuidar da higiene do local de trabalho ou reparticdo onde estiver lotado.

Conservar sempre limpos os utensilios sob sua guarda.

Cuidar dos servigos de copa, como preparo de café e lanches, servindo-os

quando for solicitado.

* Receber e transmitir recados.

» Conhecimentos praticos de servigos de limpeza e habilidades manuais e
capacidade perceptiva.
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» Capacidade de executar atividades repetitivas atribuicdes que serdo
dimensionadas de acordo com a lotagéo do servidor.

* Executar atividades variadas e simples como: relacionadas com a manutengéo
de ruas avenidas, areas publicas, parques e jardins; carga e descarga de
materiais diversos.

e Abertura de caminhos e aceiros, rogar areas, capinar, preparar drenos
profundos e superficiais, tapar buracos, cuidar da arborizagéo e jardinagem,
varrer, carpir, manusear materiais diversos.

* Montar e desmontas; manusear equipamentos hidraulicos, maquinas simples
de operagdo manual.

e Executar outras atividades correlatas e inerentes ao cargo.

GUARDA MUNICIPAL

Descrigao Sintética: Compreende vigilancia sobre os bens publicos municipais com
vistas a preservacgao do patriménio.
Escolaridade Minima: Ensino Fundamental.

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestagao de servigo ocorrer & noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito & folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuicodes:

» Exercer vigilancia estritamente sobre os bens publicos municipais com vistas a
preservacgao do patriménio.

 Garantir os servigos de responsabilidade do Municipio e, bem assim, sua acao
fiscalizadora no desempenho de atividades de policia administrativa, nos
termos da Constituicao Federal, Estadual e Lei Organica do Municipio.

e Realizar, concorrentemente, com os poderes constituidos, o policiamento
preventivo e disciplinar nas vias e logradouros publicos, visando ao
cumprimento das leis, bem como a manutengao da ordem, a tranquilidade e ao
bem-estar da populagéo.

» Colaborar, quando solicitada, na fiscalizagdo do uso do solo municipal e nas
tarefas inerentes a Defesa Civil do Municipio, na ocorréncia de calamidades e
grandes sinistros.

» Auxiliar na protecdo das areas de preservacido ambiental, mananciais e
recursos hidricos do Municipio.

e Garantir o exercicio do Poder de Policia da Administragéo direta e indireta.
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» Exercer obrigatéria e diuturnamente, nas rondas normais, a fiscalizagao de
espacos vazios, agindo prontamente para evitar invasées ou impedir as
iniciadas, especialmente de areas verdes, reservas técnicas e areas de
preservagao ambiental.

» Executar outras atividades correlatas e inerentes ao cargo.

TELEFONISTA

Descrigdo Sintética: Compreende atender a chamadas telefénicas e operar em
troncos ou ramais, efetuar ligagées telefénicas internas e externas.
Escolaridade Minima: Ensino Médio.

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestagao de servico ocorrer 3 noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigcos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuigdes:

Executar outras atividades correlatas e inerentes ao cargo.

Atender a chamadas telefénicas e operar em troncos ou ramais.

Efetuar ligagoes telefénicas internas e externas.

Controlar e auxiliar as ligagées de telefones automaticos.

Receber e transmitir telegramas por telefone.

Manter registro de ligagées a longa distancia; prestar informagbes gerais
relacionados com os servigos da Administracao Municipal.

Verificar os defeitos nos ramais e mesas e providenciar seu reparo.

 Zelar pela limpeza e conservacio da mesa telefénica e do local de trabalho.

» Executar outras atividades correlatas e inerentes ao cargo.

PSICOPEDAGOGO

Descri¢ao Sintética: Compreende as acoes desenvolvidas pelos psicopedagogos.
Escolaridade Minima: Ensino Superior e registro profissional.

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Quando a prestagéo de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito & folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
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carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislacao pertinente.

Atribuicdes:

Tem como missdo retirar as pessoas da sua condigdo inadequada de
aprendizagem, dotando-as de sentimentos de alta auto-estima, fazendo-as
perceber suas potencialidades, recuperando desta forma, seus processos
internos de apreensdo de uma realidade, nos aspectos: cognitivo, afetivo-
emocional e de contelidos académicos.

Avaliar e diagnosticar as condigdes da aprendizagem, identificando as areas
de competéncia e de insucesso do aprendente.

Realizar devolutivas para os pais ou responsaveis, para a escola e para o
aprendente.

Atender o aprendente, estabelecendo um processo corretor psicopedagogico
com o objetivo de superar as dificuldades encontradas na avaliaggo.

Orientar os pais quanto a suas atitudes para com seus filhos, bem como
professores para com seus alunos.

Pesquisar e conhecer a etiologia ou a patologia do aprendente, ligados a
afetividade e emotividade.

Desenvolver questées didaticas, ligadas a metodologia de ensino e de
avaliagao, nivel e quantidade de informagées, nimero de alunos em sala e
outros elementos que dizem respeito ao processo ensino-aprendizagem.
Executar outras atividades correlatas e inerentes ao cargo.

ARTESAOQ

Descricao Sintética: Compreende o desenvolvimento de atividades de artesanato.
Escolaridade Minima: Ensino Fundamental.

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Quando a prestagéo de servigo ocorrer a noite, domingos e feriados, o servidor tera
direito a folga, no periodo normal de trabalho, equivalente as horas de servigos
prestados neste periodo, ficando assegurado o direito a perceber, quando exceder a
carga horaria de trabalho, o excesso de carga horaria e outras vantagens, de acordo
com a legislagao pertinente.

Atribuigodes:

Desenvolver habilidades potenciais em alunos ou em pacientes da rede
Municipal de Educagéo e de Satde.

Resgatar técnicas de artesanato praticadas primitivamente na regiao,
resgatando, assim, os valores culturais locais.
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e Executar outras atividades correlatas e inerentes ao cargo.
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