ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Professora Helena, s/n centro de Sanita Rita de Céssia-BA CEP: 47.150-000.

PROCFESSO ADMINISTRATIVO N°.068/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 030/2025

OBJETO: CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
CURSQ DE CTAPACITACAO PROFISSIONAL DIRECIONADC AS  ROTINAS
ADMINISTRATIVAS DE INTERESSE DO SISTEMA DE ESCRITURACAOQ DIGITAL DAS
OBRIGACOES FiSCAIS, CONTRATOS COM ENFASE NA 4* FASE DO PROJETO E-
SOCIAL - NOVO LEIAUTE 1.3

M. SANTARITA DE cAs:m
“CADASTRADO NO SiG

patA: __——
NOME:

RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO




ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO

CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Professora Helena, s/n centro de Santa Rita de Cassia-BA CEP: 47.150-000.

Santa Rita de Cissia-BA, 05 de agosto de 2025,

Ao llmo. Sr.
José Benedito Rocha Aragdo Y
Prefeito Municipal -'" o -

Assunto: contratagdo de cmpresa especializada para prestagdio de curso de capacitagdo profissional
direcionado as rotinas administrativas de interesse do sisiema de escriturag@io digital das obrigagdes
fiscais, contratos com énfase na 4° fase do projeto e-social - novo leiaute 1.3.

Senhor Prefeito,
1. Encaminho o presente oficio de formaliza¢@io de demanda para descrever a seguinte necessidade:

I - Justificativa

O curso tem o objetivo de desenvolver habilidades praticas e conhecimentos avangados sobre o sistema
na versdo 1.3 do leiaute do e-social, garantindo a concordincia com a legislagio e obter bons resultados
no ambiente de trabaltho, nesse sentido, a nossa necessidade de proporcionar o curso aos funciondrios de
modo a atualizar seus conhecimentos na area de Recursos Humanos, contribuindo para aumento da
produtividade de desenvolver novas habilidades e melhorar as existentes.

Os funciondrios beneficiados serfio: Gilvan Carvalho Melo, Assistente Administrativo; Jodo Guedes do
Amaral, Diretor do Departamento de Recursos Humanos; ¢ Raimundo Batista de Oliveira secretdrio de
Finangas e Planejamento.

11 — Fundamentacfio Legal

Constitui-se a base legal para a formalizagfic do processo de Inexigibilidade o artigo 37 inciso XXI da
Constitui¢do Federal 1988 em que se descreve a exisiéncia de excegdes a regra de licitar:
{...) Art. 37. A administragdo pablica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéneia e, também, ao
seguinte: (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998).
XXI - ressalvados os casos especificados na legislagiio, as obras, servigos, compras e
alienagbes serdo contratados mediante processo de licitagdo piblica que assegure
igualdade de condigdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelegam
obriga¢des de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei,
o qual somente permitird as exigéncias de qualificagio técnica e econdmica
indispensaveis 4 garantia do cumprimento das obrigagdes. (grifo nosso)

E conforme artigo 74 Inciso III alinea ‘" da Lei Federal 14.133/2021 para caso de Treinamento e
Capacitagéio de Pessoal.

I1I — Estimativa das quantidades a ser contratada
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Para realizaciio do Curso estimarmos trés inscri¢des para capacitagdio de funcionarios.
IV — Execucfio dos servigos e prazo da vigéncia contratual

O curso tera carga hordria de 24h dividido em trés dias, entre 18 a 20 de agosto de 2025, na modalidade
presencial a ser realizado em Brasilia - DF.

Os participantes terdo direito a apostila completa, coffee break durante os encontros presenciais, e
Certificado de Participagfio expedido pela empresa responsavel pelo curso.

O prazo de vigéncia sera de 2 (dois) meses ap6s a assinatura do contrato.

V — Justificativa do valor da contratacio e da escolha do executor do servigo

Estimativa do valor total € de R$ 7.552,50 (sete mil e quinhentos e cinquenta ¢ dois Teais e cinquenta
centavos) para trés participantes, sendo R$ 2.517,50 (dois mil e quinhentos e dezessete reais € cinquenta
centavos) cada inscrigio, o prego € considerado acessivel e compativel com mercado.

A escolha da empresa RH CURSOS E SOLUCOES LTDA CNPJ 08.703.044/0001-90, localizada na rua
Q QS 03 EPCT Lotes 3, 5, 7 e 9, sala 1105, Pétio Capital CEP 71.953-000 se justifica pela consagragéo
publicamente em termo de conhecimento técnico, confiabilidade, vasta experiéncia na area de
conhecimento especifico, boa didatica envolvendo meios préticos e tedricos capazes de proporcionar
capacitagdo técnica e operacional dos funciondrios envolvidos, para que estejam aptos a conduzir suas
fungdes e atribuigdes.

V1 — Natureza do Objeto da Contratagao
Prestagiio de servigo ndo continuo

V1I - Data pretendida para conclusiio do processo
14 de agosto de 2025

VI — Grau de prioridade da compra ou servico
Média

Respeitosamente,

L LD

Maria Aparecida Alveg Douradd Rocha Aragéo
Secretaria Munigipal de Administragéo
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. Informagdes biisicas

1.1. Processo Administrativo nn° 068/2025

2. ‘Descricio da necéssidade'da contratacio ‘ s L T

2.1 O curso tem o objetivo de desenvolver habilidades praticas e conhecimentos avangados sobre
o e-Social, garantindo a concordincia com a legislagéo ¢ obter bons resultados no ambiente de
trabalho, nesse sentido, a nossa necessidade de proporcionar o curso aos funcionarios de modo a
atualizar seus conhecimentos na area de Recursos Humanos, contribuindo para aumento da
produtividade de desenvolver novas habilidades ¢ methorar as existentes.

3. Descrigio dos requisitos da contratagao. .

3.1. Exige-se dos prestadores do servigo a prevaléncia dos patrdes de qualidade j& apresentados
peld empresa.

3.2. O curso deve disponibilizar material diddtico e emitir certificado individual para os
participantes.

3.3. A contratada deve prestar o curso na modalidade presencial entre os dias 18 a 20 de
agosto de 2025, SRTVN - Ed. Radio Center - Primeiro subsolo, Salas 5518 a 8528
- Asa Norte - Brasilia - DF.

4 Levaniamento de mercado

4.1. Acerca das solugdes possiveis para atender o cbjetivo da Secretaria de Administragdo no
amplo mercado:

Verificamos duas possiveis solugdes: a primeira solugfic € a contratagdo de empresa com
notoria especializagiio na area para prestar curso na modalidade & Distdncia - EAD,
proporcionando aos participantes ¢ contato com os conteGdos de forma online, na
comodidade de sua residéncia ou de qualquer outro local que tenha acesso & internet e
conforme sua disponibilidade de tempo. Apresentando a vantagem de adequar o tempo
disponivel aos estudos e poder pausar videos e rever virias vezes se necessario.

A segunda solugdo é a contratagfio de empresa especializada na drea para administrar curso
na modalidade presencial tendo a vantagem de ter o contato com praticas mostrando passo
a passo, possibilitando maior interagdo com outros participantes no mesmo ambiente,
conhecendo os questionamentos dos colegas e esclarecimentos das duvidas deles.

Ao analisar as duas solugdes, entendemos, nesse caso, o curso na modalidade presencial
ser mais eficiente, tendo em visia a necessidade das autas demonstrativas praticas, estas
realizadas passo a passo com experiéncias mais significativas de aprendizagem.

4.2. Verificando no amplo mercado as propostas dos prestadores de servigo estdo compativeis
e de base semelhante, sendo este valor estimado o prego atual cobrado pelo curso.

Pagina 1 de 3



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO

CNPJ: 13.880.711/0001-40
Travessa Professora Helena, s/n®, centro de Santa Rita de Cidssia-BA CEP: 47.150-000.

5. Descri¢iio da solugiio como um todo

5.1. Conforme enfatizamos as solugbes para presente estudo, afirmamos que a utilizagio da
contratacdo direta por inexigibilidade, nos termos do artigo 74, Inciso IIT alinea ‘f* da Lei
n® 14.133/2021, atende o interesse poblico, sendo nesse momento a melhor escolha para
capacitagdo dos funcionarios do Orgao Publico.

6. Subcontrataciio

6.1.  Nio serd admitida a subcontrataclio no presente caso, pois € vedada a subcontratagfio ou a
atuacdo de profissionais distintos daqueles que tenham justificado a inexigibilidade de
licitagio para contratagdo direta dos servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual, conforme previsto no art. 74, §4°, da Lei n. 14.133/21.

7.1.  As estimativas de quantidade foram calculadas pelo nimero de profissional que tem
disponibilidade para realizar o curso.

8. Estimativa.do valor da contratacdo

8.1. O valor estimado com base no mercado é de R$ 7.552,50 (sete mil e quinhentos reais e
oitenta centavos) para trés participantes, sendo R$ 2.517,50 cada inscrigfio para contratagfo
de empresa especializada para prestagfio de curso de capacitagfio profissional direcionado
as rotinas administrativas de interesse do sistema de escritura¢fo digital das obrigagdes
fiscais, contratos com énfase na 4* fase do projeto e-social - novo leiaute 1.3.

9. Justificativa para o parcelamento ou nfio da solugdio .

9.1. Nio se aplica.

10.1. Nio se aplica

11. Analise de riscos = o

11.1. Nao se aplica, pois em caso da ndo realizagfio da apresentagio do curso por motivo de
mudanca no cronograma do evento, a empresa em acordo podera estipular uma nova data,
ou devolver o dinheire das inscrigdes.

12, Demonstragio do alinhamento entre a contratagio e o planejamento

12.1. Ha o alinhamento entre a contrataciio e o planejamento do Municipio em que consta a
capacitacdo permanente de profissionais.

13. Resultadasi'pretendidﬁé?- TR 5:_:' i S S ) SRR

13.1. Espera-se resultados como:
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a) Melhor conhecer e desenvolver sua atribuicio na drea de Recursos Humanos:
b)  Aumentar a autoconfianga e o sentimento de valorizagdo profissional;

¢)  Melhor compreensio e aplicacdo em conformidade com a legislago;

14.1 Qs participantes atentario o hordrio, dias do curso de forma a evitar contratempo ou
quaisquer transtornos de deslocamento.

14.2 E de responsabilidade da empresa informar a coniratante quaisquer fatos que modificam o
cronograma de realizagdo do curso, devendo ressarcir caso isso ocorra, ou em comum acordo
eslipular novas orientagdes de forma a evitar prejuizo para os servidores beneficiados.

15.1. Nio se aplica.

16. Posicionamento conclusivo sobrea contrataciio ;.

16.1. Esta equipe de planejamento entende peia VIABILIDADE da contratagdo para o
atendimento da necessidade consolidada neste Estudo Técnico Preliminar.

Santa Rita de Cassia - BA, 05 de agosto de 2025.

Maria Aparecida Alvgs Dourado Rocha Aragio
Secretaria Mundcipal de Administracio
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
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TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1.  contrata¢io de empresa especializada para prestagiio de curso de capacitacfio profissional
direcionado as rotinas administrativas de interesse do sistema de escrituragio digital das
obrigagdes fiscais, contratos com énfase na 4* fase do projeto e-social - novo leiaute 1.3,

“BIc i TOTAL
ITEM DESCRICAO DO OBJETO UNID QUANT UNIT GLOBAL

contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de curso de capacitagio profissional
direcionado Aas rotinas administrativas de| . .

.. ; 2. .
interesse do sistema de escrituragio digital nscrigdo 3 R$2.517,50 |R$ 7.552,50
das obripacBes fiscais, contratos com énfase
na 4* fase do projeto e-social - novo leiaute 1.3

Valor

Total RS sete mil e quinhentos e cinquenta e dois reais ¢ cirquenta centavos

1.2 O curso sera realizado na modalidade presencial, com carga horaria de 24h que serd realizado
no dia 18 a 20 de agosto de 2025 com inicio as 8h a 17h30.

1.3 Conteudo do Curso
e Mobdulo 1: Introdugéo ao eSocial
Contextualizagio e legisla¢io aplicada ao eSocial.
Finalidade ¢ objetivos do eSocial no d&mbito do sistema S.
Visdo geral da Portaria Conjunta RFB/MPS/MTE n° 13 de 2024.
s Madulo 2:
Versdo 1.3 do Leiaute do eSocial
Principais atualizagdes e novidades da versdo 1.3,
Impactos das alteragdes nas rotinas de RH e folha de pagamento.
e Médulo 3: Cadastro ¢ Qualificagdo dos Trabalhadores
Cadastro inicial: importincia da consisténcia das informagdes.

Qualifica¢fo cadastral e integra¢do dos dados dos servidores.
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Anélise de casos especificos: empregados, ¢stagidrios e prestadores de servigo.
*Modulo 4: Envio dos Eventos e Obrigagdes Periodicas

Eventos periddicos: remuneragao (s-1200, s-1202, s-1207, si210) e folha de pagamento.
sProcedimentos para corre¢do de inconsisténcias e retificagfio de informagdes.

Prazos legais para transmiss@io dos eventos.

e Modulo 5: Geragfo de Informes e Integragdo de Sistemas
Integragdio do eSocial com os sistemas de folha de pagamento e gestiio de pessoas.
Geragiio de relatorios e conferéncia de informagdes.

e Modulo 6: Pratica no Sistema eSocial

Demonstragio pratica do envio de eventos ao eSocial.

Estudos de caso ¢ simulacdes de cendrios reais.

Resolugiio de problemas comuns ¢ esclarecimento de diividas.

2. FUNDAMENTO DA CONTRATACAQ

2.1 Contratagiio direta por inexigibilidade de licitagfo, ressaltado na Constituigiio Federal de 1988
artigo 37 inciso XXI, nos termos do artigo 74 da Lei Federal 14.133/2021 Inciso III alinea *f* da
Lei Federal 14.133/2021 e Decreto Municipal n° 230 de 29 de dezembro de 2023.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1 A melhor solucio é a contratagio de empresa especializada para prestagio de curso de
capacitagio profissional direcionado as rotinas administrativas de interesse do sistema de
escrituraciio digital das obrigagBes fiscais, contratos com &nfase na 4° fase do projeto e-social -
novo leiaute 1.3,

4. REQUISITO DA CONTRATACAO

4.1 Constitui requisito essencial a comprovagio por meio de documentos de habilitagdo ¢
qualificacéio tais como:

4.1.1 Documentos validos de habilitago juridica, fiscal, social e trabalhista da empresa;

4.1.2 Atestado de capacidade técnica que comprove a prestagio de servigo, caracterizando bom
desempenho dos servigos prestados;

4.2 A contratada devera disponibilizar de materiais para aulas;

4.3 A contratada devera emitir certificado para cada um dos participantes.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETC A FIM DE ALCANCAR OS RESULTADOS
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5.1 A contratada responsdvel por administrar curso de capacitagfo e treinamento devera informar
a contratante qualquer fato de impedimento tais como mudan¢a de dia, hordrio ou local,
providenciando na hipdtese meios de ressarcimento ou outra forma de acordo.

5.2 E de responsabilidade dos participantes a presenga no horario, local, bem como a frequéncia
nos trés dias de curso.

6. GESTAO DO CONTRATO

6.1 Conforme Regulamento Municipal Decreto n® 230 de 29 de dezembro de 2023, Art. 39. a
Controladoria Geral do Municipio instruird a atuag¢@o dos gestores ¢ fiscais de contratos celebrados
pelo Municipio;

6.1.1 De acordo com a Portaria n° 035 de 09 de janeiro de 2025, o sr. Jodo Guedes do Amaral é
servidor designado para funcio de Gestor de Contrato;

6.2 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput). Conforme a Portaria n® 034
de 09 de janeiro de 2025, o senhor Evemar Reinaldo Aragdo ¢é servidor designado para fiscalizar
o futuro contrato. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

7. PAGAMENTO

7.1 Ser4 pago o valor das inscrigdes de R$ 7.552,50 (sete mil ¢ quinhentos e cinquenta ¢ dois reais
e cinquenta centavos) para trés participantes, sendo R$ 2.517,50 (dois mil e quinhentos e dezessete
reais e cinquenta centavos) cada inscrigdo.

7.3 As normas e procedimentos adotados para pagamentos, bem como as disposi¢des dos Artigos.
141 a 146 da Lei 14.133/21 serdo considerados.

8. SINGULARIDADE DO OBJETO E ESCOLHA DO CONTRATADO

8.1 A empresa ¢ consagrada pela opinifio plblica pcla vasta experiéncia na 4rea de
conhecimento especifico atualizado, boa didatica ¢ confiabilidade.

8.2 A escolha da contratada resulta de pre¢o acessivel ¢ compativel com mercado, além de
métodos de ensino de aprendizagem significativa.

9. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

9.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrfio a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagio abaixo discriminada:

Unidade Orgamentaria: 02.03.000 — Secretaria de Mun. De Administragdo

Projeto de Atividade: 04.122.3.2.004 - Gestdo das Ag¢des da Secretaria Municipal de
Administragiio

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte: 1 500 000 — Recursos ndio Vinculados de Impostos
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10. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.1 S#o obrigagdes do Contratante:

10.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato € seus anexos,;

10.3 Receber o objcto no prazo e condigdes estabelecidas nesse Termo de Referéncia;

10.4 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

10.5 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato € o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

10.6 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagfo 4 parcela incontroversa da
execugiio do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execugio do objeto, quanto & dimensdo, qualidade ¢ quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021;

10.7 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente 4 execugfo do objeto, no prazo,
forma e condigGes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

10.8 Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

10.9 Cientificar o 6rgdio de representa¢dio judicial para adogiio das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigag¢des pelo Contratado;

10.10 A Administra¢fio ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados & execugfo do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

11. OBRIGACOES DO CONTRATADO

11.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Contrato ¢ de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugho do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

11.2 Manter preposto aceito pela Administragio no local do servigo para representa-lo na execugio
do contrato.

11.3 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, II) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;

11.4 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade ¢ tecnologia deverdo atender as recomendagdes
de boa técnica ¢ a legisiagfio de regéncia;

11.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorre¢des resultantes da execuglo ou dos materiais cmpregados;

11.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o
Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado 4 Administragfio ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente acs danos
sofridos;
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11.7 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifigue no local dos servigos.

10.8 Prestar todo esclarecimento ou informag#o solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos & execugdo do servigo.

11.9 Paralisar, por determinagdo do Contralante, qualquer atividade que nfio csteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

11.10 Promover a guarda, manutengdo e vigildncia de materiais, ferramentas, ¢ tudo o que for
necessario & excecugdo do objeto, durante a execugdo dos servigos;

11.11 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros ¢ incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nio seja satisfatdrio para
o atendimento do objeto da contrata¢do, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrotados no
art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

12. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa & inexecugio parcial do contrato;

b) der causa & inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano 4 Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos pGblicos ou ao intercsse coletivo;

¢) der causa & inexecugdo lotal do contrato;

d) cnsejar o retardamento da execugio ou da entrega do objeto da contratagiio sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declarago falsa durante a execugédo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéio do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangles:

DAdverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que néo se
justificar a imposi¢io de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021);
INImpedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c”
e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposigiio de penalidade
mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

IDeclaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f, “g" e “h” do subitemn acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”,
que justifiquem a imposi¢io de penalidade mais grave (art. 156, §5° da Lei n® 14.133, de 2021).

13. DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1 O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

14. ALTERACOES CONTRATUAIS

PiginaSde 6



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Professora Helena, s/n centro de Santa Rita de Cassia-BA CEP: 47.150-000.

14.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-80 pela disciplina dos arts. 124 ¢ seguintes da Lei
n® 14.133, de 2021, no que couber;

Santa Rita de Cassia-BA, 05 de agosto de 2025

265.{/_59({)
-
Maria Aparecida A}ll?( Dourado magﬁo

Secrctaria Mupicipal de Administragio

Pagina 6 de 6
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*-, . ' Prefeitura Municipal
~ o de Santa Rita de Cassia

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
Gabinets do Prefeito

CEP; 47.150-000 CNPJ: 13.880.711/0001-4D
Travessa Profsesra Helma. s - Contry = Site: Wttpyifsenturitadecssis ba.gov by - Sarela Rita de Clesia - Bz - CEP: 47.350-:000

PORTARIA N° 027 DE 09 DE JANEIRC DE 2026

O PREFEITC MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA, Estado da Bahia; no
uso de suas atribuicles que ihes confere o inciso VIll do Art. 83 da Lei Orgénica do
Municipio,

Resolve:

Aft. 1° Nomear o Sr. JOAQ GUEDES DO AMARAL para o cargo de DIRETOR
DO DEFARTAMENTO DE RECURSOS HUMANCS, com direlto as vantagens de lei.

Ast. 2° - Esia portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3% . Revogam-se as disposigdes em contrario.
Publique-se, registre-s& ¢ cumpra-se.

Gabinete da Prefeito Municipal da Santa Rita de Cassia, 09 de janeiro de 2025.

Cartificagho Digital- IUGLEIPH-GKW 1 UTH5-NZFKDJSB-BEJOGZOD
Verséo olotrdnica disponivel em: htips://dosm.org.br/ba/santaritadecassia
Docurnenty assinado digitalmente conforrne MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publlcas Brasileira - ICP Brasit
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Prefeitura Municipal
de Santa Rita de Cissia

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA SAUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
Gabinete do Prefeito

CEP: 47.150-000 CNP.J: 13.880.711/0001-40
Traeesau Profssors Helewa, sfn - Centro - $ite: bitp feandarstadécassi e goi by — Sinta Rite de Cdasta ~ Be « CEP: 47056000

PORTARIA N° 002 DE 06 DE JANEIRO DE 2028

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA, Estado da Bahia, no

uso de suas atribuigdes que thes confere o Inciso Vil do Art. 63 da Lel Organica do
Municipio,

Resolve:

Ast. 1° Nomear o 5r. RAIMUNDCQ BATISTA DE OIiIVEIRA para o cargo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E PLANEJAMENTO, corn direito as
yantagens de lei.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Ast. 3° - Revogam-se as disposipgbes-em contrario,

FPublique:-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeite Municipal de Santa Rita de Céssia, 06 de janeirc de 2025,

Ceriicacso Digital ZFJCWUCX-IEBIEROL - 20 JEMEIB-TO TLKFKT
Verséa eletrdnica disponfvel em: hitps ffdoem org bribassartarifadacassia
Documento assinado digitalmente confarme MP n® 2,200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - iCP Brasil
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Professora Helena, s/n centro de Santa Rita de Cassia-BA CEP: 47.150-000.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.068/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 030/2025

JUSTIFICATIVA

DE

PRECO
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Data e hora da consulta: 21/07/2025 13:52
Usudrio: e 706.547-
Impressao Completa

Nota de Empenho

-UG Emitente - - —  —— — - —ee e e e —— - - = =
! Codigo Nome Moeda
275068 CIA BRASILEIRA DE TRENS URBANOS-ADM.CENTRAL REAL - (R$)
CNPJ Enderego CEP |
' 42.357.483/0001-26 SBN QUADRA 1 BLOCO B EDIFICIO CNC 9° AO 13° ANDAR ASA NORTE 70041-902
Municipio UF Telefone :
| BRASILIA DF {061) 2107-8370
Ano Tipo Ndamero Pré-empenho
2025 NE 1297 2025PEDGD003
.- Célula Orgamentaria. ~—— — — —— P e me— e —
: Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno \
| 1 225781 1081000026 339039 275068 A7DEAID1
Data de Emisséo Tipo Processo Taxa de Cambio Valor
21/0712025 Qrdinario PROT. 2612-2025 - 14.628,00
‘, FavOrecido R ——— [ e e — —_—— . — —_— = [, ——e =
r Codigo Nome
t 08.703.044/0001-90 RH CURSOS E SOLUCOES LTDA
Enderego CEP
1 QS 03 EPCT LOTES 3,5,7 1105 PATIO CAPIT AREAL (AGUAS CLARAS 71953-000
Municipio UF Telefone
BRASILIA DF
_--Amparo Legal- — ——— ——— e - e e e — = —— =
' Codigo Modalidade de Licitagdo
| 100 INEXIGIBILIDADE
_ Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea
; LEI 13.303/ 2016 30 - I -

Descrigdo
Curso Pratico de Atualizagiio de eSocial P/ Orgdos Publicos - Novo Leiaute 1.3

Empregados participantes; André Batista da Silva, Cristina Bernardino de Melo Macedo, Elycassia Charlenne de
Araljo Bezerra, Elizéngela Costa de Aratjo, Marcia Valéria da Silva Cavalcante e Paula Campos Monteiro.

Local da Entrega

Informagdo Complementar

Sistema de Origem
SIAFI-STN

_Versao|DatalHora | Operagao
005 [ 21/07/2025 13:41:53 | Alteragdo 1 de 2




Siatema Integrado
de Adminiatracio Financeira
do Governo Federal

& SIAF

Data e hora da consulta:

Nota de Empenho

Usudario:

TesouroNAcCiONAL

21/07/2025 13:52
e 706.547-

Impressdo Completa

- Lista de ltens—

Natureza de Despesa
"- 339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC

Total da Lista
14.628,00

Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO

*** 009,084-**
21/07/2025 13:41:53

***.966.697-*
21/07/2025 11:55:43

Seq. Descricao Valor do ltem
. 1001 Curso Préatico de Atualizagdo de eSocial P/ Orgéos Publicos - Novo 14.628,00
I Leiaute 1.3
Empregados participantes: André Batista da Silva, Cristina Bernardino de
Mele Macedo, Elycdssia Charlenne de Aratjo Bezerra, Elizangela Costa
de Aratjo, Marcia Valéria da Silva Cavalcante e Paula Campos Monteiro.
Data Operagao Quantidade Valor Unitério Valor Total
21/07/2025 Incluséo 1,00000 14.628,0000 14.628,00
~Assinaturas— — - — — ——— s — — — -
Ordenador de Despesa Gestor Financeiro
WLADME MACEDO DE MEDEIROS THIAGO TEGLAS MUNIZ

Responsavel pela Nota de Empenho
MARIANA DOS SANTOS FERNANDES
™ 437.977-
21/07/2025 11:49:42

| Operagao

005 | 21/07/2025 13:41:53 | Alteragdo

de
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Brasilia, 05 de agosto de 2025.

A Prefeitura Municipal de Santa Rita de Cassia
CNPI: 13.880.711/0001-40

Iimo, Sr.

Jodo Guedes

guedesamaral538@gmail.com

Fone: (77) 98876-7819

PROPOSTA COMERCIAL

Prezado Jodo Guedes,

Atendendo a sua solicitacdo apresentamos a proposta comercial para a participagdo

no “Curso Pratico de Atualizacdo em eSocial Novo Leiaute 1,3” dos colaboradores

da Prefeitura Municipal de Santa Rita de Cassia, com carga horéaria de 24 horas, com data
de realizag8o no periodo de 18 a 20 de agosto de 2025, na modalidade presencial em
Brasilia - DF, )

1. ORBIETIVO DO CURSO

Desenvolver habilidades praticas e conhecimentos avangados sobre o eSocial,
garantindo conformidade legal, otimizacdo dos processos de trabalho € melhoria na
gestdo de recursos humanos.

2. A QUEM DESTINA

Colaboradorss da Prefeifura Municipal de Santa Rita de Cassia.

: woRWLITIEUISOs Loy f 0 Lt g e
j
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3. CONTEUDO PROGRAMATICO

Modulo 11 introdugds ac eSocial
« Contextualizagdo e legislacéo aplicada ao eSocial.
» Finalidade e objetivos do eSocial no mbito do sistema S.
« Visao geral da Portaria Conjunte RFB/MPS/MTE n° 13 de 2024.
Maodulo 2. Versao 1.3 do Lelaute do eSocial
+ Principais atualizacdes e novidades da versao 1.3.
s Impactos das alteragGes nas rotinas de RH e folha de pagamento,
Mddule 3 Zadastro @ Qualificagio dos Trabalhadores
« Cadastro inicial: importancia da consisténcia das informacdes.
s Qualificacdo cadastral e integracdo dos dados dos servidores.
» Analise de casos especificos: empregados, estagiarios e prestadores de servi¢o.
Mébduio 4 Eodio dos Eventos e Chrigagbes Pericdicas
+ Eventos periodicos: remuneragdo (5-1200, 5-1202, s-1207, 51210) e folha de
pagamento.
+ Procedimentos para correcdo de inconsisténcias e retificacgo de informacoes.
» Prazos legais para transmissao dos eventos.
Madulo B Geragde de Informes e integragio de Sistemas
« Integracdo do eSocial com os sistemas de folha de pagamento e gestdo de pessoas.
» Geragao de relatdrios e conferéncia de informagtes.
Maduio 6 Pratice no Sistema eSocial
« Demonstragdo prética do envio de eventos ac eSocial.
« Estudos de caso e simuiagdes de cenarios reais,
+ Resolucio de problemas comuns & esclarecimento de dividas.
Maodulo 7 Penalidades e Risecos pelo Ndo Cumprimenio

» Penalidades previstas em caso de atraso ou envio incorreto das informacgdes.

" 05 OF bote 309 Bt Patic Copite Sala L
CURSOS & Aiguin Ciaras . Bravsis TF DEP 7963.008

EMPRESAINAL 155 81 30654020 {5 6F D9 0500

A [ANERATIRS ST S Ta M whi e 5P £ 74 ! ﬁ‘ﬂ FCi S




: ] . " 08 Lore 179 B4 Phio Capital Sas (405
L CURSOS & PEA3L - Patio Capit :
HE s i . Agus i - Braxdh OF L20 BEER-000
- ﬂn | TREINAMENTO : T N
. : L ERMPRESARIAL <S55 BREE AP0 A PRILT BT

e S s b
» Boas praticas para mitigar riscos e garantir 2 conformidade.

4. CURRICULO DA PROFESSORA

Ester Lima - Advogada, consultora empresarial na area do direito trabalhista,
previdenciario e tributdrio, com especislizagdc em direito empresarial, palestrante hd
mais de 26 anos em curso aberto e in company ministra curso de departamento pessoal,
curso de reforma trabalhista, eSocial, eSacial para Orgdos piblicos, EFD Reinf para
C)rgéos Pdblicos, eSocial arquivo de seguranga e satide do trabalho, direito previdenciario,
dano moral, atualizagdc em legisiagdc trabalhista e previdencidria entre outros.

Palestrante em curso ministrados por instituiches nacionais como: CONEXXOES,
CODEBA, SENAC, TRE/SE, Ministério das Minas e Energia, SESCOOP, Ministério das
Comunicages, EMBRATUR, SENAR, Grupo Agil, Central IT, SAMA, Ministério da Fazenda,
NOVACAP, IMBEL, Prefeitura Municipal de Itaguai/R3, Prefeitura Municipal de
Caraubas/RN e instituigBes internacionais como a Embaixada do Reino Unido, Diretora da
RH Cursos & SolucBes.

5. CONDICOES COMERCIALS

O objetivo é proporcionar urma experiéncia de aprendizado acessivel e vantajosa,
garantindo que sua equipe obtenha ¢ maximo valor da capacitacdo oferecida, sendo

assim:

« Quantidade de participantes: 3 colaboradores;
+ Carga horaria: 24 horas;

» Data de realizacdo: 18 a 20 de agosto de 2025;
+ Hordrio: 8h30 as 17h30

» Validade da proposta: 16 de setembro de 2025.

- wticasoscom b | G mcurses



| g Q6 0% L ode 349 4 Picio Tapivst Suts K0S
z c“’?i‘i{:“d} NTO gy Cisrns - Brasiis TF CEP ME«BDC:
i

EMPIES 40AL #5554 39 4927 (L1 68 5912 0080
' B T L Y

€. INVESTIMENTO

No que diz respeito aos aspectos financeiros, o valor por inscrigdo € de R$ 2.650,00
(dois mil seiscentos e cinquenta reais) por participante, sendo assim o valor total
para os 3 (trés) participante é de R$ 7.950,00 (Oito mil e quatrocentos reais).

No entanto, como condigan especial, estamos concedendo um desconto de 5% sobre

0 valor total, resultando em um investimento final de R$ 7.552,50 (sete mil e
quinhentos e cinquenta e dois reais e cinquenta centavos).

Essa & uma condicdo exclusiva para garantir a participacdo dos 3 participantes com
um valor diferenciada, proporcionando uma excelente relacdo custo-beneficio para a
capacitagdo da equipe.

« Forma de pagamento: Nota de empenho, Transferencia e PIX.

7. INCLUSO

« Apostila completa (impressa e digital);
« Coffee break durante os encontros presenciais;
= Certificado reconhecidc;

» Aplicacdo imediata em seu ambiente profissional.

8. METODOLOGIA

O curso sera ministrado de forma teorico-pratica, com exposicdes dialogadas,
estudos de casc e demonstragao do uso do sistema na versdo 1.3 do leiaute do esocial,

proporcionando acs participantes uma visdo clara e operacional sobre o tema.

Para melhor experiéncia dos participantes, se puderem trazer notebook com

certificado digital para acesso ac_poriai do eSociai, serd possivel consultar a existéncia

ou ndo de inconsisténcia de infermacado e a solucdo para resolucao do problema,

g
- wivisticissozeombs | @ masses
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9. OBSERVACDES

+ A confirmagdo do pagamento ou nota de empenho deve ser enviado para o e-
mail inscricao@rhcursos.com.br, no maximo até 2 (dois) dias antes da
realizagao do evento.

« Todas as informagdes complementares deverdo ser feitas por escrito.

10. DADOS DA EMPRESA

Razdo Social: RH Cursos e Solugfes LTDA

Enderego: QS 03 Lote 03 Ed. Patio Capital Sala 1105 — Brasilia/DF
CEP: 71953-000

CNPJ: 08.703.044/0001-9C

CF/DF: 07.485.311/001-10

Telefone: {(61) 3965-1929

WhatsApp: (61) 99112-3682

E-mail: info@rhcursos.com.br

11. DADCS BANCARIOS

Banco Inter S/A
Agéncia: 0001
Conta corrente: 3403121-9

BRB - Banco de Brasilia S/A
Agéncia: 103
Conta corrente: §39480-3

88 - Banco do Brasil §/A
Agéncia: 1022-7
Conta corrente:; 107009-6

Somos cadastrados no SICAF.

Atenciosamente,

Voot finited o S,

Pedro Augusiio Lima de Oliveira
Gerente

- BT R SO E O B g DO Haxzas
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CARTA PROPOSTA

EMPRESA CABRAL & AMARAL ASSESSORIA
INSCRITA NO CNPJ 42.813.112/0001-01

A PREFEITURA DE SANTA RITA DE CASSIA- BAHIACNPJ 13.880.711/0001-
40

dministrativas de interesse do Sistema de
Escrituracao Digital das Obrigagbes Fiscais,
CONTRATOS com énfase na 4° fase do

projeto (E-SOCIAL — NOVO LEIAUTE 1.3), |  N.© 7
. |PREVISTO PARA DIAS 01,02, 03/SETEMBRO | Inscrigdes | 271%/% 3 5:130,00
DE 2025.
VALOR GLOBAL 8.130,00

Valor da Proposta: R$8.130,00 (OITO MIL CENTO E TRINTA REAIS)
Prazo 80 dlas

MIGUEL CALMON-BA, 12 de JULHO de 2025,

HERNANDA CABRAL DE FARIAS AMARAL
SOCIA ADMINISTRADORA

Rua da:Saudade 3 CetroMlguel Calmon‘ 'Ba T
Tel.: 71 99258.3170 / Email.: cabraleamaral@amail.com
CNPJ: 42.813.112/0001-01




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA-BA<br />

CNPJ: 713.880,711/0001 40

Responsavel: Arlete Rose Guedes

Matricula: 40456

Departamento: Departamente de licitagio & contravos

Relaténc gersdo no dia 31/07/2085 70:31328 (P 451748073}

£m conformidade com a insirugo Normativa N° €5 de 07 de Juiho de 2021 {La n® 14.133).

Método Matemiadtico Aplicado; Fadia Aritmenca dos pregos obhidos - Pregu calcuiado com base na imedia ariumeética de 1odos os pregos
selecicnades pelo Usudns para aguele determinzas item.

tionferme instiug8c Normatiea N 65 de GF de sulf.o ge 20¢!

3.3 Artigo 55 A pranuisa G eopos serd niaterdalizade ern documenta que conters (NG v-Metode marsmatico

apiicacds paca & Gefinesdo Lo vator estimanc.”

Preco Prego %
Itern Precos  Quantidade . Percantual Estimado Vaicr Total
Estimado
Calculado  Globai
1) curso pratico awualizacao de e-secial para orgacs<braput 4 1 Unidadsz 1S 1.85430 - RS 100% AS
iccs tun) 1.864,30 1.854.30
Valer Global: R&1.854,30
. e e
Valor do Itemn om rela¢do ao taial {Quantldade de pragos por item
¥ 1) curse pratico... 3
2
i
itamn 4

Detalhamento dos fiens

Observagio

Quantidade Descrigao
T Uridade cursa pratico atualizagdo de e-sacial para orgacs publises

Prego (Compras Governamentais) 1: Mediana das 3 Melhores Proposias Finals RS 1.400,00

Inc. tArt. 50 da IN 65 de 07 de Julho ge 2027 (Lein® 74 133;



Orgac: CAMARA MUNICIPAL DE SAD FRANGISCO (10 SUAPGRE / 804 - CAMARA

Data: §3/08/2025 59:19

MUNICIPAL DE SAC FRANCISCC DO GUAPOREAD Modalidade: Inexigibilidade

Objeto: (LICITANET] - Contratagdc de empresa para prestagso de curso de cepacttagis:
Treinamentg Recursos Humanos E-scoial @ as Uitmas Awalzagdes, destinadoa
duas servidoras da Camara Murictpal

SRP: NAC

ldertificagdo: 01648566000197-1 000005/2025

Lote/itemn; 1/5835154

Descricdo: Contratagdo de empresa para prestagdo de curso de capacitagio: Treinamento
Aecursos Humanos E-social e ag Ultimas Atualizagbes, destinado a duas

Ata: N/A

servidoras da Camara Municipal, - Contratagdo de empresa para prestacio de  HomologagBo: £3/06/2025 00:G0

cursa de capacitagie: Treinamento Recursos Humanos E-sacial e as Ultmas

Fonte: htips./fwww.gov.bi/pncp/pt-br

Atualizagoes, destinado a duas servidoras da Camara Municipal. Cuantidade; 2

Unidade: inscrigbes

CNPJ Razdo Social do Fomecedor
(8.571.023/0001-68  R. R. PEREIRA ASSESSORIA E CONSULTORIA DRGANIZACIONAL CONTABIL
ENCFDOR*

Marea:

Fabricante: Fabricante néo informado

Modelo:

Descricdo Descrigia ndo informada

Estado; Cidade: Enderego: Telefone:

RO Ji-Parana B ANTONIO OLIVEIRA MERONHQ, 858-8 (A9} 3536-2030

UF. RO

Valor da Proposta Final
RS 1.400,00

Email:
rosangelaretrozf@msn.com

Prega {Compras Governamentais) 2: Mediana das 3 Meihores Propostas Finais RS 1.150.00
Inc. | Art 5% da iN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei 0 14.733)
CNRJ: 08.096 57G/0001-89 Data: 15/05/2025 0757
Crgo; MUNICIPIO DE CAICO / 2- Prefeiturs Municipal de Caico Modalidade; Inexigibilidace
Chbjeta: nexigibilidade de Licitagio, parz inscrigfes de servidores em curse de SRP: NAG
atualizagdo do E-Sozal para Grglos pubicas em Currais Novos-RN, visando Identificagio: 08005570000133-1-000052/2025
gtender as necessidades dos servidores do setor de RH da Secretaria Municipal Lote/lter: 1/1
de Administragdo do Caicé/RN '
Ata: N/A

Descrigho: CONTRATAGAC DIRETA PARA INSCRIGOES DE SERVIDORES do RH EM GURSO
DE ATUALIZAGAQ DG E-SOCIAL PARA ORGAOS PUBLICOS- CURRAIS NOVOS-RN.
- CONTRATAGAD DIRETA PAEA INSCRIGOFS DE SERVIDCRES do RHE £M CLRSC

Homelogaegdo: 02/08/2C28 00:00

Fonte: hitps./www.gov.br/pnep/pt-br

DE ATUALIZACAD DO E-80CIAL PARA ORGAOS PUBLICOS- CURRAIS NOVOS-RN,  Quantidade; 4
Unidade: Unidade

CNPJ Raz&c Social do Fomecedor

27.073.834/0001-83 CENTRO DL ESTUDOS E PLANEJAMENTO LEGISLATIVC, ADMINISTRATIVO
*VENCEDOR* MUNICIPAL E EMPREZARIAL EIREL

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modek:

Descrigdo: Descrigho ndo informada

Estado: Cidade: Enderego: Telefone:

RN Caradbas PCLLHZ CARLGS. 78 (841 9700-7478

Precs (Compras Governamentais) 3: Mediana das 3 Melhores Propostas Finais
Inc. | Art. §° da IN 66 de 07 de Julho de 2021 (Lein® 14.133) -

UF: BN
Valor da Proposta Fina

RS 1.180,0C

Emanl:
alvescontabitidadeconsultoria@hotmad.com

RS 1.126,00



CNPJ: 08.357.642/Q001-54 Data: 12/05/2025 08:30

Grgéo: WMUNICIPIC DE JOSE DA PENHA / 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSE DA Modalidade: inexigibilidade
PENHA SAP: NAD
Objeto: CURSD PRATICC ATUALIZAGAC DI E-SCCIAL PARA GRGACS PJBLICOS. |dentificagio: DB3E76420001 54-1-0R0049/2025
Descrigio: CURSC PRATICO ATUALIZAGAO DE E-5CCIAL PARA ORGAOS PUBLICOS - Lote/ttermn: /1

CURSC PRATICC ATUALIZAGAD DE E-SOCIAL PARA ORGARS PUBLICCS Ata: NJA

Homologag&o: 09/05/2025 00-G0
Fonte: https.//www.gov.br/pnop/pt-br
Guantidade: 4
Unidade: Servigo

Uk RN

CNPJ Raz#o Social do Fomecedor Valor da Proposta Final

27.073.834/0001-83 CENTRO DE ESTUDOS E PLANSJAMENT G LEGISLATIVO, ADMINISTRATIVO R$1.125,00

*ENCEDOR* MUNICIPAL F EMPRESARIAL FiRE..

Marca:

Fabricante: Cabricante ndo informades

Modelo:

Descrigdo: Descrigdo ndo informada

Estado: Cidade:; Enderego: Telefone, Email:

RN Caranibas PCLLIZ CARLES, 78 (84} 9700-/478 alvescontabilidadeconssaltoriai@hotmail.com
Precs (Outros Entes PUblicos) 1: Mediana das 3 Melhores Propostas Finais RS 3.742,20
Inc. ¥ ATt. 5% da IN 65 de 07 de Julho de 2021 {Lei n® 14,133 _ o

CNPJ: 46,2723.723/0001-50 Data: 22/10/2024 00:00
Orgéo: MUNICIEIO DE TAGUAI Modalidade: DISPENSA
Objeto: CORTRATAGAC DE FMPRESA ESPECIA I7ADA EM REALIZAGAG DE SRP: NAQ

CAPACITAGAQ SOBRE U TEMA. E-SCCIAL-SUBSTITUIGAC DA DIRF ATUALIZADS  |dentificaghic: 00016724
PARA AVERSAD S-1 3-PROTOCOLC. 3008/24; NATUREZA SERVIGO DE

. Lotefiterry 1/1
CAPATITACAD Ate: /A
a N
Descricio. CURSO DE CAPACITAGAD; E-SOCIAL SUBSTITLHCAD DA DIRF ATUALIZADG Fonte: i . br56
PARA A VERSAG $-1.3- CURSO DE CAPACITAGAD: E-SOCIAL SUBSTITUICAG DA onte: portallaguat sp.govbr565b/transpa
DIRF ATUALIZADC PARA A VERSAC S-1.3 rencia/
Quantidade: 1
Unidade: SER
Ur 8P
CNPJ Razdo Social do Fomecedor Valor da Proposta Final
77 768.275/0061-26  TCS BRASIL SERVICOS LTDA RS 374220
YENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante néc informade
Modelo:
Descrigdo: Desciigho njo informada
Enderega: Nome de Contato: Telefone: Email:
FREIANTONIO Al VARES DA SitVA, 40 MATALIA 16) 2132-7000 apoiotecricol1 @ibrap.org.br

Assinatura
Arlete Rose Guedes 31/07/2025



Extrato de fontes utilizadas neste relatdrio

i

wigeres, mstrugdes

6, COYnDIRTETIEIes ¢

ATENCAD - 0 Bango ds Procos & ums s

Blovratiess, AcdrdBos, | ATTERE (OAEThETNReE

sites de domids g o Eoonsigsrado una aubses selam realizedes de fouma seglis,
& o eficar
Fontes utilizadas nesta cotagio:
1 - Portal Nacional de Contratagdes Pibiicas Data: 31/07/2025 10:26:07
hitps:/www.gov.br/pnep/pt-br Acessar a fonte aqui
2 - Prefeitura Municipal de Tagual/SP Data: 31/0772025 10:28:37
portal fagual.sp.gov.br 5656/ transparencia’ Acessar a fonte agui



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 13.880,711/0001-40
Travessa Professora Helena, s/n centro de Santa Rita de Cassis-BA CEP: 47,150-006,

PROCESSO ADMINISTRATIVO N 72025 - INEXIGIBILIDADE --/2025

OBJET(: CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE CURSO DE CAPACIFACACQ PROFISSIONAL DIRECIONADO AS ROTINAS ADMINISTRATIVAS DE INTERESSE DO SISTEMA DE
ESCRITURACAQ BIGITAL DAS OBRIGACOES FISCAIS, CONTRATOS COM ENFASE NA 4' FASE DO PROJETO E-SOCIAL - NOVO LEIAUTE 1.3

EMPRESA 1: NOTA DE, EMPENHO CEA BRASILEIRA DE TRENS URBANOS CNPJ 42.357.483/0001-26 /RHCLURSOS EMPRESA 3: FROPOSTA RH CURS0S

EMPRESA 2: CABRAL & AMARAL ASSESSORIA CNPJ 42.813.112/0001-1 FMPRFSA 41 BANCO DE PRECOS ACESSO EM 35/07/2025  CNPJ 20.977,5221/0001-92

MAPA COMPARATIV( PARA JUSTIFICATIVA DE PRECO

ClA BRASILEIRA DE TRENS

/RH CERSOS RH CURSOS CABHRAL & AMARAL BANCO DE PRECO
ITEM DESCRICAO DO OBJETO UNID | QuANT — e -
NIT TOTAL UNIT TOTAL UNIT TOTAL UNIY TOTAL
- GLOBAL ' GLOBAL ’ GLOBAL GLOBAL

CURSO DE CAPACITAGAQ PROFISSIONAL

DIRECIONADOC AS ROTINAS

ADMINISTRATIVAS DE INTERESSE DO

i SISTEMA DE ESCRITURAGAQ DIGITAL DAS INSUCRICAO 3 R$2.438.00 R$ 7 314,00 R$2.517.50 R$ 7.552,30
OBRIGACOES FISCAIS, CONTRATOS COM
ENFASE NA 4* FASE DO PROIETO E-SOCIAL
NOVO LEIAUTE 1.3

R$ 2.710,00 R$8.13000 § RE 1.854,30 IR$ 556290

e

MARIA APARECIDA ALVES DOLHADO DA ROCHA ARAGAO
Secretiria de Administracie

Paginaldel




ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Professora Helena, s/n centro de Santa Rita de Cassia-BA CEP: 47.150-000.

Santa Rita de Céssia-BA, 06 de agosto de 2025

{lmo. Sr.°
Antdnio Carlos Oliveira Silva

Agente de contratagfio

Prezado Senhor,

Autorizo a abertura do Processo Administrativo de Inexigibilidade considerando a
necessidade da contratagiio de empresa especializada para prestagdo de curso de capacitagio
profissional direcionado as rotinas administrativas de interesse do sistema de escrituragdo digital
das obriga¢Ses fiscais, contratos com énfase na 4* fase do projeto e-social - novo leiaute 1.3, ¢

solicito o seguimento das etapas para contratagioc direta conforme Lei [4.133/2021.

Atenciosamente,

;{(‘,/':2;;‘: (’ - 7’\
Y IAR:
t\edi}t; ’Q;:hag

Préfeito Municipal

José Be



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Professora Helena, SIn centro de Santa Rita de Cassia-BA CEP: 47.150-000.

Santa Rita de Cassia-BA, 07 de agosto de 2025.

[Imo. Sr°
Felipe Adriano da Silva Percira

Contador

ASSUNTO: Confirmagdo de dotagdo or¢amentiria pelo Setor de Contabilidade

Prezadoe Senhor,

Em cumprimento as exigéncias legais quanto & demonsiragdo da compatibilidade da
previsio de recursos orgamentdrios para a futura despesa com contratagdo de empresa
especializada para prestagio de curso de capacitagdo profissional direcionado as rotinas
administrativas de interesse do sistema de escrituragdo digital das obrigagdes fiscais, contratos
com énfase na 4° fase do projeto e-social - novo leiaute 1.3, solicito ao Setor de Contabilidade do
Municipio as informagdes necessarias para confirmar as dotagSes orcamentdrias, conforme Lei

Federal 14.133/2021.
Sem mais para 0 momenio, aguardo vossa manifestagio em resposta a esta solicitagéo.

Atenciosamente,

U [ [/ </
‘»/Kﬁt@é’é Lc‘méil feisa Silva «

Agente de Contratagdo



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Professora Helena, Sin centre de Santa Rita de Cassia-BA CEP: 47.150-000.

Santa Rita de Cassia, 07 de agosto de 2025.

IImo. Sr.°
Anténio Carlos Oliveira Silva
Agente de contratagiio

ASSUNTO: Confirmagio de dotagfo orgamentéria

Prezado(a) Senhor(a),

Em resposta informo que confirmamos recursos orgamentarios para viabilizar futura de
contratagio de empresa especializada para prestagdo de curso de capacitagdo profissional
direcionado as rotinas administrativas de interesse do sistema de escrituragdo digital das
obrigagdes fiscais, contratos com énfase na 4 fase do projeto e-social - novo leiaute 1.3 que
poderio ser contabilizadas nas seguintes dotagdes orgamentarias:

Unidade Orgamentaria: 02.03.000 — Secretaria de Mun. De Administragio

Projeto de Atividade: 04.122.3.2.004 - Gestdo das Ag¢des da Secretaria Municipal de
Administragiio

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 -- Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte: 1 500 000 — Recursos ndo Vinculados de Impostos

Sem mais para o momento nos colocamos a disposi¢io para informagdes adicionais

acerca do assunto aqui tratado.

Atencicsamente,

(/
I

¢

hedaSilva Percira
CRC-BA 036698/0-5

Contador
]



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Professora Helena, S/ centro de Santa Rita de Cassia-Ba CEP: 47.150-000.

Santa Rita de Céssia — Bahia, 11 de agosto de 2025.

Ao Tlmo. Sr.° Pedro Daniel Winck
Procurador Municipal

Prezado Procurador,

Encaminho todo processo conforme consta o artigo 53 § 4° da Lei 14.133/2021 para
analise juridica quanto as exigéncias legais estabelecidas na Lei e Normas Aplicdveis para
viabilizar a contratagio de empresa especializada para prestagdo de curso de capacitagiio
profissional direcionado as rotinas administrativas de interesse do sistema de escrituragfo digital
das obrigagdes fiscais, contratos com énfase na 4* fase do projeto e-social - novo leiaute 1.3.

Sem mais para 0 momento, aguardamos a emissio do parecer conforme a nossa
solicitagio.

Atenciosamente,

Lo r 2y

“ Ant mo Ca Ohvelra Sllva
Agente de contratagdo
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Prefeitura Municipal
de Santa Rita de Cassia

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
Gabinete do Prefeito

" CEP: 47.150-000 CNPJ: 13.880.711/0001-40
Tritestu Profresora Helend, i - Centro - Sites hitpffeantaritadrcussia, bo.gov br — Santa Rita de Céssis ~ B - CEP: 47.150-000

PORTARIA N° 018 DE 09 DE JANEIRO DE 2025

© PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA, Estado da Bahia, no
uso de suas atribuigbes que |hes confere o Inciso Vi do Art. 83 da Lei Orgénica do
Municlpio e em conformidade com Let n® 271,

Resolve:

Art. 1° Nomear o Sr. ANTONIO CARLOS OLIVEIRA SILVA para o cargo de
AGENTE DE CONTRATAGAO, com direito &s vantagens de lei.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogamm-se as disposigbes em contrario.

Publiqua-se, registre-se & curnpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Rita de Cassia, 09 de janeiro de 2025.

7Y o
José BeneditgRochd Argfdo

Pr Mijnicipafl,/

Corlificacdo Digital: TUEL BIPB-8KWTUTHE-NZFRDJSB-BEJCGZaD
Verséo eletrénica disponivel em: hitps://doem.org.br/ba/santaritadecassia
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2007 de 24/08/2007, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasi
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Prefeitura Municipal
de Santa Rita de Cassia

ESTADO DA BAHIA X
PREFEITURA MUNICIPAL. DE SANTA RITA DE CASSIA
Gabinste do Prefaito

CEP: 47.1560-000 CNPJ: 13.880.711/0001-40
Travessa Professora Helena, sfn ~ Conbro - Sike: Ritpyfsonlaritadecassia ba.gov br - Sqnta Rite de Clssin - Ba ~ CEP: 47.150-000

PORTARIA N° 036 DE 09 DE JANEIRO DE 2025

Designar servidores para Equipe de
Apoio do Agente de Contatagic em
conformidade com Lei Federal n°
14.133/2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA, Estado da Bahia, no
use de suas atribuigbes que lhes confere o Inciso Vil do Art. 83 da Lei Orgénica do
Municipio, assim como a Lel Federal n® 14.133/2021, resolve;

Art. 1° Designar Equipe de Apoio para o Agente de Contratag@o, nes termos do
art. 3° §1° da Lei Municipal n® 271:

{ — Myllena Paola Morais Ribeiro;
It - Raissa dos Santos Dias;

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° - Revogam-se as disposiges em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipat de Santa Rita de Cassia, 09 de janeiro de 2025.

AL

José Benedwocm’ A;ﬁa

Prefei umcnpq}

,\

Carlificacio Digial: UELBIPE-BRKWTUTHE-NZFKD JSB-BEJOGEQD
Versdo eletrénica disponivel em: hitps./doem.org.br/balsantaritadecassia
Documento assinada digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2007 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP Brasil
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7/8125,9:22 AM

about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE iINSCRICAQ
08.703.044/0001-90
MATRIZ

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 77" PEASERTURA

12/03/2007

NOME EMPRESARIAL

RH CURSOS E SOLUCOES LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
RH CURSOS E SOLUCOES

PORTE
ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS
82.30-0-01 - Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposigoes e festas

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empreséria Limitada

LOGRADOURO

Q QS 03 EPCT LOTES 3,5,7 E 9 SALA

NUMERO
1105

COMPLEMENTO
PATIO CAPITAL

CEP
71.953-000

BAIRRODISTRITO
AREAL (AGUAS CLARAS)

MUNICIPIO
BRASILIA

UF
DF

ENDEREGO ELETRONICC

RHCURSOS@RHCURSOS.COM.BR

TELEFONE
{61) 9966-5064

Fripiedci:

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR})

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

12/03/2007

DATA DA SITUAGAC CADASTRAL

MOTIVO DE SiTUAGAO CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL
v

Arfripdciriride

DATA DA SITUAGAG ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022,

Emitido no dia 08/07/2025 as 09:22:44 (data e hora de Brasilia).

ubout:blank

Pagina: 11
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL
Registro Digital

Errrrdl

Capa de Processo

ldentificagdo do Processo
Nidmero do-Protocolo |Namero do Processo Madulo Integrador Data

23/057.038-1 DFP2300098030 15/05/2023

Identificag@o do(s) Assinante(s) _
CPF Nome Data-Assinatura

344.061.821-87 ESTER LIMA PEREIRA 17/05/2023

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do guubr
Selo Ouro - Certificado Digital

043.082.441-61 PEDRC AUGUSTO LIMA DE OLIVEIRA 17/05/2023

Assinado utilizando o{s) seguinte(s) selo(s) do guby

Selo Ouro - Biometria TSE

Certifico registro sob o n® 2087554 em 17/05/2023 da Empresa RH CURSOS E SOLUCOES LTDA, CNPJ 08703044000190 e protacolo
- DFP2300098030 - 15/05/2023. Autenticagdo: 11C1F204265F0D01E922520963F10FBE3D92EES. Anna Claudia Leite Mesquita Garcia - Secretaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 23/057.038-1 e o codigo de seguranga XIMK Esta capia
fol autenticada digitalmente e assinada em 18/05/2023 por Anna Claudia Leite Mesquita Garcia Secretaria-Geral. T"""

%Juﬂtﬂ Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
*.
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RH CURSOS E SOLUCOES LTDA

QUARTA ALTERACAO CONTRATUAL

ESTER LIMA PEREIRA brasileira casada sob o regime parcial de bens advogada natural de
BRASILIA-DF nascida em 12/08/1966 filha de RAIMUNDQO LUIS PEREIRA e GEROLISA LIMA
PEREIRA portadora da carteira de identidade N° 13.220 OAB/DF expedida em 20/02/1997 e do
CPF/ MF N° 344.061.821-87 residente & domiciliado a AV, DAS ARAUCARIAS 4.530 ED.
PENINSULA LAZER E URBANISMO BLOCO B APARTAMENTO 1201 - CEP: 71936-250 - AGUAS
CLARAS - BRASILIA - DF. PEDRO AUGUSTO LIMA DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro,
empresario, natural de BRASILIA - DF, nascido em 12/06/1993 filho de NILSON JOSE DE
OLIVEIRA e ESTER LIMA PEREIRA portador da carteira de habilitagao n® 05357663423 expedida
pelo DETRAN/ DF em 02/02/2018 e do CPFF/ MF n° 043.082.441-61 residente e domiciliado a AV.
DAS ARAUCARIAS 4.530 ED. PENINSULA LAZER E URBANISMO BLOCO B APARTAMENTO
1201 — CEP: 71936-250 — AGUAS CLARAS - BRASILIA — DF. Unicos soécios da sociedade
empresariak RH CURSOS E TREINAMENTOS EMPRESARIAL LTDA ME, com sede em Brasilia -
DF, sito a GS 03 EPCT LOTES 3,5,7 e 9 SALA 801 - PATIO CAPITAL - CEP 71.953-000 -
AGUAS CLARAS BRASILIA - DF, com seu Contrato Social arquivado na JCDF sob NIRE n®
5320138772-1, datado de 12/03/2007, inscrita no CNPJ-MF sob no. 08.703.044/0001-90, resolvem
assim, ALTERAR e CONSOLIDAR o contrato sccial, e o fazem mediante as seguintes clausulas e
condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA

A sociedade altera o seu objetivo Social de: Promog8o cursos e treinamentos em desenvolvimento
profissional e gerencial, palestras, workshop, servigos de organizagdo de congressos, feiras,
exposigdes e servigos de consultoria e assisténcia operacional para a gestdo de negdcios

CLAUSULA SEGUNDA

A sociedade altera neste ato seu enderego para: QS 03 EPCT LOTES 3,5,7 E 9 SALA 1105 -
PATIO CAPITAL - CEP 71.953-000 - AGUAS CLARAS - BRASILIA - DF.

CLAUSULA TERCEIRA

Neste ato, a socia ESTER LIMA PEREIRA, acima qualificada, legitima possuidora de 90.000
(noventa mil} quotas no valor nominal de R$ 1,00 {umn real} cada, totalizando R$ 90.000,00 (noventa
mil reais), cede e transfere neste ato pelo mesmo valor em moeda corrente do pais, 10.000 (deis
mil) quotas no valor total de R$ 10.000,00 (deis mil reais), para o sécio o Sr. PEDRO AUGUSTO
LIMA DE OLIVEIRA, acima qualificado, a sdcia da-se mutuamente pelo presente instrumento,
plena e geral quitagdo de seus haveres, em suas quotas transferidas nada tendo a reclamar em
tempo algum do sécio adquirente, o capital social que é totalmente integralizade em rmoeda
corrente do pais sera distribuido entre os sécios da seguinte maneira:

S50CIOS QTD/ QUOTAS | VALOR R$ PERC %
ESTER LIMA PEREIRA 80.000 80.000,00 80,00%
PEDROQ AUGUSTO LIMA DE OLIVEIRA 20,000 20.000,00 20,00%
TOTALIZANDO 100.000 100.000,00 100,00 %

CONTA MAIS

CONTASILIDADZ
TEL: 3964-70%6

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
Cettifico registre sob o n® 2087554 em 17/05/2023 da Empresa RH CURSOS E SOLUCOES LTDA, CNPJ 087063044000180 e protocola
FP2300098030 - 15/05/2023. Autenticagio: 11C1F204265F0D01E922520963F 10FBE3DY2ZEES. Anna Claudia Leite Mesquita Garcia - Secretaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http:/fjucis.df.gov.br e informe n® do protocolo 23/057.038-1 e o cadigo de seguranga XIMK Esta copia
foi autenticada digitalmente e assinada em 18/05/2023 por Anna Claudia Leite Mesquita Garcia Secretaria-Geral. )_’__’ -
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CLASULA QUARTA

A responsabilidade dos sdcios é limitada ao valor total do Capital Social, mas todos respondem
solidariamente.

CLASULA QUINTA

A sociedade altera sua razio social para: RH CURSQOS E SOLUGOES LTDA e adotara o nome
fantasia de RH CURSOS E SOLUCOES.

CLAUSULA SEXTA

A administragdo da sociedade, bem como o uso da denominagio social € de competéncia da socia
ESTER LIMA PEREIRA com poderes e atribuigbes para gerenciar e administrar e autorizado o uso
do nome empresarial, vedado, no entanto, em atividades estranhas ao interesse social ou assumir
obrigagbes seja em favor de qualquer dos cotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar
bens imoéveis da sociedade, sem autorizagéo do outro socio.

CLAUSULA SETIMA

A Administradora declara, sob as penas da lei, de que ndo estd impedido de exercer a
administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagao criminal, ou por se
encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
pablicos, ou por crime falimentar, de prevaricagido, peita ou suborno, concusséo, peculato, ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé pdblica, ou a propriedade.

CONSOLIDACAO CONTRATUAL

A vista da modificagao ora ajustada consolida-se o contrato social com a seguinte redagao
CLAUSULA PRIMEIRA

A sociedade girara sob a denominagéo social de: RH CURSOS E SOLUGOES LTDA e adotara o
nome fantasia de RH CURSOS E SOLUGOES.

CLAUSULA SEGUNDA

A sociedade tem sua sede na QS 03 EPCT LOTES 3,5,7 E 9 SALA 1105 - PATIO CAPITAL - CEP
71.953-900 - AGUAS CLARAS - BRASILIA - DF, podendo estabelecer filiais em qualguer ponto do
territéric nacional mediante alteragao contratual.

CLAUSULA TERCEIRA

A sociedade iniciou suas atividades em 01/03/2007, e tera prazo indeterminado de duragio.

CLAUSULA QUARTA

O objetivo social sera: Promogdo cursos e treinamentos em desenvolvimento profissional e
gerencial, palestras, workshop, servicos de organizagdo de congressos, feiras, exposigies e
servigos de consultoria e assisténcia operacional para a gestio de negoécios

CONTA MAIS

CONTASILIDADE
TEL: 3964-7096

8

Junta Comercial, industrial & Servigos do Distrito Federal
Certifico registro sob o n® 2087554 em 17/05/2023 da Empresa RH CURSOS E SOLUCCES LTDA, CNPJ 08703044000190 e protocolo
DFP2300098030 - 15/05/2023. Autenticagdo: 11C1F204265F0D01E922520963F 10FBE3D92EES. Anna Claudia Lelte Mesquita Garcla - Secretaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http:/jucis.df.gov.br e informe n°® do protocolo 23/057.038-1 e o codigo de seguranca XIMK Esta copia
foi autenticada digitalmente e assinada em 18/05/2023 por Anna Claudia Leite Mesquita Garcia Secretaria-Gerat.
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CLAUSULA QUINTA

O capital social sera de R$ 100.000,00 {cem mil reais), representados por 100.000 (cem mil) quotas
no valor nominal de R$ 1,00 (Um real) cada uma, totalmente integralizadas neste ato em moeda
corrente do pais, ficando assim a divisdo do capital social.

SOCIOS QTD/ QUOTAS | VALOR R$% PERC %
ESTER LIMA PEREIRA 80.000 80.000,00 80,00%
PEDRO AUGUSTO LIMA DE OLIVEIRA 20.000 20.000,00 20,00%
TOTALIZANDO 100.000 100.000,00 100,00 %
CLASULA SEXTA

A responsabilidade dos socios é limitada ao valor total do Capital Social, mas todos respondem
solidariamente.

CLAUSULA SETIMA

As quotas s&o indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o
consentimento do outro so¢io, a quem fica assegurade, em igualdade de condigbes e prego, o
direito de preferéncia para sua aquisicdo se postas a venda, formalizando, se realizada a cessaoc
delas, a alteragao contratual pertinente,

CLAUSULA OITAVA

A administrag@o da sociedade, bem como 0 uso da denominagio social & de competéncia da socia
ESTER LIMA PEREIRA com poderes e atribuigbes para gerenciar e administrar e autorizado o uso
do nome empresarial, vedado, no entanto, em atlvidades estranhas ao interesse social au assumir
obriga¢des seja em favor de qualquer dos cotistas ou de terceircs, bem como onerar ou alienar
bens imaveis da sociedade, sem autorizagao do outro socio.

CLAUSULA NONA

A Administradora declara, sob as penas da lei, de que nio estd impedido de exercer a
administrag@o da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se
encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussio, peculalo, ou
contra a econamia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, centra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA

Ambos os socios terdo direito a uma retirada mensal a titulo de pr&-labore que serd debitada a
despesas gerais cujo valor ndc podera ultrapassar aos limites previstos no Regulamento do
Imposto de Renda.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Ao términe de cada exercicio social, em 31 de derembro, a administradora prestara contas
justificadas de sua administra¢do, procedendo a elaboragéo do inventario, do balango patrimonial e
do balango de resultade econdmico, cabendo aos sécios, na proporgido de suas quotas, os lucros
ou perdas apuradas.

CONTA MAIS

CONTABUIDADE
TEL: 3964-7096

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
Certiflco registro sob o n® 2087554 em 17/05/2023 da Empresa RH CURSOS E SOLUCOES LTDA, CNPJ 08703044000190 e protocolo
~ DFP2300098030 - 15/05/2023. Autenticagdio: 11C1F204285F0D01E922520963F 10FBE3D92EES. Anna Claudia Leite Mesquita Garcia - Secretaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http:/fjucis.df.gov.br e informe n® do protocelo 23/057.038-1 ¢ o codigo de seguranga XIMK Esta copia
foi autenticada digitalmente & assinada em 18/05/2023 por Anna Claudia Leite Mesquita Garcia Secretaria-Geral. T‘*““
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Nos quatros meses seguintes ao término do exercicio social, os sécios deliberaréo sobre as contas
e designara administrador {es) quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

Falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas atividades com os herdeiros,
sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou do(s) socio(s)
remanescente(s), o valor de seus haveres sera apurado e liquidado com base na situagéo
patrimonial da sociedade, & data da resolugdo, verificada em balango especiaimente levantando.

Paragrafo Unico — O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade se
resolva em relagdo a seu socio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

A sociedade elege o Foro de Brasilia-DF. Para dirimir duvidas e os eventuais casos omissos
oriundos do presente contrato.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em uma dnica via destinada ac
registro e arquivamento na Junta Comercial do Distrito Federal.

Brasilia - DF, 10 de maio 2023.

ESTER LIMA PEREIRA
Sécia Administradora

PEDRO AUGUSTO LIMA DE OLIVEIRA
Sdécio Quotista

CONTA MAIS

CONTABILIDADH
TEL: 3964-709%%6

Certifico registro sob o n® 2087554 em 17/05/2023 da Empresa RH CURSOS E SOLUCOES LTDA, CNPJ 087030440001390 e protocolo
DFP2300098030 - 15/05/2023. Autenticagio: 11C1F204265F00D01E922520963F10FBE3D92EES. Anna Claudia Leite Mesquita Garcia - Secretaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http:/jucis.df.gov.br e informe n® do protocolo 23/057.038-1 e o codigo de seguranga XIMK Esta copia
foi autenticada digitalmente e assinada em 18/05/2023 por Anna Claudia Leite Mesquita Garcia Secretaria-Geral,

%Junta Comercial, Industrial e Servigos de Distrito Federal
'L_l\ i
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JUNTA COMERClAL INDUSTRIAL E SERVICOS DO

DISTRITO FEDERAL
Reglstro Dlgltal

Documento Principal

Identn‘" icagdo do Processo -
Numero do Protocolo . |Numero do Processo Modulo Integrador .. - |Pata

23/057.038-1 _____ |DFP2300098030 .. - “[15/05/2023

Identificagdo do(s) Assinante(s) e |
CRE ) .. |Nome o R ) + 27| Data Assinatura

344.061.821-87 ESTERLIMA PEREIRA 17/05/2023

Assmado utnlnzando o(s) segumte(s) selo(s) do. gwa

Selo Quro - Certlf cado Digital

._043_08_2.441-61 . . |PEDRO AUGUSTO LIMA DE QEIVEIRA o 1710512023

|Assinado utiliza_nqlp o(s) seguinte(s) selo(s) do gy
Selo Ouro - Biometria TSE

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

Certifico reglstro sob o n® 2087554 em 17/05/2023 da Empresa RH CURSOS E SOLUCCES LTDA, CNPJ 08703044000190 e protacolo

DFP2300098030 - 15/05/2023, Autenticagao: 11C1F204265F0D01E922520063F10FBE3D92EES. Anna Claudia Leite Mesquita Garcia - Secretaria~

Geral. Para validar este dogumento, acesse http:/fjucis.df.gov.br e informe n® do protocolo 23/057,038-1 e o cidige de seguranga XIMK Esta copia

foi autenticada digitalmente e assinada em 18/05/2023 por Anha Claudia Lelte Mesquita Garcia Secretaria-Geral. Af'“‘"‘““
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa RH CURSOS E SOLUCOES LTDA, de CNPJ
028.703.044/0001-90 ¢ protocolado sob o nfmero 23/057.038-1 em 15/05/2023, encontra-se rcgistrado na Junta
Comercial sob © nimero 2087554, em 17/05/2023. O ato foi deferido eletronicamente pelo examinador THAIS
RODRIGUES CRUZ.

Certifica o registro, a Secrctdria-Geral, Anna Cldudia Leite Mesquita Garcia. Para sua validagfio, devera ser acessado o
sitio eletrdnico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https://portalservicos jucis.df.gov.br/Portal/pages/
imagemProcesso/vialUnica.jst) ¢ informar o nimero de protecole e chave de seguranga.

Capa de Processo
Fe e !
CPF Nome Data Assinatura
344.061.821-87 ESTER LIMA PEREIRA 17/05/2023

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do  grvbr L.,

Selo Quro - Certificado Digital

043.082.441-61 PEDRQO AUGUSTO LIMA DE OLIVEIRA: - 17/05/2023
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) sclo(s) do  gndar
Selo Quro - Biometria TSE

Documenlo Principal

TR

CPF Nome Data Assinatura
344.061.821-87 ESTER LIMA PEREIRA 17/05/2023
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do goubr 3

Sclo Ouro - Certificado Digital
043.082.441-61 PEDRO AUGUSTO LIMA DE OLIVEIRA 17/05/2023

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govhe &M,

Selo Ouro - Biometria TSE

Data de inicio dos efeitos do registro (art. 36, Lci 8.934/1994): 10/05/2023

Documento assinado eletronicamente por THAIS RODRIGUES CRUZ, Scrvidor{a} Publico(a), em
17/05/2023, &s 15:41,

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucisdf informando o
namero do protocolo 23/057.038-1.

Certifico registro sob o n° 2087554 em 17/05/2023 da Empresa RH CURS0OS E SOLUCCES LTDA, CNPJ 08703044000190 e protocolo
DFP2300098030 - 15/05/2023. Autenticagdo: 11C1F204265F0D01E922520963F 10FBE3D92EES. Anna Claudia Leite Mesquita Garcia - Secretaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http:f/jucis.df.gov.br e informe n® do protocolo 23/057.038-1 e o cédigo de seguranga XIMK Esta copia
foi autenticada digitalmente e assinada em 18/05/2023 por Anna Claudia Leite Mesquita Garcla Secretaria-Geral,

@Junta Comercial, Industrial @ Servigos do Distrito Federal
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| JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL
Registro Digital

Q ato foi assinado digitalmente por :

identificagao do(s) Assinante(s)
CPF Nome

816.021.031-00 ANNA CLAUDIA LEITE MESQUITA GARCIA

Brasilia. quarta-feira, 17 de maio de 2023

Certifico registro sob o n® 2087554 em 17/05/2023 da Empresa RH CURS0OS E SOLUCOES LTDA, CNPJ 08703044000190 e protocolo
DFP2300098030 - 15/05/2023. Autenticagdo: 11C1F204265F0D01E922520963F 10FBE3D92EES. Anna Claudia Lsite Mesquita Garcia - Secretaria-
Geral. Para validar este documento, acesse hitp:/fjucis,.df.gov.br e informe n® do protocolo 23/057.038-1 e o codigo de seguranca XIMK Esta cdpia
foi autenticada digitalmente e assinada em 18/05/2023 por Anna Claudia Leite Mesquita Garcia Secretaria-Geral. T"""’

@Junw Comercial, Industrial @ Servigos do Distrito Federal
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Ministério da Industria, Comeérclo Exterlor ® Servigos N° DO PROTOCOLO {Use da Junta Comercial)
Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa
§ Departamento de Registro Empresarial e Integrac&o

NIRE {da sede ou filial, quando a Cadigo da Natureza N= de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércia
53201387721 2062

1 - REQUERIMENTO

ILMO{A). SR_(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
Nome: BHCURSQS E SOLUCQES LTDA

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N°® FCN/REMP
requer a V.5 o deferimento do seguinta ato: IH Hl Il |I| "“ || I‘l
N°DE CODIGO CODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRICAO DO ATO/EVENTO DFP2300098030
1 | ooz ALTERACAQ
051 1 CONSOLIDACAQ DE CONTRATO/ESTATUTO
020 1 ALTERACAQ DE NOME EMFRESARIAL
021 1 ALTERACAQ DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)
2221 1 ALTERACAQ DO TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
BRASILIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Noma:
Assinatura:
17 _Maig 2023 Telefons de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCGIAL
[ _JoEcisAo sinGuLAR [[] oecisko coLeaiaba
Nome(s} Empresarial{ais) iguakais) ou semelhante(s).
Processo em Ordem
SiMm Sim
D D A deciséio
)
Data

[Onae o |:|NAO A

Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
2" Exigancia 3* Exigéncia 4* Exigéncia 5% Exigéncia
I:I Processo em exigéncia, (Vide despacho em fotha anexa)

D Processo deferido. Publlque-se e arquive-se. D D D I:I

D Processo indeferido. Publique-se.

_
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA 2* Exigéncia 3* Exigéncia 4* Exigéncia 5 Exigéncia

D Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

H Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D D D D

Processo indeferide. Publigue-se,

[

Data Vogal Vogal Vogal

Presidenteda ______ Turma

OBSERVAGOES

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
Certifico registro sob o n® 2087554 em 17/05/2023 da Empresa RH CURSOS E SOLUCOES LTDA, CNPJ 08703044000190 e protocclo
= OFP2300098030 - 15/05/2023. Autenticagéo: 11C1F204265F0D01E922520963F 10FBE3D92EES. Anna Claudia Leite Mesquita Garcia - Secretaria-

Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 23/057.038-1 e o cddigo de seguranga XIMK Esta copia
foi autenticada digitalmente e assinada em 18/05/2023 por Anna Claudia Lelte Mesquita Garcia Secretafa-Geral,
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: RH CURSOS E SOLUCOES LTDA
CNPJ: 08.703.044/0001-20

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é vélida para ¢ estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos pablicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no Ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas ‘a’' a 'd’ do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitago desta certidac esta condicionada a verificag8o de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:05:42 do dia 18/06/2025 <hora e data de Brasilia>,

Valida até 15/12/2025.

Cadigo de controle da certidao: 5D1B.3F10.A36B.F67F

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



‘w"“.i:"?&( g;? L.?”Tm”’

CAIXA

CaIXA ECONOMICA FERERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscri¢@0:  08.7063.044/0001-90
Razao
RH CURSOS E TREINAMENTOS EMPRESARIAL LTDA ME

cial:
Fosndere;o- C 1 LOTES 1/12 SALA 842 / TAGUATINGA CENTRO / BRASILIA / DF /
72010-010

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS,

Validade:24/07/2025 a 22/08/2025

Certificacao NGamero: 2025072406441446826304
Informacdo obtida em 05/08/2025 11:21:09

A utilizago deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
WWW.caixa.gov.br

i~



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: RH CURS0S E SOLUCCES LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 08.703.044/0001-90

Certiddo n°: 44874741/2025

Expedicgdoc: 05/08/2025, as 11:23:20

Validade: 01/02/2026 - 1B0 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica~-se gue RH CURSOS E SOLUCOES LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) nc CNPJ sob o n° 08.703.044/0001-90, NAO CONSTA como
inadimplente no Bance Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e B883-A da Consolidacgio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/202Z da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Cs dados constantes desta Certiddoc sdo de responsabilidade dos
Tribunais deo Trabalho,

No caso de pessca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacd@oc desta certiddo condiciona-se a4 verificacdoc de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Bancoe Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pesscas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quantoe as obrigagdes
estabelecidas em sentencga condenatdria transitada em julgado ou em
acordes judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdoc de acordos firmados perante ¢ Ministério Pablice do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicgdc legal, contiver forga executiva.



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
i SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA
)é SUBSECRETARIA DA RECEITA

-
1 IR

il CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE NEGATIVA
g %‘k—
CERTIDAQ N°: 230048452712025
NOME: RH CURSOS E SOLUCOES LTDA
ENDEREGO: QS 03 EPCT LOTES 3,57 E 9 SALA PATIO CAPITAL 1105
CIDADE: AREAL AGUAS CLARAS
CNPJ: 08.703.044/0001-90
CFIDF 0748531400110
FINALIDADE: JUNTO AD GDF

CERTIFICAMOS QUE

HA DEBITOS VINCENDOS, LANCAMENTO: 2025

Pelos débitos acima responde solidariamente o adquirente, com base ne art. 130 da Lei 5,172/66 -~ CTN.

Certiddo Positiva com Efeito de Negativa, com base no ant. 151 combinado com o art. 206 da Lei 5.172/66 — CTN.,

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débitos que venham a ser apurados.
Esta cerlidae abrange consulta a todos os débitos, inclusive os relativos a Divida Ativa.

Certidao expedida conforme Decreto Distrital n® 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.
Valida até 19 de outubro de 2025, *

Certid4o emitida via internet em 21/07/2025 as 17:00:34 e deve ser validada no enderego hitps://www.receita.fazenda.df.gov.br.
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"rJ D FT Poder Judiciario da Uniédo
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIGAO (ACOES DE FALENCIAS E RECUPERACOES JUDICIAIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, ap6s consulta aos registros eletrdnicos de distribuigdo de agdes de
faléncias e recuperag¢des judiciais disponiveis até 21/07/2025, NADA CONSTA contra o nome por extenso
e CPF/CNPJ de:

RH CURSOS E TREINAMENTO EMPRESARIAL LTDA
08.703.044/0001-90

OBSERVAGOES:

a) Os dados de identificagdo sd0 de responsabilidade do solicitante da certiddo, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatario,

b} A certidao sera emitida de acordo com as informagdes inseridas no banco de dados. Em caso de exibi¢do de
processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atualizagéo junto ac juizo ou érgéo julgador.
¢) A certiddo serd negativa quando ndo for possivel a individualizagdo dos processos por caréncia de dados do Poder
Judicidrio. (artigo 80, § 2o da Resolugdo 121/CNJ).

d) A certiddo civel conternpla agBes civeis, execugoes fiscais, execugdes e insolvéncias civis, faléncias, recuperagdes
judiciais, recuperages extrajudiciais, inventarios, interdigdes, tutelas e curatelas. A certiddo criminal compreende os
processos criminais, 0s processos criminais militares e as execugbes penais. Demais informagdes sobre o conteddo
das certiddes, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servigos, Certidées, Certiddo Nada Consta, Tipos de Certidao.
e) As certiddes de Faléncia e Recuperagéo Judicial, Civel ou Especial atendem ao disposto no inciso Il do artigo 69 da
Lei 14133/2021.

f} Medida prevista no artigo 26 do Codigo Penal, sentenga nio transitada em julgado.

A autenticidade devera ser confirmada no site do TJDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos, Certiddes,
Certiddo Nada Consta, Validar Certiddo - autenticar, informando-se o niimero do selo digital de seguranga
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 21/07/2025
Selo digital de seguranga: 2025.CTD.VJ59.92LV.ZFSR.UMWT.2L90
*x \VALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS *** '

Pagina 1 de 21/07/202516:56:37

NUCER - Nicleo de Emissdo de Certidbes do TJDFT
Foérum de Brasilia - Milton Sebastilio Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Horario de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MURICIPAL DE CARAUBAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMISTRAGAO
CNPJ N° 08,349.102/0001-29

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devides fins, que a empresa RH CURSOS E TREINAMENTO
EMPRESARIAL LTDA ME, inscrita no CNPY/MF sob o n® 08703844/0001-90, situada na QS 03
tote 3/9 Sala 1105 Ed. Patio Capital, Aguas Claras — DF, CEP 71,953-000, prestou atraves da
instrutor{a} ESTER LIMA PEREIRA para este brgio: MUNIC(PIO DE CARAUBAS RIO GRANDE DO
NORTE, situada na Praca Reinalda Pimenta 104 — Centro - Caraubas — Rio Grande do Norte —
59.780-000, o curso/consultoria abaixo especificado, no periodo de 25 a 29 de junho de 2022

com carga koraria de 40 horas.

CURSO/CONSULTORIA DE ESOCIAL PARA ORGAOS PUBLICOS

Atestamas ainda, que ndo existem em nossos arguives fatos que desabonem sua

conduta, responsabilidade e conformidade no trabalho e obrigacfies assumidas.

Por ser verdade, firmamos o presente atestado.

Caradbas - RN, 14 de junho de 2023,

Hudson Saidonhe de Limo
Chefe de Departamento de Pessoat
Portario n® 023/2021 - GP

A

Digitalizado com CamScanner



Informagdes de Chancela Digital

As paginas anteriores a esta correspondem ao documento eletrénico n® 115095/2023, registrado no sistema PAD
(Processo Administrativo Digital) do Tribunal Regional Eleitoral do Parana.

Este documento eletrnico foi assinado por:

ANA PAULA WINTERS BOSCO SCUISSIATTO
Assinado eletronicamente em 04/04/2023 16:29:02
Lei 11.419/2006, art. 1°, § 2°, b

O documento eletrénico original pode ser obtido junto ac Tribunal Regional Eleitoral do Parana.

Este documento foi assinado digitaimente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que instifui a Infra-sstrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasll.




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA

ATE DE CAPACI TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa RH CURSOS E
TREINAMENTO EMPRESARIAL LTDA ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
08703044/0001-90, situada na QS 03 Lote 3/9, Sala 1105, Ed. Patio Capital,
Aguas Claras — DF, CEP 71.953-000, prestou, através da instrutora Ester Lima,
para este Tribunai Regional Eleitoral do Parand, inscrito no CNPJ:
03.985.113/0001-81, o curso abaixo especificado, no periodo de 20 a
21/03/2023, com carga horaria de 16 horas:

CURSO DE ESOCIAL PARA ORGAQS PUBLICOS
Atestamos ainda, que tal servigo foi executado satisfatoriamente, néo existindo,

em nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e
responsabilidade com as obrigagbes assumidas.

Curitiba, 04 de abril de 2023.

ANA PAULA WINTERS BOSCO SCUISSIATTO
CHEFE DA SECACQ DE CAPACITACAO

Assinado eletronicamente conforme Lei 11.419/2006
Em: 04/04/2023 16:29:02
Por: ANA PAULA WINTERS BOSCO SCUISSIATTO

TRE/PR
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
Awenida Coronel Teixeira, 7995 - Bairro Nova Fsperanga - CEP 69037473 - Manaus - AM « www.mpam, mp.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA N° 12.2023.CPL.1020832.2023.006664

Ref. Processo Originario de Pagamento: SEI n.° 2023.005649

A COMISSAQO PERMANENTE DE LICITACAO, designada pelos Atos PGJ
n.° 160/2022 e alteracdes, em conformidade com o Ato PGJ n.° 345/2007, e subsidiada pelas informacdes
contidas no Processo em epigrafe, resolve:

I - ATESTAR, para os devidos fins, mclusive para o previsto no art. 30 e seus pardgrafos
da Lei Federal n.° 8.666/93, que a empresa RH CURSOS E TREINAMENTO EMPRESARIAL
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.° 08.703.044/0001-90, sediada no Enderego: QS 03 Lote 03/09 Ed. Patio
Capital, Sala 1105 - Aguas Claras, CEP: 71953-000, Brasilia - DF, prestou o Curse de capacitacdo de
servidores com a temdtica eSocial para Orgéos Publicos, com carga hordria de 32 horas, realizado no
periodo de 27 de fevereiro a 03 de margo de 2023 nas dependencms do labgratério de informdtica
da Escola do Legislativo Senador José Lindoso, localizado a Av Mdrio Ypiranga Monteiro, N° 3950,
Parque 10 de Novembro, em Manaus-AM a esta PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO
ESTADO DO AMAZONAS, comespondente ao objetoc do TERMO DE REFERENCIA N°®
3.2022.DPLAN.0927647.2022.021786, adjudicado A mteressada por meio do DESPACHO N°
908.2022.01AJ-SUBADM.0952195.2022.021786. A coutratagio foi instrumentalizada pela Nota de
Empenho NE 2022NE0002630 e Nota Fiscal de Servigo Eletronica - NFS-e n.° 3, no valor total de R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), satisfazendo s exigéneias do termo de referéncia referido, especialmente,
dquelas quanto aos padrdes de qualidade e aos prazos reclamados.

I - Este atestado foi confeccionado com basc nas inforrmacgbes prestadas pela Divisdo de
Recursos Humanos - DRH, na pessoa do Sr. Marcus Roberto Laranjeira da Silva, Chefe daquel
Divisdo, consoante MEMORANDO N° 60.2023.DRH.1013579,2023.006664.

I -APROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
AMAZONAS nig registrou, até presente momento, problemas com pontualidade, execugdo, ou qualquer
fato que desabone a conduta da iteressada.

Manaus, 12 de abril de 2024.

Cleiton da Silva Alves
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo
Ato PGJ n.? 381/2022 - DOMPE, Ed. 2495, de 23.11.2022
Matricula n.° 000.640-8

Documento assinado eletronicamente por Cleiton da Silva Alves, Presidente da Comissiio
Permanente de Licitagfio - CPL, em 12/04/2023, as 11:47, conforme art. 1% III, "b", da Lei
11.419/2006.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA - BAHIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJIN® 13.880.711/0001-40

PROCESSO ADMINISTRATIVO N9 068/2025 — {NEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N¢ 030/2025 -

PARECER JURIDICO — CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE CURSO
DE CAPACITAGAO PROFISSIONAL DIRECIONADO AS ROTINAS ADMINISTRATIVAS DE INTERESSE

DO SISTEMA DE ESCRITURACAO DIGITAL DAS OBRIGAGOES FISCAIS, CONTRATOS COM ENFASE
NA 4a FASE DO PROJETO E-SOCIAL - NOVO LEIAUTE 1.3, COM CAPACITAGAO TECNICA DE

SERVIDORES PUBLICOS {03} - POR SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO.

1 - INTRODUGAO

A apreciagio desta Procuradoria Juridica Municipal, o processo administrativo referente a
contratagic de empresa especializada para prestagdo de curso de capacitagdo profissional
direcionado as rotinas administrativas de interesse do sistema de escrituragdo digital das
obrigacdes fiscais, contratos com énfase na 42 fase do projeto e-social - novo leiaute 1.3., com
capacitagdo técnica de servidores publicos {03} - por solicitagdo da Secretaria Municipal de
Administracdo, passamos a tecer considera¢des no sentido de que no presente processo sejam
devidamente observadas as exigéncias da Lei Federal n? 14.133/2021.

A solicitacio de demanda se acha formalizada nos autos, assim como o Estudo Técnico
Preliminar (ETP) e o Termo de Referéncia (TR), atendendo ao disposto ne art. 72, inciso |, da
NLLC, estando devidamente posta a estimativa de despesa e demonstrada a compatibilidade da
previsio de recursos orgamentarios com o compromisso a ser assumido (art. 72. Incisos |l e IV, da
NLLC), esclarecendo o Setor Contébil, a existéncia de previsdo de recursos orgamentérios para
assegurar o pagamento das obrigacbes decorrentes da contratacdo dos servigos acima citados.

Em anélise na hipdtese a possibilidade de contratag3o direta por via de Inexigibilidade de
Licitacdo embasada no art. 74, |i}, alinea ‘f, da Lei n? 14.133/2021.

Na contratacdo se afigura evidente a notéria especializagiio comprovada pelos atestados
de capacita¢do trazidos ao procedimento administrativo e demais documentos robustamente
encartados nos autos, do que resulta a constatagSo do preenchimento dos requisitos insculpidos
no §39, do art. 74, da Lei n? 14.133/2021, decorrendo, pois, dai, na inviabilidade da realizagdo de
licitacdo, em virtude da patente inexigibilidade a teor do disposto na alinea ‘f, do inciso lll, do
art. 74, da NLLC.

Praga da Bandeira, n° 35 — Centro — Tel.: (77) 3625-1313/3625 — 1010, Santa Rita de Céissia — Bahia, CEP: 47.155-00¢
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA - BAHIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ N° 13.880.711/0001-40

2 - DO PROCESSO

Justifica-se a contratagdc para a prestagdo de servigos técnicos tratados, por ser a
empresa detentora de experiéncia na sua area de especializagio possuindo notdria
especializacdo, haja vista a vasta documentagdc comprobatéria de capacidade técnica e
desempenho anterior sobretudo da proponente ¢ dos profissionais que integram seus quadros,
inferindo-se a essencialidade e a adequagio a plena satisfagdo do objeto do contrato.

Os autos, como ja pontuado, foram instruidos com Oficio do Secretdrio competente
solicitando a demanda, o Estudo Técnico Preliminar (ETP) e o Termo de Referéncia com a devida
justificativa, estando presente nos autos, ainda, a proposta e com toda a documentagdo
comprobatdria da notdria especiaiizagdo.

3 - DO MERITO

Com efeito, o art. 74, inciso !l}, ‘f’, do Novel Estatuto das LicitagBes e Contratos autoriza a
contratag3o direta em face de inexigibilidade de licitagdo, sem a realizag@o de certame:

“Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigdo, em especial nos casos de:

()

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal; {...)". {Grifo nosso}

A preocupaciio do agente publico, no entanto, deve exigir um maior cuidade no
atendimento dos requisitos legais, instruindo os autos administratives com elementos suficientes
para legitimar a contratagfo direta, em especial documentagéo que comprove o devido grau de
especializacdo na drea de atuacdo contratada.

Desta forma, a contratagdo poderé ser efetivada diretamente, por se tratar de hipdtese
de inexigibilidade, prevista no art. 74, incisc Y, alinea ‘f, da Lei 14.133/2021, onde foram
acostados ao procedimento documentos que comprovam que a futura contratada tem notéria
espeeidlizacio como se observa os atestados de capacidade técnica e documentos que
démonstram o alto grau de especializagdo, mormente na area contratada com o mesmo objeto
da contratagio e também desenvolvendo trabalhos, cujas contratagdes foram realizadas por
entes publicos, além de ser o prego proposto deritro dos valores de mercado, considerando a
qualificagdo da empresa antes citada e valores pagos por outros entes publicos, conforme se
infere a partir da documentag3o nos autos e das disposi¢Ses do art. 23, §12, inciso i e §49, da

Praga da Bandeira, o° 35 — Centro — Tel: (77) 3625-1313/3625 — 1010, Santa Rita de Céssia — Bahia, CEP: 47.155-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA —- BAHIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ N° 13.880.711/0001-40

NLLC, sem perder de vista que documentos de regularidade juridica e fiscal também foram
devidamente acostados.

Por lltimo, convém destacar que deverd ser observada a Instrugdo n? 01/2018 do
Coiendo TCM-BA no que se aplicar ao futuro contrato, assim como deve ser acostado ao
procedimento, o parecer, ciente ou manifestagdo da Controladoria Municipal como o entender,
em atencdo ao disposto nos artigos 11 e 169 a 171, da NLLC gue estabelecem a sua necessidade,

4 - DA CONCLUSAO

Ante o exposto, ndo ha ébice a contratagdo direta da empresa proponente RH CURSOS E
SOLUCOES LTDA, mediante procedimento de inexigibilidade de licitacdo. E assim, tendo em vista
o que consta dos autos do procedimento licitatdrio apresentado pelo setor competente e as
peculiaridades verificadas e acima relatadas, o procedimento licitatdrio merece prosseguir e ser
finalizado sob a forma de Inexigibilidade de Licitacdo, determinada em funcdo do dispesto no art.
74, inciso I, alinea ‘f, da Lei Federal n2 14.133/2021, o que submeto a apreciagdo do Gestor a
quem compete homoiogar ¢ procedimento se assim o entender. $.M.1. E o parecer.

Santa Rita de Cassia (BA), 12 de agosto de 2.025.

Wl
e 'Séuza Winck, Adv.
‘ ’ do Municipio

Praga da Bandeira, n° 35 — Centro — Tel.: (77) 3625-1313/3625 — 1010, Santa Rita de Céssia ~ Bahia, CEP: 47.155-000
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 13.880.711/0001-40

Travessa Professora Helena, s/n centro de Santa Rita de Céssia-BA CEP: 47.150-000.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 068/2025 — INEXIGIBILIDADE N°.030/2025 -
OBJETO: contratagio de empresa especializada para prestagdo de curso de capacitagdo
profissional direcionado s rotinas administrativas de interesse do sistema de escrituragdo digital
das obrigag8es fiscais, contratos com &nfase na 4° fase do projeto e-social - novo leiaute 1.3.

TERMO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAQ DIRETA

Conforme processo de contratagio dircta de Inexigibilidade, autorizo contratagiio de empresa
especializada para prestagio de curso de capacitagdo profissional direcionado as rotinas
administrativas de interesse do sistema de escrituragio digital das obrigagdes fiscais, contratos
com énfase na 4* fase do projeto e-social - novo leiaute 1.3.

CONSIDERANDO o dever de aprimorar e atualizar os conhecimentos técnicos dos
funciondrios que desenvolvem atribuigdes relevantes na drea de Recursos Humanos.

CONSIDERANDO que investir em capacitagdo profissional trard beneficio significativo de
produtividade e eficiéncia no ambiente de trabalho, além de melhor aplicar a legislagio em
vigor.

CONSIDERANDO fundamentagiio do processo conforme o artigo 74 Inciso III alinea ‘f” da Lei
Federal 14.133/2021 para contratagio direta e Parecer Juridico que atesta que foram cumpridas
as exigéncias legais.

Determino, no uso das atribuigdes que me foram conferidas, em especial ao disposto no Art. 72,
inciso VIII da Lei Federal 14.133/2021, autorizo a contrata¢io mediante inexigibilidade N°
030/2025, nos termos descritos abaixo:

Raziio da escolha da contratada: a contratada possui os requisitos de vasto conhccirnento
técnico, credibilidade e boa didatica na transmissio de conhecimento.

Justificativa do preco: os valores estdo compativeis com pregos praticados no mercado.
Contratada: RH CURSOS E SOLUCOES LTDA CNPJ 08.703.044/0001-90, localizada na rua
Q QS 03 EPCT Lotes 3, 5, 7 ¢ 9, sala 1105, Patio Capital CEP 71.953-000.

Pagamento: serd pago em parcela {inica, 0 valor total de R$ 7.552,50 (sete mil e quinhentos e
cinquenta e dois reais ¢ cinquenta centavos) para trés participantes, sendo R$ 2.517,50 (dois mil
¢ quinhentos ¢ dezessete reais e cinquenta centavos) cada inscrigio.

Forma de pagamento: O pagamento serd realizado através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicado pela contratada.

As normas e procedimentos adotados para pagamentos serdo considerados as disposigoes dos
artigos 141 a 146 da Lei 14.133/21.

Pigina 1 de 2



ESTADO DA BAHIA

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 13.880.711/0001-40

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA

Travessa Professora Helena, s/n centro de Santa Rita de Cdssia-BA CEP: 47.150-000.

Solicito, ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao contrato, em atendimento ao preceito
do art. 72, paragrafo Gnico da Lei 14.133/21, para que fique & disposi¢do do publico em sitio

oficial eletronico.

Santa Rita de Cdssia-BA, 12 de agosto de 2025.

JOSE BENEDITO Assinado de forma
ROCHA : digital por JOSE

_ 'BENEDITO ROCHA
ARAGAQO:20706 spaGA0:2070671

715349 . s349

José Benédito Rocha Aragio
Prefeito Municipal

Pégina 2 de 2
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Prefeitura Municipal
de Santa Rita de Cdssia

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITADE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO

CNPJ: 13.880.711/0001-40
Travessa Professora Helena, /n centro de Santa Rit de Cdssia-BA CEP; 47.150-000.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 06872025 — INEXIGIBILIDADE N°. 030/2025
EXTRATO DE HOMOLOGAGAQ

O Prefeito Municipal de Santa Rita de Cassia (BA), no uso de suas atribuigdes legais, comunica
aos interessados e a populagdo em geral o scu resultado a saber: Objeto do Processo: contratagio
de empresa especializada para prestagdo de curso de capacitagio profissional direcionado as
rotinas administrativas de interesse do sisterma dc escriturag@io digital das obrigagdes fiscais,
contratos com énfase na 4* fase do projeto e-social - novo leiaute 1.3; Contratada: RH CURSOS
E SOLUGOES LTDA, CNPJ 08.703.044/0001-90; Valor da Inscricdo. RS 2.517,50 (dois mil ¢
Guinhentos & dezessele reais e cinquents centavos)Valor Totali R$ 7.552,50 (sete mil ¢
quinhentos € cinquenta e dois reais e cinguenta centavos); Vigéncia: até 30/09/2025. Nestes
termos homologa o processo e autoriza a contratagdo dos servigos.

Santa Rita de Céssia (BA)Y, 12 de agosto de 2025,

José Benedito Rocha Aragio
Prefeito Municipal

Certificagao Digital: MUMYEALU-TYSBB30T-XMUHTKTB-SIKYVVMY
Verséo eletrbnica disponivel em: hiips://dogm.org.bifba/santaritadecassia
Docurnento assinado digitalmente conforme MP e 2,200-2/2001 de 24/08/2001, que instituf a infra-estrutura de Chaves Pubiicas Brasileira - ICP Brasii
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: ‘ Paortal Nacional de Conlratacées Publicas Q A
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Ato gue autoriza a Contratacao Direta n°
030/2025

‘ Litree tualicacdo 18.708/2025

! Local: Santa Rita de Cassia/BA  Orgdo: MUNICIPIC DE SANTA RITA DE CASSIA

l Unidade compradora: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA - BA

1 Modalidade da contratacdo: inexigibilidade . Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 74, 1

Tipo: Alo que autoriza a Contratagdo Direta Medo de disputa: Ndo se aplica  Registro de precgo: Naoc

Fonte orcamentaria; Municipal

Data de divulgagdo no PNCP; 18/08/2025 Situagao: Divuigada no PNCP

Id contratacdo PNCP: 13880711000140-1-000055/2025  Fonte: |BDM Modernizacao Assessoria e Cansultoria
Ohjeto:

Lonbaatacao de empresa especialicacia para prestacac de curso de capacitacao profissional direcionado as rotinas

administrativas de interesse do sisterma de escrituragao digital das obrigagées fiscais, contratos com énfase na 42 fase do
rrojcto e-social - novo lelaute 13
YALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA
i'.‘_:}, e
itens Arguivos Histoérico
Nome - . Data - Tipo ;
10 Termo doe Autorizacao ASSINADO (1) 18/08/2026 Ato que autoriza a
Contratagau Direta
-ldelitens Pagina 1 it ,
| < Volt \’
oltar
o




ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO

CNPJ: 13.880.711/0001-40
Travessa Professore Helanz, BN Centro de Santa Rita de Cissla-BA CEP: 47.150-000.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 068/2025 — INEXEGIBILIDADE N.° 030/2025 - CONTRATO N°-
12712025

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI1
CELEBRAM A PREFEfTURA MUNICIPAL DE
SANTA RITA DE CASSIA - BA E A EMPRESA RH
CURSOS E SOLUCOES LTDA

O MUNICIPIO DE SANTA RITA DE CASSIA, Fstado da Bahia, pessoe juridica de direito piiblico interna,
estabelecide na Travessa Professora Helenz, s'0°, nesw2 cidade de Sama Rita de Céssiz (BA), inscrito no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n ® 13.880.711/0001-40, neste aw representado pelo St José
Benedito Rocha Aragiio, bresilciro, casado, residente e domiciliado nesta cidade de Santa Rita de Céssia(BA),
portador do CPF 207.067.153-4% ¢ Cédula de Identidade Profigsional n® 2652, expedida pelo Consalho
Regional de Odontologia do Estado ds Bahia, doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa RH
CURSOS E SOLUGOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 08.703.044/0001-90, localizada na rua Q QS
03 EPCT Lotes 3, 5, 7 ¢ 9, sala 1105, Patio Capital CEF 71.953-000 doravante designado
CONTRATADO, neste aio representada pela Sr* Ester Lima Pereira, brasileira, casada, inscrito no CPF sob n?
344.061.821-87, Identidade n® 13.220 OAB/DF, residente ¢ domiciliado Avenida Araucérias 4.530 ED.
Peninsulz Lazer e Urbanismo Bloco B Apartamento 1201, Aguas Claras - Brasilia, CEP 71936-250, conforme
Contrato sociai - Quarta Alteragio — Clansula Sexta, em observincia as disposicSes da Lei Federal n® 14,133,
de 202! e do Decreto Municipal n° 230 de 29 de dezembro de 20623, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, mediante as cldusulas e condigfes a seguir enunciadas.

1 CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

i.1 O objeto do presente instrumento € & conratsgho de ernpresa especializads para presiagio de curso de
capacitagdo profissional direcionado as rotinas administrativas de interesse do sistema de escrituragiio digitai
das obrigagdes fiscais, contratos com £nfase na 4° fase do projeto e-social - novo leiaute 1.3, conforme proposta
abaixo:

] \ " ) , TOTAL
TEM | DESCRICAO DO OBJETO NI | QUANT UNIT GLORAL

i

icontratagio de empresa especializada pars !
; preatagdo de curso de capecitagio profissional
direcionado 23 rolinas administrativas de| | R

. ] R$ 2.517.5 582,
! interesse do sistemz de escrituragio digital das ssengac 3 $2517,50 [RS7.552,50
obrigagfes fiscais, contratos com énfase na 4*

fage do projeto e-social - novo leiame 1.3 ; !

Valor

Total RS sete mil ¢ quinhentos ¢ cinquenta ¢ dois reals & cinguents centavos

1.2 No vaior acima estdc incluidas todas as despesas ordindrias diretas ¢ indiretas decosrentes da
exceuco/fornecimento  do cobjeto, inclusive wibutos efou impostos, encargos socizis, trabalhistas,
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previdencigrios, fiscais o cornerciais incidentes, taxa de administraco, frete, seguro e oUlTos necessirios 8o
cumprimento integral do objeto da contratacio,

1.3 O curso serd realizedo na modalidade presencial entre os dias 18 a 20 de agosto de 2025, a0 endersgo
SRTVN - Ed. Radio Center - Primeirc subsolo, Salas 8818 a $828 - Asa Norte - Brasilia - DF.

1.4 A coniratada deverd disponibilizar material didatico e emitir certificado individual pare os participantes.

2 CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA CONTRATUAL
2.1 Q) prazo de vigéneis da contrategdio é de 2 (dois) meses, da dats da assinafura até 30 de setembro de
2025.

3 CLAUSULA TERCEIRA - MODELQ DE GESTAO E EXECUCAO CONTRATUAL

31 Q Modeio de Gestdo sera conforme descrito no Termo de Referéncia,

3.1 A execugdo do contrate ocorrerd com a realizagio do Curso o local, dia ¢ hordrio marcado;

3.2 Cuaisquer fatos impeditivos qus alterem o cronograma do curso, a empress deverd ressarcir ou em
acordo entres as partes estipular nova data pars realizendo do Curso, conforme for melhor;

4 CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1 Nio serd admitida a subconiratagiio do objeto contratual.

5 CLAUSULA QUINTA ~ PAGAMENTO

5.1 Sera pago ern parcela Gmica, o valor do 3 (irés) inscrigdes para os funciondrios que participariio do curso,
sendo cada uma de RS 2.517.50 (dois mil ¢ quinhentos ¢ dezessete reals e cinquenta centavos), totalizando o
valor de RS 7.552,50 (sete mil ¢ quinhentos e cinquenta e dois reais ¢ cinquenta centavos).

5.2 FORMA DE PAGAMENTO

52 O pagamento seré realizado através de transferncia bancéria, pare crédito em banco, agéneia ¢ conta
corrente indicados pelo contratado.

§ CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

6.1 Sio obrigacdes do Contratante:

6.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato &
3SUS AneNOS.

6.1.2 Receber o servigo no praze ¢ condigdes cstabelecidas ne Termo de Referéncis,

6.1.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas acerca do seryico,
para que scja por ele substiniido, reparado ou cormigido, no total ou em parte, is suas expensas.

@ Pégina Z de 9



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO

CNPJ: 13.880.711/0001-40
Travessa Profusery Heena, S/ Cantro de Santa Rita de Cissia-BA CEP: 47.150-000.

6.1.4 Acompeanhar e fiscalizar a execuclo do contrato ¢ o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado.

6.1.5 Efemar o pagamento zo Contratado do valor correspondente ao serviga do objeto, no prazo, forma ¢
condi¢Bes estabelecidos no presente Contrato.

6.1.6  Aplicar a0 Contramado sanedes motivadas pela inexecugio total ou parcial do Contrato.

6.1.7 Notificar o5 emitentes das garantias quanto a0 inicio de processo administrativo para apuracio de
descutnprimento de cliusulas contratusis.

62 A Administracio nlo responderd por quaisquer compromissos sssumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados & execugio do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

7 CLAUSULA OITAYA - OBRIGACDES DO CONTRATADO

7.3 ©C Contratado deve cumprir todas as obrigagBes constantes deste Contralo, em seus anexos, assurnindo
coma excinsivamente seus o8 riscos ¢ as despesas decorrentes da boa ¢ perfeita execugio do objeto, observando,
ainddn, as obrigagdes & seguir dispoatas:

7.1.1  Atender ds dererminacbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,10,
da Eei Federal n° 14,133, de 2021).

7.1.2  Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuglio do objeto, bem como por todo ¢
quaiquer dano causado & Administragio ou terceiros, nio redwrindo essa responsabilidade a fiscalizagie ou o
acompanhamenic da execugiio contratual pelo Contratante, que ficars autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso cxigida no edital de contratagfo direta, o valor correspondente aos danos sofridos.

7.1.3  N#o contratar, dutante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linka rets, colateral
ou por afinidade, até o tereeiro grau, de dirigente do contratanie ou do Fiscal ou Gestor do conrato, nos termos
do artigo 48, pardgrafo (mico, da Lei Federal n® 14,133, de 2021

7.14  Quando ndo for possfvel a verificaglo da regularidade nos sitios eletrfmicos oficiais, a empresa
contratada deverd entreger a0 setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o ditimo dia Otif do més
seguinte 2o da prestaciio dos servigos, 05 seguinies documentos: 1) prova de regularidade reiativa & Seguridade
Social; 2) certido conjunta relativa aos tribwtog federais ¢ A Divida Ativa da Uniso; 3) certiddes qie comprovem
a regularidade perante 2 Fazenda Municipal ou Dismrita! do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS - CRF; ¢ 5) Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

7.1.5  Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convenglip, Diesidio
Coletive de Trabalho ou equivalentes das cstegorias sbrangidas pelo contrato, por todss as cbrigacBes
trabalhistas, sociais, previdencifrias, tributirias e ss demais previstes em legislaglo especifica, cujs
inadimpléneia ndo transfere & responsabilidade o Contratante.

7.1.6  Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinee ¢ guatro) horas, qualquer ocorréndia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servigos.

7.1.7 Prestar wdo esclarecimento ou informaglic solivitada pelo Contratamte ou por seus prepostos,
garantindo-thes o geesso, 2 qualquer tempo, 2o local dos trabalhos, bem como aos documentos relatives &
execuslo do empreendimento.
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7.1.8  Paralitar, por determinagio do Contratante, qualquer atividade que ndo esicja sendo execuiada de
acordo com 2 boa técnica ou que ponha am rigco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

7.1.9 Promover a guarda, manutencgiio ¢ vigilincia de materiais, ferramentas, ¢ tudo o que for necessério &
execugio do objeto, durante a vigéncia do contrato.

7.1.16 Conduzir os trabathos com esirits observineis is normas da legisiagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Pablicos, mantendo sempre impo o local dos servigos ¢ nas methores condigdes de
segursncs, higiene ¢ disciplina.

7.1.11 Submeter previamente, por eserito, ao Contratante, para andlise e aprovagfo, quaisquer mudangas nos
métados executivos que fujam &s especificagdes do memorial descritive ou instrumento congénere.,

7.1.12 Nio peormitir a utilizaglo de qualquer trabathe do menor de dezesseis anos, exceto na condigio de
aprondiz para os maiores de quatorze anos, nom permitir a utilizacio do trabalho do menor de dezoito anes em
trabalho nohirno, perigoso ou insatubre.

7.1.13  Manter durante tode a vigénceia do contrato, em compatibilidade com as obrigagBes assurnidas, todas
as condigdes exigidas para habilitagdo na contratag3o, ou para qualificaclio, na contratagho direts.

7.1.14 Cumptir, durante todo o pericdo de execugdo do contrato, 4 reserva de cargos prevista ¢m lei para pessoa
com deficidneia, para reabilitado da Previdéscia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislag#io (art. 116, da Lei Federal n® 14,123, de 2021).

7.1.15 Comprovar a reserva de cargos & que se refere a clausuls acima, no praze fixado pelo fiscal do contraio,
com a indicagio dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, pardgrafo vmico, da Lei Federal
n® 14,133, de 2021).

7.1.16  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréneia do cumprimento do contrato.

7.1.17 Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitatives de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo compicmentés-
los, ¢asc o previsto imicialmente em sua proposts ndo seja satisfatério para o swendimento do objete da
contratagio, exceto guando ocorrer algum dos eventos arralados no art. 124, 11, 4, da Lei Federal n* 14.133, de
2021.

7.1.18 Cumprir, slém dos postidlados legais vigentes de mbito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do Contratante.

8 CLAUSULA OITAVA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

8.1 As partes deverdo cumpirir a Lei Federal n® 13.708, de 14 de agosto de 2018 (LGFD), quanto a todos os
dados pessoais 2 que tenham acesso em razde do processo ob do contrato adiministrativo que eventualments
venha a ser firmado, a partic da apresentagio da proposta no procedimento de contratagio, independentemente
de declaracio ou de aceitagio expressa,

82 Os dados obtidos somente podzrio ser utilizados para as tinslidedes que justificaram seu acesso ¢ do
acordo com a boa-f# e com os principios do art. 6° da LGPD.
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8.3 £ vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei.

8.4 A Adrinistragdo devera ser informadsa no praze de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de
suboperagio firmados ou que venham 2 ser celebrados pefo Contratado.

8.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimini-los,
com exceclo das hipdteses do art. 16 da LGPD, inchiindo aquelas em gue houver necessidade de guarda de
documentagio para fing de comprovagio do cumprimento de obrigacSes legais ou contratusis e somente
enquanto nfo prescritas essas obrigagbes.
8.6 £ dever do contratedo orientar ¢ ireinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsebilidades decorrenies da LGPD.

87 O Contratado devera exigir de suboperadores ¢ subcontratados o cumprimento dos deveres da presente
cléusula, permanecendo integralmente responsdvel por garantiv sus observancia,

3.8 O Contratante poderd realizar diligéneia pars aferir o cumprimento dessa cléusula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuats pedidos de comprovagio formulados.

8.9 O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogdvel justificadamente, quaisquer
informagdes acerca dos dados possoals pars cwnpnmento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
reatizado.

8.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponhamn
a armazenar dados pessoais, devern ser mantidos em ambiente virtual controlade, com registro imdividual
Tastredvel de tratamentos realizados (art. 37, da LGPD), com cadn acesso, dats, hordrio e regisoo da finalidade,
para efeito de responsabilizag#io, em caso de¢ eventuais omissdes, desvios ou abusos.

8.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperdvel, a fim de parantir a
reutilizagido desses dados pela Administracio nas hipdteses previsias na LGPD.

8.11 O conirzio estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes so tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competentz, em especial 2 ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

8.12  Os confratos ¢ convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados 4 autoridade
nacional.

9 CLAUSULA NONA ~ INFRAGCOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1 Comete infragio administrativa, nos termos da 1.ei Federal n® 14,133, de 2021, o Contratado que:

aj der causa & inexecucic parcial do coniraw;

b} der causa 3 ineXecuciio parcial do contrato que cause grave dano & Administragio ou ao funcionamento
dos servigos publicos o ao interesse coletivo;

€) der causa i inexecugio total do contmato;

d) deixar de entregar a documentagio exigida para ¢ certame;

%N
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€) ndo manter a proposta, salvo ¢m decorréneia de fato superveniente devidamente justificado;

) niio celebrar o contrate ou nio entregar a documentago exigida pars a contratacdio, quando convocade
dentro do prazo de validsde de sua proposta;

£2) ensejar o retardamento da execugfo ou da entrega do objeto da contrataglio scm motivo justificado;

h) apresentar declaracfo ou documenmgiio falsa exigida parz o ceriame ou prestar declarag@io falsa durante
&8 dispensa eletrdnica ou exscucho do codtirato;

i) fraudar a contrata¢iio ou praticar ato fraudulento na execugio do contrato:

it comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natreza;

I’y praticar atos ilfcitos com visias a frustrar os objetivos da contratagio;

1 praticar zto legivo previsto no art. 3° da Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
92 Serdo aplicadas ao responsave! pelay infragSes administrativay acima deseritas as seguintes sangdes:

1} Adverténcia. quando o Contratado der causa & inexecugfo parcial do contrato, sempre que n#o se
Jjustificar a imposigio de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei Federal n® 14.133, de 2021);

1i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alfneas b, ¢, d, ¢, f ¢
g do subitem acima deste Contrato, sempre que nio se justificar 4 imposiglo de penalidade mais grave {art. 156,
§4° da Lei Federal n° 14,133, de 2021);

i) Deciaragido de inidoneidede para licitar ¢ contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas h, 1, j, k ¢ | do subliem acima deste Contrate, bem como nas alineas b, ¢, 4, ¢, f ¢ g, que justifiquem a
impasicde de penalidade mais grave {art. 156, §5°, da Lei Federal n° 14.133, de 2021).

iv} Multa:

(1) moratdria de §,5% (meio por cento) por dia de airaso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida,
até o timite de 30 (trinta) dias;

(2) moratdria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre ¢ valor total do contrato, até o
miximo de 30% (trinte por cento) pele inobservéncia do prazo fixado para apresentagio, suplementaciio on
reposigic da garantia;

(3 O atrazo superior 2 30 {irinta} diss auntoriza 8 Administracic B promover a rescisiio do contrato por
descumprimento ou curnprimento itregular de suas cldusulas, conforme dispde o incisc 1 do art. 137 da Lei
Federal n® 14,133, de 2021,

(%) compensatoria de 10% (dez por cento) sohre o valor total do conirato, no cago de inexecucio parcial do
objeto, relativo ao descumprimento de guaisquer obrigacdes assumidas, excetuads as hipdteses dos itens 1 e 2;
(3 compensatdria de 20% {vinte por cento} sobre o valor total do contrato, no caso de inexecug#o total do
objeto,

9.3 A aplicagio das sangles previstas neste Contrato ndo exclui, em hipStese algumas, g obrigaglo de
reparagio integral do dano causado & Contratante (azn. 156, §9°, da Lei Federal n° 14,133, de 2021).

8.4 Todas as sangdes previstas nesie Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7° da Lei Federal n® 14.133, de 2021},
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9.4.1  Antes da aplicagio da multa serd facuitada s defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias dteis,
contado da data de sus intimagBo (art. 157, da Lei Federal n° 14.133, de 2021),

9.4.2  Se¢ 2 mulia aplicada ¢ as indenizacGes cabiveis forem superiores 20 valor do pagamento eventunimernte
devido pelo Contratante a0 Coutratado, além da perda desse valor, a diferenga serd descontada da garantia
presiada ou serd cobrada judicialmene (art. 156, §8°, da Lei Federal n® 14,133, de 2021).

9.4.3 Previamente ao encaminhamenio 4 cobranga judicial, a muita poderd ser recothida administrativamente
0o prazo mixime de 60 {sessenta} dias, 2 contar da data do recebimento da comupicagiio enviada pela auroridade
competente.

9.5 A aplicago das sangdes reslizar-se-d em provesse administrativo que assegure o contraditdrio ¢ s ampla
defesa ac Contratade, observando-se o procedimento previsto no caput e parégrafos do art. 158 da Lei Federal
n® i4.133, de 2021, para as pennilidades de impedimento de leitar ¢ coniratar e d¢ declaragio de inidoneidade
para licitar ou contratar.

9.6 Na aplicacio das san¢des serfo considerados {art. 156, §1°, da Lei Federal n* 14.133, de 2021);

a} a natureze € a gravidade da infracio cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

<) ag circunstiincias agravantes ou atenuantes;

dy ot dunos gue dels provierem para o Contratante;

c) & implantagio ou o aperfeigoaments de programa de integridade, conforme nommas e orientag3es dos
drglos de cofttrole.

9.7 Os atos previstos como infragfes adrministrativas na Lei Federal n® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagbes e contratos da Administragio Piblica que também sejam tipificados como stos lesivos na Lei
Federal n° 12.846, de 2013, serfio apurados e juigados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei {art. 159, da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

9.8 A personalidade juridica do Contratado poders ser desconsiderada sempre que itilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir cu dissisular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou pars provocar
confusdic patimonial, ¢, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas 4 pessoa juridica serfio estendidos
#0s seus administradores ¢ séeios com poderes de administraglio, 4 pessoa juridica sucessora ou & empresa do
mesma mmo com relacio de coligagho ou vontroie, de fato ou de direito, com o Contratado, chservados, em
todos o8 casos. o coutraditério, a ampla defesa ¢ a obrigatoricdade de analise juridica prévia (art, 160, da Lei
Federal n® 14.133, de 2021).

9.9 O Contratante deverd, no praze miximo 15 (quinze) dias fueis, contado da datz de aplicagho da sangdo,
informar ¢ manter atualizados os dados relativos és sangBes por cla aplicadas, para fing de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas ¢ Suspensas (Ceis) e no Cadasro Nacional de Empresas Punidas
{Cnep}, instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal (art. 161, da Lei Federal n° 14.133, de 2021).

2.10  As san¢Bes de impedimento de licitar e contretar ¢ declarag@io de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitago na forma do art. 163 da Lei Federal n® 14,133, de 2021,
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10 CLAUSULA DECIMA - DA EXTINGCAO CONTRATUAL

10.1 O contrato pode ser exiinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por alguwn dos motives previstos no artigo 137 da Lei Federal n° 14,133, de 2021, bem come
amigavelmente, assegurados o contraditorio € 2 ampla defesa.

10.2 Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11  CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOTACAQ ORCAMENTARIA

i1.1  As despesas decomentes da presente contratagho correrdo & conta de recursos especificos consignados
no Orgamento Geral de Municipio deste exercicio, na dotaglio abaixo discriminada;

Unidade Orgamentéria: 02.03.000 ~ Secretaria de Mun. De Administracio

Projeto de Atividade: 04.122.3.2.004 — (Gestiio das Agdes da Secreiaria Munieipal de Administragio
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte: | 500 000 — Recursos néo Vinculados de Impostos

12  CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

12,1 O3 casos omissos serfo decididos pelo CONTRATANTE, segundo s disposigBes contidas na Lei
Federal n® 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicdveis ¢, subsidiariamente, segundo as disposigdes
contidas na Lei Federal n° 8,078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor -, normas e principios gerais dos
contratos e Codigo Civil.

i3  CLAUSULA DECDMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1 FEventuais alteragdes contratuais reger-se-80 pela disciplina dos arts. 124 ¢ seguintes da Lei Federal n°
14,133, de 2021 '

13.2 A contratada é ocbrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos oy supresses que

sa fizerem necessarios, awé o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor indcial atualizade do contrato.

133 As supressGes resultzntes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de

25% (vinte ¢ cinco por cento) do valor inicial amsalizado do ermo de contrato.

134  Repistros que ndo caracterizam alteragio do contrato podem ser realizados por simples apostils,

dispensada a celebragiio de termo aditive, na forma do act. 136 da Lei Federal n® 14.133, de 2021,

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - PUBLICACAOQ

14.1  Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumentd ne Portal Nacional de Contratagdes Pablicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n” 14,133, de 2021, bem como no respectivo sftio oficial, em atengio
ao art. 91, caput, da Lei n°14.333, d&e 2021.

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA — ANTICORRUPCAO

J
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO

CNPJ: 13.880.711/0001-40
Travessa Professcin MHetens, 510 CONtrd de Banta Rita de Céssia-BA CEP: 47,150-000.

15.1  Para a execugo deste contreio, nenhuma das partes poderd ofsrecer, dar ou se comprometer a dar a
quem guer que s2ja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de guem quer gue seja, tanto por conta propria
quanto por intermiédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compansacio, vantagens financeiras ou nio
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupciio, ssja de forma direts
ou mditeta quanto ao objeto deste conirato, ou de outra forma a ele ndo relacionads, devendo garantir, ainda,
que seus prepostos © colaboradores ajam da mesma forma,

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA — DE FISCALIZACAO E GESTAQ

16.1 A fiscalizachio do Termo de Contrato serd exercida pelo fiscal Sr® Evemar Reinaldo Aragiio designada
pela secretaria solicitante, através da Portaria n® 034 de 05 de janeiro de 2025.

162 A Gestdo do Termo de Contrato serd exercida peio Sr° Jofio Guedes do Amaral designado pels secretaria
solicitante, através da Portaria n° 035 de 09 de janeiro de 2025,

17  CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1  E cleito ¢ Foro da Comarca de Santa Rita de Cassia - BA para dirimir os litigios que decotrorem da
execuglio deste Termo de Contrato que nfio possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1% da
Let Federal n° 14,133, de 2021,

Santa Ritz de CAssia- BA, 12 de agosto de 2025,

Assinado de forma

JOSE BENEDITO digital por JOSE

ROCHA * BENEDITO ROCHA
ARAGAO:20706715349 S A0 SOCHA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA-BA
José Benedito Rocha Aragio
CONTRATANTE

This LR atinacie Sig tna ate

cr EXTELL A FERETRA
Dot Lpise RS b in LDy

TR W BT R T

RH CURSOS E SOLUCOES LTDA
s CNPJ sob r® 08,703.044/0001-90
S Ester Lima Pereira
EVEMAR REINALDG ARAGAD CONTRATADA
Fincal G Contrmos Celeiiadas pris
Municipio

FISCAL DE CONTRATO GESTOR DE CONTRATO
TESTEMUNBAS: ‘

Al (SR TUE S 5 AT W, B AR DR P W
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ESTADC DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
Gabinste do Prefeito
CEP: 47.150-000 CNPJ: 13.880.711/0001-48

Tresesse Professora Felera, sfe - Cemtro - Sibe: intpydsmuianitadecassin b gonde = Sunta Rite de Cdssa + D - CEP: 47.156-000

PORTARIA N° 035 DE (8 DE JANEIRO DE 2025

Designar servidores municipais para Gestores
dog contratos cetebrados pelo Municlpio.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA, Estade da Bshia, no uso de
suas atribuicdes gue ihes confere ¢ Incise Vill do Art. 63 da Let Organica do Municipio, assim
como a bei Fedsral n® 14.133/2021, regolve:

At 12 Designas como Gestores dos contratos ceiebradog pelo Municipio, o8 seguintes
servidores:

! - Lindomar Castitho Alves de Souza, {Chefe da Divisfo de Recursos Humanos)
como Gestor dos conlratos celebrados para Secretaria Municipal de Salde;

i{ ~ Marcos Valério Mauricio, (Chefe da Diviedo de Manulengdo de Unidades da
Ensing) cormo Gestor dos contratos calebrados para Secrataria Municipal de Educagio e
Cultura;

il — Jéssica Guedes Dias Lima, (Dirstora do Departaments de Projetos e Urbanismoe),
como Gestora (os contratos ge obras plblicas;

IV — Jodo Guedes do Amaral, {Diretor do Departameanto de Recursos Humanos) como
Gestor dos demais contratos celebrados pelt Municipic de Santa Rita de Cassia.

At 2° - Esia portarig entra em vigor na gata de sua publicagio.

| Art. 37 - Revogam-se as disposigbes em conti&ric,
Publique-se, registre-gse & cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Rita de Cdssia, 09 de janeira ce 2025,

José Benem Rm;ha»ﬁragho
Prefeito Municipal

Cartificagho Digitai; (UL BIPB-BRWTUTH5.NZFKDISE BEJOGZGD
Versdo eletrdnice disponivei em: hitps./doem.org.br/ba/santaritadacassia
Documento assinado digitaimente conforme MP nv 2. 200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasii




— DIARIO .

1
Z

Prefeitura Municipal
de Santa Rita de Cdssia

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNIGIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
Gabinete do Prefsito
CEP: 47.150-000 CNPJ: 13.880.711/0001-40

Traprssu Professers Alewns, it - Contic - St hipdfsantaritulecassia ba gov.by - Santa Brig v Ciissia - Ba - CEP: 47.150-000

PORTARIA N° 034 DE 08 DE JANEIRCQ DE 2025

Designar servidores municipais para fiscalizar
os contratos celebrados pelo Municipio.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA, Estado da Bahia, no
uso de suas atribuigfes que lhes confers o Inciso VI do Ant. 83 da Lei Organica do
Municipio, assim como a Lei Faderal n® 14 133/2021, resoive:

Art. 1° Designar para fiscalizar os coniratos celebrados pelo Municipio, os
seguintes servidores:

| — Aline Santos Barbosa, {Chefe da Divisgo de Controte, Avaliacao e Auditoria)
come fiscal dos contratos celebrados para Secretaria Municipal de Satde;

li - Thayane Augusto da Silva Reis, {Diretora de Educagio) como fiscal dos
comtratos celebrados para Secretaria Municipal de Educago:

(1l « Evemnar Reinaldo Aragao, (Assistente Técnico de Tesouraria) como fiscal
dos demais contratos celebrados pelo Municipio de Sante Rita de Céssia.

Considerando que o fiscal de contratos deve conhecer detathadamente o
instrumento contratual e o edital da licitaglio a ser fiscalizado, anotando em registro
proprio todas as ocorréncias relacionadas a sua execuglo, deverdo sanar gualguer
duvida com os demais setores competentes da Administrago para o fiel cumprimento
das clausulas neles estabelecidas;

Constituers atribuiges do fiscal ora designado, coordenar, acompanhar e
fiscalizal a execugdo dos contratos sob sua responsabilidade e emitir respectivos
relatorios observande que lhe compete, para tanio:

Edicdo 1.475 | Ano 2025
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Cortificagho Dighar TUELBIPB-GRWTU1RS-NZFKDJSB-BEIOGZOD
Versao clelronica disporivel em. hitps//doem.org.br/ba/sanlantadecassia

Documento assinado digitaimente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - {CP Brasii
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
Gabinete do Prafeltc
CEP: 47,150-000 CNPJ: 13.880.711/0001 40

Travcasa Professnes Pelens sfn ~ Centro - Siter iiinyfemiaritndeeassin ba goos by - Sanla Réla Jy Cdesst - Ba ~ CEP: 47250000

1 ~ Propor a celebragio de aditivos ou rescisfio, guando necessario, controlar o
prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade;

2 - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuades, em ordem cronslbgica
cuidando para que ¢ vaitor do contrato nac seja alterado;

3 - Comunicar formalmente a unidade competente, apbs confatos prévios com a
contratada, as irregularidades cometidas, passiveis de penalidade,

4 - Solicitar, 4 unidade cornpetente, esclarecimantos acerca do contrato sob sua
responsabilidade;

5 — Autarizar, formalmente, quando do témino da vigéncia do contrato, a
liberagéo da garantia contratual em favor da contratada;

6 — Manter. sob sua guarda, copia dos processos de confratagio,

7 - Encaminhar, a autoridade competente, eventuais pedidos de modificagdes no
cronoegrama fisico-financeiro, substifuigbes de matoriaie & equipamentos, formulados
pela contratada;

8 - Confrontar os pregos € quantidades constantes da Nota Fiscal com os
estabelecidos no contrato,

¢ — Receber ¢ atestar Notas Fiscais e encaminha-tas avs setores compeatentes,
fiscalizande a efetivaglc dos pagamentos nas datas previstas em cada instrumento
contratual. No caso de obras, acompanhar as medigbes € no caso de material direto
nas obras conferr em conjunto com o almoxarifado 8 atestar;

Certificagdo Dr'gita?: IUEL 8IPB-SKWTUTHS-NZFKDJSB-BEJOGZQD
Viersdo eletrénica disponivel em: htips:/idoem.org.brba/santaritadecassia
Documento assinade digitalmente conforme MP n°® 2.200-2/2001 de 24/08/2001, gue institul 2 infra-estrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP Brasil
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ESTADD DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
Gabinete do Prefeito

CEP: 47.150-000 CNF‘J 13.880.711/0001-40
Truvesse Professora Helona, s'n — Cenbro - Ssee: hbprfisans di iz.bu guir.br - Santa Rida do Cdssin - Ba - UEDP: £7.156-000

F

10 — Verificar se o prazo de entrega, especificagbes e quantidades estéo de
acordo com o estabelecido no (nstrumento contratual,

11 — Notificar a contratada para sanar os problemas detectados nos servigos,
obras ou para efetuar a entrega dos materiais;

12 — Sugerir ao Prefeito, a aplicagio de penalidades quande houver
descumprimentc de cigusulas contratoais;

13 — Acompanhar a execugho contratual, em seus aspectos quantitatives e
qualitativos;

14 ~ Registrar todas as ocorréncias surgidas durante a execuglio do objslo o
aplicar as devidas penaiidades do contrato;

15 — Determinar a reparacio, cofregio, remogio, reconstrucio ou substituigio,
as expensas da empresa contratada, no tofal ou em parte, o objeto do contrato em que
se verificam vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou de materiais
empregados,

18 — Deve rejeitar, no todo ou em parte, obra, servigs ou fornecimento executado
am desacordo com o centrato;

17 — Exigir € assegurar 0 curnprimente dos prazos previamente estabelecidos;

18 — Exigir ¢ cumprimento das cldusulas do contrato e respectivos termos
aditivos (verificar a existéncia de possivel subcontratacio vedada contratualmente, por
exemplo);

Certificacao Digital: IUELBIPB-BKW TUTHS5-NZFKDJSB-BEJOGZQD
Versdo eletrdnica disponivel em: hitps:/doem.org.br/ba/santaritadecassia
Documento assinade digitalmente canforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil
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ESTADRO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
Gabinete do Prefeito

CEP: 47.150-000 CNPJ: 13.880.711/0001-40
Travesss Professcra Helema, sfn = Cenveo « Site: htipffantoritade cassi. ba.gow br - Santa Rita de Ciseiu - Ba -~ CEP: 47.750-000

19 — Aprovar & medi¢io dos servigos efetivamente realizados, em consondncia
com ¢ regima de execugdo previsto no contrato (¢ fiscal jamais deve atestar a
cenclusao de servigos gue nao foram totalmente executados);

20 -~ Comunicar a autoridade superior, em tempo habil, qualquer occorréncia gue
requeira decisbes ou providéncias que ultrapassam sua competéncia, em face de risco
ou imindncia de prejuizo ao interesse publico;

21 — Deve protocolar, junto a autoridade superior, quaiquer registre de dificuldade
ou impossibiidade para o cumprimento de suas obrigagdes com identfficacho dos
elementos impeditivos do exercicio da atividade, além das providéncias e sugesties
que parventura entender cabiveis;

22 — Receber o objeto contratual, mediante termo circunstanciado assinado pelas
partes;

23 - Emitir atestados de aveliagdo dos servigos prestados (certidoes ou
atestados),

24 - Poderd soncitar assessoramento iécnico necessario com a devida
antegedéncia;

25 — Devera anotar em regisiro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato. delerminado o que for necessaric a regularizagiio das faltas ou
defeitos observados, através de notificagdes escritas com protocolo;

26 - Nac deve atestar servicos ndio realizados. proceder o pagamento de
senvicos ndo executados, expedir notas fiscais “frias” cu em desacordo com o contrato,
receber material ou servigo com qualidade inferior a contratada, pagar obras
inacabadas ou servigos em desacordo com o proieto basico ou termo de referncia,
conceder aditivos indevidos;

Certificagao Digital; 1VELSIPB-BKWTUTHS-NZFKDJSB-BEJOGZQD
Verséo eleirnica disponivei em: hitps.//dosm.org.br/ba/santaritadecassia
Decurhento assintado digitalmente conforme MP ns 2.200-2/2001 de 24/08/2007, que institul a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP 8rasil
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
Gabinete do Prefeito

CEP: 47.150-000 CNPJ: 13.880.711/0001-40
Trapessa Profrssera Helena, /41 - Centra - Site: ttpyfumiaritadecassia.ba gom br - Santa Rita Je Cdssia ~ Ba ~ CEP. 47.150-000

27 — Se manter informado com relagiio aos prazos com o responsavel pelo envio
de dados aos Tribunais de Contas dos Municipips, Estado e Uniao,

28 - Consideranco que ¢ descumprimento de guaisquer dos deveres atribuidos
ao Fiscal do Contratc, implicaréd na instauragac de processc administrativo disciplinar
para apurar a responsabilidade civil, penal efou administrativa, além do que ficara
responsavel por quaisquer dnus decorrentes a eventuais muitas aplicadas pelo Tribunal
de Contas des Municipios — TCM;

29 —~ As decisSes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal
deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adogéo das medidas
conveniantes.

Art. 27 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as dispasigdes em contrario.
Publique-se, ragistra-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Rita de Cassia, 09 de janeiro de 2025,
A
S e B

José Benedftg.Hocha Aragao
Prefeito Municipa¥

Certificacac Digital: JUELSIPB-BKWTU1 H5-NZFKDJSB-BEJOGZGD
Versdo elsfrénica disponivel ern: hitps:/idoem.org.br/ba/santaritadecassia
Documento assinado digitaimente confarme MP n° 2,200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
GABINETE DO PREFEITO

CNPJ: 13.880.741/0001-40
.. Travessa Profossors Helena, &/n centro de Santa Rita de Cdssia-Ba CEP: 47.150-000.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 068/2023 — INEXIGIBILIDADE N°. 03042025
EXTRATO DE CONTRATO

Conirate: 127/2025 — Contratantes: O MUNICIPIO DE SANTA RITA DE CASSIA - BA¢ RH CURSOS
E SOLUCOES LTDA. CNPI 08.703.044/0001-9¢; Objete do Processo: contrataglo de empresa
especializada para prestagio de curso dc capacitagio profissional direcionado is rotinas administrativas
de interesse do sistema de escrituragio digital das obrigagdes fiscais, contratos com énfase na 4 fase do
projeto e-social - novo leiaute 1.3;_Valor Unitdrio: RS 2.517,50 {dois mil ¢ quinhentos e dezessete reais ¢
cinquenta centavos); Valor Total: RS 7.552,50 (sete mil e quinhentos e cinquenta ¢ dois reais ¢ cinquenta
centavos); Vigéngis. de Contrato: até 30/09/2025; Fomic de Recursos: ! 500 000 — Regursos ndo
Vinculados de Impostos; Data do Contraio: 12/08/2025; Assinam: Jos¢ Benedito Roche Araglio ¢ Ester
Lima Pereira, respectivamente, pelo Municipio ¢ pela Contratada.

Santz Rita de Cassia (BA), 12 de agosio de 2025,

Iosé Benedito Rocha Aragio
Prefeito Munizipat

Versdo eletrénica disponivel em: hfips./fdoem.org.br/ba/sentaritadecassia
Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2,200-2/2001 de 24/08/2001, que wnstitui 2 infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira ~ 1CP Brasil
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Contrato n® 127/2025

socluieegan 18,080 2005

Local: Sania Rita de Cassia/BA Orgao: MUNICIPIO DE SANTA RITA DE CASSIA

Unidade executora: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA - BA

Tipo: Contralo termo iniciall  Receita ou Despesa: Despesa  Processe: 068-2025  Categoria do processa: Sorvigos
Data de divulgacdo no PNCP: 18/08/2025 Data de assinatura: 12/08/2025  Vigéncia: de 12/08/2025 a 30/09/2025
id contrato PNCP: 13880711000140-2-000058/2025  Fonte: IBDM Modernizagéo Assessoria e Consultoria

Id contratacdo PNCP: 1288G711000140-1-000055/2025

Objeto: |

Cortralasad de empresa especiatizada para prestagac de curso de capacitagao profissional direcionado as rotinas
administrativas de interesse do sistema de escrituracio digital das obrigagées fiscais, contratos com énfase na 4' fase do
srojeto e-social - novo leiaute 1.3

YALOR CONTRATADO

ol

S50

FORNECEDOR:

Tipo: Pessoauridica  CNPIZCPE: O8703044,0001-90 Consullar sancées e penalidades do lornecedor

Nome/Razdo social: RH CURSOS E SOLUCSES LTDA

Arquivos Histérico

Nome Data -~ Tipo -

LD TRATO R CURSOS (D 18/08/,2025 Contrato
5 T 1-1 e 1ibans, Pagina | 1 v !

< Voltar \‘
o e




