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1. APRESENTAGCAO

O presente trabalho trata-se do Documento de Avaliacido do Plano Municipal
de Educacao (PME) de Santa Rita de Cassia- BA do periodo que corresponde aos
dez anos de vigéncia do plano de 2015 a 2025, aprovado pela Lei Municipal N°
119/2015, se constitui em um documento que norteia e referenda as acgdes
consideradas basilares para a melhoria da qualidade e do desenvolvimento da
educacgao do municipio, considerando as etapas e modalidade de ensino.

Em cumprimento aos aspectos legais o PME € submetido a processo de
Avaliagao e Relatério de Monitoramento, neste momento o0 mesmo encontra-se com
suas Metas e Estratégias sendo avaliadas pela Equipe Técnica de Monitoramento e
Avaliacao (ETMA), no periodo correspondente aos anos de 2015-2025, cujo
resultados deste acompanhamento/monitoramento parte de analises minuciosas de
cada Meta e suas respectivas estratégias, estando compiladas integralmente neste
Documento de Avaliagdo, sendo o mesmo submetido em audiéncia publica, com
ampla divulgacdo no municipio, para a devida legitimacao aprovacao.

A Audiéncia Publica sera realizada no dia 01 de outubro de 2025 com a
presengca de diversos segmentos da comunidade escolar, segmentos do poder

executivo, legislativo e representatividades da sociedade civil organizada.




O objetivo do presente documento € sistematizar as informagdes sobre o
processo da avaliacdo do PME, tendo como base os dados os Relatérios de
Monitoramento dos anos 2021 a 2024. No ano de 2022 foi nomeado a equipe técnica
para monitoramento e avaliacdo do Plano Municipal de Educacgao através do Decreto
N°47 de 29 de Novembro de 2022, objetivando melhor acompanhamento e execugao
das metas e estratégias, os anos de 2015 a 2020 por falta dos relatério de avaliagao
e monitoramento a ETMA fez analise por meio de dados encontrados em sites
oficiais para a realizacdo deste documento de avaliacdo dos dez anos do Plano
Municipal de Educacéo do Municipio de Santa Rita de Cassia- Ba.

Por fim, destaca-se a importancia do Documento de Avaliagdo Decenal do PME
para a Gestdo Municipal, onde o estudo possibilitara um melhor planejamento e
execucao dos recursos da educacdo municipal para melhorar os indicadores de

qualidade da educacéao e levar as demandas como estrategias para o novo PME.




2. PROCESSO DE AVALIAGAO DO PME

O processo de Avaliagao Decenal do Plano Municipal de Educacgéo de Santa Rita
de Cassia — BA foi realizado pela Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliagao
(ETMA), do PME, legalmente instituida pelo Decreto N° 047 de 29de Novembro de 2022
e de acordo com as prerrogativas legais, realizou o monitoramento e avaliagdo das
metas e estratégias do Plano Municipal de Educagao de forma continua, a partir do
més de novembro de 2022, cumprindo um Plano de Trabalho, com uma agenda de
reunides e estudos de documentos norteadores, fazendo o levantamento de dados
oficiais e extraoficiais para embasar os estudos de monitoramento e avaliacéo.

O processo de monitoramento e avaliagdo do PME contou com o apoio técnico
da Secretaria da Educagéo do Estado da Bahia — SEC/BA, através de um Regime de
Colaboracéo firmado entre a SEC/BA e o municipio de Santa Rita de Cassia — BA, que
tem o papel fundamental na orientacéo e formagao dos coordenadores das ETMA’s,
disponibilizando materiais de consultas, através do Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA), que mantém esse repositoério sempre atualizado e com as informag¢des dos
municipios arquivadas para analises futuras.

O processo de Monitoramento e Avaliagdo do PME conta com o envolvimento
de todos os membros da ETMA, de modo a permitir que todos participem desde a
busca pelas informacdes, perpassando pela producgao textual, até a apresentacédo da

Versao Preliminar em Audiéncia Publica, dando legitimidade ao processo.




3. METAS: SERIE HISTORICA DA DECADA DO PME

Ao longo da década de vigéncia do Plano Municipal de Educagao (PME), o Municipio adotou um conjunto articulado de estratégias
para o cumprimento das metas estabelecidas, com respaldo nas pegas orgamentarias e foco na otimizagao dos recursos disponiveis,
especialmente os provenientes do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacéao Basica e de Valorizagao dos Profissionais
da Educagao— FUNDEB.

O planejamento financeiro foi estruturado de forma a assegurar a alocagdo adequada de recursos para agdes prioritarias, com
destaque para a valorizagao do magistério, a melhoria da infraestrutura escolar, a ampliacdo do acesso e a elevagao da qualidade
da educacéao basica. Essas acdes foram desenvolvidas no contexto do regime de colaboracéo entre os entes federados, com apoio
técnico e financeiro dos governos federal e estadual.

Programas e politicas publicas como o Plano de Agdes Articuladas (PAR), o Novo PAC (Programa de Aceleragao do Crescimento)
e diversas transferéncias voluntarias contribuiram de forma significativa para a execugao das metas previstas no PME. O PAR, em
especial, possibilitou o acesso a investimentos voltados a construcdo de quadras poliesportivas, aquisicdo de mobiliario,
equipamentos pedagdgicos e tecnologias educacionais, bem como a formacgao continuada dos profissionais da educacgao.

Além disso, o Municipio firmou convénios e aderiu a programas estratégicos, como o Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE),
programas de alfabetizacdo e de tempo integral, e iniciativas voltadas a educacgao inclusiva, ao transporte escolar e a alimentagéo

escolar, assegurando o funcionamento e o fortalecimento das agdes educacionais. A previsao e execucao orcamentaria dessas

estratégias foram feita de maneira articulada como Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei

Orgamentaria Anual (LOA), garantindo alinhamento entre o planejamento educacional e a politica fiscal municipal.

Essas iniciativas demonstram o compromisso do Municipio com a implementacéo efetiva do PME, reforcando a importancia do
planejamento integrado, da gestédo participativa e do fortalecimento do regime de colaboragdo como pilares fundamentais para a
promoc¢ao de uma educacéao publica de qualidade e equitativa.




QUADRO1-METAS/ SERIE HISTORICA- META1- EDUCAGAO INFANTIL

DESCRICAO DA META
Universalizar, até 2016, a educagao infantil na pré-escola para as criangas de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos de idade e ampliar a
oferta de educacéo infantil em creches, de forma a atender no minimo 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 03 (trés) anos, até
o final da vigéncia deste documento, em consonancia com o PNE.

1A - Percentual da populagdo de| 2015 2022 2023 2024 Situagdo da
4 a 5 anos que frequenta a Meta

escola/Pre-Escola 73.34% 89,81% 91,61% 86,21% Crescente

1B - Percentual da populagao de| 18,16% 13,38% 18,97% 20,58%
0 a 3 anos que frequenta a
escola/creche

Fonte Fonte: https://primeirainfanciaprimeiro.fmcsv.org.br/municipios/santaritadecassia-ba/;
https://tceduca.irbcontas.org.br/mapa

Comentarios: O municipio vem empenhando esforgos na constru¢cdo e adequacao de novas creches, havendo um
aumento do numero de matriculas na Rede Municipal para essa faixa etaria. Mesmo assim, urge a
necessidade de politicas para ampliar o atendimento, em creches e pré-escolas, contemplando criangas
do grupo de renda mais baixa, dada a maior demanda neste grupo.




Quadro2—Metas/ Série Historica— META 2— Ensino Fundamental

DESCRICAO DA META

Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagéo de 06 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos
95% (noventa e cinco por cento) dos/as estudantes concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

2A - Percentual da populagdo de| 2015 2018 2024 Situagao da
6 a 14 anos que frequenta ou Meta
que ja concluiu 0 ensino 79 3go, 97.7% 99% Alcangada
fundamental (taxa de

escolarizagao liquida ajustada

Fonte Fonte: MEC/Inep — Censo Escolar, 2016-2024.

2B - Percentual de matriculas no ensino fundamental em 2015 2020 2021 2023 | 2024 | Situacao da Meta

distor¢céo idade-série/ anos iniciais (rede municipal). . Alcangada
21,5% 14% 13,1% | 10,5% |10,4%

2C - Percentual de matriculas no ensino fundamental em

distorcdo idade-série/anos finais (rede municipal). 36% 27% 26,8% | 22,4% |21,4%
Fonte MEC/Inep — Censo Escolar, 2016-
2024

Quadro 3—Metas/ Série Histérica— META 3 — Ensino Médio

DESCRICAO DA META Situagéo da Meta
Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacédo de 15 a 17 anos e elevar, até 2020, a
taxa liquida de matriculas no Ensino Médio para 85%.

3A - Percentual da populacao de 15 a 17 anos que frequenta a 2015 2018 2020 Crescente
escola ou ja concluiu a educacgao basica.
" it & eclicagao bast 79,39% 81,63% | 9591%




3B - Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta o 43,66% 39,64% 44.77%
ensino meédio ou possui educagao basica completa

3C - Percentual de matriculas no Ensino Médio em distorgao 36,4% 37,7% 39,4%
idade/série.

Fonte: https://gedu.org.br/

Comentarios: O Ensino Médio teve avancgos significativo no percurso dos dez anos do PME.

Quadro 4- Metas/ Série Histérica— META 4 — Educacao Especial

Universalizar, para a populagdo de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

DE?%AFE%O habilidades ou superdotacao, o acesso a Educacao Basica e ao Atendimento Educacional Especializado (AEE),
Ano Situacao da Meta
2016 | 2017 | 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Estudantes 69 80 92 114 131 128 165 173 196 225 Crescente
% 1% | 1,2% | 1,3% 1,6% 1,9% 1,8% 2,3% 2,5% 2,8% 3,3%

Fonte: https://diversa.org.br/indicadores

Rede Municipal de Ensino tem 28 professores e 5 coordenadores da Educagao Especial.

Comentarios: A Meta 4 apresenta avancos na rede municipal de ensino no periodo de vigéncia do PME aumentou no atendimento de
criangas com deficiéncias, montou 11 salas de AEE e o CAMI( Centro de Atendimento Multidisciplinar Inclusao), conta com 160 cuidadores,
porém ainda enfrenta muitas dificuldades na inclusao desse publico nas salas de ensino regular.



https://qedu.org.br/
https://diversa.org.br/indicadores

Rede Estadual tem 1 sala de AEE , 2 cuidadores e 4 técnicos em AEE.

Quadro 5- Metas/ Série Histérica— META 5 —~ALFABETIZAGCAO

DESCRICAO DA META:

ano/rede publica) com nivel de aprendizado
considerado insuficiente para a etapa - Leitura
(niveis 1 e 2 da escala de proficiéncia

até o final do 2° ano do ensino fundamental
em Lingua Portuguesa no Sabe

- 39,6% 2023 2024
5B - Percentual de estudantes (3°44,61% | 55,6% 30%
ano/rede publica) com nivel de aprendizado
considerado insuficiente para a etapa - Escrita
(niveis 1, 2 e 3 da escala de proficiéncia)
5C - Percentual de Estudantes (3° ano/rede 2016 2018 [5B- Percentual de estudantes alfabetizados
publica) com nivel de aprendizado considerado até o final do 2° ano do ensino fundamental
insuficiente para a etapa - Matematica (niveis 1 em Matematica no Sabe
e 2 da escala de proficiéncia)
42,29% | 84,8% 2024
32%

Percentual de criangas alfabetizada dados do CNCA

2023

2024

Nota Técnica: Com a aprovagédo da Base Nacional Comum Curricular (BNCC),

47%

32,05%

em 2017, foi estabelecido um novo marco para o processo de alfabetizacao no
Brasil. O documento determina que as criancas devem desenvolver plenamente
as competéncias de leitura e escrita até o final do 2° ano do Ensino Fundamental.
Essa definigdo busca assegurar que todas as criangas tenham acesso as mesmas
oportunidades de aprendizagem nos primeiros anos escolares, garantindo o
direito a alfabetizacdo na idade adequada. A antecipacao da meta para o 2° ano
também reforca a importancia de praticas pedagdgicas mais intencionais,
acompanhamento sistematico do desenvolvimento dos estudantes e apoio
continuo aos professores alfabetizadores.

Assim, a BNCC orienta as redes de ensino a promover estratégias que favoregcam

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental sllg::gao da
5A-Percentual de estudantes (3° 2016 2018 [5A- Percentual de estudantes alfabetizados Crescente




a alfabetizacdo desde os primeiros contatos da crianga com o ambiente escolar,
assegurando bases solidas para o avango nas etapas seguintes da vida escolar.

Fonte: https://sabe-resultado.conhecimento.fqv.br/Resultado

https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php

https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/avaliacao-e-exames-educacionais/avaliacao-da-alfabetizacao/resultados

Quadro 6— Metas/ Série Histérica— META 6— Educacao Integral

DESCRICAO DA META:

Oferecer educagao em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos,
25% (vinte e cinco por cento) dos alunos da educacao basica

6A - Percentual de alunos da Educagéo Basica publica que pertence ao publico alvo da educagéo de tempo integral (ETI) e que estado
em jornada de tempo integral.

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

63,5%

75,3%

77,0%

13,3%

0,8%

1,3%

1,1%

8,5%

15,0%

24,8%

6B - Percentual de escolas publicas basica que possuem, pelo menos, 25% dos alunos do publico alvo da ETI em jornada de tempo

integral
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
57,7% 64,6% 63,8% 15,6% 0,0% 0,0% 0,0% 4,3% 8,7% 13,0%

Situagdo da Meta: Crescente

Fonte:Painel de Monitoramento do PNE — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira | Inep



https://sabe-resultado.conhecimento.fgv.br/Resultado
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/inep-data/painel-de-monitoramento-do-pne
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/inep-data/painel-de-monitoramento-do-pne

Comentarios: Os dados mostram uma queda acentuada na oferta de educagdo em tempo integral a partir de 2018.
Inicialmente elevados devido a implantagdo dos programas Mais Educacao e Novo Mais Educagéo, os percentuais cairam em
2021 e tiveram recuperagao em 2022, indicando descontinuidade nas politicas de ampliagdo da jornada escolar, no entanto, o
municipio vem adotando medidas para ampliar e fortalecer a oferta de vagas em tempo integral.

Quadro 7—- Metas/ Série Histérica— META 7— Aprendizado Adequado na Idade Certa

DESCRICAO DA META : Descricéo
Fomentar a qualidade da educacéo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da Meta
da aprendizagem, de modo a atingir as seguintes meédias para o Ideb: 6,0 nos anos iniciais do ensino
fundamental; 5,5 nos anos finais do ensino fundamental; 5,2 no ensino médio
7A - IDEB dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental (publica) Crescente
2015 2017 2019 2021 2023
4,3 4,0 4,6 4,6 4,6
7B - IDEB dos Anos Finais do Ensino Fundamental (publica)
2015 2017 2019 2021 2023
3,6 3,6 4,1 3,8 3,9
7C - IDEB do Ensino Médio (publica)
2015 2017 2019 2021 2023
N&o avaliado na modalidade 3,1 3,0 - 3,5

Fonte: https://gedu.org.br/municipio/2928406-santa-rita-de-cassial/ideb/

Comentarios: Os anos iniciais do ensino fundamental mostraram oscilagbes, com leve recuperagao em 2023, mas permanecem
abaixo da meta de 6,0. Nos anos finais, o IDEB demonstrou oscilagdes e ndo atingiu a meta de 5,5. No ensino médio os dados
apontam que nao atingiu a meta de 5,2.



https://www.gov.br/inep/
https://www.gov.br/inep/

Quadro 8— Metas/ Série Historica— META 8- Escolaridade Média

Cometario: Atualmente temos 3.351 pessoas com mais de 15 anos nao alfabetizadas, o que equivale
a uma taxa de analfabetismo de 16,1% uma das menores do Estado. A educagdo do campo teve uma
taxa de aprovagao 93,7%. Distribuicao dos estudantes por cor/raga: 0,4% Indigena, 1% Amarela, 12,3%
Branca, 78,9% Parda, 7,4% Preta, 11,3% dos estudantes nao declararam cor/racga

DESCRICAO DA META : Situagao da
Elevar a escolaridade média da populagao de 18 a 24 anos de modo a alcangar minimo de 12 anos de Meta
estudo para as populagdes do campo, e dos 25% mais pobres, bem como igualar a escolaridade média
entre negros e ndo negros, com vistas a reducao a desigualdade educacional
Crescente

Fonte: ibge.gov.br/

Quadro 9- Metas/ Série Histérica— META 9- Alfabetizagado de Jovens e Adultos

DESCRICAO DA META:

Elevar a taxa de alfabetizacao da populacdo com 15 anos ou mais para 93,5% e erradicar, até 2020,
o analfabetismo absoluto reduzindo em 50% a taxa de analfabetismo funcional

Situagcao da Meta

9B - Taxa de analfabetismo funcional da populacao.
A taxa de analfabetismo geral é de 16,1%.

Comentarios: E louvavel o destaque para as metas 8 e 9 do PME, o municipio avangou na

9A - Taxa de alfabetizagdo da populagao de 15 anos ou mais de idade Crescente
Pessoas nao alfabetizadas no grupo etario
15 a 20 a 24 a 35 a 45 a 55 a 65 anos ou Fonte: IBGE
19 24 34 44 54 64 mais 2022
anos anos anos anos anos anos
1,3% 1,1% 0,7% 2% 5,8% 5,3% 17,7%.




educacdo de jovens, adultos e idosos. Aderiu ao Pacto Nacional pela Superagdo do
Analfabetismo e Qualificagdo da Educacéo de Jovens e Adultos que é uma politica publica
construida de forma colaborativa pelo Ministério da Educacdo (MEC) com Unido estados,
Distrito Federal e municipios. A taxa de analfabetismo no Brasil diminuiu em todas as faixas
etarias.

Quadro 10— Metas/ Série Histérica— META 10 — EJA Integrada a Educagao Profissional

DESCRICAO DA META: Oferecer, no minimo, 25% das matriculas de educagéo de jovens e
adultos na forma integrada a educacao profissional nos anos finais do ensino fundamental e no
ensino medio

Situagao da Meta

10A - Percentual de matriculas da EJA na forma integrada a Educacao Profissional no
Ensino Fundamental

O indicador 10 A mostra que entre 2015 e 2023, n&o houve registro de matriculas da EJA na
forma integrada a Educacéo Profissional no Ensino Fundamental

10B- Percentual de matriculas da EJA na forma integrada a Educagao Profissional no
Ensino Médio

O Ensino Médio tem o EJAtec e no ano de 2026 sera ofertado o PROEJA

Atrasada

Percentual de matriculas da EJA na forma integrada a Educagéao Profissional

2016- 30,8%: 2017~ 25,2%:2018-25,9%:2019- 13,1%:2020- 3,7%:2021- 0,5%:2022- 0,0%:2023-
0,0%:2024- 0,0%

Cometario: E essencial ampliar a oferta de EJA integrada & educacdo profissional, pois isso
possibilita a inser¢ao de jovens e adultos no mercado de trabalho. Os numeros demonstram que
0 pais, assim como o municipio, esta distante de alcancar as metas estabelecidas no Plano
Nacional de Educacgao, indicando uma lacuna na articulacdo entre educacao basica e
formacao profissional para jovens e adultos em nivel nacional.

Fonte: Painel de Monitoramento do PNE — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira | Inep



https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/inep-data/painel-de-monitoramento-do-pne

Quadro 11- Metas/ Série Histérica— META 11 — Educagao Profissional

DESCRICAO DA META:

Situacao da

Triplicar as matriculas da educacéo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo Meta
menos 50% (cinquenta por cento) da expansao no segmento publico

11A — Numero absoluto de matriculas da educacgao profissional técnica de nivel médio

Crescente

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

2022

2023

2024

2025

213 260 333 396 490 5562 578

464

458

434

492

11B - Matriculas da educacgao profissional técnica de nivel médio por dependéncia administrativa

A rede particular do municipio ndo oferta esta matricula

Fonte: Painel de Monitoramento do PNE — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira |

Inep

Quadro 12— Metas/ Série Histérica— META 12 — Educacao Superior

DESCRICAO DA META:

segmento publico

Elevar a taxa bruta de matricula na educagédo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida
para 33% (trinta e trés por cento) da populagdo de 18 (dezoito) a 24(vinte e quatro) anos, assegurada a
qualidade da oferta e expanséo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no

Situacgao
da Meta

O municipio ndo tem universidades publicas e nao dispbe de mecanismos préprios para essa aferigao.

Atrasada

Fonte: Painel de Monitoramento do PNE — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio

Teixeira | Inep



https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/inep-data/painel-de-monitoramento-do-pne
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/inep-data/painel-de-monitoramento-do-pne
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/inep-data/painel-de-monitoramento-do-pne
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/inep-data/painel-de-monitoramento-do-pne

Quadro 13- Metas/ Série Histérica— META 13- Qualidade da Superior

Elevar a qualidade da educacéao superior pela ampliagdo da atuagao de mestres e doutores nas Unidades da Meta
escolares do municipio
Por ndo haver registro de dados gerais da populagdo que demarquem o numero de pessoas matriculadas Atrasada
nesses cursos, a avaliagao da Meta tornou-se impossibilitada.
OBSERVACAO: O municipio ndo tem universidades.
Fonte: Painel de Monitoramento do PNE — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira | Inep
Quadro 14— Metas/ Série Histérica— META 14-Pés- Graduacao
Contribuir para o aumento do numero de matriculas na Pds-Graduacédo Stricto Sensu, a fim de obter da Meta
qualidade no ensino tanto na Educacao Basica quanto na Educacao Superior
Por n&o haver registro de dados gerais da populagdo que demarquem o nimero de pessoas matriculadas Atrasada
nesses cursos, a avaliagdo da Meta tornou-se impossibilitada.
OBSERVACAOQ: O municipio ndo tem universidades
Fonte: Painel de Monitoramento do PNE — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira | Inep
Quadro 15— Metas/ Série Histérica— META 15- Formacgao de Professores
Garantir em regime de colaboragéo entre a Unido, Estado e Municipio, que todos os professores da educagdo | 45 Meta
basica possuam formacgao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento
em que atuam
De acordo com uma pesquisa no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Santa Rita de Crescente

Cassia os indicadores da meta esta aproximadamente em 98,8% do quadro efetivo de professores com
formacao em curso de licenciatura.

A rede estadual o indicador estda com 100% do quadro de Professores com Nivel Superior.

Fonte: RH da Prefeitura de Santa Rita de Cassia- Bahia



https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/inep-data/painel-de-monitoramento-do-pne
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/inep-data/painel-de-monitoramento-do-pne
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/inep-data/painel-de-monitoramento-do-pne
https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/inep-data/painel-de-monitoramento-do-pne

Numero de Professores efetivos com Nivel Superior

2015 2020 2025
109 192 356
30,02% 53,3% 98,"%

Quadro 16— Metas/ Série Histérica— META 16- Formagao Continuada e Pés- Graduagao de Professores

DESCRICAO DA META:

necessidades, demandas e contextualizagées dos sistemas de ensino

Situacao

Em regime de colaborac¢éo, o municipio devera formar, em nivel de pos-graduagdo, 50% (cinquenta por | da Meta
cento) dos professores da educacao basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos os
profissionais da educagdo basica formacido continuada em sua area de atuacdo, considerando as

Em pesquisa no RH da Prefeitura dos 360 professores efetivos apenas 1 tem mestrado o que
corresponde ao 0,27% do quadro e 168 tem especializagao lato sensu correspondendo a um
percentual de 46,6%.

Crescente

os docentes possam acessar e concluir cursos de pés- graduacéo

Comentarios: Os dados evidenciam a necessidade urgente de fortalecimento das acbes
estratégicas como: criagdo de programas estruturados de formacao continuada, parcerias com
instituicbes de ensino superior e oferta de incentivos institucionais, a exemplo de cumprimento do
Plano de Cargos e Salarios com mudanca de nivel e licenga remunerada para estudo, a fim de que

Fonte: RH da Prefeitura Municipal de Santa Rita de Cassia

Quadro 17— Metas/ Série Histérica— META 17- Valorizagao do Professor

DESCRICAO DA META:

Valorizar os Profissionais do Magistério das Redes Publicas de Educagao Basica de forma
a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com escolaridade

Situagao da
Meta




equivalente, anualmente na vigéncia deste PME
REMUNERACAO PARA 40h Crescente
2015 2020 2023
R$ 3.781,07 R$ 6.049,54 R$ 7.390,00

A meta teve avancos significativos, mas em comparativo com os demais profissionais com o mesmo grau de
instrugcao esta a baixo do indice esperado pelo Plano Nacional de Educacao.

Fonte: MEC/Inep — Censo Escolar-remuneragaodocente

Quadro 18— Metas/ Série Historica— META 18- Plano de Carreira Docente

DESCRICAO DA META: Situacéo da

Assegurar no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os profissionais do Meta
magistério publico municipal, tomando como referéncia o piso salarial nacional profissional definido
em lei

INDICADOR 18 A- O Estado/ Municipio/ DF possui plano de carreira e remunerag&o dos profissionais de do | Alcancada
magistério? SIM

INDICADOR 18 B- O Estado/ Municipio/ DF prevé o limite maximo de 2/3 da carga horaria
para atividades de interagdo com os educandos? SIM

INDICADOR 18 C- O Estado/ Municipio/ DF atende ao Piso Salarial Nacional Profissional?
SIM

INDICADOR 18 D- O Estado/ Municipio/ DF possui plano de carreira e remuneragao dos
profissionais da educag¢ao nio docente? SIM

Comentario: O municipio possui Plano de Carreira, mas apesar dos progressos, ainda persistem
desafios que exigem esforgos continuos na ampliagcédo de recursos financeiros destinados a educagao;
na valorizacdo salarial de todos os profissionais da educac¢éo basica; na estruturagdo de politicas




na carreira e reconhecimento de titulacao.

publicas sustentaveis e na implementacgao de politicas complementares de incentivo, como progresséo

Fonte: RH da Prefeitura Municipal de Santa Rita de Cassia

Quadro 19— Metas/ Série Historica— META 19- Gestao Democratica

DESCRICAO DA META:

tanto

Assegurar condicbes, até 2017, para a efetivacdo da gestdo democratica da educacgao,
associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade
escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para

Situacao da Meta

ou critérios técnicos de mérito e desempenho

19A — Percentual de gestores escolares da rede municipal selecionados por meio de eleigbes

Alcangada

2015

2024

0%

100%

19B - Percentual de unidades escolares com a presenca de colegiados extraescolares
(Conselho Escolar, Associacdo de Pais e Mestres e Grémio Estudantil).

2014- 75%

meta 19 do PME 2015-2025.

Comentarios: A gestdo municipal associou a Lei do Novo Fundeb e aplicou critérios de mérito e desempenho para a nomegao
dos gestores escolares da rede municipal de ensino, criou os conselhos escolares , ajudou a promover ag¢des para o
fortalecimento do Conselho Municipal de Educacéao e constitui em 2025 o Férum Municipal de Educacéo alcangando assim a

Fonte: Secretaria Municipal de Educacéao

Quadro 20— Metas/ Série Histérica— META 20- Financiamento da Educacgao

DESCRIGAO DA META:

Situagao da Meta




Ampliar o investimento publico em educagédo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7%
(sete por cento) do produto interno bruto do pais no 5° ano de vigéncia desta lei €, no minimo, o equivalente
a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio

2021 2022 2023 2024 Alcancada

25,48% 27% 27,07% 26,29%

Fonte: Secreteria de Finangas, Controladoria , Contabilidade da Prefeitura Municipal de Santa Rita de Cassia/BA

4. PRINCIPAIS RECOMENDA(}()ES~E NOTAS TECNICAS PRESENTES NOS RELATORIOS DE
MONITORAMENTO E DE AVALIACAO

Quadro 1- Principais recomendacoes e Notas Técnicas presentes nos Relatérios de Monitoramento

Notas Técnicas

Principais recomendagodes do Principais recomendagodes do presentes no
Relatério de Monitoramento Relatério de Avaliagao Relatério de
2015-2024 2025 Monitoramento
Meta 1: Meta 1:

Né&o foi encontrado

Deve-se expandir | E preciso ampliar a rede ,
nenhum registro de

atendimento da Educacéo | fisica, expandindo o] ..
Notas Técnicas em

Infantil segundo padrao numero de matriculas e i
NOsSSOS  arquivos,

nacional de qualidade em | ganhando no fator ]
mas sera

parceria com o0s 0rgaos | qualidade, como bergarios
elaboradas de

governamentais e nao | e profissionais para
acordo a

governamentais e fortalecer | atenderem essas _
necessidade no

. 'd demand fficas.
parcerias com a saude € a eémandas especiiicas novo PME 2026-

assisténcia social para uma




busca ativa efetiva, das
criangas de zero a cinco anos
que se encontra fora da
escola, pois essa meta €
constante e precisa de
monitoramento

periodicamente.

2036. O municipio
se alinhou as leis
federais no
decorrer dos dez
anos de vigéncia do
PME 2015-2025 e

teve participagao

do Conselho
Municipal de
Educagao na
elaboragao de
politicas

educacionais

Meta 2:

Promover a busca ativa de
criangas e adolescentes fora
da escola, em parceria com
orgaos publicos de assisténcia
social, saude e de protecéo a

infancia.

Meta 2:

Fazer um diagndstico da
rede e aplicar intervencgdes
(plano de acgédo), sao
fundamentais para a
melhoria da qualidade do

ensino.

Nao foi encontrado
nenhum registro de
Notas Técnicas em

NOSSOS  arquivos,

mas sera
elaboradas de
acordo a

necessidade no
novo PME 2026-
2036. O municipio

se alinhou as leis




federais no
decorrer dos dez
anos de vigéncia do
PME 2015-2025 e

teve participacao

do Conselho
Municipal de
Educagao na
elaboragao de
politicas

educacionais.




Nao foi encontrado

Meta 3: Meta 3:
, ) , . nenhum registro de
E preciso fortalecer o regime deCom repercussao de o
. o ) Notas Técnicas em
colaboracdo com a redeindicadores  baixos  nas .
L NOSSOS arquivos, mas
etadual. avaliacbes externas, de um
) . |sera elaboradas de
modo geral, oensino médio .
, acordo a necessidade
pecisa avancar. Faz
. no novo PME 2026-
necessario o] o
, 2036. O municipio se
entendimento que o alung . .
, alinhou as leis federais
mesmo matriculado na rede
. . no decorrer dos dez
estadual, ele € municipe e _ .
anos de vigéncia do
gque O avango nessa meta
L PME 2015-2025 e teve
repercute em indicadores de o
, , participacao do
melhoria do ensino. o
Conselho Municipal de
Educacéao na
elaboragao de politicas
educacionais.
Meta 4- Meta 4- Nao foi encontrado
nenhum registro de
O municipio tem uma equipe| Considerar as o
. o o Notas Técnicas em
de  multiprofissionais  que| especificidades do

atende no CAMI as criangas
com deficiéncias e devido o
de

quantitativo alunos

matriculados a

processo educacional do
aluno publico alvo, seja
nas salas regulares ou no

Atendimento Educacional

nossos arquivos, mas
de
acordo a necessidade
no novo PME 2026-
2036. O municipio se

sera elaboradas




Secretaria Municipal de

Educacdo ampliou a abertura
de novas salas de recursos|
multifuncionais tanto na sede
como na zona rural e conta com

160 cuidadores para atender o

publico.

Especializado (AEE) as
quais demandam
atividades sistematizadas

de complementagdo ou
suplementacao curricular
conforme necessidades
individuais, € importante
além da expansado de
matriculas, o suporte e a
ampliacédo das equipes
dos multiprofissionais,
preferéncialmente
vinculadas a pasta da
educacéo, formacao
docente na area e mais
parcerias com os entes

federados e estaduais.

alinhou as leis federais
no decorrer dos dez
anos de vigéncia do
PME 2015-2025 e teve
participagao do
Conselho Municipal de
Educacao na
elaboragdo de politicas

educacionais




Meta 5:

O municipio enfrentou grandes
desafios na area aducacional
devido a PANDEMIA da
COVID- 19, porém tem focado
seus esforcos em promover a
alfabetizacédo até o 2° ano do
Ensino Fundamental | com
base na adesédo realizada ao
Compromisso Crianca
Alfabetizada em parceria com
federados e
de

das

0s entes

desenvolvido plano
recomposicao

aprendizagens

Meta 5:
E importante reforcar que
as metas nao podem

avancar se caminharem de
forma isolada. Assim, uma
forma de avancar na Meta
5 é associa-la a Meta 6.
Com a educagéao em tempo
integral, as atividades de
reforco escolar séo

importantissimas para o
de

alfabetizacdo e déficit de

processo
aprendizagem, tendo a
proposta pedagdgica
objetivos claros e
estratégias bem

definidas.

encontrado
de

em

Nao foi

nenhum registro
Notas Técnicas
NOSSOS arquivos, mas
de
acordo a necessidade
no novo PME 2026-

2036. O municipio se

sera elaboradas

alinhou as leis federais|
no decorrer dos dez
anos de vigéncia do
PME 2015-2025 e teve
do

Conselho Municipal de

participacao
Educacgao na
elaboracao de politicas

educacionais.




Meta 6:

O municipio avangou nessa
meta, porém precisa aumentar o
numero de escolas e alunos
com oferta educagédo em tempo
integral os

para alcancar

indicadores.

Meta 6:

E importante e
extremamente necessario
que o] muncipio
priorize em toda a rede
municipal de ensino a
oferta em tempo integral
de

indicadores de qualidade

para melhoria
do ensino. Para tanto, €&
necessario a
reestruturacado da sua rede
fisica, para atendimento
das escolas integral em
tempo integral tanto da
sede do municipio quanto

da zona rural.

Nao foi encontrado

nenhum registro de

Notas Técnicas em
NOsSsSOs arquivos, mas
sera elaboradas de

acordo a necessidade
no novo PME 2026-
2036. O municipio se
alinhou as leis federais
no decorrer dos dez
anos de vigéncia do
PME 2015-2025 e teve
do

Conselho Municipal de

participacao
Educagao na
elaboragcdo de politicas

educacionais.

Meta 7:

O municipio precisa criar

programas e acgbes para

corregao da distorcao

idade/série, mas para isso

precisa de recursos financeiros
e do apoio dos Entes
Federados e Estaduais através

de termos de colaboracéo.

Meta 7:

Com viés nos indicadores
de qualidade, dentre outras
inicia-se
do

tempo

recomendacoes,
pela ampliacao
atendimento em
integral nas escolas que
atendem a educacao

basica  no municipio.

Nao foi encontrado
nenhum registro de

Notas Técnicas em
NOsSsOs arquivos, mas
de
acordo a necessidade
no novo PME 2026-

2036. O municipio se

sera elaboradas

alinhou as leis federais
no decorrer dos dez
anos de vigéncia do
PME 2015-2025




Meta 8:
Percebe-se que 0 municipio
precisa avangar nessa meta
fortalecendo a Educagdo de
Jovens e Adultos. Embora ja
exista um Plano de acao
tracado pela Secretaria
Municipal de Educacéo que € o
busca ativa de forma efetiva
desse

publico. A gestdo

municipal esta sensivel as
voltadas
de

municipes e esta

questdes para a

escolaridade seus
buscando
investimentos que fortalegcam a

Educacao de Jovens e adultos.

Meta 8:

Considerando que o}
municipio de Santa Rita de
Bahia

motivado a avancar a

Cassia- esta
Meta 8, recomenda fazer-
se um Plano estratégico
para que se garanta o direito
de oportunidade de todos os
de

povos a educagao

qualidade com equidade

encontrado
de

em

Nao foi

nenhum registro
Notas Técnicas
NOSSOS arquivos, mas
de
acordo a necessidade
no novo PME 2026-

2036. O municipio se

sera elaboradas

alinhou as leis federais|
no decorrer dos dez
anos de vigéncia do
PME 2015-2025.

Meta 9:

Ha um Plano de aumento de
de

Educacdo de

oferta vagas para a
Jovens e
Adultos e acdes voltadas para
combater o analfabetismo no
municipio e espera-se que no
ano de 2025 estas estratégias

sejam concretizadas.

Meta 9:

E louvavel o destaque para
as metas 8 e 9 do PME. O
municipio  avangou na
de

adultos e idosos. Aderiu ao

educacéao jovens,

Pacto Nacional pela
Superacéao do
Analfabetismo e

Qualificacdo da Educacao
de Jovens e Adultos que é
uma politica

de
colaborativa pelo Ministério
da Educacdo (MEC) com
Distrito

Federal e municipios. E

publica

construida forma

Unido, estados,

encontrado
de

em

Nao foi

nenhum registro
Notas Técnicas
NOSSOS arquivos, mas
de
acordo a necessidade
no novo PME 2026-

2036. O municipio se

sera elaboradas

alinhou as leis federais|
no decorrer dos dez
anos de vigéncia do
PME 2015-2025.




preciso investir na
Formacdo de professores

para atuar na EJA.

Meta 10:

As matriculas da EJA néo

estdo articuladas com a

educacdo  profissional. A
formacdo de professores é
essencial para que haja uma
educagado de qualidade, pois
somente desta maneira o
de

elaborar didaticas que resultem

educador sera capaz
bons desempenhos em sala de
aula, garantindo a permanéncia
desses alunos na escola. Essa
modalidade de educagao que
se no

amplia processo

educativo nas multiplas

do

praticas

dimensodes

conhecimento, das
sociais, do trabalho e
da construgao da

cidadania.

Meta 10:

E essencial ampliar a oferta
de EJA

educacao profissional, pois

integrada a

isso possibilita a insergao
de jovens e adultos no
mercado de trabalho. Os
numeros demonstram que
0 pais, assim como o
municipio, esta distante de
alcancar a meta

estabelecida no Plano
Nacional de Educacdo. A

expansdo e garantia de

uma educacao de
qualidade séo
fundamentais para

superar as desigualdades
educacionais e étnico-
raciais, além de promover a

organizacgao curricular

encontrado
de

em

Nao foi

nenhum registro
Notas Técnicas
NOSSOS arquivos, mas
de
acordo a necessidade
no novo PME 2026-

2036. O municipio se

sera elaboradas

alinhou as leis federais|
no decorrer dos dez
anos de vigéncia do
PME 2015-2025.




Meta 11:
As estratégias sao voltadas
para o ensino meédio em
nivel técnico e referem-se
a uma obrigagéo
(compromisso)

prioritariamente do ente

federado (Estado) o
municipio enquanto
parceiro, entra com

uma contrapartida em

regime de colaboragéo.

Meta 11:

E necessario que o governo
apoie 0 municipio investindo
na oferta de cursos técnicos
nas escolas publicas locais,
explore parcerias privadas
que possam ofertar cursos
técnicos de qualidade, além
de promover campanhas de
conscientizagdo sobre a
importancia da educagao

técnica entre os estudantes,

encontrado
de

em

Nao foi

nenhum registro
Notas Técnicas
NOSsSOS arquivos, mas|
de
acordo a necessidade
no novo PME 2026-

2036. O municipio se

sera elaboradas

alinhou as leis federais|
no decorrer dos dez
anos de vigéncia do
PME 2015-2025.

suas familias e a
comunidade em geral.
Meta 12: Meta 12: Nao foi encontrado
nenhum registro de
O municipio precisa de |Investir na Educacéo .
. _ Notas Técnicas em
parceria com 0s governos |basica, preparando o0s

estadual e federal para

implantacéo de uma

faculdade publica no
Com
do

superior serao elevados.

municipio. isso, 0s

indicadores ensino

estudantes para o ensino

superior, expandindo o

acesso ao ensino superior,
garantindo novas
matriculas seja no setor
publico ou

privado e

NOSSOS arquivos, mas
de
acordo a necessidade
no novo PME 2026-
2036. O municipio se

sera elaboradas

alinhou as leis federais
no decorrer dos dez




implantar politicas publicas
de permanéncia estudantil
reduzindo a taxa de
evasao contriluira de forma
efetiva alunos

que o0s

ingressem  no  ensino
superior no final do Ensino

Medio.

anos de vigéncia do
PME 2015-2025.

de

mediante

viabilizem

formacgdes.

Governo Federal

celebrar

Articuladas

Meta 13:

A meta depende de parcerias

com o Estado e com o

no sentido
convénios,
Plano de Acbes
PAR,

a realizagdo das

que

Meta 13:

Faz- se necessario pelo
numero da populagdo a
de

universidade no municipio.

implantacao uma

encontrado
de

em

Nao foi

nenhum registro
Notas Técnicas
NOSsSOS arquivos, mas
de
acordo a necessidade
no novo PME 2026-

2036. O municipio se

sera elaboradas

alinhou as leis federais
no decorrer dos dez
anos de vigéncia do
PME 2015-2025.




Meta 14:

Faz-se necessario mais
investimento por parte da

Uniao.

Meta 14:

Considerando os avancgos
da educagao superior no
Brasil nos ultimos anos,
recomenda-se que o]
municipio busque parceria
com a Unido e do Estado
para que a meta seja
alcancada no PME 2026-

2036.

Ndo foi encontrado

nenhum registro de
Notas Técnicas em
NOSSOS arquivos, mas
sera elaboradas de
acordo a necessidade
no novo PME 2026
2036. O municipio se
alinhou as leis federais
no decorrer dos dez
anos de vigéncia do

PME 2015-2025.

Meta 15:

O ingresso por concurso
publico e 0
enquadramento dos
professores fez com que
a meta 15 avangasse no
periodo de vigéncia do

PME.

Meta 15:

O municipio avangou nessa

meta, porém precisa
reorganiza a distribuicdo das
disciplinas ministradas pelos
docentes de acordo com a

formacgao.

Nao foi encontrado

nenhum registro de
Notas Técnicas em
NOSSOS arquivos, mas
sera elaboradas de
acordo a necessidade
no novo PME 2026-
2036. O municipio se
alinhou as leis federais
no decorrer dos dez
anos de vigéncia do

PME 2015-2025.

Meta 16:

Meta 16:

Nao foi encontrado nenhum




O municipio esta atrasada

porque precisa da parceria

dos entes federados

Espera- se que esse indice

aumente na rede de ensino

com programas de
formagado implantados pelo
Governo do Estado e

Governo Federal.

registro de Notas Técnicas
em nossos arquivos, mas
sera elaboradas de acordo
a necessidade no novo
PME 2026- 2036. O
municipio se alinhou as leis
federais no decorrer dos
dez anos de vigéncia do
PME 2015-2025.

Meta 17:

O Municipio de Santa Rita
de Cassia paga o Piso
Salarial dos docentes e
avangou no decorrer dos
anos nessa meta do PME,

mas ainda precisa captar

Meta 17:

A sustentabilidade

financeira deve estar

voltada para o]
diagnostico de sua rede,
do

Plano de carreira dos

revisdo/atualizacao

Nao foi encontrado nenhum
registro de Notas Técnicas
em NnosSSOS arquivos, mas
sera elaboradas de acordo
a necessidade no novo
PME 2026- 2036. O
municipio se alinhou as leis

federais no decorrer dos

mais recursos para | Profissionais de o
dez anos de vigéncia do
fi lh E a i
oferecer uma  melhor | Educagéo e o cumprindo PME 2015-2025.
valorizacéo dos | do mesmo de forma
profissionais da educacao. | efetiva.
Meta 18: Meta 18: N&o foi encontrado nenhum

O municipio possue Plano
de Carreira para os/as
profissionais do Magistério
€ seu cumprimento é de
acordo com Os recursos
financeiros do FUNDEB.

O municipio deve firmar
parcerias com o0s entes
federados para efetivacao
do que esta estabelecido

no plano de carreira.

registro de Notas Técnicas
em nossos arquivos, mas
sera elaboradas de acordo
a necessidade no novo
PME 2026- 2036. O
municipio se alinhou as leis
federais no decorrer dos
dez anos de vigéncia do
PME 2015-2025.




Meta 19:

A gestdo democratica da
educacao foi efetivada no
municipio por meio de
processo seletivo publico
para a escolha de diretores
escolares, garantindo
critérios técnicos de mérito

e desempenho

Meta 19:

O processo seletivo e
decreto de nomeacgao
reforcam a transparéncia
da

escolar,

e a qualidade
administragao
alinhando-se as diretrizes
de

e a

do Plano Nacional
(PNE)

implangédo do conselhos

Educacéao

escolares que precisam
ser politicas constantes
para garantir a gestao

democratica

N&o foi encontrado nenhum
registro de Notas Técnicas
em nossos arquivos, mas
sera elaboradas de acordo
a necessidade no novo
PME 2026- 2036. O
municipio se alinhou as leis
federais no decorrer dos
dez anos de vigéncia do
PME 2015-2025 e teve
participacdo do Conselho
Municipal de Educacgao na
de

elaboracao politicas

educacionais.

Meta 20:

Os dados do municipio
indicam que o investimento
publico em educacédo tem
crescido

progressivamente,

apoiando  politicas de
valorizacdo  profissional,
infraestrutura escolar e
qualidade da

aprendizagem ns escolas

publicas.

Meta 20:

Mais de 25% do MDE do
municipio & investido em
educacao, esse
investimento reforca o
compromisso da gestédo
da

com a qualidade

educacao local.

N&o foi encontrado nenhum
registro de Notas Técnicas
em nossos arquivos, mas
sera elaboradas de acordo
a necessidade no novo
PME 2026- 2036. O
municipio se alinhou as leis
federais no decorrer dos
dez anos de vigéncia do
PME 2015-2025.




5. ASPECTOS INSTITUCIONAIS E ADMINISTRATIVOS

Entre os anos 2015/2025, ocorreram mudangas significativas na Gestao
Municipal e na Gestdo da Secretaria Municipal de Educacdo. De modo geral, o
municipio avangou no cumprimento das metas e melhorou os indices educacionais
com o investimento feito na educagao no decorrer desses dez anos.

Fortalecimento da gestdo democratica com a criagdo da Lei N° 235/2022 que
criar os conselhos escolares na rede municipal de educagao. A gestdo tem incentivado
a participagado da comunidade na tomada de decisdes junto a escola.

O curriculo municipal contempla todas as areas de conhecimento e visa o
desenvolvimento integral do aluno e nesse ano de 2025 foi implantado a BNCC da
Computagao nas esolas municipais.

O muncipio ja conta com o numero significativo de alunos matriculados em
escolas em tempo integral, também foi investido recursos na criagdo de um Centro de
Educacdo em tempo Integral para atender as escolas que nao tem estrutura fisica
adaptadas para atender o alunado.

O transporte escolar tem a frota aumentada, porém ainda ¢ insuficiente para
a atender a demanda visto que a maioria das nossas escolas estado localizadas na
zona rural do municipio.

O municipio conta com onze (11) salas de AEE para atender os alunos com
deficiéncias o quantitativo ainda é insuficiente para esse atendimento.

Foi instituido o CAMI (Centro de Atendimento Multidiciplinar) com atendimetno
de Psicdlogo, Fisoterapeuta, Educador Fisico, Fonoaudidlogo, Psicopedagogo,

Nutricionista, professor para o atendimento de alunos atipicos.




6. OBJETIVOS E AVANCOS ALCANCADOS DAS METAS DO PME

Quadro 3 - Objetivos e Avangos Alcancados das Metas do PME

META 1 OBJETIVOS AVANCOS NOTA(S)
EXPLICATIVA(S)

Universalizar, até Indicador 1A | Oindicador atingiu| Nesse ano de 2025

2016, a educacdo ajcancar 100% | @ meta em esta sendo contruida

infantil na pré-escola das criancas (4 | 86,21%%. uma creche de

para ascriangas de o 5Anes) tempo integral para
quatro acinco anos| ,tendidas na pré- atender criangas de 0
de idade eampliar a | oqq05. a 5 anos de idade.
oferta de  educagéo Atualmente o

infantil em creches de

municipio atende
forma a atender, no

criancas de 1anoe 6

minimo,  50% ~das . eador1B | O indicador | meses & 3 anos de
criangcas de até trés encontra- se | idade
anos, até o final dal 50% das criangas | crescente '
vigéncia deste plano. | 0 a3 anos atigindo um
matriculados em | nercentual de

creches até 2025. | 20 58%.

META 2 OBJETIVOS AVANCOS NOTA(S)
EXPLICATIVA(S)

Universalizar o | Indicador  2A | No periodo dos O Monitoramento da
ensino fundamental | Percentual da dez anos do PME | @Prendizagem . e
de 9 (nove) anos |populagdode 6a | gicancamos a | realizado através de
para toda a|14 anos que |iagxa de | @c0es da Secretaria
populagdo de 6| frequenta ou que | gtendimento  do | Municipal de
(seis) a 14 |j& concluiu o | Ensino Educacao com
(quatorze) anos, e | ensino Fundamental, gstrateglas que visam
garantir que pelo | fundamental. aumentou mais de | & uplversallzagao do
menos 95% 4 mil criancas e Ensino Fundamental.
(noventa e cinco por jovens (6 a 14 OSt ’ddadgs PA1|':\c))r4am
cento) dos alunos anos) estao | EXtraidos do
concluam essa matriculados  no
etapa na idade Ensino
recomendada, até o Fundamental o
Uitimo ~ ano _de indicador ~~ foi
vigéncia deste PME. alcancado no

percentual de

99%

Indicador 2 B




Percentual da
populagao de 16
anos com pelo
menos O ensino

Indicador esta
crescente saindo
do percentual de
49,5% em 2018

fundamental para 75,22% em
concluido. 2024.
META 3 OBJETIVOS AVANCOS NOTA(S)
EXPLICATIVA(S)
Universalizar, até | Indicador 3A O municipio | Apds estudo e analise
2016, o atendimento Percentual da avangou no | o ensino médio é de

escolar para toda a
populagdo de 15
(quinze) a 17
(dezessete) anos e
elevar, até o final do
periodo de vigéncia
do PME, a taxa
liquida de matricula
do Ensino Médio
para 85% (oitenta e
cinco por cento)
nesta faixa etaria.

populagao de 15
a 17 anos que
frequenta a
escola ou ja
concluiu a
educacgao basica

cumprimeto essa
meta no periodo
de vigéncia do
PME 2015-2025,
porém nao atingiu
a meta.

Indicador 3B

Percentual da

populagdo de 15
a 17 anos que
frequenta o}
ensino médio ou
possui educacéo
basica completa.

0] municipio
avangou no
indicador.

obrigacdo do estado,
O municipio entra
como parceiro nesse
regime de
colaboracéo, uma vez
que o PME nado é
apenas da rede
municipal, mas do
municipio,

perpassando por
todos oS niveis,
etapas e modalidades
de ensino. Sendo o
mesmo de
competéncia do
estado em financiar,
subsidiar e assegurar
a oferta do ensino
meédio ao publico
desta faixa etaria e
escolaridad.




basica de alunos
de 4 a 17 anos de

idade com
deficiéncia, TGD
e altas
habilidades ou
superdotacao.
INDICADOR 4C
Percentual de
matriculas na

Educacgado Basica
de alunos de 4 a
17 anos de idade
com deficiéncia,
transtornos
globais do
desenvolvimento
(TGD), altas
habilidades ou
superdotacao que
recebem
Atendimento
Educacional
Especializado

META 4 OBJETIVOS AVANCOS NOTA(S)
EXPLICATIVA(S)
Universalizar, para a @) municipio tem
populacgo de 4 Indicador 4 A ampliado o @) municipio no periodo
(quatro) a 17 Atendimento de vigéncia do PME fez
(dezessete(:j) ; . anos | oo ontual da Educapiqnal varias ggoles ~voI:jadas
com eficiencia, | 1\ lacso de 4 a | Especializado para a inclusdo das
transtornos  globais : chegando a | criangas com
: 17 anos de idade g AN :
do desenvolvimento e .~ .| atender 215 | deficiéncias no ensino
o com deficiéncia . .
altas habilidades ou alunos regular, porém precisa-
~ que frequenta a
superdotagéo, 0 | ascola matriculados na | S€ que o governo
acesso a educagéo ' educacao federal invista mais
basica e ao especial no ano | fecursos e reveja a
atendimento Indicador 4B de 2025 politica voltada para a
educacional educacéao especial.
especializado. Percentual  de
matriculas em
classes comuns
da educagao




META 5 OBJETIVOS AVANCOS NOTA(S)
EXPLICATIVA(S)

Indcador 5A | Os dados No ano de 2023,
Estudantes com | feferentes a atendendo as
proficiéncia SABE/2024 estratégias da Meta 5,
insuficiente em Lor:i‘irzi’éncia 0 municipio aderiu ao
- Leitura (nivel 1 ofi Programa Tempo de
Alfabetizar todas as da escala de med!a’d.o Aprender que garante
crlancas, no roficiéncia) municipio em a Alfabetizacdo até o
maximo, ate os 08 g Lingua final do ciclo de

3”05 t de idade, Portuguesa foi alfabetizaco,

urante os primeiros :
- e 4o | Indicador 5B | 727,22 Jaem | ofertando aos
cinco ~anos _ de matematica, @ | professores

vigéncia do PNE; no | Estudantes com | proficiéncia do | alfabetizadores apoio
maximo, até os 07 | proficiéncia municipio foi de | pedagagico e
anos de idade, do |insuficiente em | 724,22 Segundo | Formacao continuada
sext(_) a0 nono ano Escrita (niveis 1, | os dados do para essa
de v!génga do PNE | 2 e3 da escala CNCA temos 32 | modalidade. Mesmo
€ até o final dos 06 | de proficiéncia). | % das criangas | no  contexto  da
anos de idade, a alfabetizadas até | pandemia 0

partir do décimo ano
de vigéncia do PNE.

5C

Estudantes com
proficiéncia
insuficiente
Matematica
(niveis 1e 2 da
escala de
proficiéncia).

Indicador

em

o 2°
Ensino
Fundamental.

ano do

municipio continuou a
dar apoio pedagogico
aos professores,
através dos meios
remotos, promovendo

formacbes e
acompanhando as
reunioes de
Atividades

Complementares,
para dar  suporte
ao planejamento
pedagogico em 2024
0 municipio aderiu ao
Programa
Compromisso
Nacional Crianca
Alfabetizada e vem
avancando de forma
significativa nessa
modalidade de
ensino.




META 6 AVANCOS NOTA(S)
OBJETIVOS EXPLICATIVA(S)
Indicador 6A | O indicador 6 A | Em 2024 foi criada a
Percentual  de | atinguiu  24,8%. | politica de Educacéo
alunos da | No censo escolar

Oferecer educacéao

em tempo integral
em no minimo 50%
(cinquenta por

cento) das escolas
publicas, de forma a
atender, pelo menos
25% (vinte e cinco
por cento) dos (as)
alunos (as) da
educacao basica até
o final de vigéncia do
PME.

educagao basica
publica em tempo
integral.

6B

Percentual de
escolas publicas
com ao menos
um aluno que
permanece no
minimo 7h diarias
em atividade
escolares.

Indicador

de 2025 tera um
aumento
significante em
relacdo aos anos
anterios.

O indicador 6B
avangou atigindo
13% das escolas
com oferta de
educagao em
tempo integral na
rede municipal de
ensino.

Integral em tempo
integral no Municipio
de Santa Rita de
Céssia e em 2025 foi

instituido Centro
Municipal de
Atividades

Complementares da
Educagao em Tempo
Integral, estamos
avancando de forma
significada na meta
estabelecida para
educacao integral.




META 7 OBJETIVOS AVANCOS NOTA(S)
EXPLICATIVA(S)
Indicador 7 A Nos anos iniciais I .
do ensino O municipio estg
Média do Ideb | fundamental, a promovendo agbes
nos anos iniciais | Meta em 2023 era [P2ra avancar nas notas
do ensino | 6,0 e 0 municipio das avaliagoes
Fomentar a | fundamental alcancou, 4,6. g)(;tzegnas no ano de
qualidade da '
Educacdo  Basica
em todas as etapas
e modalidades, com Nos anos finais
melhoria do fluxo ] do ensino
escolar e da | Indicador 7 B fundamental — a
aprendizagem  de o Meta em 2023 era
modo a atingir as Medla.dolldeb Nos| 55 ¢ o municipio
médias para o indice | @nos finais do obteve 3,9.
de desenvolvimento | €NSINO
da educacao basica | fundamental
(IDEB) estipuladas
pelo INEP
Indicador7 C

IDEB do ensino
médio — Meta 3,9
em 2021.

No ensino médio —
a Meta em 2023
era 6,0, e alcancou

3,5

META 8 OBJETIVOS AVANCOS NOTA(S)
EXPLICATIVA(S)
Elevar a escolaridade | |ndicador 8A ©O municipioO  municipio  esta
média da populacdo | Escolaridade avancou nessajinvestido na formacao
de 18 a 29 anos, de | média em anos |meta, atualmentede professores e
modo a alcangar, no da femos 3.351|gestores e aderiu ao

minimo, 12 anos de
estudo, até o ultimo
ano de vigéncia deste
plano, em
consonancia com o

PNE, para as
populagdes do
campo e populacdes
mais pobres, e
igualar a

escolaridade média

de estudo,
populacdo de 18
a 29 anos de
idade

Indicador 8B
Escolaridade

média, em anos
de estudo, da
populacdo de 18
a 29 anos de

pessoas com mais
de 15 anos nao
alfabetizadas, o que
equivale a uma taxa

de analfabetismo
de 16,1%. A
educacgao do

campo teve uma
taxa de aprovagao
93,7%. Distribuicao

dos estudantes porn

Pacto EJA.




entre negros e nao
negros declarados a

fundacéao instituto
brasileiro de
geografia e

estatistica - IBGE.

idade residente
na area rural.

Indicador 8C
Escolaridade

média, em anos
de estudo, da
populacdo de 18
a 29 anos de

idade
pertencente aos

25% mais
pobres (renda
domiciliar per
capita)
Indicador 8D
Razao

percentual entre
a escolaridade
meédia de negros
€ Nao negros na
faixa etaria de 18

cor/raca 0,4%
Indigena, 1%
Amarela, 12,3%
Branca, 78,9%
Parda, 7,4% Preta,
11,3% dos
estudantes nao

declararam cor/raca

pessoas de 15 anos
ou mais de idade

19 anos é de 1,3%,
de 20 a 24 anos
1,1%, de 24 a 34
anos 0,7%, de 35 a
44 anos 2%,45 a 54
anos 5,8%, 55 a 64
5,3%, 65 anos ou

a 29 anos.
META 9 OBJETIVOS AVANCOS NOTA(S)
EXPLICATIVA(S)
Elevar a taxa de||ndicador 9A O MunicipioO municipio investiu
alfabetizacao da alcancou essa metana EJA tendo apoio
populacdo com 15Taxg deno periodo dedos entes federados
anos ou mais parag|fabetizagdo  daVigéncia do PME
93,5% até 2015 e, atépopulag:éo de 152015-2025
o final da vigénciagnos ou mais de
deste PME, erradicarjggde
0 analfabetismo A taxa de
absoluto e reduzir em analfabetismo geral
50% a taxa delndicador 9B g 4o 16,1%.
analfabetismo Pessoas nao
funcional Taxa deslfabetizadas  no
analfabetismo grupo etario de 15 &
funcional de

mais 17,7%




META 10 OBJETIVOS AVANCOS NOTA(S)
EXPLICATIVA(S)

Oferecer, n0O MiniMOo,§,~4; . ~
25% das matriculagndicador 10A O municipio N8 |0  municipio  esta
de EJA, no Ensino alcangcou a meta buscando parceria
Fu’nc_jamental ePercentual del no perido jpara  avangar no
Médio, na formamatriculas dal estabelecido pelo CUMprimento  dessa
integrada d 50 de i PME meta. O Ensino Médio
Educacao educagao ae jovens tem o EJAtec e no ano
Profissional. e adultos na forma de 2026 sera ofertado

integrada a o PROEJA

educacao

profissional

META 11 OBJETIVOS AVANCOS NOTA(S)
EXPLICATIVA(S)

Triplicar as Indicador11 A | A meta foi A° Rede Estadual
matriculas da | Numero absoluto %?2921621’150 PME Ofe;.ta . OI' tensmo
Educacao de matriculas em ) : profissiona |zande ©
Profissional Técnica | educacgao vem c(rjescentQ | °
de Nivel Médio, | profissional gume:o © matricu gs
assegurando a | técnica de nivel urante ~os ‘anos de

qualidade da oferta
e pelo menos 50%
da expansido no
segmento publico.

médio.

Indicador 11 B
Participacdo do

segmento
publico na
expansao das
matriculas em
Educacéao
Profissional

Técnica de nivel
meédio em
relagcao a 2013.

Indicador 11 C

Expansao
acumulada no
segmento  publico
na oferta de
matriculas em
Educacao
Profissional

Técnica de nivel
medio em relagao a

2013

vigéncia
Porém falta a oferta da
educacao de Jovens e
Adultos
modalidade de ensino
profissionalizante,

do PME.

integrada a

atualmente a rede
Estadual oferta o
EJATEC.




META 12

OBJETIVOS

AVANCOS NOTA(S)
EXPLICATIVA(S)
Apoiar a ampliagao | Indicador12 A |Por ndo haverf O municipio nao
da taxa bruta de Taxa brutade registro de dados| dispde de
matricula Na matriculas na gerais da mecanismos
Educagdo  Superior |graduacso populagao que| proprios para essa
I;:3arai1d50% %3%/’[3;(8 demarquem o aferigdo, dai a
Iquida para o da . numero de pessoas| necessidade
populagéo de 18 a 24 | Indicador 12B -, . |- das urgente de uma
anos, assegurada a T liquida de NESSeS cursos, a mobilizagao de
qualidade da oferta e axal 'quida g€ | valiagio da Meta todos os  entes
expansé&o para, pelo ezco arzagaoc na . nou-se Federados  para
menos, 40% das | ©GUcacao impossibilitada. | viabilidade
novas matriculas, no | SUPETIOT Mas houve avancgos| censitaria.
segmento publico. dessa meta no
Plano Nacional de
Educacéo.
OBSERVACAO: O
municipio nado tem
universidades
META 13 OBJETIVOS AVANGOS NOTA(S)
EXPLICATIVA(S)
Elevar a qualidade | Indicador 13 A | O indicador 13 A | g importante
da Educagao Percentualde |e 13 B estd | destacar a
Supng’OI.’ no docentes com | atrasada, POIS | necessidade das
munIcipIo. mestrado ou precisa da | formagées, pois a
doutorado na participagdo  do | continuidade dessa
educacao superior.| estado e dos acao contribuira
entes federados | parg avancos
para alcangar a | majores em termos
meta. qualitativos e
quantitativos,
atualmente o]
Indicador 13 B municipio  avangou
Percentual  de no  ndmero  de
docentes com docentes com curso
doutorado na de licenciatura com
educacao cerca de 80% do
superior. quadro efetivo com

formacao na area de
atuacao.




META 14 OBJETIVOS AVANCOS NOTA(S)
EXPLICATIVA(S)
Contribuir para o Indicador 14 A| O indicador 14 A | O municipio precisa

aumento do numero
de matriculas na Pos-
Graduacéao Stricto
Sensu, a fim de obter
qualidade no ensino
tanto na Educacgao
Basica quanto na
Educacgao Superior.

Numero de titulos
de mestrado|
concedidos por
ano.

falta

entes federados.

Indicador 14B

Numero de titulos

e 14 B da meta 14
esta atrasada por
de
colaboracdo com

firmar parcerias com
os entes estaduais e
federais para
promover estratégias)
para formacdo em
Pds-Graduacéao
Stricto e doutorado.

de doutorado
concedidos por
ano.
META 15 OBJETIVOS AVANCOS NOTA(S)
EXPLICATIVA(S)
Garantir, em regime| |ndicador 15 A

de colaboragdo entre
a unido, os estados, o
distrito federal e os
municipios, no prazo
de 01 (um) ano de
vigéncia do PNE,
Politica Nacional de
Formacéo dos
Profissionais da
Educagdo de que
tratam os incisos |, Il €
[l do caput do art. 61
da lei n°9.394, de 20

De acordo com uma

Proporgao depesquisa no Setor
docéncias dade Recursos
educacao infantiiHumanos da

com professoresPrefeitura Municipal
cuja formagcdode Santa Rita de
superior estaCassia 98,8%
adequada a arealProfessores possui
de conhecimentocurso superior

que lecionam.

Indicador 15 B

de dezembro de 1996,
assegurado que todos
os/as professores/as
da Educacido Basica
possuam  formagao
especifica de Nivel
Superior, obtida em
curso de Licenciatura
na area de
conhecimento em que
atuam.

Proporgao de
docéncias dos
anos iniciais do
ensino

fundamental com

professores cuja
formagao superior
esta adequada a
area de
conhecimento que
lecionam.

Os gestores escolares|
precisam reorganizar
a distribuicdo das
matérias de acordo
com a formacido dos
professores das suas
escolas.



http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/L9394.htm#art61.
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/L9394.htm#art61.

Indicador 15 C

Proporgao de
docéncias dos
anos finais do
ensino

fundamental com

professores cuja
formacao superior
esta adequada a
area de
conhecimento que
lecionam.

a

Indicador 15 D

Proporgao de
docéncia do
ensino médio com
professores cuja
formacao superior
esta adequada a
area de
conhecimento que
lecionam.

O indicador 15 D

Estadual

vancou na Rede

META 16

OBJETIVOS

AVANGCOS

NOTA(S)
EXPLICATIVA(S)

Garantir, em nivel de
Po6s-Graduagao, 50%
dos/as professores/as
da Educacao Basica,
até o ultimo ano de
vigéncia do PNE, e

garantir a todos/as
os/as Profissionais da
Educagao Basica
possuam  formagao
continuada em sua
area de atuagao,
considerando as
necessidades,

demandas e

contextualizacbes dos
sistemas de ensino.

INDICADOR 16A

Percentual de
professores da
educacao basica

com pés-graduacgao
lato sensu ou stricto
sensu.

INDICADOR 16B
Percentual de
professores da
educacao basica
que realizaram

cursos de formacgao
continuada

Os indicadores da

meta 16 foram
alcancados de
forma parcial,
precisa dan
continuidade no
novo PME.

Para que essa meta
seja alcangada de
forma satisfatéria
precisa- se de parceria
com a Unido e Estado.




META 17 OBJETIVOS AVANCOS NOTA(S)
EXPLICATIVA(S)
Valorizar osINDICADOR 17A: 10 municipio A meta teve avancos
Profissionais do avancou no que significativos, mas

Magistério das Redes
Publicas de
Educacédo Basica de
forma a equipararn
seu rendimento
médio ao dos demais
profissionais com
escolaridade
equivalente,
anualmente na
vigéncia deste PME.

Relagdo percentual
entre o rendimento
bruto médio mensal
dos profissionais do
magistério das
redes publicas da
educacao basica,

com nivel superior
completo, e 0O
rendimento  bruto

meédio mensal dos
demais
profissionais

estava estabelicido
na meta 17.

em comparativo com
0s demais
profissionais com o
mesmo grau de
instrucao esta a baixo
do indice esperado
pelo Plano Nacional
de Educacéo

assalariados, com

nivel superior

completo.

META 18 OBJETIVOS AVANCOS NOTA(S)
EXPLICATIVA(S)

Assegurar, a cada INDICADOR 18 A | O municipio O municipio possui
02 :’anos, a cumpriu o que Plano de Carreira,
atualizagao do Plano O Estado/ estava. . mas apesar dos
de Carreira para Munic!’pio/ DF estabelicido na progressos, ainda
os/as Profissionais | POSSU! plano de meta 18. persistem desafios
da Educacao Basica carréra € que exigem esforgos
Publica de todos os | Fémuneracao continuos na
Sistemas de Ensino dos prof|s§|9na|s ampliacéo de
e, para o Plano de de magisterio? recursos financeiros
Carreira dos/as destinados a
Profissionais da INDICADOR 18 B educacao; na
Educacdo  Basica valorizagao salarial
Publica, tomar como O, . _Estado de  todos  os
referéncia o piso Municipio/ DF prevé profissionais da

salarial nacional
profissional, definido
em Lei Federal, nos
termos do Inciso VI
do art. 206 da
Constituicdo Federal

o limite maximo de
2/3 da carga horaria
para atividades de
interagcdo com o0s
educandos?

INDICADOR 18 C

educacgao basica; na
estruturacao de
politicas publicas
sustentaveis e na
implementagdo de
politicas

complementares de



http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#art206viii
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#art206viii
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#art206viii

@) Estado
Municipio/ DF|
atende ao Piso
Salarial  Nacional

Profissional?

INDICADOR 18 D

incentivo, como
progressao na
carreira e

reconhecimento de
titulacao.

O Estado

Municipio/ DF|

possui plano de

carreira €

remuneragao dos

profissionais da

educacgao nao

docente?

META 19 OBJETIVOS AVANCOS NOTA(S)
EXPLICATIVA(S)

Indicador 19 A O ~ municipio | 5 gestdo municipal

Qual percentual de| cumpriu o que associou a Lei do
Assegurar escolas pu.blicas estava. . Novo Fundeb e
condigbes, no prazo que selemonam estabelicido  na aplicou critérios de
de 02 anos, para a diretores por meio| meta 19. mérito e
efetivacao da de . processo desempenho para a
Gestado Democratica seletlvo_ ciuahflcado nomegao dos
da Educacao, © lellelggo codm gestores escolares
associada a critérios partmpagao a da rede municipal de
técnicos de meérito, comunlgade ensino e criou 0s
desempenho e escolar? conselhos
consulta publica a escolares.
comunidade Indicador 19 B
g:golar, no ei?g:g Qual o percentual

e de escolas

publicas, prevendo publicas que
recursos e wapoio possuem
técnico da Uniao. colegiados

intraescolares
(Conselho Escolar,
Associagao de
Pais e Mestres,
Grémio
Estudantil)?

Indicador 19 C
Existem colegiados

extraescolares




(Conselho de
Educacéo,
Conselhos de
Acompanhamento
e Controle Social
do Fundeb,
Conselhos de
Alimentacao
Escolar e Forum
Permanentes de
Educacéo) no
Estado/Municipio/D
F?

Indicador 19 D

O Estado
Municipio/ DF|
oferta infraestrutura
e capacitagdo aos

membros dos
Conselhos de
Educacao,
Conselhos de
Acompanhamento

e Controle Social do
Fundeb, Conselhos
de Alimentacéao

Escolar?

META 20

OBJETIVOS

AVANGOS

NOTA(S)
EXPLICATIVA(S)




Mobilizar a
sociedade civil
organizada para
garantir a aplicacao
do investimento
publico em
educacgao publica de
forma a atingir, no
minimo, a nivel
nacional, o patamar
de 7% do Produto
Interno Bruto - PIB
do pais, no 52 ano
de vigéncia da Lei
Federal n° 13.005,
de 25 junho de 2014,
e, no minimo, O
equivalente a 10%
do PIB ao final do
decénio.

O
cumpre
estava

Indicador 20 A
Gasto publico em
educacao publica
de 7,0% do PIB até
2019 e 10% do PIB
até 2024.

meta 20.

municipio

0]

estabelicido

O gestor municipal
investe mais de 25%
do MDE municipal
em Educac3o.

que

na

7.EFETIVAGAO E AVALIAGCAO DO PME

Quadro 1- Questoes Problemas e Encaminhamentos

QUESTOES

PROBLEMAS
DETECTADOS

ENCAMINHAMENTOS

A analise do resultado

do processo avaliativo

do PME demandou
alguma acgao
especifica para a
gestao?

Os dados apontados no
relatorio do PME devem ser
analisados pela gestao
municipal, como forma de
reorganizar o seu Plano

Estratégico Educacional.




Quais problemas

foram identificados
duarante a vigéncia

do PME para atender

as prioridades
relacionadas a
efetivacao das
politicas

educacionais

municipais?

Elevar o indice de

alfabetizacao;

Defasagem acumulada na
aprendizagem dos alunos
dos anos finais do Ensino

Fundamental,;

Resultados insatisfatérios
em avaliagbes externas
(SABE e SAEB) anos
iniciais e finais do Ensino

Fundamental

Formacao continuada.

Para melhorar oS

indicadores do  ensino
fundamental, recomenda- se
o investimento em formacéao
continuada para oS
profissionais de educagao,
montar uma proposta
pedagogica para a corregao
do fluxo escolar, distorgao
idade-série, reforco escolar
e implantar uma politica
educacional voltada para a
educagdo de jovens e

adultos, como ja esta
acontecendo e deve ser

potencializado.

Considerando que a

educagao especial e
inclusiva perpassa por todos
oS niveis, etapas e
modalidades de ensino, é
preciso,

com  urgéncia

efetivar uma politica

intersetorial que atenda as
alunos

demandas dos

matriculados na rede

regular.




Quadro 2 -

Quanto as Questoes e Prioridades

QUESTOES

PRIORIDADES

Quais as prioridades
identificadas nos RM
2015/2025 que devem ser
focadas no planejamento
do PME 2026-20367?

1.Planejamento estratégico integrando politicas

publicas educacionais as demais politicas sociais;

2.Valorizagao profissional ampliada para todos

profissionais;

3.Fortalecimento da gestdo democratica efetiva de

toda comunidade escolar;

4. Ampliacédo da equidade com énfase para politicas
especificas para educacgao do/no campo, EJA,
educacao especial, quilombola, indigena, LGBTQIA+
e diversidades e das populagdes em situacao de

vulnerabilidade;

5.Garantia de financiamento CAQ/VAAR e outras

fontes de recursos;

6.Mobilizagdo de todos os segmentos educacionais

do municipio;

7.Construcao e reformas de espacos proprios para a

educagao em tempo integral;

8.Integrar bancos de dados da Educacao, Saude e

da Assisténcia Social;

9.(Mini) Censo educacional do municipio.




8. REGIME DE COLABORAGAO

O municipio de Santa Rita de Cassia- Bahia vem ao longo dos anos
firmando parcerias entre os entes federados (Unido, Estado e municipio)
para concretizagao de estratégias do PME, podendo ser citadas a Pactuagao
para construcdo de Creche e Escolas da Educacao Basica, aquisi¢ao de
equipamentos e mobiliarios, Escola de Tempo Integral, Escolas Conectadas,
adesao ao curso de Mentoria para diretores e coordenadores pedagogicos,
entre outros programas vinculados ao PDDE Interativo. Além disso
Pactuacao com o Governo Estadual para Aplicagao do Sistema de Avaliagao
Baiano de Educacado/SABE, do Sistema Avaliagdo da Educacao Basica
SABE, Programa Estadual do Transporte Escolar — PETE/BA, apoio aos
Programas Educacionais, Compromisso Nacional Pela Alfabetizagao,
Programa Paulo Freire de Educacado de Jovens e Adultos, ao PNEERQ
(Politica Nacional de Equidade, Educacéo para as Relagdes Etnico-Raciais
e Educacdo Escolar Quilombola), Recomposicdo da Aprendizagem,
Formagdes pelo Instituto Anisio Teixeira, Projeto Conhecendo o Agro
envolvendo escolas e professores em atividades voltadas ao
desenvolvimento local, dentre outros.

Essas acdes demonstram que, apesar das dificuldades estruturais,
o esforco conjunto entre os entes federados contribuiu para avangos
pontuais na educagao municipal.

Esse Regime de Colaboragao é extremamente importante para que
os entres federados alinhe suas politicas educacionais de modo a promover
a efetivacdo das metas do Plano Nacional de Educacéao — PNE e dos planos
subnacionais (Plano Estadual de Educagao — PEE e o Plano Municipal de
Educagéo — PME).




9. CONSIDERAGOES FINAIS

Apods estudo e analise do Plano Municipal de Educagao (PME) de Santa Rita de
Cassia- BA, para a elaboragdo do Documento de Avaliagdo correspondente ao periodo
2015/2025, percebe-se que o municipio esforgcou- se para o cumprimento das metas e
estratégias estabelecidas. Os estudo realizado pela Equipe de Monitoramento e Avaliagao
do PME sé&o sintetizadas, em linhas gerais as seguintes consideragdes:

e 12 (doze) metas com avangos, mas nao alcangadas: 1 (educacao infantil), 3 (ensino
meédio), 4 (educagao inclusiva), 5 (alfabetizagéo de criangas), 6 (educagdo em tempo
integral), 7 (qualidade da educacgao basica), 8 (escolarizagdo de 18 a 24 anos), 9
(alfabetizagdo jovens de adultos), 11 (educagao profissional nivel técnico),15
(formacao especifica de professores - graduacao), 16 ( Formacao de professores -
pos graduagao),17 (valorizagéo de professores)

e 04 (quatro) metas alcangadas: 2 (ensino fundamental), 18 (plano de carreira),19
(gestao democratica) e 20 (financiamento da educacéao)

e 04 (quatro) metas atrasadas por falta de colaboragdo da Federagdo: 10 (EJA
integrada a educacéao profissional), 12 (matriculas educagéo superior), 13 (qualidade
da educacéo superior), 14 (Pés-Graduagao Stricto Sensu).

A analise do comportamento das metas, ainda que limitada pela escassez de dados
continuos, permitiu identificar avangos pontuais e desafios persistentes, apontando para a
necessidade de replanejamento das politicas educacionais para o proximo decénio.

As conclusdes obtidas a partir dessa analise contribuiram para uma visao global e
sistematica da educacéo, possibilitando a avaliagado das metas e estratégias que necessitam
ser priorizadas no municipio, apontando as intervengdes a curto, médio e longo prazo, para
garantir o direito a Educagao. Por fim, deve haver uma articulagao institucional entre as
diversas esferas governamentais e um grande esforco de todas os segmentos para a
execucao das metas e viabilizar agées que melhorem a qualidade da educagao no municipio

de Santa Rita de Céassia e também subsidiar a constru¢ao do Novo PME.
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ANEXO -FOTOS, PUBLICAQOES E OUTROS REGISTROS DO DOCUMENTO DE
AVALIACAO DECENAL DO PME 2015-2025

Férum Municipal de Educagao de Santa Rita de Cassia- Bahia




CONSELHO MUNICIPAL DE EUCAGAO

REGISTROS DA AUDIENCIA PUBLICA

AUDIENCIA PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Santa Rita de Cassia-Ba,
por meio da Secretaria Municipal de Educacgéao,
convida toda a sociedade civil para a audiéncia
publica de apresentagcdo do Documento de
Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo PME-
Decénio (2015-2025)

01 DE OUTUBRO AS 0SH
NA CAMARA MUN. DE VEREADORES
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA CASSIA - BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

=SS ryNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SANTA RITA DE CASSIA - FME

CNPJ: 30.864.489/0001-00

Praca da Bandeira, n2 35 - Fone/Fax: (77) 3625 - 1303 - Santa Rita de Cassia - BA - CEP: 47.150-000
educacao@santaritadecassia.ba.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 01/2025 — SME

Convocacéo da Audiéncia Publica para Avaliagao
Decenal do Plano Municipal de Educagédo (PME) de
Santa Rita de Cassia — BA (Decénio 2015—-2025).

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SANTA RITA DE CASSIA,
Estado da Bahia, no uso de suas atribuicdes legais, especialmente as conferidas
pela Lei Nacional n° 13.005/2014 (Plano Nacional de Educacao — PNE) e pela Lei
Municipal n° 119/2015 (que institui o Plano Municipal de Educa¢cédo — PME), e em
conformidade com o art. 9°, inciso VI da Lei Federal n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional — LDB), TORNA PUBLICO e CONVOCA a todos

os interessados para a:

1. DA DATA, HORARIO E LOCAL

A Audiéncia Publica sera realizada no dia 01 de Outubro de 2025, as 8h, na Plenaria da

Camara Municipal de Vereadores de Santa Rita de Cassia.

2. DOS OBJETIVOS
A Audiéncia Publica tem como obijetivos:

| — Socializar, de forma clara, acessivel e participativa, os resultados consolidados no
Relatério de Avaliagao Decenal do Plano Municipal de Educagao de Santa Rita de Cassia-
Bahia (2015-2025), apresentando dados, evidéncias e reflexdes sobre os avancos,
limitagdes e desafios verificados na implementacao das 20 metas e suas 271 estratégias,
para apreciacgao e validagao pela sociedade;

II- Reafirmar o compromisso com a escuta publica, o controle social e a

corresponsabilidade entre poder publico e sociedade civil, reconhecendo o PME como


mailto:educacao@santaritadecassia.ba.gov.br
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politica de Estado orientadora das agcées educacionais do municipio;

I1I— Subsidiar a construgdo do novo Plano Municipal de Educagao (2025- 2035), utilizando
os resultados da avaliagdo como base estratégica para o planejamento educacional da
proxima década, alinhado as demandas territoriais, as diretrizes nacionais e ao direito

constitucional a educacéo;

IV— Fortalecer a cultura da avaliagdo como pratica democratica e pedagdgica, voltada a
qualificacdo da gestdo educacional, a tomada de decisdes informadas e a construgao
coletiva de uma educagdo publica equitativa, inclusiva, de qualidade social e

transformadora.

3. DO PUBLICO CONVOCADO E CONVIDADO

Sao convidados a participar: profissionais da Educacao, gestores, autoridades,
Conselho Municipal de Educacdo, Conselhos Municipais, Forum Municipal de
Educacao, Conselhos Escolares, instituicdes de ensino, sociedade civil organizada

e a comunidade em geral.

4. DA NATUREZA DA AUDIENCIA

A Audiéncia Publica constitui-se em instrumento de participagao social, de natureza
presencial e carater consultivo, aberta a todos os interessados, permitindo
manifestagdes orais e cobertura por meios de comunicacao, respeitados os limites

€ a organizacgao do espaco fisico em que sera realizada.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes

em contrario.
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Santa Rita de Cassia 24 de Setembro de 2025

Martha Liria da Silva Cabral
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO
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REGIMENTO INTERNO DA AUDIENCIA PUBLICA

PLANO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DO MUNICIPIO DE SANTA RITA DE
CASSIA-BA

Decénio: 2015-2025

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. A Secretaria Municipal de Educagao, com o estabelecido no art.30 da
Constituicdo Federal de 1988, e na Lei n° 9. 394/96 que trata das Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional e Plano Nacional de Educag¢ao que institui o
presente Regimento Interno da Audiéncia Publica do Plano Municipal de
Educacdao do municipio de Santa Rita de Cassia- BA com o intuito de fixar
procedimento capaz de efetivar a melhor condugao dos trabalhos inerentes ao
ato.

Paragrafo unico. A Audiéncia Publica de que trata este Regimento Interno sera
realizada em 01 de Outubro de 2025, as 9h00min, na Camara Municipal de
Vereadores de Santa Rita de Cassia .

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 2° - A Audiéncia Publica tera os seguintes objetivos:

I — Socializar de forma clara, acessivel e participativa os resultados consolidados no
Relatério de Avaliagao Decenal do Plano Municipal de Educacdo de Santa Rita de
Céassia- BA (2015-2025), apresentando dados, evidéncias e reflexdes sobre os
avancgos, limitagdes e desafios verificados na implementagdo das 20 metas e suas
252 estratégias para apreciagao e validagao pela sociedade;

II — Reafirmar o compromisso com a escuta publica, o controle social e a
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corresponsabilidade entre poder publico e sociedade civil, reconhecendo o PME como
politica de Estado orientadora das a¢des educacionais do municipio;

III — Subsidiar a construgdo do novo Plano Municipal de Educagéao (2026—2036),
utilizando os resultados da avaliagdo como base estratégica para o planejamento
educacional da proxima década, alinhado as demandas territoriais, as diretrizes
nacionais e ao direito constitucional a educacgao;

IV — Fortalecer a cultura da avaliagdo como pratica democratica e pedagogica, voltada
a qualificacdo da gestdo educacional, a tomada de decisdes informadas e a
construgao coletiva de uma educagao publica equitativa, inclusiva, de qualidade social
e transformadora.

Art. 3°. A Audiéncia Publica é um mecanismo participativo de carater presencial,
consultivo, aberto a qualquer interessado, com a possibilidade de manifestagao
oral dos participantes, bem como aos meios de comunicagao, respeitados os
limites impostos pelas instalagdes fisicas do local.

§ 1°. Na Audiéncia Publica uma das finalidades é democratizar, conferir transparéncia
e assegurar a participacao popular, conforme principios estabelecidos na Constituicao
Federal de 1988.

§ 2°. A todos os participantes da Audiéncia Publica sera permitido o acesso a
solenidade de abertura, bem como as discussoes.

§ 3°. Na Audiéncia Publica os participantes ao apreciar os resultados consolidados no
Relatério de Avaliacédo Decenal, podem trazer sugestdes, criticas para submeter ao
crivo popular, possibilitando a implementacédo das propostas previamente expostas.

Paragrafo unico. Quando nao houver consenso, as decisdes serdo encaminhadas ao
debate e serdo aprovadas por maioria simples dos votos.

Art. 4°. O publico presente devera assinar lista de presencga, que contera:
I - Data, horario e motivo da audiéncia;

II - Nome legivel;
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IIT - N° do documento de identificacao;
III - Segmento a que pertence;

IV - Assinatura.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E DA CONDUCAO DA AUDIENCIA

Art. 5°. A Audiéncia Publica sera presidida pela Secretaria de Educagao, ou por
pessoa designada por ela.

Art. 6°. Sao prerrogativas da Secretaria de Educag¢ao ou pessoa designada:

I — Realizar a apresentagao de objetivo(s) e regras de funcionamento da respectiva
Audiéncia Publica ordenando o curso das manifestacoes;

II — Decidir sobre a pertinéncia das manifestacoes;

IIT — Dispor sobre a interrupgdo, suspensao, prorrogagao ou postergagdo da
respectiva Audiéncia Publica, bem como sua reabertura ou continuagdo, quando
conveniente, de oficio ou a pedido de algum participante;

IV- Alongar o tempo das elocug¢des, quando considere necessario e util.

V- Apresentar o escriba e relator da Audiéncia Publica.

Art. 7°. Sao atribuicdes do escriba e relator:

I - Inscrever os participantes que manifestarem interesse em pronunciar-se, de acordo
com a ordem das solicitacoes;

II - Controlar o tempo das intervencgdes orais;
III - Registrar o conteudo das intervencdes;
IV - Sistematizar as informacoes;

V - Elaborar a ata da respectiva Audiéncia Publica;
VI - Arquivar a documentacgao produzida da respectiva Audiéncia Publica.
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CAPITULO I
DOS PARTICIPANTES

Art. 8°. Sera considerado participante da Audiéncia Publica qualquer cidadao ou
cidada, sem distingao de qualquer natureza, interessados em contribuir com o
processo de discussdo do Relatério de Avaliagcdo Decenal do municipio de
Santa Rita de Cassia- Bahia.

Art. 9°. Sao direitos dos participantes:

I - Manifestar livremente suas opinides sobre as questbes tratadas no ambito da
Audiéncia Publica, respeitando as disposi¢des previstas neste Regimento;

II - Debater as questdes tratadas no ambito da Audiéncia Publica;

I1I - Fazer propostas e sugerir alteragcdes Relatério de Avaliagao Decenal do
municipio de Santa Rita de Cassia- Bahia.

Art. 10. Sao deveres dos participantes:
I - Respeitar o Regimento Interno da Audiéncia Publica;
II - Atender o momento, tempo estabelecido para intervengao e a ordem de inscri¢ao;

IIT - Tratar com respeito e civilidade os participantes da Audiéncia Publica e seus
organizadores;

IV — Assinar a lista de presenca, conforme previsto no art. 3°.

Art. 11. E condicdo para a participagdo oral ou por escrito nos debates, a
prévia inscrigdo. Paragrafo unico. A ordem de inscricdo determinara a

sequéncia dos debatedores.
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Art. 12. A inscricao devera ser realizada apos a apresentacao das segoes do
Relatério de Avaliagcao do decénio, através da ordem de inscricdao, que sera
administrada pelo Mediador e encerrar-se-a, apés a exposi¢ao do tema.

CAPITULO IV
DA REALIZACAO DA AUDIENCIA PUBLICA

Art. 13. A Audiéncia Publica tera a seguinte ordem:

I — Acolhida Institucional e Solenidade de Abertura: Composicao da mesa,
saudacgdes das autoridades presentes e contextualizagdo da importancia histérica e
politica da avaliacao decenal do PME.

II — Apresentacao do Regimento Interno da Audiéncia Publica: Leitura dos
objetivos, metodologia, normas de participagdo e dinamica da audiéncia, garantindo
transparéncia e organizagao do processo.

IIT — Exposicao Técnica: Saberes e Fazeres da Avaliagao do PME: Apresentacao
dialogada sobre os fundamentos legais e conceituais da avaliagéo, os mecanismos de
monitoramento e os instrumentos utilizados, com destaque para o percurso iniciado
desde a audiéncia do primeiro Biénio 2015-2017.

IV — Apresentagcao Analitica do Relatério de Avaliagao Decenal: Exposicdo dos
principais dados e analises sobre o grau de cumprimento das metas, status das
estratégias, indicadores, evidéncias, fragilidades e recomendacbes apontadas no
relatorio.

V —Vozes do Territéorio e Escuta Publica: Espaco aberto para manifestacdo de
representantes da comunidade escolar, conselhos, sociedade civil, féruns e

segmentos diversos, promovendo a escuta plural e democratica.

VI - Plenaria de Consolidagdo das Contribuigées: Leitura sistematizada das
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propostas apresentadas “Vozes do Territério e Escuta Publica”, validagao coletiva das
recomendacgdes prioritarias e encaminhamentos para a construgcdo do novo PME
(2025-2035).

VII - Encerramento com Esperanga: Sintese dos principais apontamentos,
agradecimentos e reafirmacao do compromisso publico com uma educacéo inclusiva,
equitativa, democratica, participativa e socialmente referenciada.

Art. 14. Serao permitidas filmagens, gravagoes ou outras formas de registro.

Art. 15. Concluidas as exposi¢coes e as intervengoes, a Secretaria de Educagao
dara por concluida a respectiva Audiéncia Publica.

Art. 16: Ao final da Audiéncia Publica sera lavrada ata que sera subscrita pela

pessoa designada para esta fungado, devendo ser anexada a esta as listas de
presenca.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17°. As deliberagoes, opinides, sugestoes, criticas ou informagoes colhidas
durante a respectiva Audiéncia Publica terao carater consultivo.

Santa Rita de Cassia- Bahia, 01 de Outubro de 2025.

MARTHA LiRIA DA SILVA CABRAL
Secretaria Municipal de Educacdo


mailto:educacao@santaritadecassia.ba.gov.br

		2025-10-06T17:36:33-0300




